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Assegnista di ricerca presso il Dipartimento di Sociologia e Diritto dell’Economia dell’Alma Mater Studiorum Università di Bologna. 
Ambito di interesse: ricerca, progettazione, promozione e innovazione sociale. 

 

ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI RICERCA 

STEFANIA NICOLE 

 ZUCCATO  

Via Centotrecento 11, 40126 (BO)   

+39 345 352 7546   

stefinico@hotmail.it   

Data di nascita: 30-10-1994 
Luogo di nascita: Buenos Aires (ARG) 

Cittadinanza: Italiana 
Patente guida B- automunita 

Università di Bologna 
SINTESI: Sinossi di eventi 

estremi costieri per 
l’adattamento climatico in 

Emilia- Romagna 
Marzo 2024- in corso 

Assegno di ricerca per il Progetto Sintesi: Sintesi multi-disciplinare su eventi estremi 
plausibili (fenomeni di inondazione e di alluvione fluviale e pluviale) e stima dell’efficacia 
delle misure e azioni di adattamento in Emilia- Romagna. Diffusione di informazioni sui 
rischi meteo-climatici e sulla risposta e preparazione agli stessi a esperti e cittadini, per 
contribuire alla consapevolezza del rischio climatico in ambito agricolo, sanitario e 
assicurativo, utili per la comunità. Insieme al Dipartimento di Fisica e Astronomia e il 
Dipartimento di Scienze Biologiche, Geologiche ed Ambientali. 

AUSL BOLOGNA 
Sociologa per il Programma 

Promozione della salute 
Dicembre 2022- Gennaio 2024 

Bologna 

Borsa di Studio per attività di ricerca nell’ambito dell’attuazione della L.R. Emilia 
Romagna 19/2018 e supporto Piano Regionale della Prevenzione 2021-2025. 
Lavoro presso il Programma della Promozione della Salute (Dipartimento di Sanità 
Pubblica dell’Azienda USL Bologna) per lo sviluppo del Programma 01 Scuole che 
promuovono salute, Programma 02 Comunità attive (Laboratorio di Comunità nel 
Distretto Appennino Bolognese), e programmi intersettoriali. 

Open Group Coop. Soc. 
GRUPPO DI RICERCA GAMING 
Unione Reno Lavino Samoggia 
Ottobre 2022- Dicembre 2023 

Bologna 

Collaborazione al gruppo di ricerca coordinato dal Prof. Bergamaschi - Dipartimento di 
Sociologia e Diritto dell’Economia, Università di Bologna intorno al rischio di 
comportamenti caratterizzati da forte consumo tecnologico e utilizzo di giochi e 
scommesse anche online con riferimento agli adolescenti e giovani adulti; attraverso una 
metodologia di ricerca partecipata che preveda interventi e coinvolgimento del target 
obiettivo. 

Social Seed S.R.L. 
TIROCINIO EXTRACURRICULARE 

Progettazione e innovazione 
sociale 

Ottobre- Dicembre 2022 
Bologna 

Esperienza di ricerca-intervento nell’ambito del team di Social Seed nello sviluppo di 
progetti in tema di Rigenerazione Urbana (Agorà Abbruzzo- Spazio incluso, One. Tante 
persone, una sola comunità); Consulenza su modelli organizzativi per la Coop. Sociale Il 
Germoglio (FE) e Community management (Corso Formazione Permanente in 
Management, strategia e finanza d’impatto per l’imprenditorialità sociale e il terzo 
settore – Alma Mater Studiorum Università di Bologna). 

Cooperativa Piazza Grande 
TIROCINIO EXTRACURRICULARE 
Servizi di prossimità per la Grave 

Emarginazione Adulta 
Luglio- Settembre 2022 

Bologna 

Esperienza di ricerca-intervento presso i servizi di prossimità rivolti alla Grave 
Emarginazione Adulta. Attività, presso lo sportello Help Center e Servizio Mobile di 
Sostegno, di rilevamento dei bisogni specifici del target e intervento socio-educativo in 
contesti di fragilità adulta, con la finalità di apportare processi di cambiamento sulla 
condizione in strada nel territorio di Bologna. 

ASP Città di Bologna 
TIROCINIO POST- LAUREA 

Ufficio Contrasto alla Grave 
Emarginazione Adulta 

Novembre 2021- Aprile 2022 
Bologna 

Percorso di ricerca-intervento nell’ambito della progettazione e dello sviluppo 
nell’intervento educativo, con il target specifico delle persone senza dimora. 
Attività svolte: lavoro di rete e di comunicazione/sensibilizzazione attorno al tema in 
questione; supporto nella co-progettazione di azioni finanziate dai Fondi europei; 
elaborazione di dati e di relazioni; gestione degli incontri di formazione peer to peer 
rivolti agli utenti con la finalità dell’avvio verso l’inserimento lavorativo. 
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ESPERIENZE DI FORMAZIONE 

 

Progetto EU MICADO 
Gruppo di ricerca  

Dipartimento di Sociologia e 
Diritto dell’Economia- Università 

di Bologna 
Febbraio 2021- Giugno 2022 

Partecipazione al gruppo di ricerca nel Dipartimento di Sociologia e Diritto dell’Economia 
(Università di Bologna), sul progetto Horizon 2020 “MICADO - Migrant Integration 
Cockpits and Dashboards” (Call Horizon2020-SC6-MIGRATION-2018-2019-2020 Work 
Program Part: Europe in a changing world – Inclusive, innovative and reflective societies), 
volto alla realizzazione di soluzioni digitali innovative capaci di favorire il processo di 
integrazione delle persone migranti sui territori di destinazione. 

Progetto Rapporti Corti  
Ce.P.Ci.T., Dipartimento di 

Sociologia e Diritto 
dell’Economia- Università di 

Bologna  
Luglio 2020- in corso 

Partecipazione alla ricerca-azione quadriennale “Rapporti Corti” (progetto finanziato su 
fondi dell’impresa sociale Con i Bambini e vincitore del premio Innovatori responsabili 
2022 della Regione Emilia Romagna), volto al contrasto della povertà educativa minorile, 
alla creazione di una comunità coesa ed educante e alla riduzione delle conflittualità in 
ambito abitativo in un contesto di edilizia residenziale pubblica della città di Bologna. 

Ricerca “La domanda di casa” 
Ce.P.Ci.T., Dipartimento di 

Sociologia e Diritto 
dell’Economia- Università di 

Bologna  
Settembre 2020- Giugno 2021 

Partecipazione alla ricerca “La domanda di casa: una lettura delle graduatorie comunali 
al tempo della pandemia”, analizzando le graduatorie di accesso ad alcuni strumenti di 
welfare abitativo sul territorio di Bologna (bando Fondo Locazioni 2019, bando “a 
Sportello”, bando per contributi a sostegno del canone per persone in difficoltà, ERP-
11). 

Associazione ANCeSCAO 
Hub delle Case di quartiere  

Manager di prossimità 
Aprile- Giugno 2022 

Bologna 

Partecipazione al corso di formazione sulla figura del Community manager per il 
Progetto Case di Quartiere a Bologna. Attività riguardo la costruzione di una comunità, 
il processo di coinvolgimento e ingaggio alla partecipazione, tecniche di fundraising, 
comunicazione e valutazione di impatto sociale. 

Fondazione Innovazione Urbana 
e School Of Sustainability 
PROGETTO UTOPIE REALI 
Workshop Rigenerazione 

Urbana Sostenibile 
Settembre 2021- Bologna 

Partecipazione ai laboratori di co-progettazione e incontri di approfondimento per 
l’elaborazione di un progetto sulla rigenerazione del Quadrante Nord-Ovest di Bologna 
(quartiere Navile- Bolognina). Attività svolta in un’ottica interdisciplinare che ha 
coinvolto scienze sociali, architettura, urbanistica, design, arti e geografia. Rilevazione 
dei bisogni specifici di chi abita il territorio e progettazione urbana in risposta a questi. 

Fondazione Golinelli 
PROGETTO ICARO 

Palestra d’imprenditorialità 
Gennaio- Maggio 2021 

Bologna 

Progetto formativo per il potenziamento di soft skills relative al mindset imprenditoriale 
in un'ottica di open innovation, interdisciplinarità e contaminazione intellettuale. 
Affiancamento presso Fondazione Innovazione Urbana (Bologna) al progetto Assemblee 
Cittadine “Un clima per la partecipazione”, con ricerca e attività di sensibilizzazione sul 
tema dell’ambiente rivolta alla comunità. 

Progetto Europeo MICADO 
TIROCINIO CURRICULARE 

Dipartimento di Sociologia e 
Diritto dell’Economia, Bologna 

Settembre 2020- Gennaio 2021 

Tirocinio curriculare all’interno del gruppo di ricerca MICADO coordinato dal Prof. 
Bergamaschi, per la progettazione e attivazione di una soluzione tecnologica (MICADO 
app) al fine di rispondere ai bisogni che emergono durante il processo d’integrazione 
degli stranieri sul territorio bolognese ed europeo (altri enti e poli universitari coinvolti 
Madrid, Anversa ed Amburgo). 

AIESEC  
Associazione internazionale 

universitaria 
Team Leader Integration Global 

Community Development 
Program 

2014-2016 TRENTO 

Attività di volontariato come Team Leader presso l’organizzazione internazionale 
studentesca AIESEC in Trento. La candidata era responsabile del team incaricato della 
gestione di progetti di volontariato sul territorio e della prima accoglienza degli studenti 
stranieri volontari. 
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TITOLI DI STUDIO 

ALMA MATER STUDIORUM  
UNIVERSITA’ DI BOLOGNA 

Laurea magistrale in Sociologia 
e Servizio sociale 

 Settembre 2018- Luglio 2021 

CURRICULUM IN SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE 
Votazione finale: 110 e lode/ 110 
Tesi di laurea magistrale:  
MICADO project un esempio di innovazione sociale. Una soluzione tecnologica per il 
processo di integrazione dei migranti nel contesto europeo. 
Materie di studio:  

• Welfare e innovazione sociale, sociologia delle comunità e dei quartieri urbani, 
sociologia delle migrazioni, laboratorio di programmazione dei servizi, statistica 
sociale, diritto del lavoro e diritto della sicurezza sociale. 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 
TRENTO 

Laurea triennale in Sociologia e 
ricerca sociale 

2014-2018 
UNIVERSITAT AUTONOMA DE 

BARCELONA 
Erasmus Project 

2016-2017 

TITOLO DI LAUREA DI PRIMO LIVELLO IN SOCIOLOGIA 
Votazione finale: 101/ 110 
Tesi di laurea triennale:  
Il sistema familista italiano versus il lavoro di cura. 
Materie di studio: 

• Antropologia, scienza politica, diritto pubblico, economia politica, psicologia, 
progettazione sociale, politiche sociali, familiari e dell’immigrazione (presso 
l’Università Autonoma di Barcellona). 

LICEO G.B. QUADRI VICENZA 
Diploma di Liceo Scientifico 

2009-2014 

MATURITA’ INDIRIZZO SCIENTIFICO CON SPERIMENTAZIONE LINGUISTICA  

(Lingue Inglese e Francese) 

 

PUBBLICAZIONI 

 

COMPETENZE E ABILITA’ 

LINGUISTICHE 

• Madrelingua: italiano e spagnolo 

• Buona padronanza della lingua inglese (B2 IELTS) 

• Buona conoscenza della lingua francese (B1) 

COMPUTAZIONALI 

• Buona conoscenza degli strumenti Microsoft Office (Word, PowerPoint, Excel), 

gestione della posta elettronica e Web Browser (Chrome, Explorer); 

• Utilizzo dei software statistici STATA e SPSS. 

INTERPERSONALI 

• Ottime capacità comunicative e di mediazione; attitudine alle relazioni 
interpersonali e valide doti espositive. 

• Ottima attitudine al lavoro in team, anche in gruppi multidisciplinari; forte curiosità 
e creatività. 

• Elevata flessibilità e capacità di adattamento grazie alla frequentazione di ambienti 
multiculturali. 

• Doti organizzative e di problem solving; propensione alla precisione e accuratezza. 

  

Zuccato S.N. et al (2022),”Senza l’organizzazione la famiglia sarebbe rovinata”. Prospettive sul concetto di capitale sociale. 
In Castrignanò M., Mudan Marelli C., Carlone T. (a cura di), All in the Game. The Wire: un campo di ricerca sociologica, 
Sociologia del Territorio, Milano: FrancoAngeli, pp.137-154. 
 
Zuccato S.N. et al (2023), Il Walking Leader. Mindfulness ed attività fisica come strumenti di salutogenesi per promuovere il 
benessere psicofisico. In Sistema Salute La rivista italiana di educazione sanitaria e promozione della salute, vol.67, n.4, 
Cultura e Salute Editore Perugia, pp.532-542. DOI: 10.48291/SISA.67.4.9. 
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La sottoscritta Stefania Nicole Zuccato, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la sua personale responsabilità dichiara di possedere le sopra indicate 
esperienze formative e professionali. La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel cv ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in 
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

Data e luogo 28/03/2024 Bologna 

Firma   

 

 

 

 


