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SHORT BIO

Magali Fia & ricercatrice post-dottorato presso I'Universita di Bologna e membro dello Yunus Social Business Center
dell'Universita di Bologna. Si € laureata con lode in economia nel marzo 2012 presso I'Universita degli Studi di Trento. Ha
conseguito il titolo di dottore di ricerca in Law and Economics nel luglio 2016 presso I'Universita di Torino — Collegio Carlo
Alberto. Nel corso del programma di dottorato ha trascorso un periodo di studio e ricerca negli Stati Uniti presso la Cornell

Law School. E stata ricercatrice post-dottorato presso il Politecnico di Milano fino a settembre 2019. Le sue ricerche e

pubblicazioni trattano temi dell’etica aziendale, della valutazione di impatto e della governance delle imprese, delle universita

e delle politiche di innovazione e comprendono lavori teorici ed empirici. Svolge inoltre attivita di ricerca e segue progetti sulle
politiche della ricerca e dellinnovazione, politiche di innovazione sociale e valutazione delle politiche pubbliche. Ha

collaborazioni con la Provincia di Trento (con il Servizio Istruzione Formazione di secondo grado e Universita, con il Comitato

per la ricerca e l'innovazione e con Trentino Sviluppo) e con la regione Emilia-Romagna (con ART-ER) nell’ambito di

progettualita relative alla valutazione delle politiche della ricerca e dellinnovazione. Ha insegnato a livello universitario come

titolare del corso di Social Innovation nel Master Executive “Sustainability and Business Innovation”della Bologna Business

School (BBS) e nel corso di Innovazione sociale e nel Master avanzato in innovazione e imprenditorialita del Politecnico di
Milano. E’membro del comitato scientifico del centro interuniversitario sull'etica degli aaffari Econometica.

POSIZIONE RICOPERTA  Ricercatrice post-dottorato presso I'Universita di Bologna
Ottobre 2019- Oggi  Dipartimento di Scienze Aziendali, Via Capo di Lucca, 34, Bologna

ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

Gennaio 2013 — Giugno 2016  Dottorato in Law and Economics presso I'Universita di Torino — Collegio Carlo QEQS8
Alberto.
Dottorato XXVIII Ciclo - Programma Internazionale in Analisi Comparata del Diritto,
dellEconomia e delle Istituzioni (IEL)
Titolo Tesi: “The Governance of University: Theory and Empirics”.
Commissione: Brett Frischmann, Scott Masten, Giovanni Ramello, Lorenzo Sacconi.
Visiting period: Gennaio-Maggio 2014 presso la Cornell Law School, Ithaca, NY (USA).

Marzo 2012— Dicembre 2012  Borsa di studio di addestramento e perfezionamento alla ricerca presso ['Istituto di
Politiche Pubbliche e Scelte Collettive — POLIS, Universita del Piemonte Orientale
“Amedeo Avogadro”
Progetto di ricerca: “Corporate Social Responisbility (CSR) e Accountability delle Universita” .
Referenti: Prof. Alberto Cassone e Prof. Lorenzo Sacconi.

Marzo 2012  Laurea Specialistica in Economics conseguita presso I'Universita degli Studi di QEQ7
Trento
Corso di Laurea in: Decisioni Economiche, Impresa e Responsabilita Sociale
(DEIRS)
Titolo tesi: “ L'Analisi Economica del Governo Universitario: le Evoluzioni in Corso ed un Modello
Normativo” . Relatore: prof. Lorenzo Sacconi
Votazione: 110/110 e lode

Dicembre 2007  Laurea Triennale in Economia Aziendale conseguita presso I’Alma Mater Studiorum QEQ6
- Universita di Bologna
Titolo tesi: “ll CAF delle Acli nell'evoluzione del Welfare”
Progetto Erasmus: Settembre 2009 - Febbraio 2010 presso la facolta di Economia dell'Universita di
Salamanca,Spagna.

Luglio 2003  Dipolma Linguistico conseguito presso il Liceo Antonio Rosmini di Rovereto (TN) QEQ4
Competenze linguistiche: Inglese, Tedesco, Francese
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Altro

ESPERIENZE SCIENTIFICHE

Ottobre 2019 — Oggi

Maggio 2016 — Settembre 2019

Gennaio 2012 — Oggi

Giugno 2015 — Maggio 2016

Marzo 2012 — Dicembre 2012

Altro
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5-16 Giugno 2017, Trento- TRENTO SUMMER SCHOOL IN ADAPTIVE ECONOMIC
DYNAMICS XVIII EDITION: “New thinking on the firm: bringing together law, economics,
organization and history”. Directed by Axel Leijonhufvud (UCLA and University of Trento,
Professor emeritus) and Enrico Zaninotto University of Trento.

26 Agosto — 2 Settembre 2017, Firenze - TSTAT SUMMER SCHOOL IN ECONOMETRICS
FOR PROGRAM EVALUATION: THEORY AND PRACTICE USING STATA.

Post-doc Research Fellow

Presso il dipartimento di Scienze Aziendali dell’Universita di Bologna.

Attivita di ricerca in ambito valutazione di impatto sociale delle politiche di ricerca e innovazione con il
gruppo di ricerca dello Yunus Social Business Center (YSBC). Supervisor: Prof. Giuseppe Torluccio.
Ambiti di ricerca: Modelli e metodi di valutazione delle politiche pubbliche in ambito ricerca e
innovazione; strumenti di policy innovativi per le politiche di ricerca e innvoazione.

Post-doc Research Fellow

Presso il dipartimento di ingegneria gestionale del Politecnico di Milano - School of
Management.

Attivita di ricerca in ambito innovazione sociale e tecnologica con il gruppo di ricerca
TIRESIA(Technology Innovation and REsearch for Social ImpAct). Supervisor Prof. Mario
Calderini.

Ambiti di ricerca: Modelli e metodi di valutazione delle politiche pubbliche in ambito ricerca e
innovazione; Assetti di governance delle imprese sociali con focus sulle Societa benefit/Benefit
Corporations.

Research Fellow

Presso EconomEtica, Centro di ricerca interuniversitario con sede presso I'Universita Milano-Bicocca
Attivita di ricerca sulla governance universitaria con unfocus sulla governance delle universita italiane
nel post-riforma (I. 240/2010). Team di ricerca: Prof. Carla Facchini, Prof. Lorenzo Sacconi, Prof.
Giacomo degli Antoni, Dott.ssa Magali Fia.

Ambiti di ricerca: modelli teorici e studi empirici sulla governance delle universita (con lo svolgimento
di un’iindagine CAWI sul sistema universitario italiano nel post |. 240/2010); nellambito della business
ethics: connessioni tra la teoria dellimpresa e la teoria della giustizia, il ruolo della corporate
governance nella toeria della giustizia di John Rawls e la relazione tra corporporate governance e il
concetto di capabilities di Amartya Sen.

Research Fellow

Collaborazione con EION (Gruppo di ricerca sullEconomia delle Istituzioni, Organizzazioni e Norme
etiche e sociali), con sede presso il Dipartimento di Economia e Management dell’Universita di
Trento.

Attivita di ricerca nellambito del tema governance universitaria e governance delle imprese,
partecipazione alle attivita di formazione H2020 presso l'universita di Trento e nellambito delle attivita
organizzate da APRE, collaborazione nella stesura delle proposal, gestione contatti con APRE.

Junior Research Assistant

Presso I' Istituto di Politiche Pubbliche e Scelte Collettive (POLIS), Universita del Piemonte
Orientale “Amedeo Avogadro” e in collaborazione con il centro interuniversitario EconomEtica

Attivita di ricerca sul Progetto: “Corporate Social Responisbility (CSR) e Accountability delle
Universita” . Referenti: Prof. Alberto Cassone e Prof. Lorenzo Sacconi. Ente Sostenitore: Fondazione
CRT (Cassa di Risparmio di Torino)

Docenza

a.a. 2019/2020 Titolare del corso di Social Innovation presso il Master Executive in Sustainability and
Business Innovation della Bologna Business School. 17-18 luglio 2020

a.a. 2019/2020 Supporto alla didattica del corso Mission, governance e Accountability delle imprese
cooperative del Prof. Antonio Matacena del corso di laurea magirstrale in Management delleconomia
sociale. Corso tenutosi online. Marzo 2020.

a.a. 2018/2019 Membro della Core Faculty del MIP, la Business School del Politecnico di Milano.
a.a. 2018/2019 Guest lecturer nel corso di Corporate Governance e responsabilita sociale
dell’'Universita di Trento (del Prof. Massimiliano Vatiero), Dipartimento di Economia e Mhagement.
a.a. 2018/2019 Supporto alla didattica in aula nei corso di Impresa e decisioni strategiche, Politecnico
di Milano del Prof. Mario Claderini.. Esercitazioni e teoria.

a.a. 2017/2018 Supporto alla didattica in aula nei corso di Impresa e decisioni strategiche, Politecnico
di Milano. del Prof. Mario Claderini. Esercitazioni e teoria.

a.a. 2017/2018 Lezioni all’ Advanced Master in Innovation and Entrepreneurship (AMIE) presso il
Politecnico di Milano-Graduate School of Business.
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ESPERIENZE PROFESSIONALI

Maggio 2020 - Oggi
Giugno 2020 - Oggi

Maggio 2020 - Luglio 2020

Dicembre 2019 — Gennaio 2020

Settembre 2019- Gennaio 2020

Giugno 2019- Agosto 2019

Maggio 2016 - Maggio 2019
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Altre esperienze accademiche:

Dicembre 2019: membro del comitato organizzativo della 15° conferenza della Sociaeta
Italiana di diritto ed economia, presso I'Universita Statale di Milano (19-21 dicembre 2019)

Aprile 2019: coordinamento e organizzazione scientifica del Grande Evento della School
of Management (SOM) del Politecnico di Milano del 1 aprile 2019, “Le origini delle
disuguaglianze, 'economia della conoscenza e il ruolo di una nuova generazione di imprese
sociali”.

Marzo 2018 — Ottobre 2019: Attivita di servizio accademico-collaborazione con la Delega
alla Sostenibilita del dipartimento di ingegneria gestionale del Politecnico di Milano diretta dal
Prof. Alessandro Perego. Collaborazione sulle attivita messe in campo dalla delega volte ad
aumentare la sostenibilita e responsabilita social edell’ateneo e coordinamento del progetto per
la riduzione della plastica monouso “cutting single-use plastics SOM.”

Maggio 2014. Comitato organizzativo della conferenza:“Autonomia e responsabilita sociale
dell'Universita. Governance e Accountability: modelli ed esperienze”, Universita of Milano
Bicocca, Milano (lItalia). Ente organizzatore: EconomeEtica (Centro di ricerca interuniversitario).
Con la partecipazione del presidente della CRUI Stefano Paleari e di numerosi Rettori delle
universita Italiane.

Marzo 2012. Comitato organizzativo del convegno“Autonomia e responsabilita sociale
dell'universita: governance ed accountability nel processo di riforma”, Vercelli (Italia).
Ente organizzatore: EconomEtica (Centro di ricerca interuniversitario) e POLIS, (dipartimento di
Public Choice, dell’'Universita del Piemonte Orientale), con il finanziamento della Fondazione
CRT (Cassa di Risparmio di Torino) .

Aprile 2012- Maggio 2013. Gestione operativa della pubblicazione di alcuni contributi del
convegno nel volume “Autonomia e responsabilita sociale dell'universita. Governence e
Accountability” diAlberto Cassone, Lorenzo Sacconi (a cura di), Milano: Giuffré Editore, 2013.
Membro di commissioni di laurea triennale e magistrale persso il Dipartimento di Ingegneria
gestionale del Politecnico di Milano a.a. 2017/2018 e 2018/2019.

Ottobre-Novembre 2019. Membro della commissione per ’erogazione del “Premio per tesi
di laurea con impatti sui Sustainable Development Goals” della School of management
del Politecnico di Milano.

Reviewer per JEOD journal, Quaderni di economia del lavoro.

Collaborazione con Fondazione Grameen ltalia

Attivita di consulenza per lo sviluppo di una valutazione di impatto per un progetto di mobilita
sostenibile. In collaborazione con il Prof. Giuseppe Torluccio.

Collaborazione con la Regione Emilia-Romagna

Attivita di consulenza per lo sviluppo di un cruscotto di monitoraggio per la Regione Emilia-Romagna”
In collaborazione con il Prof. Maurizio Sobrero.

Collaborazione con la Provincia Autonoma di Trento

Attivita di supporto per lo sviluppo del piano pluriennale della ricerca. Collaborazione con Trentino
Sviluppo nella persona di Mauro Casotto e il Nucleo di Esperti designato dalla Provincia di Trento (Emil
Abirascid, Fabio Arpe, Lorenza Adam Bregu, Morandini, Mario Calderini)

Collaborazione con Fondazione Grameen ltalia

Attivita di consulenza per lo sviluppo di linee di attivita basate sui criteri ESG. In collaborazione con il
Prof. Giuseppe Torluccio.

Collaborazione con la Regione Emilia-Romagna presso ART-ER (ART-ER Attrattivita Ricerca Territorio
¢ la Societa Consortile dell’Emilia-Romagna)

Attivita di ricerca sulla valutazione dellimpatto sociale delle politiche pubbliche nellambito della ricerca
industriale e pubblica della Regione Emilia-Romagna

Collabotazione con la Provincia Autonoma di Trento

Attivita di consulenza per lo sviluppo della mappatura del sistema trentino della ricerca — Forum
“Trentino Research Habitat” e supporto alla stesura di un report sul sistema della ricerca e
dellinnovazione in Trentino, con attenzione al tema dellinnovazione sociale.

Collaborazione con la Provincia Autonoma di Trento presso il Servizio istruzione e formazione di
secondo grado, universita e con il Comitato per la ricerca e I'innovazione della Provincia di Trento.
Attivita di ricerca sulla valutazione delle politiche pubbliche nellambito della ricerca industriale e
pubblica della Provincia Autonoma di Trento, volta all’ individuazione e sviluppo prototipale di un

modello di valutazione della ricerca industriale e pubblica a sostengno del decision-making istituzionale

attraverso report e presentazioni dei risultati nelle sedi istituzionali di riferimento.
Collaborazione con i Proff. Pellegrini G. e Scellato G.. nello svolgimento delle analisi sulla valutazione
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PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI E CONFERENZE
COME RELATRTICE

9.11 settembre

1-3 settembre

1-3 settembre

7-11 agosto 2020

20 giugno 2020

21 maggio 2020

19-21 Dicembre 2019

17-18 Ottobre 2019

22-24 Maggio 2019

19-22 Giugno 2018

16-17 Dicembre 2017

10-11 Febbraio 2017

16-17 Dicembre 2016

1-2 Luglio 2016

18-19 Dicembre 2015

1-3 Ottobre 2015

23-25 Ottobre 2014

16-18 Ottobre 2014
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degli effetti e dellimpatto generato sulle imprese dai progetti di ricerca finanziati dalla Provincia
Autonoma di Trento.

Attivita operativa di supporto e organizzazione al processo di valutazione del Comitato per la Ricerca e
linnovazione, supporto alla formulazione e allo sviluppo di bandi in ambito ricerca e divulgazione
scientifica.

Mission, governance, and accountability of Benefit Corporations: towards a credible commitment device
for achieving commercial and social goals. Co-authored with Federica Bandini Social Entrepreneurship
Summit 2020 “Innovative solutions for a sustainable tomorrow”.

Research & Innovation policies and social impact measurements: narratives, theory, implications. Co-
authored with Maurizio Sobrero and Giuseppe Torluccio. 12 International Social Innovation Research
Conference 2020 (ISIRC). Virtual Conference. September 1-3, 2020

Mission, governance, and accountability of Benefit Corporations: towards a credible commitment device
for achieving commercial and social goals. Co-authored with Federica Bandini.12" International Social
Innovation Research Conference 2020 (ISIRC). Virtual Conference. September 1-3, 2020

The potential of social enterprises as milestones for a place-based inclusive innovation strategy. Co-
authored with Mario Calderini & Francesco Gerli. 80" Annual Meeting of the Academy of Management.
Assessing corporate governance through Amartya Sen’s capability approach. Co-authored with Lorenzo
Sacconi & Massimiliano Vatiero. 11th MetaLawEcon workshop: “What do we value? Perspectives from
law, economics, and law & economics”.

(invited speaker) Limpatto sociale nelle politiche di ricerca e innovazione. Una riflessione critica.
Seminario: “La valutazione di impatto tra teoria e pratica. Scenari, opportunita e sfide raccontate dalle
imprese”, un’iniziativa di Impronta Etica, Alma Mater Studiorum Universita degli Studi di Bologna, area di
campus Cesena e Forli e AICCON, inserita nella rassegna “l| Workshop dellEconomia Sociale”.
Assessing corporate governance through the capability approach: Concepts and methods. Co-
authored with Lorenzo Sacconi & Massimiliano Vatiero. SIDE-ISLE, ltalian society of law and
economics, 15h annual conference, Universita degli Studi di Milano (ltaly)

Sustainable business models: Benefit Corporations and Governance Issues. Co-authored with Mario
Calderini. XXX Riunione Scientifica Annuale dell Associazione italiana di Ingegneria Gestionale (RSA
AilG 2019) — Torino (Italia)

Resilient social innovation ecosystems and the role of impact-oriented organizations as a new vector of
technology transfer. Co-authored with Mario Calderini & Francesco Gerli. 13th international conference
Challenges of Europe - Growth, Competitiveness, Innovation and Well-being, University of Split, Faculty
of Economics, Business and Tourism (Croatia).

Hybrid organizations and governance issues: a focus on Benefit Corporations. Co-authored with Mario
Calderini. European Academy of Management (EURAM) 18" Conference, Iceland University, Reykjavik
(Iceland)

Justice and Corporate Governance: New Insights from Rawlsian Social Contract and Sen’s Capabilities
Approach. Co-authored with Lorenzo Sacconi. SIDE-ISLE, Italian society of law and economics, 123h
annual conference,LUMSA University Rome (ltaly).

The Governance of Universities: empirical insights from the Italian case. Co-authored with Giacomo
Degli Antoni & Lorenzo Sacconi. 2nd Sophia Seminar in Economics and Management, Loppiano,
Florence (ltaly)..

The Governance of Universities: empirical insights from the Italian case. Co-authored with Giacomo
Degli Antoni & Lorenzo Sacconi. SIDE-ISLE, lItalian society of law and economics, 12th annual
conference, University of Turin, Turin (ltaly).

The Theory of The Firm, New Insights from Sen’s Capabilities Approach. Co-authored with Lorenzo
Sacconi. 4th Bergamo-Wharton Joint Conference on The Social Responsibility of Business Revisited,
University of Bergamo, Bergamo (ltaly)

The governance of universities, a formal model. Co-authored with Virginia Cecchini Manara & Lorenzo
Sacconi.

SIDE-ISLE, Societa Italiana di Diritto ed Economia, 10° conferenza annuale, Napoli (Italia)

The theory of the firm, new insights from Sen’s capabilities approach

EBEN (European Business Ethics Network) Research Conference, Copenhagen Business School
(CBS), Copenhagen (Danimarca)

The governance of universities, some guidelines in the perspective of social responsibility: a multi-
stakeholder model of governance

SIE, Societa Italiana degli Economisti , 55° conferenza annuale, Trento (ltalia)

La teoria dellimpresa e I'approccio delle capacita di Sen
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9 Maggio 2014

12-14 Dicembre 2013

29 Giugno 2012

2 Marzo 2012

PUBBLICAZIONI

Atrticoli e capitoli di libro

Working paper pubblicati
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Scuola di Alta Formazione “Etica e Societa”, Centro di Studi Antonio Balletto, Palazzo Oddo, Albenga —

SV - (Italia)

La governance dell'universita alla luce del modello multi-stakeholder, risultati e prospettive di ricerca

Conferenza dal titolo “Autonomia e responsabilita sociale dell'Universita. Governance e Accountability:

modelli ed esperienze”, Universita of Milano Bicocca, Milano (ltalia)

=  Ente organizzatore: EconomEtica (Centro di ricerca interuniversitario).

= Con la partecipazione del presidente della CRUI Stefano Paleari e di numerosi Rettori delle
universita Italiane.

The governance of universities, some guidelines in the perspective of social responsibility: a multi-

stakeholder model of governance

SIDE-ISLE, Societa Italiana di Diritto ed Economia, 9° conferenza annuale, Lugano (Svizzera)

CSR e accountability delle universita

Seminario "POLIS Estate 2012", Istituto di Politiche Pubbliche e Scelte Collettive del Dipartimento di
Giurisprudenza e Scienze politiche, economiche e sociali (POLIS), Palazzo Borsalino, Alessandria (AL-
Italy).

La riforma della governance universitaria in Italia e il sistema anglosassone: paradigmi interpretativi a

confronto

Conferenza dal titolo “Autonomia e responsabilita sociale dell'universita: governance ed accountability

nel processo di riforma”, Vercelli (Italia).

= Ente organizzatore: EconomEtica (Centro di ricerca interuniversitario) e POLIS, (dipartimento di Public
Choice, dell'Universita del Piemonte Orientale), con il finanziamento della Fondazione CRT (Cassa di
Risparmio di Torino)

= Presentazione dei risultati della ricerca, supporto organizzativo alla conferenza e gestione operativa
della pubblicazione di alcuni contributi nel volume “Autonomia e responsabilita sociale dell'universita.
Governence e Accountability” di Alberto Cassone, Lorenzo Sacconi (a cura di), Milano: Giuffré
Editore, 2013.

Bandini F., Fia M. (2020), Mission Governance e Accountability delle Societa Benefit, in Scritti in
onore di Antonio Matacena, Aziende pubbliche e imprenditorialita sociale, Franco Angeli.
Forthcoming.

Fia M., Sacconi L. (2019) Justice and Corporate Governance: New Insights from Rawlisian Social
Contract and Sen’s Capabilities Approach, Journal of Business Ethics, 160, 937-960.
https://doi.org/10.1007/s10551-018-3939-6

Facchini C., Fia M. (2019) University governance: The Italian Case. A comparison among perceptions
of Rectors and Department Chairs,. Higher Education Policies. DOI :10.1057/s41307-019-
00152-2. Online first

Facchini C., Fia M., Sacconi L., (2018), La governance universitaria in Italia, tra mutamento legislativo
e adattamento istituzionale. Teoria ed evidenze. Politiche Sociali/Social Policies, , (3), 363-
386.

Fia M., Verde M.,Sacconi L., Cassone A. (2016), “Il governo dell’'universita dopo la legge n. 240/2010,
le criticita. Statuti e codici etici, il quadro aggiornato.”, in Chiara Mio (a cura di), La
rendicontazione sociale negli atenei italiani valori, modelli, misurazioni, FrancoAngeli
Editore, p. 62-86. . ISBN: 8891740500

Fia M. e Sacconi L. (2013), "L'Universita nella prospettiva della responsabilita sociale : un modello di
Governance Multistakeholder " in Alberto Cassone, Lorenzo Sacconi (a cura di), Autonomia
e responsabilitd sociale dell'universita. Governence e Accountability, Milano: Giuffré Editore ,
2013, p. 63-94. - ISBN: 8814181462. - URL: http://www.giuffre.it/it-IT/products/92020.html

Fia M. e Verde M. (2013), "La Riforma della Governance Universitaria in Italia e il Sistema
Anglosassone: paradigmi interpretativi a confronto”, in Alberto Cassone, Lorenzo Sacconi (a
cura di), Autonomia e responsabilita sociale dell'universita. Governence e Accountability,
Milano: Giuffré Editore , 2013, p. 13-60. - ISBN: 8814181462. - URL: http:/Awww.giuffre.it/it-
IT/products/92020.html

Facchini, C., Sacconi, L., & Fia, M. (2019). La governance delle universita italiane dopo la Riforma
Gelmini: un'indagine empirica sui processi decisionali (No. wp68). Econometica.
https://econpapers.repec.org/paper/entwpaper/wp68.htm

Degli Antoni, G, Fia, M., & Sacconi, L. (2019). Academic Shared Governance And Performance:
Theoretical Issues And Empirical Evidence (No. wp69). Econometica.
https://econpapers.repec.org/paper/entwpaper/wp69.htm

Fia M. e Verde M. (2011), Le risorse finanziarie e cognitive del sistema universitario italiano. Uno
sguardo d'insieme, working paper n.191, Dipartimento di Politiche Pubbliche e Scelte
Collettive — POLIS, October 2011 - ISSN: 2038-7296.URL:
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Interventi a convegni con
pubblicazioni atti/abrstract

Report

Lavori non pubblicati e
articoli in progress

Lingua madre

Altre lingue

Inglese
Tedesco
Spagnolo

Francese

Curriculum Vitae_24 Agosto 2020 Magali Fia

http://polis.unipmn.it/pubbl/RePEc/uca/ucapdv/verde191.pdf

Calderini M., Fia M., Gerli F., (2020). The Potential of Social Enterprises as Milestones for a Place-
Based Inclusive Innovation Strategy.Proceedings, 2020,
https://doi.org/10.5465/AMBPP.2020.19088abstract

Calderini M. and Fia M. (2018). “Hybrid organizations and governance issues: a focus on benefit
corporations” presented at the EURAM Conference 2018 under the track “Rethinking the
Form, Governance & Legal Constitution of Corporations: Theoretical Issues & Social Stakes”
co-sponsored by the Strategic Interest groups (SIGs) Business for Society and Corporate
Governance. https://2018.euramfullpaper.org/programme/papers.asp

Di Dio D., Calderini M., Fia M. (2018), “Non-financial PPP for participatory priority-setting in R&! policy:
the case of the Italian National Technology Cluster policy”. Book of abstract of the Eu-SPRI
Annual Conference Vienna 2017 “The Future of STI — the Future of STI Policy” , p.539-543.
ISBN 978-3-200-05577-3

Fia M., Sobrero M,, Torluccio G. (2020), La valutazione dellimpatto sociale delle politiche di ricerca e
innovazione della Regione Emilia- Romagna, Relazione Finale del Programma di ricerca
svolto nellambito dell progetto tra Art-er, Universita di Bologna, Yunus Social Business
Centre, Fondazione Grameen ltalia.

Fia M. (2019), Modelli e metodi di valutazione della ricerca per la Provincia Autonoma di Trento: un
quadro delle politiche della ricerca nella XIV e XV legislatura, Relazione Finale del
Programma di Ricerca svolto nellambito del contratto tra Politecnico di Milano e Provincia
Autonoma di Trento, Gennaio 2019.

Fia M. (2018), Sviluppo prototipale dei Modelli e metodi di valutazione della ricerca per la Provincia
Autonoma di Trento, Relazione Finale del Programma di Ricerca svolto nellambito del
contratto tra Politecnico di Milano e Provincia Autonoma di Trento, Giugno 2018.

Fia M (2017), Modelli e metodi di valutazione della ricerca per la Provincia Autonoma di Trento,
Relazione Finale del Programma di Ricerca svolto nellambito del contratto tra Politecnico di
Milano e Provincia Autonoma di Trento, Marzo 2017.

Bandini F. and Fia M. Mission, governance, and accountability of Benefit Corporations: towards a
credible commitment device for achieving commercial and social goals.

Fia M., Sobrero M,, Torluccio G., Research & Innovation policies and social impact measurements:
narratives, theory, implications.

Fia, M., Sacconi |.,Vatiero M., Assessing corporate Governance trhough the Capability apporach Why
and how Sen’s capability approach should deal with corporate governance.

Facchini C. and Fia M., Quando chi governa & donna: Direttrici e i Direttori di Dipartimento in
un’Universita in transizione.

Degli Antoni, G,, Fia, M., & Sacconi, L., Specific investments and cognitive resources in academia:
why shared governance matters for performance.

Calderini M. and DiDio D. and Fia M., “Non-financial PPP for participatory priority-setting in R&I
policy: The case of the Italian National Technology Cluster policy”.

Calderini M., Fia M., Gerli F., “The potential of social entrepreneurial forms as milestones for a socially
inclusive innovation strategy”.

V. Cecchini, M. Fia, and Sacconi L. “A model for the governance of university”

V. Cecchini and M. Fia, “Neo-institutional theory of the firm and the evolving diversity of corporations.
Organizational architecture and stakeholder governance as a protection of complementary
and essential resources deriving from a fundamental bargaining model of the firm.”

Italiano
PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 B2 B2 C1l
B1 B1 A2 A2 A2
A2 A2 A2 A2 A2
A2 A2 A2 A2 A2

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Competenze informatiche = Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint)
= LaTeX e Beamer per la composizione di testi e presentazioni scientifiche
= Pacchetti per analisi statistiche: STATA, TABLEAU

ALTRO | |
Interessi diricerca | miei interessi si articolano in tre filoni di ricerca principali:

1. Ecosistemi della ricerca e dellinnovazione/Research and innovation ecosystems - governance
delle universita e delle politiche per la ricerca e linnovazione, misurazione degli impatti delle
politiche di ricerca.

2. Etica degli affair/Business Ethics — Corporate social responsibility, Theory of the firm and
Theory of Justice

3. Innovazione sociale/Social Innovation - Governance delle social enterprises e social impact
measurement, finanza d'impatto

Research Projects Giugno 2020 — Giugno 2021: Progetto di ricerca dal titolo *“ Breadth and depth strategies of B
Corps in pursuing SDG. Learning from north and south.” Progetto vinto su fondi competitivi
del bando “The Role of Business in Achieving the Sustainable Development Goals in the Globall
South” di B Lab e B Academics finanziato da IDRC (International Development Research Centre).
Research team: Federica Bandini, Leonardo Boni; Magali Fia, and Laura
Toschi.

Ottobre 2019- Gennaio 2020: Progetto di Ricerca con Art-er sulla valutazione dell’impatto sociale
delle politiche di ricerca e innovazione. Research team: Magali Fia, Maurizio Sobrero, Giuseppe
Torluccio.

Agosto 2019 — Oggi: Progetto di Ricerca su Capabilities e Corporate governance: "Assessing
corporate  governance  and  performance  through  the  capabilty = approach:
Concepts and methods”. Research Team: Magali Fia, Lorenzo Sacconi, Massimiliano Vatiero.
Gennaio 2019- Ottobre 2019: Progetto di ricerca con UBI Banca volto alla misurazione del valore
sociale dei progetti di ricerca delle aziende clienti di UBI. Research team: Nicola Ballerini, Irene
Bengo, Federico Bartolomucci, Mario Calderini, Magali Fia.

Marzo 2012- oggi: Progetto di ricerca sulla governance delle universita italiane in collaborazione
con Econometica, il Dipartimento di sociologia e ricerca social delluniversita Milano Bicocca. Team
di ricerca: Giacomo Degli Antoni, Carla Facchini, Magali Fia, Lorenzo Sacconi.

Maggio 2016- dicembre 2018: Progetto di ricerca con la Provincia di Trento per la valutazione delle
politiche di ricerca pubblica e industriale. Team: Magali Fia, Mario Calderini, Irene Bengo.

Membership ~ Membro del comitato scientifico di Econometica (centro interuniversitario per I'etica economica e

la responsabilita sociale d'impresa) con sede presso I'Universita Milano-Bicocca)
Membro della Core Faculty del MIP, la Business School del Politecnico di Milano
Annual Membership della European Academy of Management (EURAM), 2018,2020
Annaul Membership dell Academy of Management PNP Group (AOM) , 2019
Membro dell’ Associazione italiana di Ingegneria Gestionale
Membro della Societa Italiana di Diritto ed Economia (Italian Society of Law and Economics)
SIDE-ISLE .

Formazione H2020  Partecipazione a seminari e attivita organizzate sul tema H2020 presso il Politecnico di Milano
20109.

7 Ottobre 2015, (SC6) ‘Inclusive, Innovative and Reflective Societies’ e ‘Science with and for
Society’ Giornata Nazionale di Lancio dei Bandi 2016-17 in Horizon 2020, Roma, CNR
9 Aprile 2015, Lltalia e il primo anno di Horizon 2020: la Societal Challenge n. 6, “Inclusive
Innovative and Reflective Societies” , Roma, CNR
11 Dicembre 2013, “Europe in a changing world — Inclusive, Innovative, Reflective in Horizon 2020,
Giornata Nazionale di Lancio Bandi 2014-2015, Roma, CNR
Partecipazione a seminari e attivita organizzate sul tema H2020 presso I'Universita di Trento
2014-2015

Collaborazioni sistematiche ~ YSBC- Yunus Social Business Center con sede presso I'Universita di Bologna
Tiresia -Technology Innovation and REsearch for Social ImpAct) con sede presso il Politecnico
di Milano
Econom€Etica centro interuniversitario per I'etica economica e la responsabilita sociale
dimpresa) con sede presso I'Universita Milano-Bicocca;
EION (Gruppo di ricerca sull’Economia delle Istituzioni, Organizzazioni e Norme etiche e sociali)
con sede presso I'Universita di Trento.

Riconoscimenti  Febbraio 2020 Premio del MIP — la Business School del Politecnico di Milano per la pubblicazione
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Attivita di divulgazione scientifica

Dati personali
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“Fia, M. & Sacconi, L. J Bus Ethics (2019) 160: 937. https:/doi.org/10.1007/s10551-018-3939-6.”
che rientra nei Top 50 Journals per il Financial Times Ranking (FT 50 Ranking).

13 ottobre 2018 - Relatrice alla conferenza dal titolo “Errrori comuni nelle scelte quotidiane”, presso
I Universita di Trento — Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale — con un intervento sulla
prospettiva dell’'economia al tema.

26 giugno 2019 articolo dal titolo “Intangibili: cambia I'etica del business” su Changes — magazine
del Gruppo Unipol. https://changes.unipol.it/society/Pagine/intangibili-etica.aspx

Autorizzo al trattamento dati ai sensi del GDPR 2016/679 del 27 aprile 2016 (Regolamento
Europeo relativo alla protezione delle persone fisiche per quanto riguarda il trattamento dei dati
personali).
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