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• ESPERIENZA LAVORATIVA 

Dal 01/05/2026 - ATTUALE - BOLOGNA, ITALIA 

DIRETTORE DISTRETTO CITTÀ DI BOLOGNA AZIENDA USL DI BOLOGNA – A TEMPO 
INDETERMINATO - A TEMPO PIENO 

Dal 01/01/2025 al 30/4/2026 - BOLOGNA, ITALIA 
DIRIGENTE PROFESSIONI SANITARIE - AREA INFERMIERISTICA AZIENDA USL DI BOLOGNA – A 
TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO PIENO 

Management Integrazione Socio Sanitaria e Rete Cure Palliative Adulto e Pediatrico e referente per 
l'Area Oncologica 

Dal 01/01/2023 al 31/12/2024 - BOLOGNA, ITALIA 

DIRIGENTE PROFESSIONI SANITARIE - AREA INFERMIERISTICA AZIENDA USL DI BOLOGNA - A 
TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO PIENO 

Management Integrazione Socio Sanitaria e Rete Cure Palliative Adulto e Pediatrico 

Dal 01/07/2020 al 31/12/2022 - BOLOGNA, ITALIA 

DIRIGENTE PROFESSIONI SANITARIE - AREA INFERMIERISTICA AZIENDA USL DI BOLOGNA - A 
TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO PIENO 

Referente del Processo Assistenziale nelle Cure Palliative 

Dal 15/03/2018 al 30/06/2020 - BOLOGNA 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE AZIENDA USL DI BOLOGNA 

A TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO PIENO  

Direzione DATeR- RESPONSABILE PROCESSI ASSISTENZIALI NELLE CURE PALLIATIVE con Posizione 
Organizzativa di tipo Gestionale 

Dal 15/01/2015 al 14/03/2018 - BOLOGNA 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE AZIENDA USL DI BOLOGNA 

A TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO PIENO  

Direzione DATeR - RESPONSABILE PROCESSI ASSISTENZIALI NELLE CURE PALLIATIVE F.F. con 
Posizione Organizzativa di tipo Gestionale 

Dal 09/09/2012 al 14/01/2015 - BOLOGNA, ITALIA 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE OSPEDALE BELLARIA - AZIENDA USL 
DI BOLOGNA - A TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO PIENO  

SATER ONCOLOGICO INFERMIERE REFERENTE PER L'IMPLEMENTAZIONE DELLA RETE DELLE CURE 
PALLIATIVE DELL'ADULTO 

Dal 20/09/2011 al 08/09/2012 - BOLOGNA, ITALIA 
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COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE OSPEDALE MAGGIORE - AZIENDA 
USL DI BOLOGNA - A TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO PIENO 

UOC Pronto Soccorso Medicina d'Urgenza (Trauma center) 

Dal 16/11/2005 al 19/09/2011 - GENOVA, ITALIA 

CAPO AREA INFERMIERISTICO ASSOCIAZIONE GIGI GHIROTTI ONLUS – A TEMPO INDETERMINATO 
- A TEMPO PIENO – Cessazione per dimissioni volontarie 

Hospice "Gigi Ghirotti" Responsabile del personale delle strutture "Bolzaneto" ed "Albaro" e della 
formazione infermieristica di tutto il personale compresa l'area domiciliare 

Dal 01/11/2001 al 31/10/2005 - GENOVA, ITALIA 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE AZIENDA OSPEDALIERA AZIENDA 
OSP. SAN MARTINO DI GENOVA (GE) – A TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO PIENO – Cessazione per 
dimissioni volontarie 

U.O. Formazione e Aggiornamento Azienda Università Coordinatore e progettista corsi di formazione in 
Area Critica ed Ospedale senza Dolore 

Dal 01/11/1990 al 31/10/2001 – GENOVA, ITALIA 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE AZIENDA OSPEDALIERA AZIENDA 
OSP. SAN MARTINO DI GENOVA (GE) – A TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO PIENO 

U.O.C. Cardiochirurgia Azienda Università 

Infermiere di rianimazione e sala operatoria di cardiochirurgia. Costituzione della Sub Intensiva della 
cardiochirurgia. 

Dal 15/10/1989 al 31/10/1990 - SEGRATE (MI), ITALIA 

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE OSPEDALE SAN RAFFAELE A TEMPO 
INDETERMINATO - A TEMPO PIENO – Cessazione per dimissioni volontarie 

Infermiere Rianimazione polivalente e dei trapianti, per la ridefinizione dei processi assistenziali con 
l'introduzione della cartella infermieristica. 

Dal 13/09/1988 al 14/10/1989 - GENOVA, ITALIA 

OPERATORE PROFESSIONALE COLLABORATORE - INFERMIERE PROFESSIONALE AZIENDA U.S.L. 
N. 03 DI GENOVA (GE) A TEMPO INDETERMINATO - A TEMPO PIENO – Cessazione per dimissioni 
volontarie 

Urologia Malattie Infettive 
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• ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

04/04/2016 - CHIETI, ITALIA 

LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE, OSTETRICHE - UNIVERSITA' D'ANNUNZIO 

SCIENZE INFERMIERISTICHE CLINICHE E MANAGERIALI 

Livello EQF: 7 | Tesi: “La gestione infermieristica negli ambulatori della Rete delle Cure Palliative di 
Bologna: analisi della ricaduta ” 

15/12/2003 - GENOVA, ITALIA 

DIRIGENTE E DOCENTE DI SCIENZE INFERMIERISTICHE- UNIVERSITA' DI GENOVA 

COMPETENZE MANAGERIALI E PEDAGOGICHE 

Campi di studio: Infermieristica e ostetricia | Livello EQF: 7 | Tesi: “LA FORMAZIONE A DISTANZA 
(F.A.D.) UN ESPERIENZA PER L’AGGIORNAMENTO NELL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA.” 

12/07/2001 - BORGO SAN DALMAZIO, ITALIA 

DIPLOMA IN TECNICO DEI SERVIZI SOCIALI- ISTITUTO "CHINO CHINI" 

Livello EQF: 4 | Tesi: Il volontariato all’estero: aspetti sociali di un campo profughi in Albania 

27/06/1988 - GENOVA, ITALIA 

DIPLOMA INFERMIERE PROFESSIONALE- "ISTITUTO SANTA CATERINA" OSPEDALE SAN MARTINO 

REGIONE LIGURIA SCUOLA REGIONALE 

Livello EQF: 5 

• COMPETENZE LINGUISTICHE 
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• COMPETENZE INFORMATICHE 
o Gestione autonoma della posta e-mail  

o Utilizzo dei maggiori broswer  

o Windows Copilot 

o Google Chrome - Gemini 

o Effettuare ricerche nelle banche dati 

o Buona padronanza del pc dei software ad esso correlati e del pacchetto Microsoft Office 
 

• COMPETENZE PROFESSIONALI 

Collaborazione nella progettazione e costruzione della Rete di Cure Palliative dell'adulto per gli aspetti 
assistenziali per l'Azienda USL di Bologna 

Collaborazione all'attuazione del progetto della Rete delle Cure Palliative Pediatriche in ambito 
assistenziale per l'Azienda USL di Bologna 

Componente permanente dell'Ufficio per i Procedimenti Disciplinari dell'Azienda USL di Bologna 

Collaborazione nell'implementazione del Piano Oncologico Metropolitano 

Collaborazione nell'implementazione della Riforma Procedurale (Progetto di Vita) per la Commissione 
sanitaria per l'Azienda USL di Bologna per l'Invalidità Civile 

Componente della Cabina di Regia per la Sperimentazione "CRA aperta" in collaborazione fra Azienda 
USL di Bologna, Diocesi di Bologna, Comune di Bologna e Università di Bologna. 

Componente del gruppo per la Valutazione specialistica multidisciplinare per i professionisti delle 
CRA del territorio dell'Azienda USL di Bologna 

Componente per il progetto "VI.SI.TA.RE." per la sicurezza delle Cure nelle Strutture Territoriali 
sperimentazione in una CRA del Territorio di Bologna 

Componente del gruppo di miglioramento per la definizione dei nuovi indicatori per le strutture 
accreditate residenziali per anziani dell'Azienda USL di Bologna 

Referente per il supporto infermieristico alle strutture Residenziali Accreditate (CRA) da parte 
dell'Azienda USL di Bologna 

Componente per l'Azienda USL di Bologna per il gruppo di lavoro della Regione Emilia-Romagna nella 
ridefinizione degli standard di accreditamento 

Componente per la definizione e attuazione del Piano Strategico Metropolitano di Bologna per 
l'Azienda USL di Bologna. 

Componente per la progettazione e implementazione della Cartella Territoriale Sanitaria (CST) per 
l'Azienda USL di Bologna 

Componente del gruppo di lavoro per la Procedura "Gestione in sicurezza dei farmaci e altri prodotti 
terapeutici nelle strutture socio sanitarie residenziali accreditate" e IO Corretta gestione delle 
sostanze stupefacenti nelle CRA e nei CSRR 
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Componente del GLAM: Audit gestione della persona con disabilità con comportamento problema 
nelle strutture socio sanitarie 

Componente del Gruppo Miglioramento UVM area disabili 

Componente per il Gruppo referenti territoriali caregiver della Regione Emilia Romagna per L'Azienda 
USL di Bologna 

Team leader per lo standard "Cure Domiciliari" per la Certificazione all'eccellenza per L'Azienda USL di 
Bologna nell’ambito dell'Accreditation Canada maggio 2024 

Componente del board aziendale "Governance e promozione dei processi di partecipazione, del 
contrasto delle diseguaglianze (Equità) e dell'umanizzazione delle cure" per L'Azienda USL di Bologna 
Aprile 2022. Dal 2026 componente della Cabina di Regia Operativa del Board. 

Componente per la costruzione e sperimentazione del nuovo profilo di competenze in cure palliative a 
livello regionale dell’Emilia-Romagna. 

Appartenenza al gruppo di redazione dei seguenti PDTA dell’Azienda USL di Bologna dal 2013 ad oggi: 

o PDTA della donna con neoplasia della mammella 

o PDTA del paziente con neoplasia cerebrale 

o PDTA del paziente affetto da neoplasia polmonare 

o PDTA per la gestione del bambino affetto da patologia cronica a rischio di sviluppare 
disabilità multiple (referente assistenziale) 

o PDTA della persona con Sclerosi Laterale Amiotrofica (gruppo di lavoro Aziendale) 

o PDTA del paziente affetto da malattie neuromuscolari rare dell’età evolutiva e dell’adulto 
(gruppo di lavoro Aziendale) 

o PDTA del paziente affetto da neoplasia della testa collo 

o PDTAI per le persone con Broncopneumopatia cronica ostruttiva (gruppo di lavoro 
Interaziendale) 

o PDTAI per le persone affette da Demenza (gruppo di lavoro Interaziendale 2019) 

o PDTAI per le persone affette da Neoplasia del Melanoma 

o PDTA per le persone affette da scompenso (in revisione) 

o PDTA per le persone affette da Neoplasia del Colon Retto 

o PDTA per le persone affette da Parkinson 

o PDTA per le persone affette da Sclerosi Multipla 

o PDTA per le persone affette da neoplasia vescicale (componente del GLAM del Policlinico 
Sant'Orsola) 

o PDTA per le persone affette da neoplasia ovarica (componente del GLAM del Policlinico 
Sant'Orsola) 
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o PDTA per le persone affette da neoplasia della Tiroide (componente del GLAM del Policlinico 
Sant'Orsola) 

o PDTA per la gestione del Paziente affetto da Fibrosi Polmonare (componente del GLAM del 
Policlinico Sant'Orsola) 

o PDTA per il paziente affetto da patologia pleurica e mesotelioma (componente del GLAM del 
Policlinico Sant'Orsola) 

o Presa in carico multidisciplinare e interaziendale dei pazienti con metastasi muscolo-
scheletriche (Procedura Interaziendale) 

Componente del gruppo di Lavoro: Valorizzazione della componente professionale fra competenze e 
responsabilità per L'Azienda USL di Bologna Gennaio 2020 

Componente del tavolo tecnico delle reti di Cure Palliative Pediatriche per la Regione Emilia Romagna 
dal 2019 al 2024 

Componente del gruppo di Lavoro: analisi e valutazione dell’integrazione delle cure nell’area 
metropolitana di Bologna - Tavolo sulle Cure Palliative per L'Azienda USL di Bologna Agosto 2019 

Componente del tavolo tecnico delle reti di Cure Palliative dell’adulto per la Regione Emilia Romagna 
dal 2018 ad oggi. 

Responsabile scientifico per i corsi di formazione rivolto al personale dell'Azienda USL di Bologna in 
tema di cure palliative 

Gruppo di miglioramento per il processo di accreditamento e certificazione Strutture Hospice 
Associazione Gigi Ghirotti Genova (2010) 

Progettazione organizzazione di Audit per favorire l'integrazione fra le strutture sanitarie pubbliche e il 
terzo settore nelle cure palliative 

Componente dei gruppi di lavoro del tavolo regionale per le cure palliative per la Regione Liguria 

Gestione delle apparecchiature medicali in qualità di responsabile per Associazione Gigi Ghirotti 
Genova dal 2005 al 2011 

Gruppo di miglioramento per il processo di accreditamento hospice Associazione Gigi Ghirotti Genova 
dal 2007 al 2011 

• COMPETENZE COMUNICATIVE 

Corso di Couseling di primo livello della durata di 60 ore tenuto dal Dott. Vincenzo Genduso da 
febbraio 2005 a Novembre 2005. 

Buone competenze comunicative acquisite durante l'esperienza lavorativa come responsabile 
dirigente in ambito dell'amministrazione pubblica e nel terzo settore no-profit. 

Docente, relatore e moderatore a vari corsi, congressi e seminari come si evince anche dall’allegato 
della formazione dell’Azienda USL di Bologna 
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• COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

Coordinamento di gruppi di professionisti anche multidisciplinari acquisito in esperienze in ambito 
organizzativo (Aziendale e Associativo) e formativo (Università - ECM) 

Componente del gruppo in Pronta Disponibilità del DATeR per attività logistiche e operative per i 
Presidi dell'Azienda USL di Bologna 

Componente della Task Manager per le Strutture CRA del Distretto di Bologna per l'Azienda USL di 
Bologna durante l'emergenza COVID-19 

Competenze nel coordinamento, gestione ed organizzazione delle risorse umane, strumentali e 
materiali, nella progettazione ed accompagnamento dei professionisti durante le fasi di cambiamento 
organizzativo. 

Acquisite competenze nell'ambito dell'integrazione, della continuità delle cure e 
nell'implementazione di modelli organizzativi e assistenziali innovativi, finalizzati alla presa in carico 
del paziente, orientati al lavoro in team dei professionisti e all'integrazione tra setting assistenziali e tra 
Servizi Sanitari e Sociali. 

Competenze acquisite nella valutazione delle performance del personale, analisi del fabbisogno 
formativo del personale, progettazione del Dossier Formativo (anche trasversale aziendale) e 
pianificazione del Piano Annuale della Formazione. 

• ATTIVITÀ UNIVERSITARIA 

Professore a contratto 

· Professore a contratto nel Corso di Master di II livello in Cure Palliative per l'Università di Bologna 
anno accademico 2014-2015, 2016-2017, 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023, 
2023-2024 e 2024-2025 in Scienze infermieristiche generali e cliniche: organizzazione e gestione dei 
servizi di cure palliative (2 CFU) e relatore di tesi 

· Professore a contratto nel Corso di Master di I livello in Cure Palliative e Terapia del Dolore per 
l'Università di Bologna anno accademico 2014-2015 e 2016-2017 (anche Pediatrico) 2018-2019, 2019-
2020, 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 e 2025-2026 in Scienze 
infermieristiche generali e cliniche: organizzazione e gestione dei servizi di cure palliative (2 CFU) e 
relatore di tesi 

· Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica per la disciplina di Infermieristica nella 
cronicità (2CFU) per l'Università di Bologna anno accademico 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025,  
2025-2026 e 2026-2027. 

· Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica per la disciplina di Infermieristica Clinica 
e riabilitativa nella cronicità (2CFU) per l'Università di Bologna anno accademico 2018-2019, 2019-
2020, 2020-2021 e 2021-2022 

· Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica per la disciplina di Infermieristica in 
Modelli Organizzativi nelle Cure Domiciliari (2 CFU) per l'Università di Bologna anno accademico 
2017-2018 
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· Professore a contratto nel Corso di Master di I livello in Infermieristica in Area Critica per l'Università 
di Genova anno accademico 2004-2005 - 2006-2007, 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018 e relatore di 
tesi 

· Professore a contratto nel Corso di Master di I livello in Infermieristica in Area Critica Università di 
Chieti anno accademico nel 2014-2015 e 2017-2018 

· Professore a contratto nel Corso di Laurea in Infermieristica per la disciplina di Infermieristica in Area 
Critica per l'Università di Genova anno accademico dal 2002 al 2013 con un totale di 29 studenti come 
relatore di tesi 

· Professore a contratto nel Corso di Master di I livello in Coordinamento per le professioni Sanitarie 
per l'Università di Siena anno accademico 2004 e 2007. 

Docenza a seminari 

· Docente in seminari nel Corso di Master di I livello in Infermieristica di Famiglia e Comunità aa 2020-
2021, 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024, 2024-2025 e 2026-2027 per l'Università Alma Mater di 
Bologna 

· Docente in seminari nel Corso di Master di I livello in Infermieristica di Famiglia e Comunità aa 2024-
2025 per l'Università G. D'Annunzio di Chieti 

· Docente in seminari nel Corso di Master di I livello in Management Infermieristico aa 2020-2021 e 
2021-2022 per l'Università Alma Mater di Bologna 

· Docente nel Corso Regionale per Medici di Medicina Generale della sede di Bologna dal 2013 al 
2017, nel 2019 e nel 2022 sul tema di Cure Palliative 

· Docente in seminari nel Corso di Laurea in Infermieristica per la disciplina di Infermieristica sul tema 

“Hospice, cure palliative e dolore oncologico” per l'Università di Ferrara sede Pieve di Cento anno 
accademico dal 2013 al 2019 

· Docente in seminari nel Corso di Laurea in Infermieristica per la disciplina di Infermieristica in Area 
Critica per l'Università di Genova anno accademico dal 2014 al 2020 

· Docente in seminari nel Corso di Master di I livello in Infermieristica in Area Critica Università di 
Parma anno accademico 2015 

• PUBBLICAZIONI 

Valenti D, Bortolotti G, Moro F, Cardini S, Cavagna S, Tartaglione M, Allegri D, Moggia F, Semeraro F, 
Gamberini L. Prevalence and Moderating Factors of Advance Care Planning: A Systematic Review and 
Meta-Analysis. Am J Health Promot. 2026 Jan 31:8901171261421900. doi: 
10.1177/08901171261421900 Epub ahead of print. PMID: 41618972. 

Danila Valenti, Giulia Bortolotti, Federico Moro, Silvia Cardini, Silvia Cavagna, Marco Tartaglione, 
Davide Allegri, Fabrizio Moggia, Federico Semeraro, Lorenzo Gamberini, THE PREVALENCE OF 
ADVANCE DIRECTIVES AND ITS MODERATORS AMONG COMMUNITY PEOPLE, ACUTELY AND 
CHRONICALLY ILL PATIENTS. A SYSTEMATIC REVIEW AND META-ANALYSIS Inquiry. 2025 Jan-
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Dec;62:469580251344161. doi: 10.1177/00469580251344161. Epub 2025 Aug 10. PMID: 40785297; 
PMCID: PMC12340212 

G Mancuso, F Moggia, M Liotti, L Zullo, L Golfieri, V Danila, L Potena, S Gurgone, D Gazineo, IMPACT 
OF TRAINING ON COLLABORATION BETWEEN CARDIOLOGY AND PALLIATIVE CARE TO IMPROVE 
QUALITY OF LIFE IN HEART FAILURE PATIENTS, European Heart Journal Supplements, Volume 27, 
Issue Supplement_5, May 2025, suaf076.070, https://doi.org/10.1093/eurheartjsupp/suaf076.070 

Celin D, Franceschini A, Imbriaco G, Fabbri R, Franchini F, Scandale L, Moggia F, Baroncini S, 
Micheletti C, Valenti D, Soffritti S, Berti MC. La gestione dei pazienti fragili nella realtà della Centrale 
Operativa 118 Emilia Est– Bologna, dal 2007 a oggi. Riv It Cure Palliative2025;27(1):57-60. doi 
10.1726/4461.44579 

G Mancuso, F Moggia, F Rizzello, HEART FAILURE AND PALLIATIVE CARE, ITALIAN VALIDATION OF THE 
"NEEDASSESSMENT TOOL: PROGRESSIVE DISEASE – HEART FAILURE" (NAT: PD–HF), European Heart 
Journal Supplements, Volume 26, Issue Supplement_2, April 2024, Page ii89, 
https://doi.org/10.1093/eurheartjsupp/suae036.216 

Valenti D, Gamberini L, Allegri D, Tartaglione M, Moggia F, Del Giudice D, Baroni R, Di Mirto CVF, 
Tamanti J, Rosa S, Paoletti S, Bruno L, Peterle C, Cuomo AMR, Bertini A, Giostra F, Mengoli F; 
Collaborators. Effects of 24/7 palliative care consultation availability on the use of emergency 
department and emergency medical services resources from non-oncological patients: a before-and-
after observational cohort study. BMJ Support Palliat Care. 2023 Nov 16:spcare-2023-004412. doi: 
10.1136/spcare-2023-004412. Epub ahead of print. PMID: 37973206. 

Membro del panel delle Linee guida "Sedazione palliativa nell'adulto" produttore SIAARTI-Società 
Italiana Anestesia Analgesia Rianimazione e Terapia Intensiva e SICP - Società Italiana di Cure 
Palliative pubblicato SNLG-ISS il 11/05/2023 

Gli infermieri di area critica tra ripresa e resilienza: si può andare oltre i numeri?, April 2022 Scenario - 
Il Nursing nella sopravvivenza 39(1):3-4 

Autore del paragrafo "Cure Palliative" del testo: INFERMIERISTICA PREVENTIVA, DI FAMIGLIA E DI 
COMUNITÀ McGraw-Hill, Milano, 2022 Seconda edizione ISBN 8838655642 

How to communicate with families living in complete isolation. BMJ Supportive e Palliative Care 
2020;0:1-12 

Come comunicare con i familiari dei pazienti in completo isolamento durante la pandemia da SARS-
CoV-2 GRUPPO DI LAVORO INTERSOCIETARIO “COMUNICOVID” Recenti Prog Med 2020; 111: 357-
367 

Le alternative possibili che il medico internista può proporre alla dimissione, rispetto all'aumento di 
intensità di cura e l'assistenza ospedaliera ordinaria: la rete di cure palliative. Valenti D., Moggia F. 
QUADERNI – Italian Journal of Medicine 2017; 5(5): 55-71 

Studio osservazionale sul livello di conoscenza degli infermieri di Terapia Intensiva italiani. 
L'infermiere,2012; 49: 6: e93-e10 

Co-Autore Editoriali della Rivista Scientifica: "SCENARIO: il nursing della sopravvivenza" dal 2011 
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Co - autore INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA SECONDO LA METODOLOGIA DEL PBL. McGraw-Hill, 
Milano, 2005 Prima edizione ISBN 8838616566 

Co - autore INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA SECONDO LA METODOLOGIA DEL PBL. McGraw-Hill, 
Milano, 2012 seconda edizione ISBN 8838626677 

GRANDI INSUFFICIENZE D'ORGANO "END STAGE": CURE INTENSIVE O CURE PALLIATIVE? 
"DOCUMENTO CONDIVISO" PER UNA PIANIFICAZIONE DELLE SCELTE DI CURA Membro del Gruppo 
di Lavoro Intersocietario 2013 

Parte I. Il percorso clinico e assistenziale nelle insufficienze croniche d'organo "end-stage". Recenti 
Prog 9 Med 2014; 105: 9-24 

Parte II. Evidenze scientifiche nelle insufficienze croniche d'organo "end-stage". Recenti Prog Med 25 
2014; 105: 25-39 

I bisogni dei parenti dei pazienti ricoverati in unità di terapia intensiva italiana: un'indagine che 
confronta le percezioni dei parenti e degli infermieri. 2005 Connect The World of Critical Care Nursing 
4 (1): 23-26 

Recensione "Il Primo Soccorso. Quaderni dell'Operatore Socio-Saniario" L'Infermiere, Federazione 
Nazionale dei Collegi IPASVI, n.4 Luglio 2003 

INTERVISTA A M. Scenario 1/2001 

EMOFILTRAZIONE CONTINUA IN CARDIOCHIRURGIA: IL PAZIENTE OLIGO-ANURICO NELLA 
SINDROME RABDOMIOLITICA - Scenario 3/1997 

• CERTIFICAZIONI 

Intelligenza artificiale nella Sanità Pubblica: strumenti digitali, limiti e prospettive d’uso. Azienda USL 
di Bologna 13 marzo 2026 (in attesa di rilascio attestazione ECM) 

Formazione e docenze all'interno dell'Azienda USL di Bologna come da allegato 

Certificato PNRR – M6 C2.2 (c) "Sviluppo delle competenze tecniche–professionali, digitali e 
manageriali del personale del sistema sanitario: sub-misura: corso di formazione manageriale" 
Regionale Emilia-Romagna edizione n.3 16 aprile 2025 CUP E73I23000130002 per complessive 200 
ore 

RCP-D METODO SEE AND DO - Azienda USL di Bologna 12/10/15 

ILS (IMMEDIATE LIFE SUPPORT) - IRC 31/05/12 

BLSD PEDIATRICO - IRC 18/04/12 

LA SIMULAZIONE NELLA GESTIONE DELLE VIE AEREE E DEL POLITRAUMA 2011 Azienda USL di 
Bologna 

LE PRINCIPALI RACCOMANDAZIONI PER LA PREVENZIONE DELLE INFEZIONI E IL PROGETTO "LOTTA 
ALLA SEPSI" 2011 Azienda USL di Bologna 
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Corso di Evidence Based Nursing primo livello della durata di 16 ore tenuto dal Dott. Paolo Chiari 
febbraio 2004 

Istruttore Corso di BLSD nei giorni 8/16 aprile 2002 con abilitazione alla certificazione 

Corso per "Tutors clinici per la formazione complementare infermieristica" da parte della Regione 
Liguria, Genova 1/2/3 ottobre 2001 

Iscritto all’ordine professionale Professioni Infermieristiche di Genova n. 3949 del 07/09/1988 

• ATTIVITÀ NELLE ISTITUZIONI 

o Membro della Conferenza nazionale permanente dei Direttori di Master in Cure Palliative e in Terapia 
del Dolore dal 2015 ad oggi. 

o Membro del consiglio Direttivo Aniarti (Associazione Nazionale Infermieri di Area Critica) 

o Dal 2020 al 2022 Past President 

o Dal 2011 al 2019 Presidente Nazionale per tre mandati 

o Dal 2007 al 2010 Vice Presidente Nazionale. 

o Membro del Comitato editoriale della Rivista indicizzata "SCENARIO: il nursing della 
sopravvivenza" dal 2011 al 2019. 

o Da Marzo 2002 delega per procedura di registrazione e supervisione di tutti gli eventi 
formativi della Associazione per il progetto E.C.M. 

o Dal1993 al 2011 con attività di segreteria organizzativa per i congressi Infermieristici regionali 
e nazionali. 

o Responsabile Scientifico dei congressi Nazionali Aniarti dal 2011 al 2019. 

o Coordinatore del Gruppo di lavoro per la Consulta della Associazioni Infermieristiche istituito dalla 
FNOPI dal 2018 al 2019. 

o Membro esperto per il tavolo tecnico sul documento" Linee d'indirizzo per la realizzazione delle 
attività di formazione sulle tecniche di primo soccorso, presso il Ministero dell'Istruzione - 18 aprile 
2016 al 2019. 

o Membro esperto per all'audizione, in sede di indagine conoscitiva, presso la Commissione Affari 
sociali Camera dei Deputati, in merito alle proposte di legge recanti "Norme in materia di consenso 
informato e di dichiarazioni di volontà anticipate nei trattamenti sanitari" - 6 aprile 2016. 

o Membro esperto per l'Istituto Superiore di Sanità nell'ambito della "Consulta Tecnica Permanente 
per i Trapianti" dal 18 aprile 2016 al 2018 

o Osservatore per l'Italia nelle riunioni della European Federation of Critical Care Nursing Association 
(EfCCNa) dal 2001 al 2010. 

o Componente del Board Regionale (Liguria) per lo studio quasi-sperimentale dell’implementazione 
delle Liverpool Care Pathway nelle strutture Hospice (2010). 
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o Operazione "Mare Sicuro" 2015: Infermiere a bordo di Nave Pattugliatore "Bettica" dal 17 novembre 
al 5 dicembre 2015  

o Operazione "Mare Nostrum" 2014: Infermiere a bordo di Nave Pattugliatore "Borsini" dal 2 al 17 
settembre 2014 

o Presidenza del Consiglio dei Ministri: infermiere nell'organizzazione "grande evento G8" L'Aquila dal 4 
al 12 luglio 2009 

 

• SIGNATURE_EQUIVALENT 

 

Il Dichiarante 

Bologna, ___________________     _________________________________________ 

 

Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del 
dipendente addetto ovvero sottoscritta e inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità del 
dichiarante, all’ufficio competente, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 
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