CURRICULUM VITAE

In accordance with D.P.R. 445/2000 (Self-certification and Statutory Declaration)

The undersigned, Elisabetta Comanducci, under her own responsibility and aware of the criminal penalties for
false statements, declares that the information provided in this curriculum is true and accurate.

EDUCATION AND TRAINING

Educational background

Awarded on

At

Second-Level Professional Master's in Governance of
Clinical Risk and Promotion of Quality and Safety in Care,
1 year ANNO- 60 ECTS/CFU

22/05/2024

University of Parma

Master of Science in Nursing and Midwifery (LM/SNT1)
(LM/SNT1 - Classe delle lauree magistrali in Scienze
infermieristiche e ostetriche di cui al D.M. 270/2004
durata percorso di studio: 2 Academic Years

02/04/2022

University of Florence

First-Level Professional Master's in Case Management in
Nursing and Midwifery, 1 years- 1500 hours - 60
ECTS/CFU)

29/10/2019

Pegaso — Universita Telematica

Bachelor of Science in Nursing, classe SNT/1 professioni
sanitarie infermieristiche e professione sanitaria ostetrica.
durata percorso di studio 3 Academic Years

22/11/2011

University of Bologna — Faculty of Medicine
and Surgery

Professional Reqgistration

Order of Nursing Professions (OPI) of Rimini n. 2125

12/12/2011 RIMINI




CURRICULUM PROFESSIONALE

Employment with the National Health Service (NHS) and other public agencies:

Employer start date start date end Qualification
end date date
dipendente a tempo con impiego
AZIENDA UNITA’ SANITARIA ) . orario di 36
LOCALE DELLA ROMAGNA 14/05/2012 |31/12/2015 determinato INFERMIERE ore
settimanali
dipendente a tempo con impiego
AZIENDA UNITA’ SANITARIA  01/01/2016 |ANCORAIN | . . orario di 36
LOCALE DELLA ROMAGNA FORZA indeterminato INFERMIERE ore
settimanali

Dal 01/07/2024 ad oggi

Incarico di Funzione di PROCESSO FORMATIVO ANNO DI CORSO CDL

INFERMIERISTICA RIMINI

Dal 01/12/2021 al 30/06/2024

Unita Operativa / Struttura / con incarico di funzione di organizzazione per il personale sanitario denominato

Servizio in cui & stata svolia “PROCESSO FORMATIVO ANNO DI CORSO CDL INFERMIERIS_TIC_A- RIMINI” -

I attivita INCARICO DI FUNZIONE- PE- PROF. ESPERTO, afferente alla Direzione
Infermieristica e Tecnica — RIMINI presso la sede territoriale di Rimini

Dal 04/05/2017 ad 30/11/2021 in Corso di Laurea in Infermieristica,

Campus di Rimini sede di Rimini- DIT RIMINI

1 dal 6/03/2017 al 3/05/2017 in Corso di Laurea in Infermieristica,

Campus di Rimini sede di Cesena- DIT CESENA

Design and management of clinical learning pathways for students.
Clinical tutoring and supervision of nursing students during internships.

Key Responsibilities & Participation in final internship evaluations and clinical exams.

Competencies in Education: . . . -
. Planning of theoretical and laboratory teaching activities.

Development of tutorial strategies and didactic methodologies.

Specific expertise in SimPad Plus simulation tools.

Design and organization of clinical internship activities

Implementation of clinical internship projects in alignment with the curriculum and
learning objectives

Development and implementation of tutoring strategies and teaching methodologies
Negotiation and coordination of the specifics of clinical learning pathway planning
with the internship sites

Collaboration in designing specific clinical training pathways for the “critical student”
Evaluation of the clinical training pathway and the competencies acquired by
students

Ability to conduct diagnostic reasoning and critical thinking

Specific proficiency in the use of SimPad Plus simulation tools

Fields in which the work was
performed, primary duties performed,
responsibilities, and skills and
competencies acquired:

Operational Unit/Department /|55 01/04/2016 al 03/07/2016 e DAL 25/07/2016 AL 05/03/2017

Dlvision where the activity was |\ FUROLOGICAL RESUSCITATION — TI 1 CESENA

Comprehensive nursing care for patients with
Positions of responsibility held brain tumors, vascular disorders, spinal conditions, and
traumatic injuries

Fields in which the work was Management of urgent and emergency situations in patients with multiple trauma
performed, primary duties performed, | Ability to identify care priorities

responsibilities, and skills and Development of educational skills

competencies acquired: Ability to collaborate and work in a team

Operational Unit / Department /1 | 5/09/2012 al 31/03/2016 e DAL 04/07/2016 al 24/07/2016

Dlvision where the activity Was  (CENTER FOR SEVERE BURN VICTIMS - CESENA




Positions of responsibility held

Comprehensive nursing care for patients with

skin conditions, burns, and traumatic injuries

Fields in which the work was
performed, primary duties performed,
responsibilities, and skills and
competencies acquired:

Management of Burn Patients

Management of Patients with Multiple Traumas

Management of Surgical Patients

Operational Unit / Department /
Division where the activity was
carried out

Positions of responsibility held

DAL 14/05/2012 al 21/05/2012

EMERGENCY SURGERY - CESENA

Comprehensive nursing care for patients with

gastrointestinal neoplastic diseases and traumatic injuries

Fields in which the work was
performed, primary duties performed,
responsibilities, and skills and
competencies acquired:

Management of Surgical Patients

Work performed at nursing homes or healthcare facilities affiliated with or accredited by the National
Health Service:

Employer start date | start date Qualification| Hours of
end date | end date work

FORMULA SERVIZI, |Sede operativa: Via del
SOCIETA’ lavoro, 4 47838 Riccione
COOPERATIVA (RN) temporary 38 hours
Sede legale e presso: Residenza per 23/02/2012 | 12/05/2012 |employee nurse K
amministrativa: via anziani “Felice Pulle” casa perwee
Monteverdi,31 47122 | protetta e residenza
Forli (FC) Sanitaria Assistenziale (RSA)

activity was carried out

Operational Unit / Division / Department / Section where the

Ability to work in a team and independently resolve issues

acquired:

Fields in which the work was performed, primary duties
performed, responsibilities, and skills and competencies

Main duties and responsibilities:
Comprehensive nursing care for elderly individuals who are not
self-sufficient or at high risk of becoming so
« Skills and competencies acquired:
Ability to work in a team and independently resolve problems




continued CURRICULUM PROFESSIONALE

Teaching positions at authorized training centers, public or accredited schools/educational institutions,

and universities:

Training Start date| End date Indicate the [Total hours ([Total hours per week
Center/School/University number of |per week
school
years/academi
c years
covered
Preventive and Community
. . Nursing, a component of the
1. ﬁifgﬁﬁr;ia?rﬂr?ag[%gram n - - AA 2025/2026 ﬁoclfrg 24 integrated course in
' COMMUNITY NURSING
SCIENCES (C.1)
Bachelor's Degree Program in 2CFU, 24 Preventive and Community
Nursing, Rimini - Unibo hours Nursing, a component of the
2 - - AA 2024/2025 integrated course in
COMMUNITY NURSING
SCIENCES (C.1.)
Bachelor's Degree Program in 2CFU, 24 Preventive and Community
Nursing, Rimini - Unibo hours Nursing, a component of the
3 - - AA 2023/2024 integrated course in
COMMUNITY NURSING
SCIENCES (C.1.)
Bachelor's Degree Program in 2CFU, 24 Advanced Seminars 2 (RN) -
Nursing, Rimini - Unibo hours Component of the Integrated
4 - - AA 2023/2024 Course ADVANCED
PROFESSIONAL
LABORATORY 3 (C.1)
Bachelor's Degree Program in Advanced Seminars 2 (RN) -
Nursing, Rimini - Unibo Component of the Integrated
5 - - AA 2022/2023 |2CFU, 24 Course ADVANCED
hours PROFESSIONAL
LABORATORY 3 (C.1.)

EDUCATIONAL BACKGROUND

Role as a speaker, instructor, tutor, moderator, or member of the scientific committee in the context of
educational and/or professional development events:

Organizer of the |Event type Title Date / Role ECM
training and/or of the training event Duration
professional
development event
A nifina i ; ; Instructor
_ Internal La Pla_nlfl_ca_2|o.ne ASS|st_enZ|aIe_ 23/03/2026,
1. |Azienda USL Della Course Infermieristica: Integrazione Dei 3 Ore
Romagna Sistemi NANDA, NIC E NOC
Internal Processo Di Assistenza Instructor
Course Infermieristica. Teoria, Metodo E
2. |Azienda USL Della Clinica Con Il Supporto Di Dal 15/10/2025 18 ECM
. o Al 05/12/2025,
Romagna Tassonomie E Modelli Di
. 6 Ore
Riferimento 1
Internal _ _ Instructor
3. |Azienda USL Della Course R!presa .Ed Aggpma_mento Delle |28/05/2025, 0 ECM
Diagnosi Infermieristiche 2 1,5 Ore
Romagna
Internal _ _ Instructor
4. |Azienda USL Della Course R!presa _Ed Agg!or_na_mento Delle |21/05/2025, 4 ECM
Diagnosi Infermieristiche 1 1,5 Ore
Romagna




Internal La Funzione Tutoriale Nell' 25/05/2023 Instructor
5. |Azienda USL Della Course Apprendimento Clinico Degli HELED, 0 ECM
. . 30 Minuti
Romagna Studenti Infermieri 10
Internal La Funzione Tutoriale Nell 22/06/2023 Instructor
6. |/Azienda USL Della Course Apprendimento Clinico Degli 30 Minuti 1 ECM
Romagna Studenti Infermieri 9
Internal
Course La Funzione Tutoriale Nell’
7. |Azienda USL Della Apprendimento Clinico Degli gG/ 1;((2)823’ TUTOR 0 ECM
Romagna Studenti Infermieri 11 re .
Internal TUTOR
Course La Funzione Tutoriale Nell’
8. |Azienda USL Della Apprendimento Clinico Degl (2)2/02%823’ 0 ECM
Romagna Studenti Infermieri 2 re 2
Internal La Funzione Tutoriale Nell' TUTOR
. Course Apprendimento Clinico Degli 15/03/2023,
9. |Azienda USL Della Studenti Infermieri 1 Ore 2 0 ECM
Romagna
La Funzione Tutoriale Nell’ TUTOR
. Internal Apprendimento Clinico Degli 29/03/2023,
10./Azienda USL Della Course Studenti Infermieri 4 Ore 2:30 0 ECM
Romagna
Participation as a student or auditor in training and/or professional development events
Ente organizzatore dell'evento| Tipologia Titolo Data/date di| Numero di
formativo e/o aggiornamento evento dell’evento formativo svolgimento | ECM
professionale e durata
Sviluppo Competenze Di Didattica Per | | 13/01-
1. | Regione Emilia-Romagna Corso Tutor Didattici Dei Corsi Di Laurea In 17/03/2026
Infermieristica 44 Ore
2. |Azienda USL Della Romagna | FAD Al In Sanita: Comprendere E Utllizzare | o105 5006 |4 ECM
I'Intelligenza Artificiale
La Disciplina Del Nuovo Codice Di 20/08/2025
: Comportamento Ausl Della Romagna Al
3. |Azienda USL Della Romagna FAD Etica 01/12/2025. 2 ECM
Pubblica E Conflitto Di Interessi 7 Dal
Infermieri Di Famiglia E Di Comunita: Le
4. {3p Solution FAD Opportunita E Le Sfide Della Riforma 25/10/2025 |2 ECM
Territoriale
: Caring: Dalla Visione Agli Esiti
5 Azienda USL Della Romagna Internal Assistenziali 1 2.3/05/2025, 4 ECM
Course 4:30
Internal P . :
Azienda USL Della Romagna | Course OPIRN Salute Digitale: Strumenti & 07/05/2025.
6. Competenze . 4 ECM
" . - 4:00 ORE
Per L'innovazione In Sanita 1
Internal P oo Qi
Azienda USL Della Romagna Course Le Professioni Sanitarie Si Raccontano 2 13/03/2025,
7. Dal 5 ECM
5 ORE
Internal
. IL TUTOR DIDATTICO AL CORSO DI
8. Azienda USL Della Romagna Course LAUREA DI C730(IDOR1I/52025. 11,20 ECM

INFERMIERISTICA CAMPUS RIMINI 9.1




Internal IL TUTOR DIDATTICO AL CORSO DI
9 Azienda USL Della Romagna Course LAUREA DI 23/01/2025 11.20 ECM
' INFERMIERISTICA CAMPUS RIMINI 81 |7 ORE '
Azienda USL Della Romagna rernal IL TUTOR DIDATTICO AL CORSO DI 16/01/2025.4
10. 9 Course LAUREA DI ORE 16,40 ECM
INFERMIERISTICA CAMPUS RIMINI 7 1
Internal
Azienda USL Della Romagna Course Journal Club: La Valutazione Del Tirocinio | 19/12/2025,
11. - 24 ECM
Clinico 24 ORE
Corso Base Per L'introduzione Al
. - S 09/01/2025 Al
12.A2|enda USL Della Romagna EAD Tuto_rat_o Clinico Delle Professioni 09/12/2025. |3 ECM
Sanitarie 2
3 ORE
: 07/01/2025 Al
13/Azienda USL Della Romagna |\, Violazioni Privacy 2025 30/09/2025.2| 2 ECM
ORE
14.3p Solution FAD Infermieri Di Famiglia & Di Comunita: Il | o541 o655 |7 Ecm
Futuro Dell’'assistenza Domiciliare
Tra Innovazioni E Riforme Dei Corsi Di
15/Noema Srl Unipersonale Webinair  [>tudio Triennali E Magistrali Delle 21/01/2025 |3ECM
Professioni Sanitarie
Webinar 3
Tra Innovazioni E Riforme Dei Corsi Di
16.Noema Srl Unipersonale Webinair Studio Triennali E Magistrali Delle 17/12/2024 |3 ECM
Professioni Sanitarie
Internal P ; ;
. Il Tutor Didattico Al Corso Di Laurea Di
17/AZlenda Usl Della Romagna Course Infermieristica Campus Rimini 6 1 29/12/2024' 6,40 ECM
4:00 Ore
Internal gt ; ;
. Il Tutor Didattico Al Corso Di Laurea Di
1g/Zlenda Usl Della Romagna Course Infermieristica Campus Rimini 5 1 1_2/12/2024' 4,80 ECM
3:00 Ore
Internal
IAzienda Usl Della Romagna Course Il Tutor Didattico Al Corso Di Laurea Di 05/12/2024.
19. L L 4,80 ECM
Infermieristica Campus Rimini 4 1 3 Ore
Internal ; ; ;
. Modelli E Strategie Per Assistenza
20_A2|enda Usl Della Romagna Course Infermieristica: 35512/2024, 3.00 ECM
Un Percorso Di Crescita 1
Internal
IAzienda Usl Della Romagna Course Il Tutor Didattico Al Corso Di Laurea Di 14/11/2024.
21. s L 6,40 ECM
Infermieristica Campus Rimini 3 1 4 Ore
Internal
Azienda Usl Della Romagna Course Il Tutor Didattico Al Corso Di Laurea Di 07/11/2024.
22. L L 6,40 ECM
Infermieristica Campus Rimini 2 1 4 Ore
Internal gt ; ;
. Il Tutor Didattico Al Corso Di Laurea Di
o3 fAzienda Usl Della Romagna Course Infermieristica Campus Rimini 1 1 248/0123/2024' 6,40 ECM
Internal
24 IAzienda Usl Della Romagna Course Il Consenso Informato: Responsabilita 10/10/2024, 3 ECM
| Professionale 1 Dal Al 10/10/2024. 3 Ore
Internal ; ' vt ; "
. Opi Rn L' Infermieristica Di Famiglia E
o5 f\zienda Usl Della Romagna Course Comunita: Modelli A Confronto 1 20(/)?2/2024’ 1,50 ECM
Internal
26 Azienda Usl Della Romagna Course Progetti Di Ricerca: Introduzione Alla 09/05/2024. 910 ECM
| Metodologia Ed Ai Percorsi Autorizzativi 1 | 7 Ore '




Internal

Azienda Usl Della Romagna Course La Formazione Dei Tutor Didattici Per La |20/03/2024.
27. ; . R 4,80 ECM
Gestione Dei Casi Clinici 1 3 Ore
Internal ; ; ;
. La Valorizzazione E La Valutazione Delle
og fAzienda Us Della Romagna Course Competenze Del Team: Ruolo Del 15/03/2024. | 4 £y
) 4 Ore
Coordinatore - Parte 2 1
Internal ; ; D ;
. Opi Rn - Siamo Fatti Di Storie - La
29_A2|enda Usl Della Romagna Course Medicina }125?2/2024 4 ECM
Narrativa Per La Cura Di Sé E Dell'altro 1
Pnrr Action Plan M6c2 2.2b - Ica A - Dal
Azienda Usl Della Romagna Modulo A - Corso Infezioni Correlate 01/03/2024 Al
30. FAD All'assistenza In Ambito Ospedaliero Cup [31/03/2024. 18,20 ECM
G17h23000200001 4 14 Ore
Internal ; ; ;
. La Valorizzazione E La Valutazione Delle
31 fAzienda Usl Della Romagna Course Competenze Del Team: Ruolo Del 15/02/2024 |7 £y
) 7 Ore
Coordinatore - Parte 1 1
Azienda USL Della Romaana Internal Journal Club: Discussione Casi Con 14/02/2024 Al
32. 9 Course Pianificazione 20/12/2024. |0 ECM
Infermieristica 1
Health Literacy 1 Dal
. Organizzato Da: Azienda USL Della 16/01/2024 Al
33.Azienda USL Della Romagna FAD Romagna 09/12/2024. 4 ECM
41659#41659.1 4:00 4,00 4 ORE
. ... |Dal
Journal Club.La Valutazione Del Tirocinio
. Internal L 11/01/2024 Al
34.Azienda USL Della Romagna Course Clinico 2024-1 1 50/12/2024. 24 ECM
24 ORE
Dal 9/01/2024
. Essere Digitali 1 Al
35/Azienda USL Della Romagna FAD 06/12/2024. 7,50 ECM
5 ORE
Internal
. Course La Relazione Tutoriale Con Lo Studente In| 18/12/2023.
36.Azienda USL Della Romagna Difficolta 1 7 ORE 11,20 ECM
Internal Vogliamo Curare Proprio Te Procedura
; Course e 12/12/2023
37 Azienda USL Della Romagna Per La Corretta Identificazione Del Utente 3 ECM
3 ORE
In Ausl Della Romagna 6
Azienda Ospedaliero - Internal
. LS IAOBO OPI PERSONE - PROSSIMITA' -
38.Hpn(;}’ii{ii'itgg'asgr:t%’r'gglgﬁ Course RELAZIONE DI CURA: NUOVE STRADE gocl)lRléZOB' 8 ECM
o PER LA COMUNITA' 1
Malpighi
39, Azienda USL Della Romagna EAD FAD Segnaler: Responsabili Ausl 2 ORE 0.60 ECM
Romagna 2
Internal Infezioni Sessualmente Trasmesse (IST):
i Course . . - 18/11/2023,
40/Azienda USL Della Romagna IArgomenti In Tema Di Prevenzione, 2,80 ECM
. . . X 4 ORE
Sorveglianza, Diagnosi E Terapia 1
Internal
. Course OPI RN - Missed Care - Cure 13/11/2023,
41zienda USL Della Romagna Infermieristiche Incomplete 1 40RE 4ECM
Internal ; PR
. Course Prevenzione Della Conte_n2|one. 02/11/2023,
42 |Azienda USL Della Romagna Procedura E Buone Pratiche In Ausl Della 4ORE 4 ECM
Romagna 3
Internal
. Course L' Utilizzo Delle Mappe Concettuali Nella |23/10/2023.
43 Azienda USL Della Romagna Didattica E Nell Attivita Tutoriale 1 7 ORE 9,10 ECM




Internal

. Course La Revisione Di Letteratura: 19/10/2023.
44 |Azienda USL Della Romagna Approfondimenti 2 4 ORE 6,40 ECM
Internal
: Course Aperta-Mente: Analisi Degli Eventi Per La {18/10/2023.
45.Azienda USL Della Romagna Gestione Sicura Del Farmaco 2 4 ORE 4 ECM
Internal Laboratori Didattici Per L'applicazione
. Course Pratica Dello Strumento Di Analisi Degli  {12/10/2023.
46.Azienda Us| Della Romagna Eventi Segnalati Significant Event Audit 4 Ore 4 ECM
(Sea) 5
Internal ] . . :
47 JAzienda Usl Della Romagna Course Lo Sw!up.po Di Una Cultura Integrativa Nei| 02/10/2023, 4 ECM
Luoghi Di Lavoro 1 4 Ore
. . . |Dal
Fad 2023 Il Rapporto Di Pubblico Implego.04/07/2023 Al
48,Azienda Usl Della Romagna Fad Responsabilita Disciplinare E Prevenzione 3 ECM
. . 29/12/2023
Della Corruzione [ Luglio 2023 ] 4
3 Ore
49Azienda USL Della Romagna | ntermal PDTA SLA 6 30/05/2023. | 3¢y
Course 3 ORE
Dal
FAD - Prevenzione Della Corruzione, 29/04/2023
50/Azienda USL Della Romagna FAD Trasparenza E Integrita Per SANITARI - |Al 5 ECM
2023 3 29/12/2023.
5 ORE
Dal
. FAD 2023 - Preveniamo La Contenzione —26/01/2023 Al
51.Azienda USL Della Romagna FAD Buone Pratiche In Emilia-Romagna 1 27/12/2023. 7 ECM
7 ORE
Ig(t)irrrézl Journal Club.La Valutazione Del Tirocinio 52}01/2023 Al
52 /Azienda USL Della Romagna Clinico-Gli Strumenti 2 1 50/12/2023. 24 ECM
24 ORE
Ig;irrgzl Journal Club: Discussione Casi Con 5(?/'01/2023 Al
53/Azienda USL Della Romagna Pianificazione Infermieristica 1 15/12/2023. 24ECM
21 ORE
Dal
. FAD 2023 Gestione Dell'insulina In 20/01/2023 Al
54 |Azienda USL Della Romagna FAD Ospedale 1 53/12/2023. 3 ECM
2 ORE
Dal
FAD 2023 Corso Neoassunti - Elementi Di| 12/01/2023
55./Azienda USL Della Romagna FAD Base Di Gestione Del Rischio Clinico E Al 4 ECM
Sicurezza Delle Cure 1 21/12/2023.
4 ORE
Internal Aperta-Mente: Analisi Degli Eventi Per La | oo, 1 /5055
56.Azienda USL Della Romagna ~ [course Gestione Sicura Del Farmaco 1 4ORE  |4ECM
Internal N .
57 |Azienda USL Della Romagna Course Corso Base Sulla Sterilizzazione 10 ilélF;LI/EZOZZ. 520 ECM
Internal
. Course Introduzione Alla Cartella Informatizzata [13/10/2022.
58 Azienda USL Della Romagna Per II Cdl In Infermieristica-2022 1 3 ORE 4,80 ECM
Internal o _ _
59|Azienda USL Della Romagna  [COUrse La Revisione Di Letteratura: Modelli E 06/10/2022. 520 ECM
Strumenti 1 4 ORE
. . Dal
FAD Accoglienza E Assistenza Delle 01/07/2022 Al
60./Azienda USL Di Piacenza FAD Donne Vittime Di Violenza Di Genere 31/12/2022 12 ECM

(Area Emergenza Urgenza) 2

8 ORE




Internal

. Course Il Coordinatore Didattico Nel Cdl In 15/06/2022
61.Azienda USL Della Romagna Infermieristica-10 1 4 ORE 5,20 ECM
Internal
. Course Il Coordinatore Didattico Nel Cdl In 08/06/2022
62Azienda USL Della Romagna Infermieristica-9 1 4 ORE 6,40 ECM
géirrgzl L'utilizzo Del Modello Gordon E Delle %/06/2022
63./Azienda USL Della Romagna Diagnosi Nanda | Nella Didattica E Nella 106/ 10, 40 ECM
Clinica 1 14/06/2022.
8 ORE
Internal _ _ '
64 Azienda USL Della Romagna Course Il Coor_dlr)at'ore Didattico Nel Cdl In 30/05/2022. 6.40 ECM
Infermieristica-7 1 4 ORE
Internal IAGGIORNAMENTO ANTINCENDIO 26/05/2022
65/Azienda USL Della Romagna  [cOUrse IALTO RISCHIO 2022 20 8 ORE 10,40 ECM
Internal Dal
. Course Journal Club.La Valutazione Del Tirocinio [25/05/2022 Al
66./Azienda USL Della Romagna Clinico 2 51/12/2022. 24 ECM
24 ORE
Internal Il Coordinatore Didattico Nel Cdl In 11/05/2022
67./Azienda USL Della Romagna  [cOurse Infermieristica 8 1 [ ORE 5,20 ECM
Internal Cure Infermieristiche In Medicina: Le 06/05/2022
68/Azienda USL Della Romagna ~ [COUTse Fundamental Care, Concetti 2 ECM
. oY . 2 ORE
Fondamentali, Opportunita E Barriere 1
Internal _ _ _
69 Azienda USL Della Romagna Course Il Coor<_jm_at9re Didattico Nel Cdl In 03/05/2022 6.40 ECM
Infermieristica-6 1 4 ORE
Internal _ _ _
70,Azienda USL Della Romagna Course Il Coor_dmat_ore Didattico Nel Cdl In 31/03/2022 6.40 ECM
Infermieristica-5 1 4 ORE
Internal _ _ _
71.Azienda USL Della Romagna Course Il Coor<_jm_at9re Didattico Nel Cdl In 17/03/2022 6.40 ECM
Infermieristica-4 1 4 ORE
Internal _ _ _
72 |Azienda USL Della Romagna Course Il Coor_dnjat.ore Didattico Nel Cdl In 04/03/2022 6.40 ECM
Infermieristica-3 1 4 ORE
Internal _ _ _
73 Azienda USL Della Romagna Course Il Coor<_j|n_at(_)re Didattico Nel CdI In 15/02/2022 6.40 ECM
Infermieristica-2 1 4 ORE
Internal ; ; ;
IL Coordinatore Didattico Nel Cdl In
74|Azienda USL Della Romagna  [course Infermieristica 1 1 iSéOF;LI/EZOZZ 5,20 ECM
. . Dal
FAD - Prevenzione Della Corruzione, 01/01/2022 Al
75.Azienda USL Della Romagna FAD Trasparenza E Integrita Per SANITARI - 5 ECM
30/12/2022.
/Anno 2022 2
5 ORE
FAD Incident Reporting E Gestione Eventi Dal
IAvversi Ed Eventi Sentinella. Prevenzione 05/11/2021
76./Azienda USL Della Romagna FAD : . Al 4 ECM
E Gestione Delle Cadute In Ospedale PA
129 1 31/12/2021.
4 ORE
Internal Journal Club.La Valutazione Del Dal
. Course Tirocinioclinico: Contenuti, Metodi E 07/10/2021 Al
77 Azienda USL Della Romagna Strumenti 1 Organizzato Da: 29/11/2021. 16 ECM
304644#30464.1 16:00 16,00 16 ORE




78.

Azienda USL Della Romagna

Internal
Course

BLSD ROMAGNA Corso Base 5 Ore:
Rianimazione Cardiopolmonare Con
Defibrillatore Semiautomatico 26

21/06/2021.
5 ORE

8 ECM

Foreign Languages:
ENGLISH LANGUAGE LEVEL B1, LEVEL B2 (READING COMPREHENSION)

Data___03/05/2026

ELISABETTA COMANDUCCI

10



