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CELESTE PRIORE
HR RECRUITER | FORMATRICE | CONSULENTE SVILUPPO RISORSE UMANE

ESPERIENZEE PROFESSIONALI

CHI SONO

Mi sono laureata in Sistemi di
Comunicazione della Moda con
un focus su innovazione
digitale, approfondendo il
tema dei mondi virtuali e dei
social media già nel 2011.

Nel corso della mia carriera,
ho maturato la consapevolezza
che il successo professionale si
fonda sulla qualità delle
relazioni.

Per questo, ho sempre
facilitato la collaborazione tra
colleghi e favorito il
raggiungimento degli obiettivi
comuni.

Spinta da questa visione, ho
scelto di approfondire le mie
competenze iscrivendomi al
corso di laurea in Psicologia
del Lavoro, con l’obiettivo di
offrire un contributo ancora
più strategico nel campo delle
risorse umane.

LANGUAGE

Rimini
info@celestepriore.it

320 1436598

Professionista HR con visione strategica, esperienza trasversale e forte
orientamento al benessere organizzativo. Integro marketing e
psicologia del lavoro per facilitare contesti collaborativi e performanti.

HR Recruiter – Stratego SWAT
Dal 2022 – in corso

Gestione dell’intero processo di selezione: screening CV, colloqui,
valutazione candidati
Collaborazione con i responsabili aziendali per identificare esigenze
di recruiting
Utilizzo di strumenti digitali per ottimizzare tempi e risultati

Responsabile Tirocini d’Eccellenza – Università di Bologna
2012 – 2019 – Rimini

Selezione candidati per tirocini qualificati nel settore moda
Coordinamento con aziende e uffici placement
Progettazione percorsi formativi integrati alle esigenze di mercato

zonemoda.unibo.it/tirocini-deccellenza

Docente e Tutor – Università di Bologna, Fashion Studies
Dal 2012 – Rimini

Insegnamento e tutoraggio nei corsi su branding, promozione e
analisi del mercato moda
Supporto alla didattica e progetti in team

SEO & Content Strategist – Stratego SWAT
Dal 2018 – in corso

Ottimizzazione contenuti per il posizionamento organico
Creazione strategie editoriali e analisi keyword

Project Manager – Zonemoda.unibo.it
Dal 2012 – in corso

Coordinamento contenuti editoriali e attività del sito
Supervisione team e gestione progetti culturali

https://zonemoda.unibo.it/tirocini-deccellenza


La creatività ha sempre rappresentato
il motore della mia formazione e della
mia crescita professionale.

Ho sviluppato competenze trasversali
studiando moda, modellistica CAD,
grafica e web design, per poi
specializzarmi in SEO, copywriting e
comunicazione digitale, collaborando
anche con testate giornalistiche di
settore.

Consolidando queste esperienze, ho
scelto di approfondire il web marketing
come strumento per valorizzare idee e
progetti.

Nel tempo, ho maturato la convinzione
che la capacità di evolversi sia
essenziale per costruire un equilibrio
tra benessere personale e
professionale.

Il mio obiettivo oggi è contribuire
attivamente alla creazione di ambienti
di lavoro armoniosi, in cui le persone
possano crescere e collaborare con
efficacia.

Laurea in Psicologia del Lavoro (in corso)
 IUL – Università Telematica degli Studi | 2023 – in corso
 Corso: Scienze psicologiche delle risorse umane e delle organizzazioni
iuline.it

Second Cycle Degree in Fashion Studies
 Università di Bologna | 2008 – 2011 | 110/110

Laurea in Culture e pratiche della moda
 Università di Bologna | 2004 – 2008

ISTRUZIONE

Swot-Therapy.com (dal 2023)
 Progetto di orientamento professionale e consulenza HR: sviluppo
contenuti, consulenze individuali, branding personale.

Modagenetica.it (dal 2019)
 Approfondimenti su moda, sostenibilità, innovazione tecnologica e
stile.

Contributor – Technofashion, Tech Art Shoes
 Collaborazioni editoriali su innovazione nel fashion-tech.

PROGETTI PERSONALI

COMPETENZE PERSONALI

Recruiting & Selezione
Formazione e Coaching
Analisi del Potenziale
Copywriting e Web Communication

Project Management
SEO & Digital Strategy
Leadership collaborativa
Problem Solving

Autorizzo il trattamento dei
dati personali ai sensi del D.
Lgs. 196/2003 e Regolamento
UE 2016/679.

https://www.iuline.it/corsi-di-laurea-online/2024-2025/l-24-scienze-psicologiche-delle-risorse-umane-delle-organizzazioni-e-delle-imprese/

