Informazioni personali
	Nome
	Alice Fatone

	
	


A.A 2024/2025

Nome del datore di lavoro
 UNIBO, LILEC

 Tipo di impiego

Supporto alla didattica e alle attività dei corsi di studio del LILEC [cod.92660] Corso di Studio in LINGUE E LETTERATURE STRANIERE sede di Bologna, 60 ore
Principali mansioni e responsabilità                    Supporto all’esame OOPT

	
	


A.A 2024/2025

Nome del datore di lavoro
UNIBO, LILEC

 Tipo di impiego

Supporto alla didattica e alle attività dei corsi di studio del LILEC [cod.92660] Corso di Studio in LINGUE E LETTERATURE STRANIERE sede di Bologna, 269 ore
Principali mansioni e responsabilità                    Tutor LMCP

A.A 2024/2025

Nome del datore di lavoro
UNIBO, LILEC

 Tipo di impiego

Supporto alla didattica e alle attività dei corsi di studio del LILEC [cod.92660] Corso di Studio in LINGUE E LETTERATURE STRANIERE sede di Bologna, 130 ore
Principali mansioni e responsabilità                    Tutor LSC

A.A 2024/2025
Nome del datore di lavoro
Universidad de Valencia

 Tipo di impiego

Docente di lingua italiana, Esaminatore CELI
Principali mansioni e responsabilità                    Docente di italiano per i corsi di Lingua 1, 2, 5 (8 ore settimanali)

A.A. 2023/2024
Nome del datore di lavoro
Unibo (dipartimento di lingue) Tipo di impiego

Supporto alla didattica e alle attività dei corsi di studio del LILEC [cod.92660] Corso di Studio in LINGUE E LETTERATURE STRANIERE sede di Bologna, 130 ore
Principali mansioni e responsabilità
Tutor Magistrale LSC
A.A. 2023/2024
Nome del datore di lavoro
Unibo (dipartimento di lingue) Tipo di impiego

Tutor linguistico, 211 ore
Principali mansioni e responsabilità
Tutor, supporto esame OOPT 
A.A. 2022/2023
Nome del datore di lavoro
Unibo (LILEC) 
Tipo di impiego
Esercitazioni di lingua spagnola, 90 ore, corso LMCP
Principali mansioni e responsabilità
Docente di spagnolo
A.A. 2022/2023
Nome del datore di lavoro
Unibo (LILEC) 

Tipo di impiego
Supporto alla didattica e alle attività del LILEC, 130 ore 

Principali mansioni e responsabilità
Docente di spagnolo
A.A. 2022/2023
Nome del datore di lavoro
Unibo (Corso di Studio di Scienze Politiche 
                  Tipo di impiego

Attività di tutorato di lingua spagnola, 120 ore
Principali mansioni e responsabilità
Docente di spagnolo
Gennaio 2020- Agosto 2022
Nome del datore di lavoro
Universidad de Valencia
Tipo di impiego
Docente di lingua italiana
Principali mansioni e responsabilità
Docente di italiano per i corsi di Turismo 1, Turismo 2, Turismo 3, Lingua Italiana 1,2, 3 (12 ore settimanali)
Novembre 2019- Giugno 2022
Nome del datore di lavoro
Universidad de Valencia Tipo di impiego

Esaminatore CELI
Principali mansione e responsabilità
Esaminatore CELI
A.A. 2018/2019
Nome del datore di lavoro
Unibo (Corso di Studio in Scienze Politiche, Sociali e Internazionali) 
Tipo di impiego

Tutorato di Lingua Spagnola (8CFU), 30 ore
Principali mansioni e responsabilità
Docente di spagnolo
A.A. 2018/2019
Nome del datore di lavoro

Unibo (Corso di Studio in Educatore Sociale e Culturale)

Tipo di impiego
    Tutorato OFA, 48 ore
Principali mansioni e responsabilità
Docente corso OFA italiano (lingua italiana)
	01/09/2018-T.I.

	Nome del datore di lavoro

Istituto tecnico Rosa Luxemburg Tipo di impiego
Insegnante di spagnolo
Principali mansioni e responsabilità
Insegnante di lingua e cultura spagnola (18 ore settimanali), 
Referente Intercultura e docente di Italiano L2 nell’Istituto


Novembre 2016-aprile 2017
Nome del datore di lavoro

Liceo Scientifico E.Fermi Tipo di impiego
Insegnante di spagnolo
Principali mansioni e responsabilità
Insegnante di lingua e cultura spagnola (24 ore)
A.A. 2017/2018
Nome del datore di lavoro

Università di Bologna, CLA Tipo di impiego
Insegnante di italiano A1-A2
Principali mansioni e responsabilità
Docente di Italiano L2 (120 ore)
Novembre 2016-aprile 2017
Nome del datore di lavoro

Liceo Scientifico E.Fermi Tipo di impiego
Insegnante di spagnolo
Principali mansioni e responsabilità
Insegnante di lingua e cultura spagnola (24 ore)
A.A. 2016/2017
Nome del datore di lavoro

Università di Bologna, CLA Tipo di impiego
Supporto alla didattica di lingua italiana
Principali mansioni e responsabilità
Docente Italiano L2 (180 ore)
	16/09/2016-giugno 2018

	Nome del datore di lavoro

Istituto tecnico e professionale, Aldini Valeriani Tipo di impiego
Insegnante di spagnolo
Principali mansioni e responsabilità
Insegnante di lingua e cultura spagnola (18 ore settimanali),
Referente Intercultura e docente di Italiano L2 nell’Istituto


Marzo-Giugno 2016
Nome del datore di lavoro

Università di Bologna, CLA Tipo di impiego
Insegnante di italiano, livello A1
Principali mansioni e responsabilità
Tutor di italiano (30 ore) 
17/09/2015-30/06/2016
Nome del datore di lavoro

  Istituto tecnico e professionale, Manfredi Tanari 
Tipo di impiego
     Insegnante di spagnolo
Principali mansioni e responsabilità
Insegnante di lingua e cultura spagnola (15 ore settimanali)
24/08/2015-31/10/ 2015
Nome del datore di lavoro
Tipo di impiego Principali mansioni e responsabilità
Agosto-Settembre 2015 
Tipo di impiego Principali mansioni e responsabilità


A.A. 2014/2015
Nome del datore di lavoro
UNIBO, CLA

 Tipo di impiego
Insegnante di italiano L2

Principali mansioni e responsabilità                Docente di lingua italiana A2 (50 ore)

18/09/2014-30/06/2015
Nome del datore di lavoro
Tipo di impiego Principali mansioni e responsabilità


Istituto tecnico e professionale, Manfredi Tanari (BO) Insegnante di spagnolo
Insegnamento di lingua e cultura spagnola (15 ore settimanali)
18/09/2014-30/06/2015
Nome del datore di lavoro                        Liceo scientifico E. Fermi di Bologna 
Tipo di impiego                                               Insegnante di spagnolo

 Principali mansioni e responsabilità          Insegnamento di lingua e cultura spagnola (5 ore settimanali)
2015
lavoro

Settembre 2014-Marzo Nome del datore di


Università di Bologna, CLA
Tipo di impiego
Insegnante di italiano L2
Principali mansioni e
responsabilità

Tutor in autoapprendimento E-Local A1 (180 ore)
21/08/2014-14/09/2014
Nome del datore di lavoro
Università Americana “John Hopkins”, Bologna Tipo di impiego
Insegnante di italiano L2
Principali mansioni e
responsabilità


Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (25 ore settimanali per un totale di 100 ore). Modello blended e autoapprendimento (50 ore)
	A.A. 2013/2014

Nome del datore di lavoro
	Università di Bologna, CILTA

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti brasiliani(8 ore settimanali per un totale di 100 ore)

	18/09/2013-30/06/2014
	

	Nome del datore di lavoro
	Istituto tecnico Keynes, Castel Maggiore (BO)

	Tipo di impiego
	Insegnante di spagnolo

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura spagnola (12 ore settimanali)

	18/09/2013-30/06/2014
	

	Nome del datore di lavoro
	Liceo scientifico E. Fermi di Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di spagnolo

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura spagnola (5 ore settimanali)

	21/08/2013-17/09/2013
	

	Nome del datore di lavoro
	Università Americana “John Hopkins”, Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (25 ore settimanali per un totale di 100 ore frontali). Modello blended e autoapprendimento (50 ore)

	20/09/2012-30/06/2013
	

	Nome del datore di lavoro
	Liceo scientifico E.Fermi

	Tipo di impiego
	Insegnante

	Principali mansioni e
responsabilità
	Preparazione alle certificazioni linguistiche DELE e DELF

	20/09/2012-30/06/2013
	

	Tipo di impiego
	Liceo scientifico E.Fermi

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnante di spagnolo

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura spagnola a studenti italiani (5 ore settimanali)

	20/09/2012-30/06/2013
	

	Nome del datore di lavoro
	ITCS Salvemini Casalecchio di Reno (Bologna)

	Tipo di impiego
	Insegnante di spagnolo

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura spagnola a studenti italiani (9 ore settimanali)

	27/08/2012-19/09/2012
	

	Nome del datore di lavoro
	Università Americana “John Hopkins”, Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (25 ore settimanali per un totale di 100 ore). Modello blended e autoapprendimento (50 ore)

	15/11/2011-30/06/2012
	

	Nome del datore di lavoro
	Progetto FEI, CTP Faenza

	Tipo di impiego
	Mediatrice interculturale

	Principali mansioni e
	Facilitatrice linguistica e educatrice, creazione materiali per stranieri migranti (150 ore


	responsabilità
	totali)

	29/06/2011-30/06/2012
	

	Nome del datore di lavoro
	ITCS Salvemini Casalecchio di Reno (Bologna)

	Tipo di impiego
	Insegnante di spagnolo

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura spagnola a studenti italiani (18 ore settimanali)

	29/08/2011-23/09/2011
	

	Nome del datore di lavoro
	Università Americana “John Hopkins”, Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (25 ore settimanali per un totale di 100 ore) Modello blended e autoapprendimento (50 ore)

	04/07/2011-29/07/2011
	

	Nome del datore di lavoro
	Università degli studi di Camerino (Macerata)

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (25 ore settimanali per un totale di 100 ore)


	07/03/2011-22/03/2011
	

	Nome del datore di lavoro
	Istituto tecnico Keynes, Castel Maggiore (Bologna)

	Tipo di impiego
	Insegnante di inglese

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura inglese a studenti italiani (13 ore settimanali per un totale di 26 ore). Modello blended e autoapprendimento (80 ore)

	01/10/10-15/06/2011
	

	Nome del datore di lavoro
	Scuola media Borgo Panigale, I.C.14

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (10 ore settimanali per un totale di 300 ore) e a studenti sinti e rom

	27/09/2010-30/06/2011
	

	Nome del datore di lavoro
	Liceo scientifico Enrico Fermi, Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di spagnolo

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura spagnola a studenti italiani (10 ore settimanali per un totale di 300 ore)

	27/09/2010-30/06/2011
	

	Nome del datore di lavoro
	Istituto tecnico professionale Manfredi Tanari, Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di spagnolo

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura spagnola a studenti italiani (3 ore settimanali per un totale di 110 ore)

	30/08/2010-24/09/2010
	

	Nome del datore di lavoro
	Università Americana “John Hopkins”, Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (25 ore settimanali per un totale di 100 ore) Modello blended e autoapprendimento (80 ore)

	02/08/2010-27/08/2010
	

	Nome del datore di lavoro
	Università degli studi di Camerino (Macerata)

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2


	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (25 ore settimanali per un
totale di 100 ore) Modello blended e autoapprendimento (80 ore)

	23/06/2010-10/07/2010

	Nome del datore di lavoro
	Istituto tecnico Manfredi Tanari, Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di spagnolo

	Principali mansioni e responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura spagnola (10 ore)

	25/06/2010-09/07/2010

	Nome del datore di lavoro
	I.C. 14 Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2 e di sostegno extrascolastico

	Principali mansioni e responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (30 ore). Modello blended e autoapprendimento (80 ore)

	01/03/10-31/05/2010

	Nome del datore di lavoro
	Istituto tecnico Keynes, Castel Maggiore (Bologna)

	Tipo di impiego
	Insegnante di spagnolo

	Principali mansioni e responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura spagnola (6 ore settimanali per un totale di 72 ore)

	14/02/2010-01/06/2010
	

	Nome del datore di lavoro
	I.C. 14 Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2 e di sostegno extrascolastico

	Principali mansioni e responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (35 ore)

	01/11/2009- 01/06/2010

	Nome del datore di lavoro
	CEFAL Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di sostegno

	Principali mansioni e responsabilità
	Insegnamento di lingua italiana e sostegno pomeridiano (6 ore settimanali per un totale di 150 ore)

	05/10/2009-01/06/2010

	Nome del datore di lavoro
	VOLI Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (12 ore settimanali per un totale di 350 ore)

	13,14,15/10/2009
	

	Nome del datore di lavoro
	CEFAL Bologna

	Tipo di impiego
	Interprete

	Principali mansioni e responsabilità
	Interpretariato per un convegno di economia sociale, traduzione simultanea e consecutiva dal francese all’italiano e viceversa (24 ore)

	01/03/2008-01/06/2010
	

	Nome del datore di lavoro
	CEFAL Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti Rom (10-15 ore settimanali per un totale di 500 ore)


	19/02/2008-01/06/2010
	

	Nome del datore di lavoro
	CEFAL Bologna

	Tipo di impiego
	Esperta di comunicazione e attività interculturali

	Principali mansioni e responsabilità
	Laboratori di teatro e intercultura (5-10 ore settimanali per un totale di 200 ore)

	10/02/2008-01/06/2010
	

	Nome del datore di lavoro
	CEFAL Bologna

	Tipo di impiego
	Esperta di comunicazione e attività linguistiche

	Principali mansioni e responsabilità
	Laboratori di supporto alla lingua francese e inglese (4-6 ore settimanali per un totale di 200 ore)

	12/10/09-
01/06/2010
	

	Nome del datore di lavoro
	Associazione culturale Giardini Margherita

	Tipo di impiego
	Conduttrice di laboratorio teatrale

	Principali mansioni e responsabilità
	Laboratorio di teatro per bambini e adulti (3 ore settimanali)

	31/8/ 2009- 30/09/2009
	

	Nome del datore di lavoro
	Università Americana “John Hopkins”, Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (25 ore settimanali per un totale di 100 ore). Modello blended e autoapprendimento (80 ore)

	10/11/2008-01/06/2010
	

	Nome del datore di lavoro
	CEPU, Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di francese, inglese, spagnolo

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua francese ,inglese, spagnola a ragazzi e adulti con competenze diverse (ore accordate con gli studenti)

	01/07/2209-30/07/2009
	

	Nome del datore di lavoro
	Università degli studi di Camerino (Macerata)

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (30 ore settimanali per un totale di 180 ore). Modello blended e autoapprendimento (80 ore)

	01/06/2009-30/06/2009
	

	Nome del datore di lavoro
	CUSB Bologna

	Tipo di impiego
	Animatrice

	Principali mansioni e
responsabilità
	Attività di animazione e creatività ( 4 ore settimanali per un totale di 80 ore)

	25/05/2009-04/06/2009
	

	Nome del datore di lavoro
	I.C. 3 Lame Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti Rom (15 ore)

	24/01/2009-07/02/2009
	

	Nome del datore di lavoro
	YODA Bologna

	Tipo di impiego
	Mediatrice culturale


	Principali mansioni e
responsabilità
	Laboratorio teatrale e psicomotorio nei campi profughi Sahrawi

	17/11/2008-15/05/2009
	

	Nome del datore di lavoro
	Università degli studi di Bologna “Alma Mater Studiorum” ALTAIR

	Tipo di impiego
	Tutor lingua inglese

	Principali mansioni e
responsabilità
	Responsabile didattico lingua inglese (10 ore settimanali per un totale di 280 ore)

	5/11/ 2008- 12/12/2008
	

	Nome del datore di lavoro
	Università degli studi di Bologna “Alma Mater” CILTA

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (5 ore settimanali per un totale di 30 ore)

	1/9/ 2008- 10/10/2008
	

	Nome del datore di lavoro
	Università degli studi di Bologna “Alma Mater” CILTA

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (10 ore settimanali per un totale di 60 ore)

	             3/9/2008-4/09/2008
	

	Nome del datore di lavoro
	Università degli studi di Bologna “Alma Mater” CILTA

	Tipo di impiego
	Esaminatrice per test orale italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Collaborazione allo svolgimento dei test di ingresso finalizzato alla formazione delle classi per i corsi di lingua italiana rivolti a studenti Erasmus (10 ore complessive)

	16/8/ 2008- 30/9/2008
	

	Nome del datore di lavoro
	Università Americana “John Hopkins”, Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (30 ore settimanali per un totale di 180 ore). Modello blended e autoapprendimento (80 ore)

	Maggio-Giugno 2008
	

	Nome del datore di lavoro
	Liceo Fermi Bologna

	Tipo di impiego
	Traduttrice

	Principali mansioni e
responsabilità
	Traduzione dal francese all’italiano nell’ambito del progetto “Storia e memoria” della Prof.ssa Antonia Grasselli

	01/6/ 2008- 15/7/2008
	

	Nome del datore di lavoro
	Istituto “Vincenzo Dè Paoli” Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di inglese

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura inglese (30 ore settimanali per un totale di 180 ore)

	1/08/2007 – 15/1/2008
	

	Nome del datore di lavoro
	Università degli studi di Bordeaux III Francia

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano LS

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (30 ore settimanali per un totale di 720 ore)
Elaborazione di materiale per l’auto apprendimento linguistico dell’italiano e tutor-on line degli studenti (10 ore settimanali per un totale di 200 ore)


	20/8/ 2007- 1/10/2007
	

	Nome del datore di lavoro
	Università Americana “John Hopkins”, Bologna

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano L2

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (30 ore settimanali per un totale di 150 ore)

	Maggio 2007
	

	Nome del datore di lavoro
	Istituto “ITC Salvemini” Casalecchio di Reno (Bologna)

	Tipo di impiego
	Insegnante di francese

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnante di lingua e cultura francese (12 ore settimanali per un totale di 48 ore)

	1/11/2006 – 15/5/2007
	

	Nome del datore di lavoro
	Università degli studi di Toulouse (Francia)

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano LS

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura francese a studenti stranieri (30 ore settimanali per un totale di 840 ore)
Creazione di materiale linguistico multimediale per l’insegnamento dell’italiano L2 e tutor on-line per gli studenti (10 ore settimanali per un totale 100 ore)

	1/4/2006 – 1/6/2006
	

	Nome del datore di lavoro
	Università degli studi di Toulouse (Francia)

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano LS

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (30 ore settimanali per un totale di 120 ore )
Creazione di materiale linguistico multimediale per l’insegnamento dell’italiano L2 e tutor on-line per gli studenti (10 ore settimanali per un totale 100 ore)

	3/10/2005 – 5/5/2006
	

	Nome del datore di lavoro
	Università degli studi di Toulouse (Francia)

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano LS

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (30 ore settimanali per un totale di 960 ore)
Creazione di materiale linguistico multimediale per l’insegnamento dell’italiano L2 e tutor on-line per gli studenti (10 ore settimanali per un totale 100 ore)

	3/10/2005 – 5/5/2006
	

	Nome del datore di lavoro
	Académie de Toulouse

	Tipo di impiego
	Formatrice

	Principali mansioni e
	Attività di docenza a insegnanti della scuola pubblica per l’uso di materiali didattici


	responsabilità
	informatici (10 ore settimanali per un totale di 280 ore)

	1/6/2005 – 30/8/2005
	

	Nome del datore di lavoro
	Istituto italiano di cultura (Santiago del Cile)

	Tipo di impiego
	Insegnante di italiano LS

	Principali mansioni e
responsabilità
	Insegnamento di lingua e cultura italiana a studenti stranieri (40 ore settimanali
per un totale di 480 ore). Modello blended e autoapprendimento (80 ore)


Istruzione e formazione
Settembre 2019- Otttobre 2025
Dottorato di Ricerca in Filologia Italiana e Spagnola (cotutela Valencia-Bologna), Voto: Sobresaliente cum laude, Mencion Internacional

Ottobre 2018-Giugno 2019
 Proseguimento del Master in “Organizzazione Istituzioni Scolastiche in Contesti Interculturali” (20 ore)
Settembre 2024                                           Diploma C2 Catalano

	Ottobre 2017-Luglio 2018
	Master Unibo in “Organizzazione Istituzioni Scolastiche in Contesti Interculturali”

	Settembre 2016
	Vincitrice del Concorso Pubblico per Docenti, A023 (Italiano a Stranieri), A446 (Spagnolo), A246 (Francese)

	2016
	Corso di Perfezionamento in Lingue Moderne (Italiano a Stranieri) presso Cà Foscari di Venezia, 500 ore, 20 CFU

	2016
	Master in “Lingua e cultura spagnola” (Università Marconi di Roma)

	2015
	Master in “Didattica della lingua spagnola” (Università Marconi di Roma), Corso LEND per la Didattica delle Lingue Straniere

	17/07/2014
	PAS in spagnolo, Università di Bologna, Votazione 98/100 Master in “Didattica della letteratura spagnola” (Università Marconi di Roma)

	10/07/2013
	TFA in francese, Università Cà Foscari di Venezia, Votazione 96/100, Uso continuo di apprendimento della piattaforma Moodle

	25/05/2012
	Diploma DELE nivel C2 e Diploma DALF livello C2, Diploma C1 Catalano

	01/12/2012
	Diploma DITALS II livello per insegnamento di italiano a stranieri

	11-16 Ottobre
2010
	Corso di Intercultura per Insegnanti di Italiano L2, “Incontri di Mondi” e convegno finale

	Settembre-Ottobre
2010
	Corso di Formazione per Tutor On-Line Insegnamento Didattica L2, Università di Perugia (100 ore, 3 CFU)

	· 2008-2009
	Seconda laurea in Lettere e Filosofia, conseguita presso Alma Mater Studiorum. Votazione: 106/110. Laurea specialistica.

	· 2005-2006
	Master di Letterature Comparate presso Università le Mirail di Toulouse, Francia

	· 2000-2005
	Laurea in lingue e letterature straniere presso Università degli Studi di Bologna. Votazione: 110 e lode. Laurea quadriennale,vecchio ordinamento.

	· 2005
	Vincitrice del Bando Leonardo indetto dall’Università di Bologna

	· 2004
	Vincitrice del Bando per ricerca e redazione tesi all’estero

	· 2001-2002
	Vincitrice del Bando Erasmus indetto dall’Università di Bologna per un anno accademico nell’Università di Parigi X-Nanterre

	· 1995-2000
	Diploma di maturità linguistico -scientifica presso “Liceo E.Fermi” di Bologna, Italia. Votazione: 98/100

	CAPACITA’ E COMPETENZE PERSONALI
	

	MADRELINGUA
	Italiana

	LINGUE
	Francese (C2), Spagnolo (C2), Catalano (C2), Inglese (B2), Portoghese (B1)


	CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI
	


	
	Da sempre interessata all’ambiente multiculturale, ho vissuto all’estero per lunghi
periodi per appropriarmi delle lingue e per conoscere le realtà locali.
Mi ritengo portata al lavoro di squadra e alla comunicazione con gli altri. Mi adatto facilmente ad ogni ambiente di lavoro e ritengo di avere ottime capacità organizzative.

	CAPACITA’ E COMPETENZE TECNICHE
	

	
	Conoscenza di Sistemi operativi: MS Windows 9x, 2000, XP; Ufficio: MS Office, OpenOffice e Linguaggi di programmazione: Pascal, Turbo Pascal

	CAPACITA’ E COMPETENZE ARTISTICHE
	Partecipazione ai seguenti seminari e convegni:
-) progetto FEI “Come d’accordo” e progetto FEI “Parole in gioco 3”, per il supporto alla qualificazione dei docenti di italiano L2, febbraio – maggio 2014, CD – LEI, Bologna;
-) Insegnare italiano come L2. Incontro informativo sulle opportunità di aggiornamento e di qualificazione dell'offerta formativa prossimamente disponibili sul territorio, 5 febbraio 2014, CD – LEI, Bologna;
-) ciclo di seminari per una lettura etnopsichiatrica della sofferenza dei migranti, associazione
Diversamente, settembre – dicembre 2013, Rastignano (BO);
-) seminario “Italiano in rete – workshop sul sistema formale e non formale attivo nell’insegnamento dell’italiano L2”, realizzato nell’ambito del progetto regionale “Parole in Gioco
2”, Cefal, 26 giugno 2013, Cefal, San Lazzaro diSavena (BO);
Sono stata invitata al Convegno “Letterariamente” (16-17 aprile 2015) per parlare della didattica della letteratura spagnola nella Scuola Secondaria Superiore di II grado.
Ho partecipato e collaborato con la serata narrativa “Con la terra che veloce ci
scorreva sotto i piedi” (Bologna) e partecipato al corso di scrittura tenuto da Emidio Clementi presso la Libreria ModoInfoshop di Bologna. Pubblicazione di n racconto in “Quaderni di scrittura n.1”.
Nel 2012 ho seguito un laboratorio di scrittura presso la Casa delle Donne di Bologna. Dal 2011 faccio parte del gruppo di percussioni afro-brasiliane Marakatimba e frequento corsi di danza africana con Cristiana Natali.
Dal 01/03/2010 al 01/03/2011 ho frequentato un corso di portoghese presso “Centro Culturale ARCI Benassi” di San Lazzaro (Bologna).
Mostra fotografica personale in occasione della “Giornata interculturale” del 07/03/2010 presso Centro Culturale Zonarelli.
Partecipazione e performance al Teatro San Martino in occasione de “Il primo ottobre delle attrici”. Realizzazione del monologo teatrale “Mezzogiorno” e pubblicazione dello stesso nel libro “Monologhi al femminile” A cura di Sebastiano A. Giuffrida, Edizioni Corsare 2009.
In ottobre 2009 ho frequentato un corso sulle tecniche della narrazione tenuto da Carla Vitantanio.
Nel settembre 2008 ho partecipato ad uno stage intensivo di danza contemporanea con Anna Albertarelli.
Dal 2007 faccio parte dell’Associazione NO PROFIT Yoda di Bologna e collaboro attivamente a progetti di intercultura e di cooperazione internazionale.
Ho lavorato come attrice dal 14 al 27 gennaio 2011 allo spettacolo “Caserme Rosse” presso il Teatro Testoni di Bologna.
Frequento dal 2007 laboratori di teatro presso “Testoni Ragazzi” condotti da Bruno Cappagli, Gabriele Marchioni, Roberto Frabetti, Valeria Frabetti.
Con la compagnia del Testoni Ragazzi, “La Baracca” ho partecipato allo spettacolo del 05/07/2009 “Canta Libera Terra”, spettacolo teatrale corale in Piazza S.Stefano a Bologna.
Dal 2006 e per vari anni, mi sono occupata di teatro e intercultura con richiedenti asilo


	politico presso “ITC” S.Lazzaro presso il quale conduco un laboratorio per immigrati e
richiedenti asilo politico. Ho frequentato laboratori con Silvia Magnani, Pietro Floridia, Micaela Casalboni, Nicola Bonazzi, Andrea Paolucci.
Nel 2006 ho svolto un corso di cortometraggio tenuto dalla Bekafilms, presso la Libreria ModoInfoshop di Bologna.
Dal 2003 mi interesso di fotografia e ho frequentato corsi di alto livello di stampa e sviluppo in bianco e nero presso Associazione “Piccolo Formato” di Bologna e presso “Centre Saint Cyprien” di Toulouse (Francia).
Nel 2005 ho partecipato ad un corso di dizione tenuto dalla Prof.ssa Fabretti (teatro delle Moline, Bologna)
Ho svolto attività di volontariato presso associazioni di Bologna: ONG “Amici dei Popoli”, ONG “Karibuni”, Onlus ISCOS (Regione Emilia-Romagna).
Ho collaborato attivamente con Amnesty International (sede di Toulouse, Francia).
Ho collaborato con la rivista “Edison Square” e partecipo regolarmente a concorsi di scrittura. Nel 2004 ho collaborato con “Radio Fujiko” (Bologna)

	PATENTE
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Alice Fatone, Bologna 30/06/2025
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Università di Bologna, CLA�
�
Tutor linguistico�
�
Tutor in autoapprendimento di inglese, francese e spagnolo (150 ore)�
�






Università Americana “John Hopkins”, Bologna�
�
Insegnante di italiano L2�
�
Insegnamento di lingua e cultura italiana (100 ore)
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