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CAMPEDELLI ALESSANDRO
G. Gaber, 28, 40014 Crevalcore (BO), Italia
(+39) 3397031730

campedelli.alessandro@gmail.com

[taliana
Carpi (MO), 10/01/1975

Dal 01-10-2019 ad 30-09-2025

DIPARTIMENTO DI BENI CULTURALI - CAMPUS DI RAVENNA

UNIVERSITA DI BOLOGNA

Contratto a tempo determinato

DOCENTE A CONTRATTO DI TECNOLOGIE MULTIMEDIALI PER L’ARCHEOLOGIA

Dal 01-07-2021 al 30-06-2022

SOPRINTENDENZA ARCHEOLOGIA BELLE ARTI E PAESAGGIO DELLE MARCHE
DIREZIONE GENERALE ARCHEOLOGIA BELLE ARTI E PAESAGGIO

Contratto a tempo determinato

Supportare I'attivita della Soprintendenza al fine di assicurare lo svolgimento di tutela e
di valorizzazione del patrimonio culturale nei rispettivi ambiti territoriali di competenza:
schedatura siti su piattaforma SIGEC e creazione Carta archeologica della provincia di
Pesaro-Urbino e Fermo

Dal 01-10-2020 al 01-02-2020
COMUNE DI CASTELLEONE DI SUASA (AN)
COMUNE DI CASTELLEONE DI SUASA (AN)
Contratto a tempo determinato

Attivita di scavo, rilievo archeologico e assistenza Scientifica all'interno del casale
cinquecentesco denominato "tappatino" di Castelleone di Suasa



* Periodo (da —a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da —a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Dal 23-02-17 al 22-05-2017

SOPRINTENDENZA ARCHEOLOGIA BELLE ARTI E PAESAGGIO DELLE MARCHE
SOPRINTENDENZA ARCHEOLOGIA BELLE ARTI E PAESAGGIO DELLE MARCHE
Contratto a tempo determinato

Servizio di schedatura, secondo lo standard ICCD 3.00, con relativa documentazione
fotografica di n. 200 schede RA di reperti archeologici provenienti dalla necropoli picena
di San Costanzo (PU).

Dal 04-04-2011 al 27-04-2011

Ante Quem, Soc. Coop, Bologna

COOP. DI SCAVO ARCHEOLOGICO

Contratto a tempo determinato

Scavo, documentazione e rilievo archeologico nel sito Chiesa della Madonnina FE

Dal 07-03-2011 al 25-03-2011

Ante Quem, Soc. Coop, Bologna

COOP. DI SCAVO ARCHEOLOGICO

Contratto a tempo determinato

Scavo, documentazione e rilievo archeologico nel sito di Montelabbate (PU)

Dal 31-01-2011 al 17-02-2011

Ante Quem, Soc. Coop, Bologna

COOP. DI SCAVO ARCHEOLOGICO

Contratto a tempo determinato

Scavo, documentazione e rilievo archeologico nel sito di Portile (MO)

Dal 20-12-2010 al 21-01-2011

adArte snc, Rimini

COOP. DI SCAVO ARCHEOLOGICO

Contratto a tempo determinato

Scavo, documentazione e rilievo archeologico nel sito di Rimini (RI)

Dal 22-05-2008 al 28-06-2008
CNR -ISCIMA
Centro Nazionale della Ricerca

Ricerche delle fasi d’occupazione fenicio-puniche. Scavo, documentazione e rilievo
archeologico nel sito di Pani Loriga (CA)

Dal 07-12-2007 al 15-02-2008

TECNE s.r.l., Rimini

COOP. DI SCAVO ARCHEOLOGICO

Contratto a tempo determinato

Scavo, documentazione e rilievo archeologico nel sito di Campagnola-Novellara (RE)
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* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Dal 25-03-2021 al 24-07-2021
UNIVERSITA DI SALENO - DISPAC

Digitalizzazione di modelli 3D derivanti dai rilievi laser scanner delle mura occidentali di
Poseiclonia-Paestum

Borsista

Dal 14-02-2020 al 12-08-2020
UNIVERSITA DI SALENO - DISPAC

Attivita di elaborazione e studio, anche mediante verifiche attraverso interventi di rilievo,
delle tessiture delle mura di Paestum: distinzione delle fasi costruttive e della relativa
cronologia anche con confronti con altri contesti magnogreci

Borsista

Dal 15-05-2018 al 30-09-2019

FONDAZIONE FLAMINIA -DIPARTIMENTO DI STORIA CULTURE E CIVILTA,
SEZIONE DI ARCHEOLOGIA - UNIBO

Borsa di perfezionamento finalizzata ad approfondire le conoscenze sulle tecniche di
modellazione 3D e di ricostruzione virtuale di edifici di eta romana in siti della sponda
orientale dell’Adriatico e interessati da progetti di ricerca del Dipartimento di Storia
Culture Civilta - UOS di Ravenna.

Borsista alta Formazione

Dal 10-11-2011 al 15-12-2017
UNIVERSITA DI BOLOGNA - DiSClI, Sezione di Archeologia

1° PROGETTO: Genesi e sviluppo urbano in area adriatica dall’'eta pre-romana alla
romanizzazione: i casi della citta etrusca di Marzabotto (Bologna), del municipio
romano di Suasa (Ancona) e di Burnum (Sebenico).

2° PROGETTO: Studio e valorizzazione del patrimonio storico-archeologico della valle
del fiume Krka (Croazia).

3° PROGETTO: Monumentalizzazione delle citta romane: studio e ricostruzione di
alcuni edifici pubblici delle citta di Burnum e Bakchias

Assegnista di Ricerca

2007 - 2010
UNIVERSITA DI BOLOGNA

IL DOMINIO ROMANO IN DALMATIA: DIFFUSIONE DEL MODELLO URBANO E
CULTURALE



» Qualifica conseguita Dottorato in ARCHEOLOGIA

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da - a) 1997-2004

+ Nome e tipo di istituto di istruzione UNIVERSITA DI BOLOGNA
o formazione

* Principali materie / abilita ANALISI URBANISTICA E SVILUPPO MONUMENTALE DELLE CITTA' ROMANE
professionali oggetto dello studio DELLA DALMAZIA
» Qualifica conseguita Laurea in STORIA indirizzo ANTICO

+ Livello nella classificazione Votazione 110/110 CON LODE
nazionale (se pertinente)

» Date (da-a) 1989- 1994

+ Nome e tipo di istituto di istruzione LICEO CLASSICO STATALE “R. CORSQ?’ di Correggio (RE)
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita Diploma di maturita classica

+ Livello nella classificazione Votazione 42/60
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE

» Capacita di lettura Buono

» Capacita di scrittura Buono

* Capacita di espressione orale Buono
CROATO

* Capacita di lettura Buono

» Capacita di scrittura Buono

* Capacita di espressione orale Buono
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CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
un ambiente multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione e
importante e in situazioni in cui &
essenziale lavorare in squadra.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad esempio: coordinamento e/o
amministrazione di persone, progett,
bilanci. Sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato, a casa, ecc.
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Ho sviluppato solide competenze relazionali lavorando in team eterogenei durante
numerosi scavi archeologici, sia in Italia che all'estero. Queste esperienze decennali mi
hanno permesso di collaborare con persone provenienti da contesti culturali diversi,
affinando la capacita di comunicare in modo efficace, adattarmi a dinamiche di gruppo
complesse e contribuire al raggiungimento degli obiettivi comuni. Abituato a condividere
tempi e spazi in ambienti di lavoro intensi, ho imparato I'importanza dell'ascolto, della
flessibilita e del rispetto reciproco.

Dal 2014 ricopro il ruolo di Co-direttore del Burnum Project, di cui sono anche
coordinatore. Il progetto, attivo sin dal 2005, nasce come programma integrato di
didattica e ricerca del Laboratorio di Topografia del Dipartimento di Archeologia
dellUniversita di Bologna, in collaborazione con il Dipartimento di Archeologia
dell'Universita di Zara e il Museo Civico di Drni$§ (Croazia), sotto I'egida del Centro Studi
per I'Archeologia dell'Adriatico. In questo contesto ho maturato competenze nella
direzione di scavi internazionali, nella gestione di gruppi di lavoro multidisciplinari e
nella pianificazione delle attivita sul campo e in laboratorio.

Dal 2022 ricopro il ruclo di Responsabile di scavo nell’ambito della concessione
ministeriale per le ricerche archeologiche presso I'lnsula AN 6-8 di Paestum. In
questo contesto mi occupo della pianificazione, organizzazione e gestione operativa
delle attivita sul campo, coordinando un team multidisciplinare e supervisionando le fasi
di scavo, documentazione e analisi dei dati. Il mio ruolo comprende inoltre il
coordinamento delle attivita di rilievo, la produzione della documentazione scientifica e
il dialogo con gli enti territoriali e il Parco Archeologico di Paestum.

Nel 2021 ho ricoperto il ruolo di Direttore sul campo per il team dell’'Universita di
Bologna, impegnato nelle attivita di rilievo di un tratto delle Mura di Paestum (tra Porta
Aurea e Torre 18). Successivamente, mi sono occupato anche della restituzione grafica
dei dati acquisiti, nell’ambito dell'incarico ricevuto all'interno del progetto diretto dal
DISPAC dell'Universita di Salerno.

Nel 2015, in occasione della partecipazione dell’'Universita di Bologna al Piano della
Conoscenza di Pompei, all'interno del Grande Progetto Pompei, ho fatto parte del
team di coordinatori e responsabili di settore del Laboratorio di Topografia del
DiSCI, impegnato sul campo ininterrottamente per 12 mesi nelle attivita di rilievo e
documentazione. Ho supportato le operazioni di conservazione e restauro attraverso
rilievi tecnico-scientifici finalizzati all'analisi e alla documentazione del sito. In
particolare, mi sono occupato del coordinamento del team addetto alle restituzioni
grafiche delle strutture architettoniche, contribuendo alla documentazione di 114
edifici, distribuiti su oltre 7 ettari di superficie, con 11.500 superfici rilevate tramite
fotogrammetria e laser scanner.

In ambito di archeologia preventiva, opero come responsabile delle attivita di
assistenza archeologica in corso d'opera, in occasione di lavori di movimento terra in
aree considerate a rischio archeologico. All'interno di questi interventi mi occupo
anche della formazione sul campo degli studenti, con particolare attenzione
all’utilizzo di strumenti avanzati per il rilievo topografico (stazione totale, GNSS,
fotogrammetria da drone) e all’applicazione delle metodologie di indagine
stratigrafica, comprese la strategia di scavo, la documentazione grafica e
fotografica, e il trattamento e la conservazione dei materiali rinvenuti.

Nel corso degli anni ho partecipato come responsabile di scavo, documentazione e
rilievo a numerose missioni archeologiche organizzate dal Dipartimento di Storia
Culture Civilta (DiSCi), sia in Italia (Trento, Corinaldo, Suasa, Marzabotto), sia all'estero
(Phoinike in Albania; Tasl Gegit e Tilmen Hoylk in Turchia; Bakchias in Egitto). Inoltre,
ho maturato un’ampia esperienza professionale nel ruolo di responsabile di cantiere
in scavi condotti per conto delle Soprintendenze Archeologiche dell’Emilia-Romagna,
del Veneto e delle Marche.

Nel 2008 ho curato I'organizzazione del Seminario Internazionale ‘“ARCHAIA -
Training Seminars on Research Planning, Characterisation, Conservation and



CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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Management in Archaeological Sites”, tenutosi a Bologna dal 15 al 18 aprile,
occupandomi della logistica, del coordinamento scientifico e della gestione dei relatori
internazionali.

Nel 2006 ho ottenuto una borsa di studio finanziata dalla Provincia di Ascoli Piceno per
la realizzazione della Biblioteca della sede di Acquaviva Picena del Centro Studi per
I'Archeologia dell’Adriatico. Durante questo incarico mi sono occupato della raccolta,
catalogazione e digitalizzazione della bibliografia archeologica croata, e ho
contribuito allo sviluppo dei rapporti tra istituzioni italiane e straniere (musei e
universita) dell’'area adriatica.

Grazie a queste esperienze, ho consolidato competenze nella gestione di progetti
archeologici complessi, nella direzione scientifica di missioni internazionali, nel
rilievo topografico avanzato, nella documentazione stratigrafica, e nella didattica
sul campo. Possiedo inoltre una solida esperienza nella costruzione di reti istituzionali
e nella promozione della cooperazione tra enti accademici e culturali, in particolare
nell'ambito dell'archeologia adriatica.

Grazie a un percorso di formazione continua ho costruito un profilo tecnico in grado di
coprire lintero ciclo di vita del bene culturale: dalla verifica preventiva dellinteresse
archeologico, al rilievo topografico avanzato, fino alla modellazione e gestione del dato
3D e alla catalogazione istituzionale.

Tutela e normativa

Operatore MIBACT n. 442: sono iscritto all'elenco nazionale dei professionisti abilitati
a operare sui beni culturali ai sensi dell'art. 9-bis del Codice dei beni culturali e del
paesaggio (D.Lgs 42/2004) e possiedo i requisiti richiesti per la verifica preventiva
dellinteresse archeologico ex art. 25 D.Lgs 50/2016. Questa abilitazione mi consente di
assumere la piena responsabilita tecnico-scientifica di interventi in gara pubblica,
dall'analisi preliminare alla direzione lavori.

Rilievo topografico e aerofotogrammetria

Pilota APR (ENAC) per operazioni in aree non critiche: abilita I'impiego di droni in
contesto urbano e di cantiere, integrando fotogrammetria aerea e monitoraggio in
tempo reale. Corsi specialistici superati su Rilievo fotogrammetrico 3D,
Fotogrammetria digitale e Principi di Laser Scanner 3D (Terre Logiche, Unione
Professionisti): mi permettono di combinare rilievi laser scanner terrestri,
fotogrammetria UAV e ricevitori GNSS, garantendo restituzioni metriche ad alta
precisione.

Gestione e modellazione del dato 3D

Blender, SketchUp, Autodesk Recap, CloudCompare, MeshLab e Leica-Cyclone:
padronanza di tutto il workflow, dalla nuvola di punti grezza al modello mesh
texturizzato.  Software di  fotogrammetria  (Metashape, PerspectiveRectifier,
Photometric) e strumentazione (Laser Scanner, GPS RTK, Total Station):
integrazione hardware-software per elaborati metrici certificati.

GIS e catalogazione

Ho acquisito competenze specifiche nellambito della gestione e catalogazione dei dati
archeologici attraverso un corso (adArte) dedicato alla predisposizione della
documentazione per il Geoportale Nazionale per I’Archeologia. Durante il percorso
formativo ho approfondito I'uso di software GIS (in particolare QGIS) applicato al
contesto archeologico, con particolare attenzione alla strutturazione dei dati spaziali e
descrittivi secondo gli standard richiesti dal Ministero della Cultura.

Sono in grado di georeferenziare e catalogare siti, aree di scavo e reperti in conformita
con le linee guida nazionali, garantendo un'integrazione efficace nei sistemi informativi
territoriali. Competenze consolidate nella redazione di metadati, nell'uso di basi



CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI |

ALLEGATI \

cartografiche e nell’organizzazione di schede RA (Reperti Archeologici) e Sl (Siti
archeologici) della piattaforma SIGECweb, secondo gli standard ICCD,
assicurando l'interoperabilita dei dati con il patrimonio informativo nazionale.

Disegno tecnico e CAD

Certificato di Competenza in Disegno CAD (ECAP Modena, 140 ore): garantisce la
piena autonomia nella redazione di tavole esecutive e nella conversione di dati di rilievo
in elaborati tecnici.

Ottima padronanza delle tecniche di rilievo diretto in ambito archeologico,
maturata sul campo attraverso anni di attivita su contesti stratigrafici complessi.
Esperienza nella rappresentazione a mano libera e su supporto digitale di strutture
architettoniche, unita stratigrafiche e reperti mobili, con particolare attenzione
all'accuratezza tecnica e alla leggibilita scientifica del disegno.

Ho svolto attivita di formazione specialistica rivolta agli studenti impegnati in attivita di
scavo, in qualita di docente formatore per il Modulo 3 — Formazione specifica sulla
sicurezza nei cantieri archeologici, nellambito dei corsi organizzati dal Servizio di
Prevenzione e Protezione dell’Ateneo di Bologna.

II'mio ruolo ha previsto la progettazione e I'erogazione di contenuti didattici inerenti i
rischi specifici del lavoro archeologico sul campo, le normative vigenti in materia di
sicurezza e salute nei cantieri temporanei e mobili, le misure di prevenzione e
protezione, e la corretta gestione delle emergenze.

Nel 2024 ho inoltre frequentato e superato il corso per Preposto alla Sicurezza,
ampliando le mie competenze in materia di sorveglianza operativa e responsabilita
nella gestione della sicurezza sul lavoro.

Aggiornato a: 17 luglio 2025
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).



