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C U R R I C U L U M  V I T A E  
DI 

FERRARI ALBERTO 
 

 

 

Il sottoscritto Ferrari Alberto, ai sensi  degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni 
penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità. 

  
INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome FERRARI ALBERTO 

Indirizzo sede lavorativa VIALE RANDI, 5 – 48121 RAVENNA – C/O CPO RAVENNA 

Telefono 3314023718 
Fax 0544285789 

Pec-mail alberto.ferrari-1706@pec.it 
E-mail alberto.ferrari@auslromagna.it 

alberto.ferrari30@unibo.it 
Nazionalità Italiana 

Data di nascita 17 GIUGNO 1969 
  

ESPERIENZA LAVORATIVA  

 • Date (da – a) ANNO ACCADEMICO 2023/2024 

• Nome del datore di lavoro Alma Mater Studiorum - Università di Bologna 

• Tipo di impiego Professore a contratto a titolo gratuito presso Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche 
• Principali mansioni e responsabilità Insegnamento di Amministratori di sistema/HTA (cod. 91073) al corso di TECNICHE DI 

RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA (ABILITANTE ALLA PROFESSIONE 
SANITARIA DI TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA) presso Campus di Rimini 

  
 • Date (da – a) DAL 15/09/2022 AD OGGI 

• Nome del datore di lavoro Azienda USL Romagna, Ambito Ravenna, Centro di Prevenzione Oncologica Ravenna. 
• Tipo di impiego Coordinatore Responsabile del Gruppo Referenti Qualità dello Screening Mammografico Az. USL 

Romagna. (ambito Ravenna, Forlì, Cesena e Rimini) 
• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento del gruppo referenti della qualità dello screening mammografico dell’AUSL 

Romagna. Gruppo che ha lo scopo di controllare la qualità dell’imaging mammografico, 
uniformare le procedure di qualità nell’intera Azienda, formare su queste procedure i colleghi dei 
vari ambiti e relazionare al Responsabile Regionale del Gruppo Coordinamento TSRM,Gruppi 
Controllo di Qualità, Nuove Tecnologie e Formazione Screening Mammografico Emilia-Romagna. 

  
 • Date (da – a) DAL 01/01/2021 AD OGGI 

• Nome del datore di lavoro Azienda USL Romagna, Ambito Ravenna, Centro di Prevenzione Oncologica Ravenna. 
• Tipo di impiego Coordinatore Tecnico Centro di Prevenzione Oncologica Presidi Osp. di Ravenna, Lugo e Faenza. 

• Principali mansioni e responsabilità Gestione del personale Tecnico Sanitario di Radiologia Senologica e delle apparecchiature.  
Continua l’attività di Amministratore di Sistema Informatico RIS- PACS Radiologie di Ravenna, 
Cervia, Lugo e Faenza, con l’aggiunta del CPO Ravenna, Lugo e Faenza. 
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• Date (da – a) DAL 16/02/1999 al 31/12/2020 

• Nome del datore di lavoro Azienda USL Romagna P.O. Faenza U.O. Radiologia 

• Tipo di impiego Collaboratore Professionale Tecnico Sanitario di Radiologia Medica a tempo indeterminato. 
• Principali mansioni e responsabilità Radiodiagnostica, Risonanza Magnetica, Tomografia Computerizzata, Attività Radiologica in Sala 

Operatoria Neurochirurgica, Ortopedica, Urologica e Cardiologica.  
Da maggio 2008 mansione di Amministratore di Sistema Informatico RIS-PACS Radiologie 
Ravenna – Cervia – Lugo – Faenza. 
Dal 2016 collabora col proprio Coordinatore Tenico, aiutandolo nella gestione del servizio 
(manutenzioni e assistenze su apparecchiature, ordini di beni economali, formazione dei colleghi 
sul campo) e sostituendolo quando non è in servizio. 

  
• Date (da – a) Dal 16/101995 al 15/02/1999 

• Nome del datore di lavoro Az. Ospedaliera di Bologna Policlinico S.Orsola-Malpighi   
• Tipo di impiego Collaboratore Professionale Tecnico Sanitario di Radiologia Medica a tempo indeterminato. 

• Principali mansioni e responsabilità Radiodiagnostica, Attività Radiologica in Sala Operatoria Chirurgica e Cardiochirurgica.  
(dal 26/11/1997 al 26/08/1998 periodo di asp. non retr. per inc. lavorativo a tempo determinato 
presso A.U.S.L  Ravenna  P.O. Faenza U.O. Radiologia). 
Referente Sistema qualità ISO2001 e gestione dei turni lavorativi. 

  
• Date (da – a) Dal 9/12/1994 al 15/10/1995 

• Nome del datore di lavoro Az.U.S.L. di Ravenna , Serv. Radiologia P.O. di Ravenna 

• Tipo di impiego Collaboratore Professionale Tecnico Sanitario di Radiologia Medica a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità Radiodiagnostica.  

  
• Date (da – a) Dal 17/11/1994 al 8/12/1994 

• Nome del datore di lavoro Az.U.S.L. di Cesena, Serv. Radiologia P.O. di Cesena 

• Tipo di impiego Collaboratore Professionale Tecnico Sanitario di Radiologia Medica a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità Radiodiagnostica,.  

  
• Date (da – a) Dal 17/08/1994 al 17/11/1994 

• Nome del datore di lavoro Az.U.S.L. Forlì, Serv. Radiologia P-O- Morgagni 
• Tipo di impiego Collaboratore Professionale Tecnico Sanitario di Radiologia Medica a tempo determinato. 

• Principali mansioni e responsabilità Radiodiagnostica.  
• Date (da – a) Dal 27/06/1994 al 16/08/1994 

• Nome del datore di lavoro Az.U.S.L. Imola, Ser. Radiologia P.O. Castel San Pietro Terme 

• Tipo di impiego Collaboratore Professionale Tecnico Sanitario di Radiologia Medica a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità Radiodiagnostica 

  
• Date (da – a) Dal 26/10/1993 al 26/06/1994 

• Nome del datore di lavoro U.S.L.28 Bologna Nord, Serv. Di Radioterapia Malpighi 
• Tipo di impiego Collaboratore Professionale Tecnico Sanitario di Radiologia Medica a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità Radioterapia 

  
• Date (da – a) Dal 26/08/1993 al 18/10/1993 

• Nome del datore di lavoro Serv. di Radiologia 1°, Ospedale S.Maria delle Croci di Ravenna 
• Tipo di impiego Frequenza volontaria come Tecnico Sanitario di Radiologia Medica. 

• Principali mansioni e responsabilità Radiodiagnostica.  

  
• Date (da – a) Dal 29/60/1992 al 28/07/1992 

• Nome del datore di lavoro Serv. di Radiologia 1°, Ospedale S.Maria delle Croci di Ravenna 

• Tipo di impiego Frequenza volontaria come Allievo Tecnico Sanitario di Radiologia Medica del 2° Anno  
• Principali mansioni e responsabilità Radiodiagnostica 
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• Date (da – a) Dal 01/07/1991 al 31/07/1991 

• Nome del datore di lavoro Serv. di Radiologia 1°, Ospedale S.Maria delle Croci di Ravenna 

• Tipo di impiego Frequenza volontaria come Allievo Tecnico Sanitario di Radiologia Medica del 1° Anno  
• Principali mansioni e responsabilità Radiodiagnostica 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
• Date (da – a) Da Novembre 2016 a Marzo 2018 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione 

Università Unitelma Sapienza di Roma 

• Principali materie Diritto, Management (Organizzazione e Gestione) Professioni Sanitarie  
• Qualifica conseguita Master di 1° liv. In MANAGEMENT E FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI 

SANITARIE con votazione di 103/110 

  
• Date (da – a) Da Settembre 1990 a Giugno 1993 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione  

Regione Emilia Romagna, U.S.L. n.35 Ravenna, Scuola Professionale per Tecnici Sanitari di 
Radiologia Medica 

• Principali materie Radiologia, Radioterapia, Medicina Nucleare, Risonanza Magnetica, Tomografia Assiale 
Computerizzata, Anatomia, Fisiologia, … 

• Qualifica conseguita Diploma di Abilitazione all’Esercizio della Professione di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica 
Regolarmente iscritto all’Albo Professionale T.S.R.M. da Giugno 1993 

  
• Date (da – a) Da Ottobre 1988 a Giugno 1990 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione  

Università degli Studi Bologna, Facolta di Matematica 

• Principali Materie Analisi Matematica, Fisica, Algebra, Geometria 

• Qualifica conseguita Esami di Analisi Matematica e Fisica 

  
• Date (da – a) Da Settembre 1982 a Giugno 1988 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione  

Istituto Tecnico Commerciale G.Ginanni, Ravenna 

• Principali materie  Ragioneria, tecnica commerciale, diritto ed economia, inglese, francese e tedesco 

• Qualifica conseguita Diploma di Ragioniere Esperto Commercio con l’Estero 

  
• Date (da – a) Da Settembre 1982 a Giugno 1988 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione  

Liceo Musicale Ezio Pinza (Ravenna) e Liceo Musicale Statale “G. Malerbi” (Lugo) 

• Principali materie  Teoria Musicale, Pianoforte, Solfeggio e Dettato Musiclae 

• Qualifica conseguita Licenza di Teoria, Solfeggio e Dettato Musicale 

  
PUBBLICAZIONI SU RIVISTE 

SCIENTIFICHE 
 

• Data, Titolo Articolo, Rivista 1997 Vol.23, Rivista “Ultrasound in medicine and biology”, art. OPO4751 “Color Doppler Imaging 
(CDI) in Choroideal Melanoma: Preliminary Study” 

  
CORSI DI FORMAZIONE E DI 

AGGIORNAMENTO IN QUALITA’ DI 

RELATORE/TUTOR/DOCENTE 

 

• Data, Titolo Corso/Titolo Lavoro  08/06/1996 Relatore al I Corso-Convegno per Tecnici di Radiologia Medica “LA RADIOLOGIA 
DEL 2000” con la presentazione del lavoro “Nuove tecnologie per l’esecuzione del 
radiogramma toracico al letto del paziente” 

 24/05/1997 Relatore al II Corso-Convegno per Tecnici di Radiologia Medica “LA RADIOLOGIA 
DEL 2000” con la presentazione del lavoro “Studio radiologico della deglutizione” 
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• Data, Titolo Corso/Titolo Lavoro  24/10/1997 Relatore al Convegno Regionale di Aggiornamento Professionale per Tecnici 
Sanitari di Radiologia Medica con la presentazione del lavoro “Il Collegio T.S.R.M. di Ravenna 
on-line” 

 05/12/2012 A.U.S.L. di Ravenna Dip. Di Diagnostica per Immagini e Radiologia Interventistica 
P.O. di Ravenna,  Relatore all’incontro formativo “SICUREZZA SISTEMA RIS-PACS – 
GESTIONE DEGLI ERRORI” 

 17/12/2012 A.U.S.L. di Ravenna Dip. Di Diagnostica per Immagini e Radiologia Interventistica 
P.O. di Faenza, Relatore all’incontro formativo “SICUREZZA SISTEMA RIS-PACS – 
GESTIONE DEGLI ERRORI” 

 Dal 02/05/2014 al 10/07/2014 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza,  attività di Tutoraggio nel 
Progetto Formativo “Formazione sul campo del personale medico e tsrm: aggiornamento 
sistema RIS-PACS ed introduzione applicativo Order Entry (WHALE)”. 30 crediti ECM 

 Dal 28/09/2015 al 19/02/2016 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza,  attività di Tutoraggio nel 
Progetto Formativo “Formazione sul campo per l’inserimento di personale tecnico all’attività di 
Risonanza magnetica”.  1 crediti ECM 

 2016, Università di Bologna, 8 giorni di attività di tutorato presso A.U.S.L. Romagna,            1 
credito ECM  

 07/01/2016 A.U.S.L. Romagna, P.O. Lugo, attività di DOCENZA nel Progetto Formativo 
“Piattaforma Pentaho – produzion e gestione dei report statistici in diagnostica per immagini”. 4 
crediti ECM 

 26-27-28/09/2016 e 07/10/2016 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, attività di DOCENZA nel 
Progetto Formativo “ Il Teleconsulto in TC: Nuove Procedure ed Elaborazione immagini”.   32 
crediti ECM 

 23/05/2017 (mattina), A.U.S.L. Romagna, "Sicurezza delle cure in ambito diagnostico: sistemi 
RIS/PACS e Incident Reporting 1", in qualità di Docente, 8 crediti ECM 

 23/05/2017 (pomeriggio), A.U.S.L. Romagna, "Sicurezza delle cure in ambito diagnostico: 
sistemi RIS/PACS e Incident Reporting 2". in qualità di Docente, 8 crediti ECM 

 25/10/2017 (mattino), A.U.S.L. Romagna, "Sicurezza delle cure in ambito diagnostico: sistemi 
RIS/PACS e Incident Reporting 3". in qualità di Docente, 2 crediti ECM 

 25/10/2017 (pomeriggio), A.U.S.L. Romagna, "Sicurezza delle cure in ambito diagnostico: 
sistemi RIS/PACS e Incident Reporting 4". in qualità di Docente, 8 crediti ECM 

 14/03/2018 A.U.S.L. Romagna, "GESTIONE DEL RISCHIO IN AMBITO DIAGNOSTICO" in 
qualità di Docente, Tot. 1 ora 

 Dal 30/09/2019 al 8/11/2019 A.U.S.L Romagna, P.O. Faenza, Progetto Formativo 
“POTENZIALITÀ DEL SOFTWARE DI VISUALIZZAZIONE E RICOSTRUZIONE IMMAGINE 
DICOM: UTILIZZO PRATICO”, in qualità di Docente, 78 crediti ECM 
 Dal: 14/01/2021 Al: 05/02/2021 A.U.S.L Romagna, P.O. Faenza, Progetto Formativo 

AMMINISTRATORE DI SISTEMA INDIAGNOSTICA PER IMMAGINI: ADDESTRAMENTO 
PRATICO 1: in qualità di Tutor 30 punti ECM 

  
CORSI DI FORMAZIONE 

ABILITANTI / FORMAZIONE SUL 

CAMPO 
 

• Data, Titolo Corso/Titolo Lavoro  Dal 25/07/2005 al 20/09/2005 A.U.S.L. Ravenna  P.O. Faenza, Serv. Radiologia formazione 
sul campo: “Formazione sull’impianto di RM Siemens Avanto da 1.5 Tesla”. 

 Dal 13/09/2006 al 19/09/2006 A.U.S.L. Ravenna, P.O. Faenza, Serv. Radiologia formazione 
sul campo: “Formazione sull’impianto di tomografia computerizzata Brilliance Philips”                     
11 crediti ECM 

 26/10/2006 Comando Provinciale Vigili del Fuoco – Ravenna, partecipazione al corso per 
attività a rischio di incendio elevato, conseguendo l’ATTESTATO DI IDONEITA’ TECNICA 
PER L’ESPLETAMENTO DELL’INCARICO DI “ADDETTO ANTINCENDIO” 16 crediti ECM 

 Dal 31/03 al 04/04/2008 presso Technology & Innovation Center  di  Genova , partecipazione 
al corso abilitanti per sistemi Pacs Carestream “ CARESTREAM PACS & VIPS SYSTEM 
ADMINISTRATOR FOR CLINICAL PROFILE “.  Tot 40 ore 

 Dal 21/03/2008 al 17/11/2008 A.U.S.L. Ravenna, P.O. Faenza, formazione sul campo; 
“Progetto aziendale per la sperimentazione di strumenti operativi e processi organizzativi 
omogenei finalizzati alla prevenzione ed al monitoraggio delle cadute dei pazienti nei servizi 
ospedalieri e territoriali”. 3 crediti ECM 
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• Data, Titolo Corso/Titolo Lavoro  Il 31/03, 02/04, 07/04, 09/04, 21/04, 23/04, 28/04, 30/04 e 05/05/2009 presso Università di 
Bologna (Sede di Rimini) Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e 
Radioterapia  ha frequentato “CORSO DI FORMAZIONE PER TUTOR DI TIROCINIO 
TECNICO-PRATICO PER TSRM”  Tot 40 ore 

 Dal 07/11/2009 al 14/11/2009 A.U.S.L. Ravenna, P.O. Faenza, Formazione sul campo per 
”Utilizzo dell’intensificatore di immagini durante il posizionamento di Pace Maker presso l’unità 
di degenza” 

 Dal 02/01/2013 al 15/01/2013 A.U.S.L. di Ravenna, P.O. Faenza, formazione sul campo 
“IMAGING FUNZIONALE DI RISONANZA MAGNETICA: FLUSSO LIQUORALE, DIFFUSIONE 
E PERFUZIONE CEREBRALE”. 20 crediti ECM 

 Dal 10/01/2013 al 10/02/2013 A.U.S.L. di Ravenna, P.O. Faenza, formazione sul campo 
“RISONANZA MAGNETICA DI SPALLA E GINOCCHIO: NUOVE BOBINE E OTTIMIZZAZIONE 
DELLE SEQUENZE”. 20 crediti ECM 

 Dal 22/01/2013 al 30/01/2013 A.U.S.L. di Ravenna, P.O. Faenza, formazione sul campo 
“SVILUPPO E AGGIORNAMENTO DEI PROTOCOLLI DI STUDIO DELLA MAMMELLA IN 
RISONANZA MAGNETICA”. 20 crediti ECM 

 Dal 12/05/2014 Al 16/05/2014 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, Formazione sul campo per 
“FORMAZIONE SUL CAMPO: TECNICA DI STUDIO DEL RACHIDE IN TOTO ED ARTI 
INFERIORI IN ORTOSTASI MEDIANTE NUOVA INTERFACCIA PACS DIRECT VIEW CR 
SYSTEM” 20 crediti ECM 

 Dal 01/08/2014 al 01/11/2014 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, Formazione sul campo per 
“FORMAZIONE SEUL CAMPO DEL PERSONALE  TSRM PER UTILIZZO DI NUOVA 
APPARECCHIATURA DIGITALE OPERA SWING MULTIFUNCTIONAL R/F SYSTEM”.             
20 crediti ECM 

 Dal 19/10/2015 al 14/11/2015 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, Formazione sul campo per 
“ZIEHM VISION: FORMAZIONE DEL PERSONALE SULL’UTILIZZO DELLA NUOVA 
APPARECCHIATURA RADIOLOGICA (INTENSIFICATORE DI BRILLANZA)”. 20 crediti ECM 

 Dal 13/01/2016 al 25/05/2016 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, Formazione sul campo per 
“TMX GE: formazione del personale TSRM sull’utilizzo della nuova apparecchiatura radiologica 
portatile”. 

Corsi di Formazione e di 
Aggiornamento in qualita’ di 

Discente 
 

• Data, Titolo Corso/Titolo Lavoro  7/05/1992 Collegio T.S.R.M. Ravenna, "Seminario di Studio per T.S.R.M." 
 28/11/1992 e 5/12/1992 Collegio T.S.R.M. Varese, "3° Corso di Aggiornamento per T.S.R.M." 
 31/10/1992 Coordinamento Regionale Collegi T.S.R.M. Regione Umbria, Città di Castello, 

"Aggiornamento Tecnico Metodologico in Senologia" 
 8/04/1993 U.S.L.35 Ravenna, "Aggiornamento in senologia: protocolli di Studio" 
 29/10/1994 Ravenna, 12/11/1994 Lugo, 26/11/1994 Faenza, Collegio T.S.R.M. Ravenna, 

"Corso di aggiornamento professionale per T.S.R.M."  
 8/11/1996 Bologna, Accademia Nazionale di Medicina, Corso Residenziale "La 

Razionalizzazione degli iter diagnostici: l'interazione tra medico di medicina generale e 
specialista in diagnostica per immagini". 

 31/12/1996 Az. Osp. di Bologna, "CORSO DI SENSIBILIZZAZIONE SULLA 
IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA QUALITA' AZIENDALE", Tot. 6 ore 

 Dal 1/01/1997 al 31/12/1997 Az. Osp. di Bologna, "IMPLEMENTAZIONE DEL SISTEMA 
QUALITA' NEI SERVIZI OSPEDALIERI DIAGNOSTICI E DI SUPPORTO RIVOLTO AI 
REFERENTI DELLA QUALITA' - SECONDA PARTE", Tot 13,3 ore 

 20/11/1998 A.U.S.L. Ravenna, P.O. Faenza, Serv. Radiologia, Partecipazione alla giornata di 
studio “Applicazioni informatiche in radiologia” 

 5-6-7-8/10/2000 Federazione Naz. Collegi TSRM a Rieti, partecipazione al “X CONGRESSO 
NAZIONALE: GIORNATE DI STUDIO E DI AGGIORNAMENTO” 

 15/11/2000 A.U.S.L. Ravenna P.O. Faenza U.O. Radiolgoia, partecipazione all’incontro 
“SINDROME DOLOROSA ROTULEA”. 

 25/09/2001 A.U.S.L. Ravenna P.O.Faenza, partecipazione al corso di formazione 
“MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI CARICHI 2° LIVELLO” Tot 7 ore 

 11-12/10/2001 A.U.S.L. Forlì P.O. Forlì Serv. Radiologia, parteciapzione al congress 
“GESTIONE INFORMATICA INTEGRATA DEL REPARTO RADIOLOGICO: RIS/PACS”. 
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• Data, Titolo Corso/Titolo Lavoro  20-21/02/2002 A.U.S.L. Ravenna P.O.Ravenna, partecipazione al corso di formazione 
“AGGIORNAMENTO IN NEURORADIOLOGIA” Tot 12ore 

 06/03/2002 A.U.S.L. Ravenna P.O. Faenza, partecipazione all’evento formativo “BLS-D”.     10 
crediti ECM 

 06/02/2003 A.U.S.L. Ravenna P.O. Faenza , partecipazione all’evento formativo, 
“L’osservazione breve intensiva in Medicina d’Urgenza: quale servizio al Paziente, all’Azienda e 
al Presidio Ospedaliero”.  2 crediti ECM 

 07/04/2003 A.U.S.L. Ravenna P.O. Ravenna  Serv Fisica Sanitaria, partecipazione alla 
giornata di studio  “INNOVAZIONI TECNOLOGICHE AUSL RAVENNA: TC MULTISLICE, 
QUALITA’ IMMAGINE, DOSE AL PAZIENTE”. 3 crediti ECM 

 30/09/2003 A.U.S.L. Ravenna P.O. Faenza Amb. Allergologico, partecipazione al corso di 
formazione “ALLERGIA AL LATTICE DELLA GOMMA” 3 crediti ECM 

 03/10/2003 A.U.S.L. Ravenna, Programma Speciale di Radiodiagnostica per Immagini, 
parteciapzione all’incontro “TAC MULTISTRATO: PROTOCOLLI, APPLICAZIONI E IMPIEGO 
DEL M.D.C.”. 

 04/10/2003 A.U.S.L. Ravenna, Programma Speciale di Radiodiagnostica per Immagini, 
parteciapzione all’incontro “LA PELVI FEMMINILE (ECO-TAC-RM). LE NEOPLAISE UTERINE. 
I PROCESSI ESPANSIVI OVARICI E L’ENDOMETRIOSI”. Tot 6 ore 

 09/10/2003 A.U.S.L. Ravenna, Programma Speciale di Radiodiagnostica per Immagini, 
parteciapzione all’incontro “HRCT: PRINCIPI, TECNICA, INDICAZIONI E QUADFRI CLINICI”.  
3 crediti ECM 

 12/12/2003 A.U.S.L. Ravenna, Programma Speciale di Radiodiagnostica per Immagini, 
parteciapzione all’incontro “STAGING ECO TC ED RM NEI TUMORI DEL PANCREAS”.           
3 crediti ECM 

 18/12/2003 A.U.S.L. Ravenna, Programma Speciale di Radiodiagnostica per Immagini, 
parteciapzione all’incontro “RM IN EPILESSIA”. 3 crediti ECM 

 27-28/02/2004 A.U.S.L. Ravenna a Bagnacavallo, partecipazione all’evento formativo 
“SINDROMI DOLOROSE DEL RACHIDE LOMBOSACRALE”. 5 crediti ECM 

 19/04/2004 A.U.S.L. Ravenna P.O. Faenza U.O. di  Ortopedia, partecipazione all’incontro “I 
TRAPAINTI MENISCALI” 3 crediti ECM 

 05/05/2004 A.U.S.L. Ravenna a P.O. Faenza, partecipazione al corso di formazione 
“GESTIONE DI UN IMPIANTO DI RISONANZA MAGNETICA: NORME E REGOLAMENTO DI 
SICUREZZA”. 4 crediti ECM 

 10/05/2004 A.U.S.L. Ravenna a P.O. Faenza, partecipazione al corso di formazione 
“ADVANCED TRAUMA LIFE SUPPORTO: come gestire il trauma maggiore.” 3 crediti ECM 

 09/08/2004 Attività FAD, partecipazione all’attività di tipo FAD “SEGRETO RISERVATEZZA E 
PRIVACY: IL SEGRETO PROFESSIONALE ED IL SEGRETO D’UFFICIO, LA 
RISERVATEZZAE LA TUTELA DEI DATI SENSIBILI”. 10 crediti ECM 

 22/09/2004 A.U.S.L. Ravenna P.O. Faenza U.O. di Radiologia, partecipazione al corso di 
formazione “RISCHIO RADIOLOGICO IN CAMPO SANITARIO”. 

 29/11/2004 A.U.S.L. Ravenna P.O. Faenza U.O. di Medicina Nucleare, partecipazione alla 
giornata di studio “ELEMENTI DI RADIOPROTEZIONE APPLICATI ALLA MEDICINA 
NUCLEARE”. 4 crediti ECM 

 Gennaio 2005 A.U.S.L. Ravenna a P.O. Faenza, partecipazione al corso di formazione “LA 
LEGIONELLA. COME AFFRONTARLA?” 5 crediti ECM 

 13/05/2005  A.U.S.L. Ravenna U.O. Ortopedia e Traumatologia P.O. Faenza, partecipazione 
alla 131° riunione S.E.R.T.O.T.  (Società Emiliano romagnola triveneta di Ortopedia e 
Traumatologia) dal titolo “IL GOMITO TRAUMATICO”. 4 crediti ECM 

 14/05/2005 Collegio TSRM Ravenna, partecipazione al corso di aggiornamento “IL 
FENOMENO RM: QUELLO CHE OCCORRE REALMENTE CONOSCERE”” 8 crediti ECM 

 29/06/2005 A.U.S.L. Ravenna a P.O. Faenza, partecipazione al corso di formazione 
“L’IMPATTO DOSIMETRICO IN RADIOLOGIA PEDIATRICA”. Tot 4 ore 

 Ottobre 2005, A.U.S.L. Ravenna,  partecipazione all’evento formativo “PATOLOGIA 
MAMMARIA: DIAGNOSI, TRATTAMENTO CHIRURGICO. ASSISTENZA POST-OPERATORIA 
(2° edizione). 

 06/02/2006 A.U.S.L. Ravenna a P.O. Faenza,  partecipazione all’evento formativo 
“L’OSSERVAZIONE BREVE INTENSIVA IN MEDICINA D’URGENZA: QUALE SERVIZIO AL 
PAZIENTE, ALL’AZIENDA ED AL PRESIDIO OSPEDALIERO”. 

 15/05/2006 A.U.S.L. Ravenna Dip. Di Diagnostica per Immagini e Radiologia Interventistica 
P.O.Faenza, partecipazione al corso di “GESTIONE DI UN IMPIANTO DI RISONANZA 
MAGNETICA: NORME E REGOLAMENTO DI SICUREZZA” 4 crediti ECM 
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• Data, Titolo Corso/Titolo Lavoro  05/10/2006 A.U.S.L. di Cesena, partecipato all’attività di formazione “FCS SIAT Sistema di 
gestione immagini pazienti traumatizzati per le Aziende della Regione Emilia Romagna”.            
3 crediti ECM 

 1/06/2007 Attività FAD, “INTRODUZIONE ALL’INFORMATICA”. 2 crediti ECM 
 11/05/2007 Collegio TSRM Ravenna, partecipazione al corso di aggiornamento 

“INQUADRAMENTO GIURIDICO E RESPONSABILITA’ DELLA PROFESSIONE DEL 
TECNICO SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA”. 4 crediti ECM 

 29/05/2007 A.U.S.L. Cesena, partecipazione al corso di formazione “FSC SIAT: SISTEMA DI 
GESTIONE IMMAGINI PAZIENTI TRAUMATIZZATI PER LE AZIENDE DELLA REGIONE 
EMILIA ROMAGNA". 

 06/06/2007 A.U.S.L. Ravenna Dip. Di Diagnostica per Immagini e Radiologia Interventistica 
P.O. di Faenza, partecipazione al corso di “GESTIONE DI UN IMPIANTO DI RISONANZA 
MAGNETICA: NORME E REGOLAMENTO DI SICUREZZA”. 4 crediti ECM 

 17/11/2007 A.U.S.L.  Ravenna P.O. di Lugo U.O. di Radiologia,  partecipazione all’incontro “LA 
COMUNICAZIONE IN RADIOLOGIA E’ DIVERSA?”. 4 crediti ECM 

 18/01/2008 Collegio TSRM Ravenna, partecipazione al corso di aggiornamento “DIAMO VOCE 
AL NOSTRO FUTURO: I NEOLAUREATI SI PRESENTANO”- 5 crediti ECM 

 06/03/2008 (mattina) A.U.S.L. Ravenna, P.O. Faenza, partecipazione all’incontro  “PROGETTO 
AZIENDALE PER LA SPE/RIMENTAZIONE DI STRUMENTI OPERATIVI E PROCESSI 
ORGANIZZATIVI OMOGENEI FINALIZZATI ALLA PREVENZIONE ED AL MONITORAGGIO 
DELLE CADUTE DEI PAZIENTI NEI SERVIZI OSPEDALIERI E TERRITORIALI”. 5 crediti 
ECM 

 06/03/2008 (pomeriggio) Bologna, presso G.R.T.S. (Gruppo Regionale Tecnologie Sanitarie) 
Regione Emilia Romagna,  partecipazione alla  RIUNIONE GRUPPO  SICUREZZA RIS/PACS. 

 08/04/2008 A.U.S.L. Ravenna, Corso formazione Philips Medical “WORK FLOW PER IL 
TECNICO DI RADIOLOGIA” 

 30-31/05/2008 Collegio Prof. TSRM Bologna Exposanità - Corso di Aggiornamento 
“RESPONSABILITÀ MEDICO LEGALI DEL TSRM ED IMPLICAZIONI NELLA GESTIONE DEI 
SISTEMI PACS” 14 crediti ECM 

  03/08/2008 BLS-D Retraining  5 crediti ECM 
 Ottobre – Novembre 2008 A.U.S.L. Ravenna, P.O. Faenza, partecipazione al corso di 

formazione” PROCEDURE DI EMERGENZA ED EVACUAZIONE NELLE UU.OO. E SERVIZI 
DEL PRESIDIO OSPEDALIERO”. 3 crediti ECM 

 15/05/2009 Bologna, partecipazione all’evento formativo “RESPONSABILITÀ MEDICO LEGALI 
DEL TSRM ED IMPLICAZIONI NELLA GESTIONE DEI SISTEMI PACS”, organizzato da 
A.U.S.L. di Bologna. 

 23/05/2009 Cervia (RA), Corso di aggiornamento “COMPETENZE E RESPONSABILITÀ 
GIURIDICHE DEL TSRM”. 3 crediti ECM 

 Dal 07/11/2009 al 14/11/2009 A.U.S.L. Ravenna, P.O. Faenza,  “UTILIZZO 
DELL’INTENSIFICATORE DI IMMAGINI DURANTE IL POSIZIONAMENTO DI PACE MAKER 
PRESSO L’UNITÀ DI DEGENZA” (teoria e pratica) Tot 6 ore 

 Ottobre – Novembre 2009 A.U.S.L. Ravenna, P.O. Faenza, Serv. Radiologia, partecipazione 
al corso di formazione “OTTIMIZZAZIONE DELL’UTILIZZO DELLA TECNOLOGIA DIGITALE 
E GESTIONE DELLE EMERGENZE” 6 crediti ECM 

 2009 A.U.S.L. Ravenna, partecipazione al “CORSO BASE QUALITÀ E ACCREDITAMENTO”.                 
4 crediti ECM 

 14/11/2009 Verona,  partecipazione all’evento formativo nazionale “IL TSRM 
AMMINISTRATORE DI SISTEMA RIS/PACS: RUOLO, FORMAZIONE, RESPONSABILITÀ.” 4 
crediti ECM 

 26/03/2010 A.U.S.L. Ravenna, partecipazione al corso di formazione “I LIVELLI DIAGNOSTICI 
DI RIFERIMENTO” 4 crediti ECM 

 23/09/2010 A.U.S.L. Ravenna, partecipazione al corso di formazione “RMN: QUANDO, COME 
E PERCHÉ” 4 crediti ECM 

 25/09/2010 A.U.S.L.11 Empoli -  Corso di Formazione “SISTEMI INFORMATICI IN 
DIAGNOSTICA PER IMMAGINI: LA NORMATIVA, LA FORMAZIONE ESPERIENZE A 
CONFRONTO” 6 crediti ECM 

 17/12/2012 A.U.S.L. di Ravenna Dip. Di Diagnostica per Immagini e Radiologia Interventistica 
P.O. di Faenza - Corso di formazione “SICUREZZA SISTEMA RIS-PACS – GESTIONE DEGLI 
ERRORI” 

 26/10/2013 A.U.S.L. di Ravenna Dip. Di Diagnostica per Immagini e Radiologia Interventistica 
P.O. di Faenza, partecipazione al progetto formativo “RIVISITIAMO L’ANATOMIA DELLE 
GRANDI ARTICOLAZIONI: ARTO SUPERIORE”. 4 crediti ECM 
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• Data, Titolo Corso/Titolo Lavoro  08/05/2013, Bologna, partecipazione al corso di formazione “III MEETING ANNUALE DI 
GESTIONE DEI SISTEMI RIS-PACS”.  7,5 crediti ECM 

 03/10/2013 2013 A.U.S.L. Ravenna Dip. Di Diagnostica per Immagini e Radiologia 
Interventistica P.O. di Faenza, partecipazione al progetto formativo “ASPETTI DI  RADIO- 
PROTEZIONE DEI LAVORATORI E DEI PAZIENTI IN AMBITO SANITARIO “  4 crediti ECM 

 Dal 13/02/2014 Al 15/11/2014 A.U.S.L.Romagna, P.O. Faenza, partecipazione al progetto 
formativo “OTTIMIZZAZIONE DELLE PROCEDURE RADIOLOGICHE ATTRAVERSO LA 
REGISTRAZIONE DEI PARAMETRI DI ESPOSIZIONE E CONFRONTO CON GLI LDR”.          
15 crediti ECM 

 01/03/2014 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, partecipazione al progetto formativo “NORME E 
REGOLAMENTO DI SICUREZZA RELATIVI AI TOMOGRAFI A RISONANZA MAGNETICA NEI 
SITI DIPARTIMENTALI”. 4,5 crediti ECM 

 14/05/2014 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, partecipazione al progetto formativo “BLSD 
SPERIMENTALE 5 ORE: RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE DI BASE CON USO DEL 
DAE”. 5,5 crediti ECM 

 22/10/2014 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, partecipazione al progetto formativo “MALATTIA 
DA VISRUS EBOLA (MVE) – PREVENZIONE DELLA TRASMISSIONE IN AMBITO 
ASSISTENZIALE”. 3 crediti ECM 

 31/03/2015 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, partecipazione al progetto formativo 
“RISONANZA MAGNETICA DELL’ADDOME E ENTERO RM: NUOVE SEQUENZE E 
PROTOCOLLI D’ESAME”. 7,5 crediti ECM 

 09/04/2015 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, partecipazione al progetto formativo 
“DENTALSCAN: INDAGINE TC STANDARD E CON METODICHE TIPO: SIMPLANT E NOBEL 
GUIDE”. 7,5 crediti ECM 

 18/06/2015 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, partecipazione al progetto formativo 
“EVOLUZIONE DEI SISTEMI RIS PACS”. 4 crediti ECM 

 25/02/2016 A.U.S.L. Ravenna, P.O. Faenza, partecipazione al progetto formativo “DACRIO TC: 
IMAGING TC DEI DOTTI LACRIMALI”. 8,5 crediti ECM 

 09/09/2015 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, partecipazione al progetto formativo “TC DENTAL 
PLANNING: UTILIZZO NUOVO SOFTWARE PHILIPS INTELLISPACE PORTAL 
NELL’ELABORAZIONE TC”. 6 crediti ECM 

 12/04/2016 A.U.S.L. Ravenna, P.O. Faenza, partecipazione al progetto formativo “BLSD 
RETRAINING: AGGIORNAMENTO PER IL SUPPORTO DELLE FUNZIONI VITALI CON 
DEFIBRILLATORE”. 5 crediti ECM 

 20/04/2016 A.U.S.L. Ravenna, P.O. Faenza, partecipazione al progetto formativo “INSTABILITÀ 
DI SPALLA: VALUTAZIONE TC CON IL METODO ‘PICO’ DEL DEFICIT OSSEO GLENOIDEO”. 

 19/11/2016 Genova, partecipato al corso “LA GESTIONE DEL DATO SANITARIO 
ELETTRONICO”, organizzato da Aitasit (Ass. Italiana TSRM Amministratori di Sistemi 
Informatici e Telemedicina) 9 crediti ECM  

 04/04/2017 A.U.S.L. Romagna, P.O. Faenza, "PIANO PER LA GESITONE DELL'EMERGENZA 
ED EVACUAZIONE: ILLUSTRAZIONE MANUALE OPERATIVO, ADDESTRAMENTO E 
SIMULAZIONE 2" 6,4 crediti ECM 

 7/11/2017, Università Unitelma Sapienza, Corso Online "LA ROBOTICA ED IL LAVORO, 
UOMINI E/O MACCHINE" 

 20/11/2017 A.U.S.L. Romagna, "AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO ALTO RISCHIO",           
10,4 crediti ECM 

 23/12/2018 A.U.S.L. Romagna, "FAD - PIANO PER LA SICUREZZA INFORMATICA V.01 2",     
3 crediti ECM 

 20/09/2018 A.U.S.L. Romagna, P.O.Faenza, "POUCHGRAFIA E CLISMA TRANS- 
ILEOSTOMIA CON GASTROGRAFIN", 9 crediti ECM 

 9/10/2018  A.U.S.L. Romagna, P.O.Faenza, "CORRETTA IDENTIFICAZIONE DEL PAZIENTE 
IN AMBITO RADIOLOGICO", 4.8 crediti ECM 

 15-16/11/2018 A.U.S.L.Romagna, "INDAGINI RADIOLOGICHE BEDSIDE: APPROPRIATEZZA, 
GIUSTIFICAZIONE, APPLICAZIONE E PROCEDURE", 18 crediti ECM 

 8/01/2019, A.U.S.L.Romagna, "FAD - REGOLAMENTO UE 2016/679 SULLA PROTEZIONE 
DEI DATI PERSONALI", 3 crediti ECM 

 8/02/2019,  A.U.S.L. Romagna, P.O.Faenza, "IL MEZZO DI CONTRASTO IN RADIOLOGIA 
TRADIZIONALE: MOLECOLE UTILIZZATE, APPLICAZIONI ED ESAMI". 9 crediti ECM 

 Dal 15/02/2019 al 6/06/2019,  A.U.S.L..Romagna, P.O.Faenza, "TC 128 GE: ESAMI, 
SICUREZZA, RADIOPROTEZIONE E GESTIONE DELLA DOSE AL PAZIENTE",                     
45 crediti ECM 
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• Data, Titolo Corso/Titolo Lavoro  Marzo 2019- Novembre 2019, A.U.S.L.Romagna, “FAD – MOVIMENTAZIONE MANUALE DEI 
PAZIENTI – Parte Teorica 5”, Tot 6 ore 

 20/10/2019,  A.U.S.L.Romagna, "FAD – PREVENIZONE DELLA CORRUZIONE, 
TRASPARENZA E INTEGRITÀ PER SANITARI – VER.02”, Tot 5 crediti ECM  

 22/10/2019, A.U.S.L.Romagna, "FAD – SICUREZZA E SALUTE IN SANITÀ – 
AGGIORNAMENTO FORMAZIONE SPECIFICA – VER.01”, Tot 6 crediti ECM 

 20/11/2029 A.U.S.L.Romagna, “CORSO BASE 5 ORE: RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE 
CON DEFIBRILLATORE SEMIAUTOMATICO”, Tot 8 crediti ECM 

 2/04/2020 A.U.S.L.Romagna, “FAD – PIANO PER LA SICUREZZA INFORMATICA ed.2020”, 
Tot 3 crediti ECM 

 8/04/2020 A.U.S.L Romagna, “FAD – SISTEMA DI VIGILANZA PER I DISPOSITIVI MEDICI 
2020”, Tot 6 crediti ECM 

 18/04/2020 A.U.S.L.Romagna, “FAD – REGOLAMENTO UE 2016/679 ed.2020”, Tot 3 crediti 
ECM 

 20/04/2020 A.U.S.L.Romagna, “FAD – GOOD CLINICAL PRACTICE PRINICIPI DI BASE 
2020”, Tot 4.5 crediti ECM 

 30/04/2020 A.U.S.L.Romagna, “FAD – IGIENE DELLE MANI IN AMBITO ASSISTENZIALE 
2020”, Tot 15 crediti ECM 

 DAL 16/03/2021 AL 31/12/2021: 2021 A.U.S.L Romagna, P.O. Faenza, FAD - Prevenzione e 
controllo delle infezioni nel contesto dell'emergenza COVID-19 - anno 2021 1 

 A.U.S.L. Romagna, Breast Unit: caratteristiche e requisiti per un Centro Senologico di qualità 1, 7 Punti 
ECM 

 Dal: 02/08/2021 Al: 30/11/202 A.U.S.L. Romagna, Procedura di accreditamento per il CPO A.T. 
Ravenna 1 – 3 punti ECM 

 Dal: 02/11/2021 Al: 04/11/2021, A.U.S.L. Romagna, Integrazione accreditamento per audit dei 
Centri di screening oncologici 1 – 8 punti ECM 

 22/11/2021 A.U.S.L. Romagna, Controlli di qualità settimanali per il TSRM in senologia 4 – 3 
punti ECM 

 22/11/2021 A.U.S.L. Romagna, Controlli di qualità settimanali per il TSRM in senologia 4 – 3 
punti ECM 

 04/02/2022 A.U.S.L.Romagna, “FAD – densitometria minerale ossea: dalla tecnica alla 
refertazione 1”, Tot  3 crediti ECM 

 01/04/2022 A.U.S.L.Romagna, “FAD – Formazione Privacy 2022: 1”, Tot  1 credito ECM 
 14/06/2022 A.U.S.L.Romagna, “Alfabetizzazione e diffusione dei capitolati che regolano gli 

appalti: pulizie, lavanolo, ristorazione, disinfestanti e trasporti: 6”, Tot  3 crediti ECM 
 15/06/2022 A.U.S.L.Romagna, “FAD – Gestione emergenza di paziente con radiazioni per 

pronto soccorso e medicina d'urgenza 2022: 1”, Tot  1,5 crediti ECM 
 05/07/2022 A.U.S.L.Romagna, “Corso di aggiornamento per Preposti in materia di sicurezza 

D.Lgs. 81/08; 7”, Tot  3,9 crediti ECM 
 02/11/2022 A.U.S.L.Romagna, “Biopsia Mammaria Hologic Brevera: cosa cambia: 1”, Tot  13,5 

crediti ECM 
 05/12/2022 A.U.S.L.Romagna, “Il progetto di Audit presso i Centri Screening Oncologici: 

condivisione dell’esperienza: 1”, Tot  2 crediti ECM 
 19/12/2022 A.U.S.L.Romagna, “Contratto Collettivo Nazionale Comparto Sanità 2019-2021 - 

Aspetti applicativi e declinazioni operative: 3”, Tot  3 crediti ECM 
 03/02/2023 A.U.S.L.Romagna, “I capitolati che regolano gli appalti relativi ai servizi alberghieri - 

AMBITO RAVENNA – 2022: 3”, Tot  3 crediti ECM 
 28/02/2023 A.U.S.L.Romagna, “Fenix RIS nuovo sistema operativo: 1”, Tot  1,5 crediti ECM 
 04/05/2023 R.E.R. (Regione Emilia-Romagna), “Survay di qualita. Screening mammografico 

referenti TSRM Regione Emilia Romagna”, Tot  7 crediti ECM 
 

 

MADRELINGUA ITALIANO 
 

 

ALTRE LINGUE INGLESE FRANCESE TEDESCO 

• Capacità di lettura Buono Buono Discreto 
• Capacità di scrittura Buono Discreto Elementare 

• Capacità di espressione orale Buono Discreto Elementare 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

OTTIME CAPACITÀ RELAZIONALI IN AMBITO LAVORATIVO E IN MATERIE RADIOLOGICHE E INFORMATICHE 

(SOFTWARE E HARDWARE), APPRESE DURANTE LA CARRIERA LAVORATIVA OCCUPANDO ANCHE 

MANSIONI DI TUTOR CLINICO PER STUDENTI UNIVERSITARI, AVENDO ESEGUITO S 

VARIATE PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E PARTECIPATO A NUMEROSI CONGRESSI IN QUALITA’ DI 

RELATORE 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

. 

BUONE CAPACITA’ ORGANIZZATIVE IN AMBIENTE LAVORATIVO, DOVUTE ALL’ESPERIENZ ACCUMULATA 

NEGLI ANNI.: 

- SVOLTE ATTIVITA’ DI ORGANIZZAZIONE TURNI DI LAVORO E FORMAZIONE AI COLLEGHI IN QUAITA’ DI  

REFERENTE CERTIFICAZIONE ISO9001 DURANTE GLI ANNI DI LAVORO PRESSO AZ.OSPEDALIERA DI 

BOLOGNA POLICLINICO S.ORSOLA-MALPIGHI. 

- GESTIONE, MANUTENZIONI  E ASSISTENZA SISTEMA RIS-PACS, ORDINI DI BENI PER IL REPARTO,  
FORMAZIONE SUL CAMPO DAL 2008 AD OGGI, COLLABORAZIONE COL COORDINATORE TECNICO E SUA 

SOSTITUZIONE QUANDO NON PRESENTE DAL 2016 A TUTTO IL 2020 PRESSO U.O. RADIOLOGIA P.O. 
FAENZA, DAL 2021 COORDINATORE DEL CENTRO DI PREVENZIONE ONCOLOGIA PER LA PROVINCIA DI 

RAVENNA, PRESSO AZIENDA USL ROMAGNA, P.O. FAENZA , U.O. RADIOLOGIA. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

OTTIMO UTLIZZO DEI COMPUTER SIA DAL PUNTO DI VISTA DI RIPARAZIONE HARDWARE CHE DI UTILIZZO 

E GESTIONE SOFTWARE. 

OTTIMO UTILIZZO DI APPRARECCHIATURE RADIOLOGICHE (TAC, RM, RX, MOC, SENOLOGIA), 

OTTIME CONOSCENZE DI SISTEMI SERVER E RETI INFORMATICHE. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
OTTIMA CONOSCENZE MUSICALI TEORICHE E PRATICHE (PIANOFORTE). 

 

 

PATENTE O  PATENTI Patente di guida B 
 

 

  
 

Il sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi del d.lgs. n.196/2003, che i dati personali raccolti 
saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 
quale la presente dichiarazione viene resa. 

 
Il dichiarante 
Alberto Ferrari 
 

Ravenna, lì 09/06/2023    __________________________ 
 


