
 
 
 
SCHEDA MASTER 

Titolo  
 

Sicurezza e prevenzione nell’ambiente di lavoro  

Area disciplinare Sociale, economica, giuridica  
Livello I livello  
Direttore/Direttrice Prof.ssa Patrizia Tullini  

Scadenza Bando (iscrizione alla 
selezione) 

7 gennaio 2025  

Modalità di selezione Selezione per soli titoli (valutazione del percorso di studi e delle 
esperienze professionali nel settore della prevenzione e sicurezza 
del lavoro, inclusa la partecipazione a gruppi di ricerca e la 
realizzazione di pubblicazioni nel settore).  
 
Il punteggio massimo attribuibile dalla Commissione giudicatrice 
è di 100 punti; il punteggio minimo per conseguire l’idoneità è 
fissato in 60/100. 
 
In caso di ex-aequo precede il candidato anagraficamente più 
giovane di età.  

 

Data Pubblicazione della 
graduatoria 

15 gennaio 2025 

Le graduatorie sono consultabili su Studenti Online inserendo il 
nome utente e la password 

 

Periodo di immatricolazione Dal 15 gennaio 2025 al 24 gennaio 2025  

Posti disponibili Num. minimo 8; nun. massimo  40  

Costi Quota di partecipazione alla selezione: € 60,00 (contributo per 
prestazioni amministrative non rimborsabile, art. 1 del bando di 
ammissione) 

Contributo totale in cifre € 3.500,00 (tremilacinquecento): prima 
rata € 1.750,00 (millesettecentocinquanta/00 euro) (da pagare 
tassativamente entro il 24 gennaio 2025); seconda rata € 1.750,00 
(millesettecentocinquanta/00 euro) (da pagare entro il 
30/04/2025) 

 

Posti in sovrannumero riservati a 
studenti in possesso di 
certificazione di invalidità civile 
pari o superiore al 66% o di 
certificazione ai sensi della legge 
104/92 (facoltativo, a discrezione 
della direzione) 

Sono previsti n. 2 posti per studenti/esse in sovrannumero, purché 
idonei/e alla selezione, con esonero dal pagamento delle quote di 
iscrizione, al netto degli oneri fissi e del contributo di iscrizione alla 
selezione. 

Per informazioni più dettagliate si rimanda all’art. 1 del bando di 
ammissione. 

 

https://studenti.unibo.it/sol/welcome.htm


 
 
 

Posti riservati al personale TA e 
CEL dell’Alma Mater Studiorum 
(solo per i master con frequenza 
part time) 

Due posti in sovrannumero sono riservati a personale tecnico 
amministrativo e CEL dell’Alma Mater Studiorum solo per i master 
con frequenza part time, con esonero dal pagamento del 
contributo di iscrizione al netto degli oneri fissi. Preferibilmente 
prima dell’iscrizione alla selezione, gli interessati devono 
compilare il modulo presente nella pagina intranet Misure per la 
partecipazione a iniziative di alta formazione riconosciute 
dall'Università di Bologna per tecnici amministrativi e CEL .  APOS 
comunicherà l'esito della valutazione, sia positivo sia negativo, 
direttamente al richiedente. 

Per ulteriori informazioni contattare: apos.master-ta@unibo.it 

 

Sede amministrativa Bologna  

Sede di svolgimento Bologna   

Lingua Italiano   

Durata Annuale  

CFU 60  

Frequenza obbligatoria 80%  

Modalità di erogazione della 
didattica 

In presenza per il 70% ed il restante 30% in modalità mista 
(contemporaneamente in presenza e a distanza) 

 

Modalità di svolgimento dello 
Stage o project work e della prova 
finale 

300 ore di stage, equivalenti a 12 CFU 

E’ possibile sostituire lo stage con un project work volto ad 
approfondire le tematiche relative alla gestione integrata dei rischi 
professionali nell’ambito di uno specifico settore pubblico o 
privato. 

 

Descrizione del master: 

obiettivi/target 

 

 

 

 

 

 

 

L’Alma Mater Studiorum Università di Bologna, sede 
amministrativa di Bologna, ai sensi del Decreto 22 ottobre 2004, n. 
270 del Ministero dell’Istruzione dell’Università e della Ricerca, 
attiva, per l’anno accademico 2024- 2025, il master universitario di 
I livello in “Sicurezza e prevenzione nell’ambiente di lavoro”.  

Il master è attivato su proposta del Dipartimento di Scienze 
Giuridiche e in collaborazione con la Fondazione Alma Mater.   

Il master ha come obiettivo quello di offrire un percorso formativo 
professionalizzante al termine del quale il partecipante sarà in 
grado di relazionarsi con le diverse realtà professionali, pubbliche 
e private, avendo ricevuto gli strumenti necessari per la 

 

https://intranet.unibo.it/risorseumane/web4/Pagine/TACELPartecipazioneIniziativeAltaFormazione.aspx?menu=2076
https://intranet.unibo.it/risorseumane/web4/Pagine/TACELPartecipazioneIniziativeAltaFormazione.aspx?menu=2076
https://intranet.unibo.it/risorseumane/web4/Pagine/TACELPartecipazioneIniziativeAltaFormazione.aspx?menu=2076
mailto:apos.master-ta@unibo.it


 
 
 

pianificazione di programmi di prevenzione e di tutela della salute 
e sicurezza dei lavoratori. 

 Attraverso una preparazione multidisciplinare che tiene conto del 
contesto  giuridico, economico e tecnico -organizzativo, il master 
si pone l'obiettivo di  formare/aggiornare le seguenti figure 
professionali: tecnico della sicurezza e prevenzione nei luoghi di 
lavoro; manager della sicurezza sul lavoro;  responsabile e  Addetto 
al Servizio di prevenzione e protezione; esperto di  analisi e 
progettazione della sicurezza e della certificazione;  
Rappresentante  dei lavoratori per la sicurezza; medico 
competente; consulente aziendale in  materia di sicurezza del 
lavoro; Project Manager della sicurezza; formatore in materia di 
sicurezza sul lavoro. 

Titoli richiesti per l’accesso - Tutte le lauree triennali e/o lauree magistrali e magistrali a ciclo 
unico conseguite ai sensi del DM 270/04 (o lauree di primo e/o 
secondo ciclo o ciclo unico eventualmente conseguite ai sensi 
degli ordinamenti previgenti DM 509/99 e Vecchio Ordinamento) 
 
 - Lauree triennali e/o lauree magistrali conseguite all’estero e 
ritenute valide ai fini dell’ammissione al Master 
 

 

Piano didattico Gestione integrata della sicurezza sul lavoro e responsabilità 
dell’impresa - SSD: IUS/07 – 4 CFU - docente titolare: Patrizia Tullini 

Gestione assicurativa INAIL, politiche sociali e incentivi alle 
imprese - SSD: IUS/07 – 4 CFU - docente titolare: Nicola Giacomo 
Parrotta 

Vigilanza, servizi ispettivi e promozione della legalità - SSD: IUS/07 
– 4 CFU - docente titolare: Maria Capozzi; 

Prevenzione dei rischi tecnologici e digitalizzazione dei processi 
produttivi - SSD: IUS/07 – 4 CFU - docente titolare: Patrizia Tullini 

Project management della sicurezza e sistemi di gestione della 
prevenzione - SSD: IUS/07 – 4 CFU - docente titolare: Patrizia Tullini 

Esternalizzazioni e sicurezza del lavoro nel settore pubblico e 
privato - SSD IUS/07 – 4 CFU - docente titolare: Anna Rota 

Sorveglianza sanitaria, benessere organizzativo e diversity 
management - SSD: MED/44 – 4 CFU - docente titolare: Roberta 
Bonfiglioli 

Tecniche di comunicazione e di formazione sulla sicurezza del 
lavoro - SSD: M-PSI/05 – 4 CFU - docente titolare: Luca Pietrantoni; 

 



 
 
 

Responsabilità penale e compliance programs della sicurezza - 
SSD: IUS/17 – 4 CFU - docente titolare: Silvia Tordini Cagli; 

Transizione ecologica, climate change e sostenibilità del lavoro - 
SSD: IUS/07 – 4 CFU - docente titolare: Stefania Buoso 

Valutazione dei rischi, misure di prevenzione e sicurezza di genere 
- SSD: ING/INF/02 – 4 CFU - docente titolare: Marina Barbiroli 

Inizio delle lezioni e informazioni 
sul calendario delle attività 
formative 

Le lezioni iniziano il 30 gennaio 2025 e si svolgono tutti i giovedì, 
mattina e pomeriggio fino al mese di maggio; il venerdì è dedicato 
all’avvio di esercitazioni e lavori di gruppo da svolgere online.  

Al termine delle lezioni è previsto l’avvio del tirocinio presso 
strutture convenzionate. Studenti lavoratori possono chiedere 
l’esonero del tirocinio ed essere ammessi alla redazione di un 
project work. 

 

Uditori (se previsti) Sono previsti uditori in una percentuale non superiore al 20 % degli 
iscritti, in accordo all’art. 8 del bando di ammissione. 

Gli interessati devono segnalare la propria volontà direttamente 
alla segreteria didattica del master che avrà cura di comunicare 
l’accoglimento della richiesta nonché i tempi e le modalità di 
iscrizione e di pagamento della quota di partecipazione. Il 
contributo richiesto agli uditori è di € 1.750,00 (rata unica da 
pagare al momento dell’iscrizione). L’uditore non sostiene l’esame 
finale, non ha obbligo di frequenza, non partecipa allo stage. La 
segreteria didattica rilascia all’uditore un attestato di frequenza 
che riporta le ore effettivamente svolte. 

 

Altre informazioni Per dettagli sull’offerta formativa e l’organizzazione del Master si 
segnalano i seguenti siti istituzionali:  

Master in Sicurezza e prevenzione nell'ambiente di lavoro — 
Scienze Giuridiche - DSG (unibo.it) 

Pagina Facebook Master Sicurezza e Prevenzione nell'Ambiente 
di Lavoro 

 

Per informazioni di carattere 
amministrativo 

Contattare l’ufficio master master@unibo.it  

Per informazioni di carattere 
scientifico-didattico 

Master.sicurezzalavoro@unibo.it (risponde il tutor del Master) 

Patrizia.tullini@unibo.it (per contatti diretti con la Direttrice del 
Master) 

 

 

https://dsg.unibo.it/it/didattica/master-universitari/master-in-sicurezza-e-prevenzione-nell-ambiente-di-lavoro
https://dsg.unibo.it/it/didattica/master-universitari/master-in-sicurezza-e-prevenzione-nell-ambiente-di-lavoro
mailto:master@unibo.it
mailto:Master.sicurezzalavoro@unibo.it
mailto:Patrizia.tullini@unibo.it

