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OBIETTIVI
DEL CORSO
La riforma del sistema delle politiche 
attive del lavoro in Italia, attraverso il 
programma GOL (Garanzia Occupazione 
Lavoratori) finanziato dal PNRR Missione 
4, pone l’attenzione sulla formazione 
delle figure professionali che all’interno 
dei servizi pubblici e privati si occupano 
di accompagnamento al lavoro. 

Obiettivo del corso è l’aggiornamento 
delle competenze degli operatori e 
delle operatrici, sia per conoscere 
l’organizzazione del mercato del lavoro 
attuale e dei servizi per il lavoro, sia 
per lo sviluppo e l’aggiornamento delle 
metodologie e degli strumenti orientativi 
utili ad accompagnare e supportare 
l’utenza. 

Alla fine del percorso, il/la professionista 
sarà in grado di presidiare le diverse 
funzioni orientative (informativa, 
formativa e di consulenza) all’interno 
del percorso di accompagnamento al 
lavoro, oltre all’interfaccia con le realtà 
aziendali. 

Direzione
Dina Guglielmi, Dipartimento di Scienze 
dell’Educazione “Giovanni Maria Bertin”

Il Corso si svolgerà in modalità mista. Le 
lezioni si terranno da febbraio a giugno 
2024.

Il calendario didattico prevede 60 ore 
fruibili da remoto (tramite piattaforma 
Microsoft Teams). Saranno inoltre 
proposti test in itinere, strumenti di 
rilevazione scritta e questionari self 
report. 

A fronte di una percentuale di frequenza 
pari ad almeno al 70% dell’attività 
didattica, il Corso rilascia 13 crediti 
formativi universitari. 

STRUTTURA
DIDATTICA



•	 Acquisizione di conoscenze riguardo 
il mercato del lavoro attuale, i servizi 
per l’impiego e le politiche attive del 
lavoro 

•	 Sviluppo di competenze per la 
progettazione e gestione operativa 
di azioni individuali e di gruppo per 
orientamento e l’accompagnamento 
al lavoro (dall’analisi del bisogno 
all’attuazione delle attività) 

RISULTATI
ATTESI

Organizzazione del mercato del lavoro 
e dei servizi per il lavoro
Massimo Peron, Alessandra Rossini

Progettazione e realizzazione di 
percorsi di accompagnamento al lavoro 
- Azioni orientative individuali e di 
gruppo
Greta Mazzetti, Rita Chiesa, Elena Luppi

Supporto orientativo nelle transizioni 
- Dalle tecniche di ricerca attiva 
del lavoroall’accompagnamento 
all’inserimento lavorativo
Dina Guglielmi, Marco Giovanni Mariani

Workshop: Nuove prospettive nelle 
politiche del lavoro
Diversi esperti dei servizi per il lavoro 
presenteranno le sfide delle nuove 
politiche attive per il lavoro. 

INSEGNAMENTI
E ALTRE ATTIVITÀ



SEGRETERIA DIDATTICA
Fondazione Alma Mater

Corsi post laurea - Dip. EDU
Tel. 051 2080525

edu.corsipostlaurea@unibo.it

ISCRIZIONE
E COSTO
Bando consultabile su unibo.it 
seguendo il percorso: unibo.it > Didattica 
> Corsi di alta formazione > 2023-2024 
> Consulente per l’orientamento e le 
politiche attive del lavoro
Posti disponibili: 50
La quota di partecipazione è di 500 €.

REQUISITI
DI ACCESSO
Il corso è rivolto a neolaureati che 
intendono inserirsi nei servizi per il 
lavoro, professionisti che già operano 
all’interno dei servizi per il lavoro pubblici 
e privati, altri formatori/operatori che si 
occupano di accompagnamento al lavoro 
e placement.

Consultare il bando per l’elenco completo 
delle lauree ammesse.
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