
        
 

ALMA MATER STUDIORUM 
UNIVERSITÀ DI BOLOGNA 

 
 
PROCEDURA VALUTATIVA AI SENSI DELL’ART. 24 COMMA 5 DELLA L. 240/2010 DEL 
DOTT. ANDI DUQI , RTD B) DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI  
 

VERBALE  
 
Alle ore 17:00 del giorno 12/10/2021 i seguenti Professori: 
 
- Prof. Giuseppe Torluccio - Professore presso l’Università di Bologna 
- Prof. Daniele Angelo Previati - Professore presso l’Università di Roma Tre 
- Prof. Franco Fiordelisi Professore presso l’Università di Roma Tre 
 
componenti della Commissione nominata con D.R. n. 1458 del 2021, si riuniscono 
avvalendosi degli strumenti telematici di lavoro collegiali, previsti dall’art.8 comma 10 del 
Regolamento emanato con D.R. 977/2013. 

 
Ognuno dei componenti dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinità entro il 4° 
grado incluso con gli altri commissari e con il candidato che non sussistono le cause di 
astensione di cui all'art. 51 c.p.c. 
 

 
La Commissione procede alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Daniele Angelo 
Previati e del Segretario nella persona del Prof. Giuseppe Torluccio. 

 
La Commissione, esaminati gli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento 
delle procedure valutative (Legge 240/2010; D.M. 344/2011; il D.R. 977/2013) prende atto 
degli standard qualitativi e dei criteri di valutazione delle pubblicazioni stabiliti dal 
dipartimento.  
 
Nel rispetto dei punteggi massimi previsti, la Commissione dettaglia e specifica i punteggi 
attribuibili agli elementi appartenenti a ciascuna categoria di standard, come da allegata 
tabella (allegato 1). 
La Commissione definisce inoltre che la valutazione avrà esito positivo qualora il candidato 
uguagli o superi il punteggio complessivo di 65/100. 
 
La Commissione prende visione della documentazione resa disponibile con modalità 
telematiche relativa al candidato, dott. Andi Duqi, ai fini della valutazione.  
I Commissari si impegnano a trattare le pubblicazioni del candidato esclusivamente 
nell’ambito della presente procedura valutativa. 
 
La Commissione avvia la fase di valutazione, compilando la scheda di valutazione allegata 
al presente verbale (allegato 2). 
 





Al termine della valutazione il candidato ha ottenuto il punteggio di 69.5/100 e pertanto la 
Commissione, all’unanimità, specifica che la valutazione ha avuto esito positivo. 
 
Il segretario verbalizzante rilegge il verbale della riunione telematica ai colleghi della 
Commissione e, alle ore 19:00 la Commissione considera conclusi i lavori. Il presente 
verbale è integrato dalle dichiarazioni d’adesione e dal documento d’identità fatti pervenire 
dai singoli componenti della commissione di valutazione.  
 
Il verbale originale, controfirmato dal segretario verbalizzante e corredato delle dichiarazioni 
di adesione e dai documenti d’identità degli altri commissari, unitamente alla 
documentazione del candidato ed al materiale d’uso del concorso, è reso al Responsabile 
del procedimento concorsuale presso l’Ufficio Ricercatori a tempo determinato per la 
successiva approvazione degli atti. 

 
 
Bologna, 12 ottobre 2021 
 
 
 

- Prof. Giuseppe Torluccio  

Collegato telematicamente Prof. Daniele Angelo Previati 

Collegato telematicamente Prof. Franco Fiordelisi 
 
 
 



Dichiarazione da allegare alla Versione Telematica 
 
 
PROCEDURA VALUTATIVA AI SENSI DELL’ART. 24 COMMA 5 DELLA L. 240/2010 DEL 
DOTT. Andi Duqi RTD B) DEL DIPARTIMENTO DI Scienze Aziendali 
 
 

D I C H I A R A Z I O N E 
 

 
 
Il sottoscritto Prof. Franco Fiordelisi, componente della Commissione Giudicatrice della 
procedura valutativa sopracitata, dichiara con la presente di aver partecipato, in via 
telematica, allo svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice e di concordare con il 
verbale della seduta medesima, redatto a firma del Prof. Giuseppe Torluccio e che sarà 
trasmesso all’Ufficio Ricercatori a tempo determinato per i provvedimenti di competenza. 
 
In fede 
 
 
 
 
 
Roma, 12/10/2021                                                                                 Prof. Franco Fiordelisi 

 
 

Allegare copia documento di riconoscimento 
 



Dichiarazione da allegare alla Versione Telematica 
 
 
PROCEDURA VALUTATIVA AI SENSI DELL’ART. 24 COMMA 5 DELLA L. 240/2010 DEL 
DOTT. Andi Duqi RTD B) DEL DIPARTIMENTO DI Scienze Aziendali 
 
 

D I C H I A R A Z I O N E 
 

 
 
Il sottoscritto Prof. Daniele Angelo Previati, componente della Commissione Giudicatrice 
della procedura valutativa sopracitata,  dichiara con la presente di aver partecipato, in via 
telematica, allo svolgimento dei lavori della Commissione giudicatrice e di concordare con il 
verbale della seduta medesima, redatto a firma del Prof. Giuseppe Torluccio  e che sarà 
trasmesso all’Ufficio Ricercatori a tempo determinato per i provvedimenti di competenza. 
 
In fede 
 
 
 
 
 
12 ottobre 2021                                                                           Prof. Daniele Angelo Previati 

          
 

Allegare copia documento di riconoscimento 
 



Allegato 1 – scheda di attribuzione punteggi agli standard  
 
Attività didattica - (Punti attribuibili max 30) 

ATTIVITA’ PUNTI 

Il volume e la continuità delle attività con particolare riferimento agli 
insegnamenti e ai moduli di cui si è assunta la responsabilità 

• Da 1 a 3 insegnamenti negli ultimi 3 anni         fino a 4 punti 

• Da 4 a 5 insegnamenti negli ultimi 3 anni         fino a 8 punti 

• Da 6 a 7 insegnamenti negli ultimi 3 anni         fino a 12 punti 

• Da almeno 8 insegnamenti negli ultimi 3 anni  fino a 18 punti 
 

18 

Didattica integrativa e di servizio agli studenti  
 
Supervisione di tesi di laurea 

• Da 1 a 10 tesi negli ultimi 3 anni                     fino a 3 punti 

• Da 11 a 20 tesi negli ultimi 3 anni                  fino a 5 punti 

• Più di 20 tesi negli ultimi 3 anni                      fino a 8 punti 
 

Supervisione di tesi di dottorato 

• Da 1 a 3 tesi negli ultimi 3 anni                     fino a 1 punto 

• Da 4 a 5 tesi negli ultimi 3 anni                     fino a 2 punti 

• Più di 5 tesi negli ultimi 3 anni                      fino a 4 punti 
  

12 

PUNTEGGIO TOTALE ATTIVITA’ DI DIDATTICA 30 

 
 
 
Attività di ricerca e pubblicazioni – (Punti attribuibili max 60) 
 
Tabella A -  Attività di ricerca 

ATTIVITA’ PUNTI 

Organizzazione, direzione e coordinamento gruppi di ricerca nazionali 
o internazionali (numero e carattere internazionale) 

                                                                              fino a 5 punti 
 

Partecipazione a gruppi o centri di ricerca nazionali o internazionali 
   (numero e carattere internazionale)                              fino a 2 punti 

 
Direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste o collane 
                                                                                         fino a 1 punto 
 

8 

Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 
attività di ricerca 
(numero e carattere internazionale)   

4 

Partecipazione in qualità di relatore a convegni di interesse 
internazionale 
 

4 

Intensità, continuità temporale e consistenza complessiva della 
produzione scientifica del candidato con particolare riferimento agli 
ultimi 3 anni 

• Da 1 a 3 pubblicazioni                                          fino a 2 punti 

• Da 4 a 6 pubblicazioni                                          fino a 3 punti 

• Oltre 6 pubblicazioni                                             fino a 4 punti 
 

4 

PUNTEGGIO TOTALE ATTIVITA’ DI RICERCA 20 



 
 
Secondo la delibera del Dipartimento gli obiettivi di produttività scientifica da raggiungere consistono in 
almeno 2 pubblicazioni di classe 3 o 4 secondo la classificazione Association of Business Schools (ABS) 
Journal Quality Guide, oppure in un valore dell’indice SJR cumulato (SCIMAGO Journal Rank) di almeno 
2.9. Ai fini della valutazione sarà presa in esame l’intera produzione scientifica del candidato. 
 
Ogni pubblicazione può avere una valutazione massima di 3.5 punti. La valutazione di ogni singola 
pubblicazione si basa sulla originalità, rilevanza scientifica della collocazione editoriale, il numero degli autori 
e la congruenza. 
 
In dettaglio, i criteri di valutazione della singola pubblicazione sono i seguenti: 
 

CRITERIO PUNTI 

A. Originalità, innovatività, rigore metodologico 
e rilevanza 

Fino a 1 

B. Rilevanza scientifica della collocazione 
editoriale 

Fino a 2 

C. Numero di co-autori (3/(max 3, n))/2 Fino a 0.5 

D. Congruenza Fino a 1 

 
La valutazione della singola pubblicazione risulterà dalla seguente formula: (A + B + C) * D 
 
La rilevanza scientifica della collazione editoriale si basa sulla classificazione Association of Business 
Schools (ABS) Journal Quality Guide secondo i seguenti criteri di valutazione: 
 

Classe ABS Punti 

A. Classe 3 - 4 o 4* Fino a 2 

B. Classe 2 Fino a 1.5 

C. Classe 1 Fino a 1 

D. Nessuna classe Fino a 0.5 

 
 

 
Totale punti attività di ricerca e pubblicazioni (tabella A+ tabella B) = 20 + 40 = 60 
 
 
Attività istituzionali (Punti attribuibili max 10) 
  

ATTIVITA’ PUNTI 

A. Coordinamento corsi di laurea triennali o 
magistrali 

Fino a 3 

B. Coordinamento Master di primo o 
secondo livello 

Fino a 2 

C. Partecipazione a commissioni 
dipartimentali, commissioni in seno ai 
corsi di laurea, coordinamento di 
iniziative dell’Ateneo o altri incarichi 
presso rilevanti enti pubblici o privati 

Fino a 5 

PUNTEGGIO TOTALE ATTIVITA’ 
ISTITUZIONALI 

10 

 
Bologna  12 ottobre 2021 

- Prof. Giuseppe Torluccio  

Collegato telematicamente Prof. Daniele Angelo Previati 

Collegato telematicamente Prof. Franco Fiordelisi 



Allegato 2 - Scheda di valutazione dott. Andi Duqi 
 
Attività didattica - (Punti attribuibili max   30      ) 

ATTIVITA’ PUNTI 

Il volume e la continuità delle attività con particolare riferimento agli 
insegnamenti e ai moduli di cui si è assunta la responsabilità 

9 insegnamenti negli ultimi 3 anni                                        punti 18 
 

18 

Didattica integrativa e di servizio agli studenti  
• Supervisore di tesi di laurea e laurea magistrale 
8 tesi negli ultimi 3 anni                                                       punti 3 

3 

Totale punteggio attività didattica 21 

 
 
Attività di ricerca – (Punti attribuibili max   60 ) 
Tabella A -  Attività  

ATTIVITA’ PUNTI 

Partecipazione a gruppi o centri di ricerca nazionali o internazionali 
                                                                                           
2 progetti di carattere internazionale                           punti 2 

2 

Partecipazione in qualità di relatore a convegni di interesse 
internazionale 

                                                                        punti 4 

4 

Intensità, continuità temporale e consistenza complessiva della 
produzione scientifica del candidato con particolare riferimento agli 
ultimi 3 anni 
4 pubblicazioni in modo continuo negli ultimi 3 anni         punti 3 

3 

Totale punteggio attività di ricerca 9 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Tabella B – Criteri di valutazione delle pubblicazioni  
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2021 4 Al Tamimi, H.A.H., 

Duqi, A., Kanas, A., 

and Zervopoulos, P.  

“Directional 

distance function 

DEA estimators for 

evaluating efficiency 

gains from possible 

mergers and 

acquisitions” 

Journal of the 

Operational 

Research Society, in 

stampa 

3 1 2 0.375 1 3.375 

2020 3 Abdallah, M.H.I., Al 

Tamimi, H.A.H., 

and Duqi, A. 

 “Real estate 

investors’ behavior,  

Qualitative Research 

in Financial Markets, 

Vol. 13, Nr.1, pp.82-

98 

1 0.6 1 0.5 1 2.1 

2020 3 Duqi A., Jaafar, A. 

and Warsame, M.H.  

“Payout policy and 

ownership structure: 

The case of Islamic 

British Accounting 

Review, Vol.52, Nr.1, 

100826 

3 1 2 0.5 1 3.5 



and conventional 

banks” 

2019 2 Duqi A. and Al-

Tamimi, H.A.H.  

“Factors affecting 

investors’ decision 

regarding 

investment in 

Islamic sukuk” 

Qualitative Research 

in Financial Markets, 

Vol.11, Nr. 1, pp.60-

72. 

1 0.6 1 0.5 1 2.1 

2018 3 Duqi, A., Tomaselli, 

A. and Torluccio, G.  

“Is relationship 

lending still a mixed 

blessing? A review 

of advantages and 

disadvantages for 

lenders and 

borrowers” 

Journal of Economic 

Surveys, Vol. 32, Nr. 

5, pp. 1446-1482. 

2 1 1.5 0.5 1 3 

2018 2 Duqi, A., Al-

Tamimi, H.A.H.  

“The impact of 

owner’s identity on 

banks’ capital 

adequacy, and 

liquidity risk” 

Emerging Markets, 

Finance and Trade, 

Vol. 54, Nr. 2, pp. 

468-488. 

2 1 1.5 0.5 1 3 

2016 3 Al-Tamimi, H.A.H, 

Warsame, M. H. and 

Duqi, A.  

"Readiness of the 

UAE banks for the 

implementation of 

Basel III" 

International Journal 

of Economics and 

Business Research, 

Vol. 11, Nr.4, pp. 

303-316. 

 0.5 0.5 0.5 1 1.5 

2015 3 Duqi, A., Jaafar, A. 

and Torluccio, G.  

“Mispricing and risk 

of R&D investment 

in European firms” 

European Journal of 

Finance, Vol. 21, Nr. 

5, pp. 444-465. 

3 1 2 0.5 1 3.5 

2014 3 Duqi, A., Franci, L. 

and Torluccio, G.  

“The Black-

Litterman model: 

The definition of 

views based on 

volatility forecasts” 

Applied Financial 

Economics, Vol. 24, 

Nr.19, pp. 1285-

1296. 

2 1 1.5 0.5 1 3 

2013 2 Duqi, A. and International Journal 2 1 1.5 0.5 1 3 



Torluccio, G.  

“The impact of 

R&D on the value of 

European firms” 

of Accounting, 

Auditing and 

Performance 

Evaluation, Vol. 9, 

Nr. 3, pp. 1-26. 

2012 3 Franci, L., Duqi, A. 

and Torluccio, G.  

“Forecasting the 

dynamics of 

financial markets. 

Empirical evidence 

in the long term” 

 

Investment 

Management and 

Financial 

Innovations, Vol. 9, 

Nr. 3, pp. 93-103. 

 

 0.6 0.5 0.5 1 1.6 

2011 4 Appolloni, M., 

Corigliano, R., Duqi, 

A. and Torluccio, G. 

“The market value 

of innovation” 

 

European Journal of 

Economics, Finance 

and Administrative 

Sciences, Vol.36, pp. 

147-170. 

 

 0.5 0.5 0.375 1 1.375 

2011 3 Duqi, A., Mirti, R. 

and Torluccio, G. 

“An analysis of the 

R&D effect on stock 

returns for European 

listed firms”, 

 

European Journal of 

Scientific Research, 

Vol.58, No. 4, pp. 

482-496. 

 

 0.5 0.5 0.5 1 1.5 

  PUNTEGGIO 

TOTALE 

      32.5 

 
Totale punti (tabella A+ tabella B) = 9 + 32.5 = 41.5 
 
 



 
Attività istituzionali (Punti attribuibili max 10) 
 

ATTIVITA’ PUNTI 

Coordinamento Master di primo o secondo livello 

• Coordinatore scientifico del Master di Primo Livello in Financial Risk 

Management, Master Congiunto tra l’Università di Bologna e 

l’Università Cattolica Nostra Signora del Buon Consiglio, Tirana, 

Albania 

                                                                              punti 2 

2 

Partecipazione a commissioni dipartimentali, commissioni in seno ai corsi di 

laurea, coordinamento di iniziative dell’Ateneo o altri incarichi presso rilevanti 

enti pubblici o privati 

• Membro della Giunta del Dipartimento di Scienze Aziendali, a partire 

dall’anno accademico 2020-2021 

• Membro della commissione inter-dipartimentale che si è occupata 

della preparazione e lancio della nuova Laurea Magistrale in Digital 

Transformation Management, presso l’Università di Bologna, sede di 

Cesena 

• Membro del gruppo di lavoro in seno alla Commissione Ricerca del 

Dipartimento di Scienze Aziendali che intende promuovere e costruire 

all’interno del Dipartimento un piano di comunicazione della ricerca 

• Membro del gruppo di lavoro in seno alla Commissione Ricerca del 

Dipartimento di Scienze Aziendali che organizza i seminari di ricerca 

del Dipartimento 

• Membro delle commissioni per l’accesso alla Laurea Magistrale in 

Economia e Management, Università di Bologna, sede di Forlì. 

 

                                                                                     punti 5 

5 

Totale punteggio attività istituzionali 7 

 
 
Somma dei punteggi attribuiti dalla Commissione al candidato 
Attività didattica:                                                     21 punti 
Attività di ricerca e pubblicazioni:                         41.5 punti 
Attività istituzionali:                                                  7 punti 
PUNTEGGIO COMPLESSIVO:                                69.5 punti 
 
 

 
Bologna  12 ottobre 2021 
 
 
 

- Prof. Giuseppe Torluccio  

Collegato telematicamente Prof. Daniele Angelo Previati 

Collegato telematicamente Prof. Franco Fiordelisi 
 
 
 


