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Alma Mater Studiorum – Università di Bologna

RIF.: 4480
Al Dirigente 

Area del Personale

Alma Mater  Studiorum – Università di Bologna

Piazza Verdi n. 3

40126 BOLOGNA

Il/La sottoscritto/a chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di un dirigente di II fascia a tempo indeterminato, per le esigenze dell’Area Formazione e Dottorato dell’Amministrazione Generale di questo Ateneo.
A tal fine, cosciente delle responsabilità anche penali in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara:

 

	COGNOME 
	 


 

	NOME



	 

	 
	 

	CODICE FISCALE
	

	
	

	DATA DI NASCITA

	 

	 
	 

	LUOGO DI NASCITA
	 
	PROV
	 

	 
	 

	RESIDENTE A

	 
	PROV
	 
	CAP
	 

	 
	 

	VIA



	 
	N.
	 


( Di essere in possesso del seguente titolo di studio 

(barrare obbligatoriamente una delle caselle):

( 
Diploma di laurea (vecchio ordinamento) in:

	


Ovvero

(
Laurea o Laurea Specialistica conseguita ai sensi del D.M. 509/1999 in:
	
	classe


Ovvero

( Laurea o Laurea Magistrale conseguita ai sensi del D.M. 270/2004 in:
	
	classe


	Conseguito in data ____________________


	Voto __________



	Presso _______________________________________________________________________




( Di essere in possesso del seguente titolo accademico 

(dichiarazione da rendere per i soli candidati che si trovino nella condizione soggettiva di cui all’art. 2 punto 3 lettera a del presente bando):

( Diploma di Specializzazione in

 (Scuole di Specializzazione individuate con dal D.P.C.M. 27.04.2018 N.80) 
	


conseguito in data …………………… presso ………………………………………………………….

( Dottorato di ricerca in

	


conseguito in data ……………………… presso ……………………………………………….………

Per i titoli di studio stranieri (1): 

a) di essere in possesso del provvedimento di equipollenza (riconoscimento accademico)  al seguente titolo di studio italiano : ____________________________________________________

 ______________________________________________________________________________ rilasciato in data____________da___________________________________________________;

b) di aver presentato al Dipartimento della Funzione Pubblica in data __________________                 domanda di equivalenza del titolo di studio, che dovrà essere posseduta al momento dell’assunzione.

( Di trovarsi in una delle seguenti condizioni soggettive alternative, richieste all’art. 2, comma 3 del bando (barrare l’opzione prescelta):

( a) dipendente di ruolo presso la seguente Pubblica Amministrazione 

      …………………………………………………………………………………………………………

…………………………..…………………..……………………………………………………………e di trovarsi nella seguente condizione alternativa:

a - aver svolto almeno cinque anni di servizio effettivo (dal …./…./……. al …./…./……)  nella seguente posizione funzionale ……………………………………………….……………………… per l’accesso alla quale è richiesto il possesso del diploma di laurea.

(N.B. gli anni di servizio devono essere almeno cinque, ridotti a quattro se il reclutamento è avvenuto a seguito di corso concorso. In tal caso, specificare se l’accesso a tale posizione funzionale è stato ottenuto a seguito di corso concorso …………………………………………);

b - aver svolto almeno tre anni di servizio effettivo (dal …./…./……. al …./…./……)  nella seguente posizione funzionale ……………………………………………….…………………. per l’accesso alla quale è richiesto il possesso del dottorato di ricerca o del diploma di laurea.

come da autocertificazione (Allegato 3) della presente domanda (2);

( b) essere in possesso del diploma di laurea e della qualifica di dirigente  e di aver svolto per almeno due anni funzioni dirigenziali  (dal …./…./……. al …./…./……)  presso:

1 -  enti e strutture pubbliche tra quelle non ricomprese nel campo di applicazione dell'art. 1, comma 2 del decreto legislativo n. 165 del 2001: ………………………………………………

…………………………………………………….......................................................................

2 - organizzazione privata …………………………………………………………………………… 

A tal fine allega documentazione comprovante lo svolgimento delle funzioni dirigenziali. I dipendenti di PP.AA. utilizzano il modello di autocertificazione - Allegato 3  (2). 

(
c) essere in possesso del diploma di laurea e aver ricoperto il seguente incarico dirigenziale …………………………………………………………………………………………………………… (indicare la specificazione dello stesso incarico) presso la seguente pubblica amministrazione o organizzazione privata …………………………………………………….…………………….. per il periodo dal …./…./……. al …./…./……. per ………anni effettivi (N.B. almeno cinque anni).

A tal fine allega documentazione comprovante lo svolgimento delle funzioni dirigenziali. I dipendenti di PP.AA. utilizzano il modello di autocertificazione - Allegato 3  (2). 

(
d) aver maturato esperienze lavorative in posizioni funzionali apicali per l’accesso alle quali è richiesto il possesso del diploma di laurea, (dal …./…./……. al …./…./……. - almeno quattro anni di servizio continuativo) presso il seguente ente o organismo internazionale …………...…………………………………………………..………………………………………….... 

A tal fine allega documentazione comprovante lo svolgimento delle funzioni dirigenziali. I dipendenti di PP.AA. utilizzano il modello di autocertificazione - Allegato 3  (2). 

	CITTADINANZA ITALIANA……………………………….
	SI
	NO

	
	 

	CITTADINI  UE:               cittadinanza……………………
	

	      di godere dei diritti civili e politici anche in

      (indicare lo stato di appartenenza o provenienza)….
	


	ALTRO (SPECIFICARE) (3)….
	

	
	Titolo di soggiorno n._________________________________

Rilasciato da _______________________________________

il _________________________________________________

scadenza (eventuale) ________________________________


	SI
	NO


                                           e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana

	 ISCRIZIONE LISTE ELETTORALI
	SI
	Comune:_________________________________

	 
	 
	Stato di appartenenza per cittadini UE

	 
	 
	________________________________________

	 
	NO
	Perché: __________________________________

	


	CONDANNE PENALI O

PROCEDIMENTI PENALI IN CORSO (4)
	NO
	 

	
	 
	 

	 
	SI


	Quali: ____________________________________


Di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e di non essere stato licenziato per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti.

	TITOLI DI PREFERENZA A PARITA’ DI MERITO (5)
              ( no     ( sì  -  quali ___________________________________________________




Di essere disponibile, in caso di assunzione, a raggiungere qualsiasi sede di servizio gli venga assegnata.

Di allegare i titoli formativi e/o professionali e le pubblicazioni che si intendono presentare ai fini della loro valutazione, secondo una delle modalità indicate all’art. 10 del presente bando;
Di allegare un proprio curriculum vitae, in formato europeo, datato e firmato.

Di allegare fotocopia non autenticata di un documento di identità.

Di allegare originale della ricevuta del versamento di 10 Euro, secondo le modalità indicate nell’art. 5 del bando.

Nel caso di invio della candidatura tramite PEC, che l’indirizzo utilizzato è personale e di uso esclusivo, con l’impegno di comunicare tempestivamente eventuali variazioni successive.

Di non avere relazioni di coniugio, parentela e/o affinità entro il quarto grado compreso, con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione, secondo quanto previsto dall’art. 18 comma 1 lettera C) della legge 240/2010.

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati anche con strumenti informatici, ai sensi del Regolamento generale sulla protezione dei dati – Regolamento UE 2016/679, per gli adempimenti connessi con la procedura concorsuale.

Sezione riservata ai candidati disabili:

· il/la candidato/a dichiara di essere stato riconosciuto portatore di handicap (grado di invalidità: ……….…%) e di avere necessità del seguente ausilio o tempi aggiuntivi (6):
      ………………………………… ……………………………………………………………………..

RECAPITO CUI INDIRIZZARE LE COMUNICAZIONI RELATIVE AL PRESENTE CONCORSO:

	VIA
	 
	N.
	 


	COMUNE
	 
	PROV
	 
	CAP
	 


	TELEFONO

	 


	                                                                  PRESSO
	 


Data _____________________

 








Firma (7)







         ___________________________________

1) Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, dovranno essere indicati tutti gli elementi che possano consentire a questa Amministrazione di reperire le informazioni o i dati dichiarati.

2)
Tale certificazione risulta necessaria per verificare la rispondenza dell’incarico dirigenziale ai requisiti di cui all’art. 2 del presente bando, ai fini dell’accesso.

In particolare, la durata degli incarichi deve essere specificata indicando con esattezza le date (gg/mm/aaaa).

I titolari di incarichi dirigenziali attributi dall’Università di Bologna sono esonerati da tale adempimento.

3)
specificare:

a) se si è familiari di cittadini di uno Stato membro dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro purché titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; 

b) se si è cittadini di Paesi terzi, titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

Indicare, inoltre, gli estremi del titolo di soggiorno e la sua eventuale scadenza.

4)  Il candidato deve indicare obbligatoriamente se ha riportato o non ha riportato condanne penali, anche non definitive, nonché se è sottoposto a procedimento disciplinare. In caso di condanne, anche non definitive, indicare la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che lo ha emesso (è necessario indicare gli estremi del provvedimento di condanna anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale, beneficio della non menzione ecc…) ed i procedimenti penali pendenti.

5)
Indicare l'eventuale possesso di uno più titoli di preferenza a parità di valutazione, come da elenco di cui all'art. 5, commi 4 e 5, del DPR 487/1994 e s.m.i. (vd. Art. 11), specificando tutti gli elementi indispensabili che possano consentire a questa Amministrazione di reperire le informazioni o i dati dichiarati, senza allegare documenti alla domanda.

6) Nel caso di particolari necessità il candidato è invitato a contattare l’Ufficio Reclutamento, contratti di lavoro flessibile e assegni di ricerca per segnalare il tipo di ausilio che occorre.

7) La firma è obbligatoria, pena la nullità della domanda.

Trattamento dei dati personali

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso, ai sensi del Regolamento generale sulla protezione dei dati – Regolamento UE 2016/679, saranno trattati per le finalità di gestione della procedura concorsuale e dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dal concorso.

Il soggetto cui si riferiscono i dati personali gode dei diritti di cui alla sezione 2, 3 e 4 del capo III del Regolamento (UE) 2016/679. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’Alma Mater Studiorum Università di Bologna – Via Zamboni, 33 - 40126 Bologna (BO), titolare del trattamento.

Il responsabile del trattamento dei dati personali è la Dott.ssa Alice Corradi, Dirigente APOS – Area del Personale.

ALLEGATO 2)
	Formato europeo per il curriculum vitae
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	Informazioni personali


	Nome
	
	[Cognome, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

	Indirizzo
	
	[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ]

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	


	Nazionalità
	
	


	Data di nascita
	
	[ Giorno, mese, anno ]


	Esperienza lavorativa


	• Date (da – a)
	
	 [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	


	Istruzione e formazione


	• Date (da – a)
	
	[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	


	Capacità e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.


	Prima lingua
	
	[ Indicare la prima lingua ]


	Altre lingue


	
	
	[ Indicare la lingua ]

	• Capacità di lettura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di scrittura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]


	Capacità e competenze relazionali

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

	Capacità e competenze organizzative  

Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

	Capacità e competenze tecniche

Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Capacità e competenze artistiche

Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Altre capacità e competenze
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]


	Patente o patenti
	
	


	Ulteriori informazioni
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]


	Allegati
	
	[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]


Data _____________________









                  Firma











 ____________________________________

ALLEGATO 3)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO E DI CERTIFICAZIONE 

AI SENSI DEGLI ARTICOLI 46  E 47  DEL D.P.R. 28.12.2000 N. 445.

IL/La sottoscritt_  ________________________________________________________________








(cognome e nome)

nato/a a ______________________________________ prov._________ il __________________

e residente a ___________________________ Via _____________________________________

consapevole che, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, e consapevole che ove i suddetti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico ufficio, possono comportare, nei casi più gravi, l’interdizione dai pubblici uffici,

DICHIARA

Data,_____________________

                      Il dichiarante 

NB: Si rammenta di allegare copia fotostatica di un valido documento di identità.

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELL’ALLEGATO 3

Si precisa che il candidato, in luogo delle certificazioni rilasciate dalle autorità competenti, può presentare in carta semplice e senza autentica di firma:

A -      Dichiarazione sostitutiva di certificazione: art 46 DPR 445/2000 (ad. es. stato di famiglia, iscrizione all’albo professionale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, etc.).

 

Oppure

B -      Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà: per tutti gli stati, fatti e qualità personali non compresi nell’elenco di cui al citato art. 46 DPR 445/2000 (ad. es. attività di servizio, incarichi libero professionali, conformità all’originale di titoli/pubblicazioni presentati in copia  etc. ).

La dichiarazione sostitutiva di certificazione dell’atto di notorietà richiede una delle seguenti forme:

- Deve essere sottoscritta personalmente dall’interessato dinanzi al funzionario competente a ricevere la documentazione.

Oppure

- Deve essere spedita per posta o consegnata unitamente a fotocopia semplice del documento di identità del dichiarante medesimo.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato, in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione, deve contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che si intende produrre: l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo autocertificato.

Si rammenta, infine, che l’Amministrazione svolgerà controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’interessato dai benefici eventualmente conseguiti sulla base di dichiarazione non veritiera, sono applicabili le sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITÀ DI BOLOGNA


