ESPERIENZA LAVORATIVA

[ 03/2024 - Attuale ]

[ 04/2021 - 07/2021 ]

ISTRUZIONE E FORMA-
ZIONE

[ 11/2022 - Attuale ]

Giulia Mangiafico

Istituto di Informatica Giuridica e Sistemi Giudiziari, CNR

Citta: Bologna @ Paese: Italia

Collaboratrice di ricerca

La collaborazione con il centro di ricerca mi consente di svolgere attivita di legal data
analysis e di ricerca empirica su temi giuridici, volte allo studio e all'approfondimento sia
nelllambito di interesse dell'lstituto sia in relazione al mio percorso di tesi dottorale in
Diritto dell'lUnione europea. L'attivita si concentra sull'elaborazione, interpretazione e
visualizzazione di dati normativi e giudiziari mediante strumenti digitali e metodologie di
computational legal studies. Partecipo - insieme a ricercatori dell'lGSG, assegnisti e
docenti universitari - a workshop e incontri di ricerca dedicati allinnovazione digitale nel
diritto e all'uso di tecnologie per la ricerca giuridica presso il medesimo Istituto. Tra
questi: Workshop, Al ed evoluzioni: prospettive e dibattito, Bologna, 23 aprile 2024.
Workshop, Al ed evoluzioni: prospettive e dibattito, Parte Il Bologna, 3 giugno 2024,
Workshop, Al: comprendere il futuro, Bologna, 17 luglio 2024. Incontro di ricerca, Artificial
Intelligence in the Brazilian Judiciary, 18 giugno 2025.

Area SAM - Affari Generali, Universita di Bologna

Citta: Bologna @ Paese: Italia

Stagista

Durante questa esperienza, ho collaborato nell'area amministrativo medica dell'UniBo
svolgendo numerose attivita quali: raccordo tra la funzione dirigenziale e gli interlocutori
interni ed esterni all'area; supporto agli organi delle strutture di ambito medico per i
processi elettorali; predisposizione e le modifiche ai Regolamenti di Ateneo;
comunicazione e i rapporti con I'esterno; popolamento siti di dipartimento (DIMES e
DIMEC, ad oggi confluiti nel DIMEC).

Dottoranda di ricerca

Universita di Bologna  https://phd.unibo.it/dirittoeuropeo/it

Citta: Bologna @ Paese: Italia | Campi di studio: Diritto Europeo | Livello EQF: Livello
8 EQF | Livello NQF:8 | Tesi: Progetto PNRR in tema di diritto antitrust dell'Unione
Europea dal titolo "Diritto della concorrenza e mercato del lavoro: le sfide della
digitalizzazione".

La mia ricerca dottorale si concentra sull'applicazione del diritto della concorrenza
dell'Unione europea al mercato del lavoro, analizzando come gli strumenti antitrust
possano contribuire a garantire l'efficienza economica e, al contempo, la tutela dei
lavoratori. Nella seconda parte, I'indagine si estende al mercato del lavoro digitale, con
particolare attenzione alla regolamentazione delle piattaforme di lavoro online e alle
nuove sfide che esse pongono in termini di concentrazione del potere di mercato e di
tutela dei diritti fondamentali. In questo contesto, la ricerca affronta anche i profili
giuridici connessi alla disciplina europea del digitale - in particolare il Digital Markets Act


mailto:giu.mangiafico98@gmail.com
https://europa.eu/europass/eportfolio/screen/redirect-external?url=https://www.linkedin.com/in/giuliamangiafico98/
https://phd.unibo.it/dirittoeuropeo/it

BBl curopass

(DMA) e il Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR) - approfondendo le
implicazioni normative legate al trattamento dei dati, alla trasparenza algoritmica e alla
governance delle piattaforme.

[09/2024 - 03/2025] Visiting researcher
Universita di Uppsala  https:/www.uu.se/en

Citta: Uppsala | Paese: Svezia Livello EQF: Livello 8 EQF | Livello NQF: 8

Durante il periodo di visiting research presso I'Universita di Uppsala, ho approfondito il
tema del diritto antitrust europeo applicato ai mercati del lavoro, analizzando in
particolare l'evoluzione della disciplina e il suo impatto sui rapporti economici e
occupazionali allinterno dell'Unione europea.

Summer School "Regolazione e concorrenza nell’attuale quadro UE di
[ 19/06/2024 - 21/06/2024]1 riferimento. Un rapporto in divenire"

AISDUE

Citta: Palermo | Paese: Italia | Campi di studio: Diritto dell'Unione Europea
[09/2017 - 07/2022] Laurea Magistrale a Ciclo unico in Giurisprudenza

Universita di Bologna  https://www.unibo.it/it

Citta: Bologna @ Paese: Italia | Campi di studio: Diritto dell'Unione Europea | Voto
finale: 110 con lode | Livello EQF: Livello 7 EQF | Tesi: Mercato interno e poverta
lavorativa. La risposta dell'Unione alla crisi economica e sociale

CONFERENZE E SEMINARI
[ 26/06/2025 - 28/06/2025] ASCOLA 2025 Conference Chicago

Presentazione del paper “The Invisible Chains: Framing Abuse of Dominant Position in
Labor Markets".

JAR-Association Conference, “Judicial Systems in Transition: Reforms, Innovations
[ 10/06/2025 - 13/06/2025] and Justice”

Limoges
Presentazione del paper “Justice in Action: Enhancing Efficiency, Transparency and Trust

in Italy’s Labor Courts”

[ 09/10/2024 - 10/10/2024] Internal Research Conference Uppsala

Presentazione del paper “Strengthening labour rights Through Antitrust Law: The Wage
Case and Future Research Directions”

[ 06/05/2024 - 07/05/2024] Coercion and Well-Being in Europe, Doctoral Conference. Nantes

Presentazione del paper “Minimum wage and wage fixing: how antitrust will not fail
workers” .

PUBBLICAZIONI

Divieto di intese restrittive della concorrenza e mercato del lavoro: i nuovi
[2024] orientamenti della Commissione

Riferimento: Mangiafico Giulia, 2024, Rivista Quaderni AISDUE
Volume, numero, pagine: Fasc.3/2024, pp. 69-86

[2025] The Invisible Chains: Framing Abuse of Dominant Position in Labor Markets

Riferimento: Mangiafico Giulia, 2025, The Invisible Chains: Framing Abuse of Dominant
Position in Labor Markets, Yearbook of Antitrust and Regulatory Studies, 31(28), pp. 1-25.


https://www.uu.se/en
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https://cris.unibo.it/handle/11585/1008872
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ATTIVITA SOCIALI E POLI-
TICHE

[ 06/2023 - Attuale ]

[ 1072023 - Attuale ]

[ 10/2024 - Attuale ]

[ 04/2025 - Attuale ]

COMPETENZE LINGUISTI-
CHE

PATENTE DI GUIDA

COMPETENZE

BBl curopass

This paper examines how the concept of abuse of dominant position can be applied to
the labour markets, where demand-side concentration and supply-side fragmentation
generate monopsonistic dynamics that suppress wages, limit mobility, and reduce job
security. It argues that traditional antitrust tools can be adapted to labour-specific
contexts by redefining market boundaries through commuting zones, occupational
substitutability, and recognition of artificial fragmentation. The study also addresses how
exploitative practices such as non-compete agreements illustrate the concrete impact of
employer power, and it highlights the need for a more coherent regulatory approach.
Ultimately, it suggests that competition law, when enforced alongside labour law, can play
a critical role in safeguarding fairer and more competitive labour markets.

Autori: Mangiafico Giulia | Nome della pubblicazione: Yearbook of Antitrust and
Regulatory Studies | Volume, numero, pagine: Vol. 31(18), pp. 1-25 | Editore: Warsaw
University

Art. 101 TFUE and Labour relations

Riferimento: Mangiafico Giulia, in corso di pubblicazione, Elgar Competition Law
Encyclopedia.

Voce enciclopedica sul rapporto tra l'art. 101 TFUE e il mercato del lavoro.

Autori: Mangiafico Giulia

Membro dell'associazione AISDUE (Associazione Italiana Studiosi di Diritto
dell'Unione Europea)

Autrice Redazione online di Strega in Biblioteca

Autrice presso la redazione online di Strega in Biblioteca, progetto multipiattaforma di
divulgazione culturale.

Junior Member of ASCOLA (Academic Society for Competition Law)

Membro dell'associazione Jar-A (Justice Administration Research Association)

Lingua madre: italiano

Altre lingue:

inglese

ASCOLTO C2 LETTURA C2 SCRITTURA C1
PRODUZIONE ORALE C2 INTERAZIONE ORALE C1

Livelli: AT e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato
Automobile: B

Legal Data Analysis

Competenze digitali

Ricerca su banche dati | Windows | Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel
PowerPoint ecc) | Adobe Acrobat | Gestione autonoma della posta e-mail | Social
Network | Utilizzo del broswer



BBl curopass

Competenze registrazione digitale
Max | Ableton | Audacity

ATTIVITA ACCADEMICHE
[ 09/2023 - Attuale] Cultore della Materia

Conseguimento della qualifica di cultore della materia presso la Scuola di Giurisprudenza
dell'Universita di Bologna in relazione all'insegnamento di “Diritto dell'Unione Europea”,
“Diritto Antitrust europeo” e “European Antitrust Law” (settore disciplinare GIUR-10/A).

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”.

Bologna, 25/10/2025

Giulia Mangiafico
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