Marco De Filippis | HR Org & Talent development | Analytics & Al

PROFILO PROFESSIONALE

Professionista HR con quattro anni di esperienza nel settore manifatturiero e dei ser-
vizi alla persona. Mi occupo di sviluppo organizzativo, people analytics e trasforma-
zione digitale dei processi HR. Sto approfondendo I'uso etico e sostenibile dell'Intelli-
genza Artificiale applicata zalle Risorse Umane attraverso un Executive Master in “Al
for Business” presso la Bologna Business School.

ESPERIENZA PROFESSIONALE

HR Organlzatlonal &Talent Development Coordinator, 09/2024 - 07/2025

Societa Dolce -

® Crescita di ruolo con confenmento della qualifica di Quadro e responsabilita di
coordinamento dell’Ufficio Formazione e Ricerca e selezione, coordinando un

CONTAWI team di 3 FTE.

e Coordinamento di progetti su performance management, benessere organizza-

9 tivo, change management, e integrazione Al e Analytics nei processi aziendali:
® Sviluppo di strategie HR innovative e data-driven;
@ ® fFormazione interna e creazione di contenuti HR a supporto della digital transfor-
4 mation;
-"-1 HR Analyst — People Devefopment & Cost Controlling, 06/2023 - 09/2024
= Societd Dolce - Bologna, |
® Analisi e reporting sul costo del lavoro (oltre 4000 dipendenti e 70 min di costo del
lavoro)
LlNKED!N ® Supporto trasversale ai processi HR e all'ottimizzazione dei flussi interfunzionali

¢ Promozione dell'innovazione HR tramite strumenti digitali e Bl
e linkedin.com/in/marco-de-filippis-
34696a1ba/ HR Plant Generalist, 10/2021 - 06/2023
Bonfiglioli Riduttori
e Gestione HR per 500 dspendeml in ambito manufacturing
® Talent development, performance, recruiting e relazioni sindacali
COMPErENZE ® Attivita di HR analytics su costi, assenteismo, clima organizzativo
® Al & HR Tech
® Formazione
® Recruiting

® [Etica e Normativa ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Organizational Development

. - 5 e . . . ¥
o Digital HR Analytics Executive Master: Artificial Intelligence for Business, 10/2025 (ongoing)

Bologna Business School

Attivita di ricerca: Apprendimento e Innovazione nei contesti di lavoro,

LINGUE 01/2023
Inglese B1 Universita di Siena — Scucla Adapt
Intermedio

Laurea magistrale: Mercato del lavoro, Relazioni industriali e Welfare (110L),
Spagnolo C1 01/2021

Avanzato Universitd Roma Tre

Laurea triennale: Sociologia (110L), 01/2019
Sapienza Universits di Roma
Erasmus in Spagna

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR e del D.Lgs. 156/2003.




