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1989/1990 Specializzazione polivalente per minorazioni psico-fisiche sensoriali Istituto Don Orione Mestre 
1998 Diploma di Maturità Magistrale presso Educandato Statale San Benedetto di Montagnana  
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 FORMAZIONE ED INTERVENTI   Ogni anno impegnata in attività di formazione continua sia in ambito didattico educativo che     
organizzativo - gestionale. Vedi allegato   

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 

             Acquisite nel corso della vita e della carriera  

             ma non necessariamente riconosciute da  

            certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUA         FRANCESE SCOLASTICO (B1 NON CERTIFICATO) 
  INGLESE A2 VALUTATO NEL CONCORSO PER DIRIGENTI SCOLASTICI 

B1 NON CERTIFICATO  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE    

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

  
DAL 1997 AL 2002 MEMBRO DEL CONSIGLIO DIRETTIVO DEL GMA DI MONTAGNANA 

(PADOVA),ORGANIZZAZIONE NON GOVERNATIVA CON IDONEITA’ PER L’EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO 

RILASCIATA DAL MINISTERO AFFARI ESTERI CHE OPERA CON PROGETTI DI COOPERAZIONE IN ERITREA ED 

ETIOPIA. 
REFERENTE PER LE ATTIVITA’ INFORMATIVE, DI SENSIBILIZZAZIONE, FORMATIVE E PER LE PUBBLICAZIONI 

COMPRESA UNA RIVISTA TRIMESTRALE DI CIRCA 7000 COPIE. 
PUBBLICAZIONE DEL LIBRO IL VILLAGGIO DELLA SOLIDARIETA’: UN CAMMINO DI COOPERAZIONE (A CURA 

DI PAOLA PASQUALIN E MARIA BOGGIAN  ED. ANCORA) 
OGGI SOCIA VOLONTARIA 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 

volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 SOCIA FONDATRICE E PRESIDENTE DI COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A DAL 1999 AL 2016. AD OGGI LA 

COOPERATIVA CONTA DUE SEDI OPERATIVE, 40 UTENTI, 10 DIPENDENTI E UNA VENTINA DI VOLONTARI. 
LA COOPERATIVA CRESCERE INSIEME NASCE DA UN GRUPPO DI VOLONTARI A MONTAGNANA (PADOVA) 
SOSTENUTI DAI PADRI PAVONIANI CHE HANNO GARANTITO ALCUNI IMMOBILI CHE OSPITANO LE ATTIVITA’ 

DA APRILE 2016 RICOPRO IL RUOLO DI VICEPRESIDENTE 

2015/16 PROMOTRICE SPERIMENTAZIONE MONTESSORI CHE E’ STATA ATTIVATA PRESSO IL PROPRIO 

ISTITUTO A PARTIRE DA SETTEMBRE 2016, MEMBRO DEL TAVOLO TECNICO PROVINCIALE ISTITUITO NEL 

2016 PER REALIZZARE LA SPERIMENTAZIONE MONTESSORI NELLA SCUOLA PUBBLICA (OBIETTIVO 

GIUNTA PROVINCIALE DELIBERA DI GIUNTA 1641 DEL 28 SETTEMBRE 2015 E N 2425 DEL 30 DICEMBRE 

2015) 

2015/2016 MEMBRO DEL GRUPPO SPERIMENTALE COMPOSTO DA AZIENDA SANITARIA, POLO SOCIALE 

COMUNE DI TRENTO E DUE POLI SCOLASTICI (UNO DI QUESTI E’ L’ISTITUTO CHE ATTUALMENTE DIRIGO) 
CON L’OBIETTIVO DI INDIVIDUARE STRATEGIE D’INTERVENTO SOCIO – SANITARIE - EDUCATIVE EFFICACI 

ED  INNOVATIVE SU ADOLESCENTI DIFFICILI (DELIBERA DI GIUNTA PAT N. 432 DEL 25 MARZO 2016) 

2015/2023 DIRIGENTE SCOLASTICA CAPOFILA DELLA RETE DEGLI ISTITUTI COMPRENSIVI DI TRENTO 

2016/2017 FONDAZIONE CARITRO  MEMBRO COMMISSIONE B PER VALUTAZIONE BANDI E 

PROGETTUALITA’ AREA ISTRUZIONE FORMAZIONE – UNIVERSITA’ 

2017: MEMBRO DEL COMITATO TECNICO SUPPORTO ALL’INNOVAZIONE DIPARTIMENTO DELLA 

CONOSCENZA DELIBERA GIUNTA PROVINCIALE 

2018: MEMBRO NOMINATO DAL COMUNE DI TRENTO PER IL TAVOLO TERRITORIALE LP 27 LUGLIO 2007 

N. 13 

2018: COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO INTERISTITUZIONALE PROVINCIALE – GLIP DELIBERA 

GIUNTA PROVINCIALE 446 DEL 28 MARZO 2018 E DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE N 42 DEL 12 LUGLIO 
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CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 

 

 
 
 

 DELIBERA DELLA GIUNTA PROVINCIALE N. 1768 DEL 06.11.2020: NOMINA DELLA CABINA DI REGIA PER 

IL COORDINAMENTO DEGLI INTERVENTI DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO IN MATERIA DI 

CONTRASTO AL BULLLISMO E AL CYBERBULLISMO, ART. 15 QUATER DELLA L.P. 14 FEBBRAIO 2007, N. 5 

E SS. MM. 
TIROCINIO IN SITUAZIONE DI DUE ASPIRANTI DIRIGENTI SCOLASTICI CHE ATTUALMENTE  FREQUENTANO IL 

TIROCINIO FORMATIVO, NEL QUADRO DEL CONCORSO NEI SEGUENTI PERIODI: DAL 11.2.2019 AL  

15.03.2019 E DAL 18.3.2019 AL 17.4.2019 

delibera n 1966/2022 COMPONONTE GRUPPO DI LAVORO SUI PERCORSI DI 

STUDIO SECONDO LA METODOLOGIA PEDAGOGICA MONTESSORI ATTIVI 

SULLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO 

 

2022 MEMBRO DEL GRUPPO DI LAVORO REVISIONE DEL REGOLAMENTO PER FAVORIRE 

L’INTEGRAZIONE E L’INCLUSIONE DEGLI STUDENTI CON BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI-
D.P.P. 8 MAGGIO 2008, N.17-124/LEG (DIPARTIMENTO ISTRUZIONE PRO. 
S167/2021/26.7/GZ 
 
 
 
PATENTE ECDL CONSEGUITA PRESSO UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI TRENTO 

 

 
 

Trento, 07.02.2025        LA DIRIGENTE SCOLASTICA                                                                                          

                                                                                                                  PROF.SSA PAOLA PASQUALIN 

 


