MARIO FERRARI

Manager affermato con comprovata capacita di progettare, sviluppare e implementare
strategie a supporto della crescita aziendale e del raggiungimento degli obiettivi di business.

Consulente e formatore in area HR e Finance.

COMPETENZE

FINANZA: solida esperienza di analisi e pianificazione finanziaria, contabilita
gestionale, business intelligence e modelli matematici per la simulazione e le
previsioni.

TEAM MANAGEMENT e PROJECT LEADING: gestione di successo di
piccoli e grandi team, con raggiungimento di risultati importanti attraverso un
approccio orientato alla motivazione, alla condivisione e al coinvolgimento.

HR e ORGANIZZAZIONE: a proprio agio nell'organizzazione e gestione di
configurazioni aziendali complesse, frutto dell'esperienza di direzione di
un‘azienda con circa 250 dipendenti e stabilimenti in tre diversi paesi, con
delega specifica alle risorse umane.

PROJECT MANAGEMENT e IT: solida esperienza nello sviluppo software e
nella gestione di progetti. Competenze molto robuste di Excel e MS Office
Suite in generale.

ESPERIENZE

PEOPLE LABS: Senior Consultant, dal 2019 ad ogg/

Svolgo attivita di consulenza per la pianificazione strategica, la progettazione
dei processi aziendali e lo sviluppo e valorizzazione delle risorse umane. Mi
occupo di formazione su leadership, team building, time management, change
management e problem solving.

HRT: CFO & Partner, 2016 - 2020

Sono stato co-fondatore di HRT, una start-up innovativa dedita alla
progettazione e produzione di strumenti di collaborazione HW e SW, con la
responsabilita di gestire la finanza, I'organizzazione e la logistica. Con una exit
di successo, a inizio 2020 l'azienda & stata ceduta a una multinazionale
americana.

EDIS: Managing Director, 1994 - 2016

Ho iniziato occupandomi di contabilita finanziaria e gestionale e nel 2000 sono
stato nominato Direttore Generale. Assieme alla proprieta, ho guidato la
crescita di una piccola azienda a conduzione familiare fino a farla diventare
uno dei leader del mercato europeo nella produzione di figurine e cards
collezionabili, con stabilimenti anche in India e in Romania.
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SPAZIO DATI: Managing Director, 1989 — 1993

In Spazio Dati, una software house specializzata in software finanziario, sono
entrato in qualita di Supervisore dei team di sviluppo. Sotto la mia direzione
abbiamo trasformato quella che era una raccolta dispersa di strumenti
finanziari in un pacchetto organico e solido per supportare tutte le operazioni
su azioni e obbligazioni, pacchetto che e rimasto per anni il principale prodotto
software dell'azienda. Nel 1992 sono stato nominato Direttore Generale.

PANINI: /nt7 Management Accounting, 1983 — 1989

Inizialmente coinvolto nella riorganizzazione del dipartimento IT, poi sono stato
incaricato di progettare e implementare il sistema di controllo di gestione del

gruppo.

RIEPILOGO
DELLE
ATTIVITA’
FORMATIVE
SVOLTE COME
DOCENTE

105 progetti formativi in 4 anni, per un totale di 152 giornate di aula. In
particolare:

Time Management: 47 giornate
Gestione del team: 32 giornate
Valutazione dei collaboratori: 21 giornate
Change Management: 15 giornate
Problem Solving: 10 giornate
Leadership: 10 giornate

Sistemi Premianti: 7 giornate

Budget e KPI: 7 giornate

FORMAZIONE

UNIVERSITA’ DI TORINO: Diploma Universitario in Amministrazione
Aziendale, 110/110 cum laude, 1982

LICEO SCIENTIFICO TASSONI, MODENA: Maturita scientifica, 1979

LINGUE: Italiano (madrelingua), Inglese (eccellente), Spagnolo (intermedio),
Francese e Tedesco (elementare).

LINGUAGGI DI PROGRAMMAZIONE: fluente in HTMLS5, Python e Pascal,
qualche esperienza con Java, C/C++, VB.

CERTIFICAZIONI

Abilitato all’'utilizzo dello strumento Persolog® di self-assessment

INTERESSI

Sono appassionato di viaggi, cucina, libri, cinema, robotica; pratico alpinismo e
trekking e suono il pianoforte in un gruppo rock.

ALTRE INFO
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https://www.linkedin.com/in/mario-ferrari-32b847b/

