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CV Jujic Adina 

Esperienze lavorative 

gennaio 2018 - in corso 
 
Associazione Agevolando ODV, Via Scipione Dal Ferro, 4 - 40138 Bologna (BO)  
part-time 
 
Segreteria, delegata sviluppo area formazione, supporto area amministrazione, area 
comunicazione, area progettazione, supporto al project management 
 

 

Istruzione e formazione 

novembre 2010 – luglio 2015 

 
IPSS L. Einaudi, Via Savonarola, 32 - 44121 Ferrara (FE) 
 
Indirizzo Grafico pubblicitario - diploma di Tecnico Grafico Pubblicitario 
 

 

Altra lingua 

 
Inglese: livello B1 
 

 

Soft skils 

 
Capacità organizzative 
Capacità di ascolto 
Creatività 
Curiosità 
Responsabilità 
 

 

Su di me 

 
Sono una care leaver dell'Emilia-Romagna, attiva nel Care Leavers Network dall'anno 
della sua fondazione (2013), per dare spazio e voce al punto di vista dei ragazzi e delle 
ragazze accolti in comunità/casa famiglia/famiglie affidatarie; sono tutt’oggi membro 
del network, come care leavers “senior” e “meta”, inoltre prendo parte alle attività 
progettuali e di advocacy, regionali e nazionali. 
Da più di 10 anni partecipo a eventi di advocacy e conferenze, per portare la voce dei 
Care Leavers alle Istituzioni/Decisori politici locali, nazionali ed europei. 
 
A 18 anni sono stata beneficiaria di progetti per la transizione all'autonomia, promossi 
da Agevolando (https://www.agevolando.org/tag_progetto/attivi), maturando 
l'esigenza e la voglia di portare il mio contributo, per migliorare il sistema di accoglienza, 
insieme ai professionisti del settore. 
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Ho preso parte a diversi progetti europei promossi da Sos Villaggi dei Bambini come 
membro del Gruppo Giovani; nel 2018, partecipando a “Prepare For Leaving Care”, ho 
collaborato anche come co-formatrice alla definizione e alla facilitazione delle attività 
che abbiamo portato in aula in diverse città italiane ( 
https://www.sositalia.it/getmedia/706620df-0263-4b20-974e-b9ef02c2eaa9/PerCorsi-
di-autonomia-DEF.pdf). Questo impegno è proseguito anche successivamente, nel 
progetto “Leaving Care”. 
Dallo stesso anno sono co-formatrice/formatrice sui temi della partecipazione attiva dei 
Care Leavers, la preparazione e transizione all’autonomia per professionisti 
dell’accoglienza etero-familiare. 
 
Alcune tematiche che ho molto a cuore sono la partecipazione attiva e reale dei 
ragazzi, ancora accolti in comunità/casa famiglia o prossimi alla maggiore età, il rispetto 
dell’individualità e la centralità dei rapporti con le figure di riferimento; penso che 
ogni esperienza sia preziosa e arricchente, l’incontro e l’ascolto dell’altro fondamentali. 
È importante creare occasioni formative tra esperti del tema e “esperti per esperienza”. 
 

 


