FORMATO SURDPED PLR
HCURRBICULUM vViTal

THFORMAZION! PERSONALL

Mome

incirtzrn

Mazionalita

ESPERIEHZA LAVORATIVA

s Date {43~ a)

= fMome & indirizzo del datore
¢ favoro

» Tipo i arlends o setlore

s Tipo dl impiego

& Principail mansioni ¢
responsabilit

ALLEGATO 4)

MAISTO ANTONIETTA

NOVEMBRE 2023/ FEBBRAIO 2024

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELVEDUCAZIONE DELUUNIERSITA DI
BOLOGNA

IETRUZIONE E FORMAZIONE

SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DEL PROGETTO DI ORIENTAMENTO IN ITINERE
EL DIPARIMENTO DI SCIENZE DELLEDUCAZIONE

PIANIFICAZIONE £ GESTIONE DELLA SOMMINISTRAZIONE DI STRUMENT!
STRUTTURATI PER LA RACCOLTA DELLE OPINIONI DEGLI STUDENTY
UNIVERSITARL £ DELLA RESTITUZIONE DEGL ESITI- |, GESTIONE,
VALUTAZIONE E  PREDISPOSIZIONE DI MATERIALE  DIDATTICO
MULTIMEDIALE PER LA CONDUZIONE Di LABORATORI SULLE STRATEGIE O

STUDHY RIVOLTE AGLE STUDENT! UNIVERSITARL AFFANCAMENTD Al RESPONSABHL DE! COLLOOWY
IMEHVIDUALL SIVOLTE AGLY STUDENT! SUI TEMI CONMESSE ALLE STRATEGIE i STUDM- SUBPORTD ALLA
PREGISPOSIGONE DEFREPORT FINALL DEL PROGETTOD.

« Chate {da - a}

» Home e indirizzo del datore
i lavern

& Tipes i wzienda g sefiorg

# Tigo o implegy

& Principali mansion ¢
respunsabilite

SETTEMBRE 2021 AD OGGHpart-time)

CEMTRG DI ATENED SINAPSI-
LNIVERSITA’ DEGL! STUDI 0 NAPOL! FEDERICO |

FORMAZIONE E ISTRUZIONE

PEDAGOGISTA PRESSO L PUNTO DI ORIENTAMENTO PEDAGOGICO

£ COLLABORAZIONE CON LA SEZIONE DI PROMOZIONE PER OCCUPABIITA
M GLCUPE B TROVARE UN METODO £ DELLE STRATEGIE Pit ADEGUATE PER
STUDENT! UNIVERSITARI CON DSA £ DISABILITA’,

COLLABORD CON LA SEZIONE DELLOCCUPABILITA'CHE 51 RIVOLGE A
STURIENTI, LAUREATI, DOTTORANDI £ VOLONTARI DEL SERVIZIO CIVILE
SHRUTTURANDEO COM LORO UN PERCORSO DI CRIENTAMENTO E DI ALTG-
PROMOZIONE SUL MERCATO DEL LAOVORO,

]




® Date {da - a)

® Nome ¢ indirizzo del datgre
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

s Date {da ~al

» Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o sefiore
e Ting di impiego

« Date {da—a)

® Nome e indirizzo del datore
di favoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

# Principali mansioni e
rasponsability

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da—a)

» Nome e tigo di istituto di
istruzione o formazione

» Gualifica conseguita

14/10/2019 ~ 13/12/201%

CiD- CENTRO DHINCLUSIONE DEGLI STUDENT] CON DISABILITA’ E DSA.
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA L. VANVITELLS
FORMAZIONE E ISTRUZIONE

TUTOR UNIVERSITARIO

DICEMBRE 2019~ LUGLIO 2019

COMUNE DI BOLOGNA —

VINCITRICE D1 CONCORSO COME EDUCATRICE, INSERITA NELLE GRADUATORIE
PER LE SUPPLENZE PRESSO NIDI £ SCUOLE DELLINFANZIA DEL COMUNE DI
BOLOGNA

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE

EDUCATRICE PROFESSIONALE

GENNAIO 2018- MARZO 2019

CENTRO DI ATENEQ SINAPSE wuww sinapst ymena o

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICG 1

FORMAZIONE £ ISTRUZIONE

VOLONTARIO SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

HO SVOLTO 1L MO SERVIZIO £ 1L MIO TIROCINIO D LALREA PRESSO {L PUNTO
SPO (SERVIZ) DI PROMOZIONE PER U'OQCCUPABILITA’) CHE S RIVOLGE A
STUDENTI, LAUREANDI, LAUREATI, DOTTORAT! £ VOLONTARL DURAN TE
QUESTO PERIODO, HO AFFIANCATD COLLEGHE PEDAGOGISTE £ PSICOLOGHE
DURANTE ATTIVITA’ LABORATORIALL SOMMINISTRAZIONE DEL
QUESTIONARIO AVO E BILANCIO Ol COMPETENZE, INSERIMENTS £ ANALISI
DELRATI, ATTIVITA' D PROMOZIONE,

FEBBRAIO 2023- MAGGIO 2023
UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE

CORSO DI FORMAZIONE PERMANENTE IN “CONSULENZA ORIENTATIVAY

G




» Date {da ~ a)

* Nome @ tipo di istituto di

istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

s Qualifica conseguita

= Date {da ~ a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= (ualifica conseguita

PRIMA LINGUA

ALTRE UINGUE

& Capacita diletturg

# Capacita di scrittura

+ (apacita di espressions
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere ¢ lovorgre con aitre
gersone, in gmbiente
multiculturale, cccupando
posti in cui fo comunicazione
e importante e in sitvazioni in
cui & essenzivle lavorare in
squodre {od es. cuitura e
sport), ect.

FEBBRAIO 2022- MAGGIO 2022
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI SUOR ORSOLA BENINCASA

PSICOPEDAGOGIA DELLA LETTURA — DELLA SCRITTURA E DELUELABORAZIONE
NUMERICA PER DSA

CORSO DI PERFEZIONAMENTO E ALTA FORMAZIONE SPECIALISTICA
“TUTOR D5A”

LUGLIC 2020
UNIVERSITA” DEGLI STUDI SUGR ORSOLA BENINCASA

LAUREA MAGISTRALE IN PEDAGOGIA E FORMAZIONE CONTINUA LM-85

VOTO 110/110
TES! DI LAUREA “STUDJ SULLE PRATICHE Df CRIENTAMENTO FORMATIVO £
PROFESSIONALE PER | GIOVANI ADULTT IN AMBITO UNIVERSITARIO"

ITALIANA

INGLESE
BUONO
BUOND
ELEMENTARE

ACCOMPAGNARE L'ALTRO A VIVERE UAVVENTURA DELLA PROPRIA VITA
NELL'AMBITO DELL'AZIONE CATTOLICA, E'STATA LA MIA ESPERIENZA
FORMATIVA PIL GRANDE, HO FATTO COSI ESPERIENZA DEL VALORE DEL
DIALOGO, DELL'ASCOLTO, DELLA COLLABORAZIONE, DELUEMPATIA, OVE UNA
COMUNICAZIONE EFFICACE CREDG POSSA ESSERE UN BUON BIGLIETTO DA
VISITA PER ENTRARE IN CONTATTO CON UALTRO.




CAPACITA £ COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coortinamento e
amministrezione di gersone,
progetti, bilanci; sul posto of
favoro, in attivits di
volontarioto {od es. culturg e
sport), o casa, ecc.

CAPACITAE COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzoture
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE
Competenze nor
precedentemente indicote.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR! INFORMAZION!

ALLEGATI

Data

.ﬁ?/ 0% [ﬁé{

BUONE COMPETENZE ORGANIZZATIVE, O COORDINAMENTO E DI GESTIONE
DEESINGOL! £ DI GRUPPI, DI SUPERVISIONE, ACQUISITE DURANTE LE
ESPERIENZE FORMATIVE £ PROFESSIONALL IN CONTEST] FORMALL E NON
FORMALL

PADRONANZA DEL PACCHETTO OFFICE, GESTIONE DELLA POSTA ELETTRONICA
E INTERESSATA A CONOSCERE PIATTAFORME UTILI ALLA VITA PROFESSIONALE

NEL CORSO DEGL] ULTIMI ANNI, LE MIE ESPERIENZE LAVORATIVE Mi HANNG
PERMESSO DI IMPLEMENTARE E POTENZIARE ALCUNE COMPETENZE
TRASVERSALL MIRITENGO INFATTI UNA PERSONA RESPONSABILE, CAPACE DI
RISPETTARE LE SCADENZE, DI AVERE UNA DICRETA CAPACITA” DM PROBLEM
SOLVING, DI PENSIERO CRITICO £ TALVOLTA CREATIVO, OLTRE AD ESSERE
DIiPSONIBILE £ CURIOSA NELLUACQUISIRE NUOVE CONOSCENZE £
COMPETENZE IN AMBITO FORMATIVO, MA SPERIMENTANDOMI ANCHE IN
NUDVE SFIDE E £SPERIENZE,

B

POSSC PRESENTARE REFERENZE DELLA PROFESSORESSA MAURA STRIANO,
ORDINARIA D! PEDAGOGIA GENERALE £ SOCIALE PRESSO L DIPARTIMENTD
DEGLI STUDI UMANISTICI DELL'UNIVERSITA'DI NAPOL! FEDERICO 1. MEMBRO
DEL COMITATO DIRETTIVO £ DIRETTRICE DEL CENTRO DI ATENED SINAPS] -
PER UINCLUSIONE ATTIVA E PARTECIPATA DEGLI STUDENTI, NONCHE'
ASSESORE ALUISTRUZIONE DEL COMUNE DI NAPOLL

POSS0 PRODURRE DOCUMENTAZIONE DI QUANTO DICHIARATO.




