
Fabio Bernardi 
 

Curriculum vitae 
  

Giugno 2023 - Attuale 

Woolrich Europe SpA (www.woolrich.com)– BolognaHQ 

Global Human Resources Director 

 

Settembre 2020 – Marzo 2024 

Università degli Studi di Bologna 

Professore a Contratto 

94128 - TEORIE E TECNICHE PER PARLARE IN PUBBLICO CON ELEMENTI DI ANALISI 

DELLE DINAMICHE DI GRUPPO 

Competenze trasversali 

Area Formazione e Dottorato 

 

Febbraio 2020 – Marzo 2023 

Gesco Scral - Gruppo Amadori (www.amadori.it) – Cesena HQ 

Direttore Centrale Sviluppo Organizzativo 

  

Gennaio 2019 – Febbraio 2020 

Gesco Scral - Gruppo Amadori (www.amadori.it) – Cesena HQ 

Consulente Sviluppo Potenziale Capitale Manageriale 

  

Febbraio 2019 – Febbraio 2020 

Ammeraal Beltech Italy Srl - Ammega Group ( [http://www.ammega.com/]) – 

Bologna HQ 

Direttore Risorse Umane Italia (Temporary Management) 

  

Aprile 2019 – Aprile 2020 

Università degli Studi di Bologna (www.unibo.it) 



Unico membro esterno gruppo di lavoro del Centro per l’Innovazione della Didattica 

(https://centri.unibo.it/centroinnovazionedidattica/it/organizzazione/centro ) 

  

Maggio 2017 – Dicembre 2018 

International Footwear Investments BV - Bata Shoes Group (www.bata.com ) – 

Padova HQ 

Direttore Risorse Umane Europa (Bata e AWLab) 

  

Gennaio 2016 – Maggio 2017 

Orio Italy Srl (www.orio.com ) – Orio AB Automotive - Importatore ufficiale ricambi 

originali Saab – Bologna HQ 

Amministratore Delegato Italia 

  

Ottobre 2015 – Dicembre 2015 

Orio Italy Srl (www.orio.com ) – Orio AB Automotive - Importatore ufficiale ricambi 

originali Saab – Bologna HQ 

Direttore Vendite Italia 

  

Settembre 2008 – Settembre 2015 

Grandvison Italy (www.grandvision.it ) – GrandVision BV (www.grandvision.com ) – 

Distribuzione organizzata di prodotti ottici - Bologna HQ 

Direttore Risorse Umane Italia 

  

2006 – 2018 

Astra Tech/Dentsply SpA - Astra Zeneca Pharma Group (www.astrazeneca.com) 

- Bologna HQ 

Direttore Risorse Umane Italia 

  

2003 – 2005 

Nike Italy Srl (www.nike.com) - Bologna HQ 

Responsabile Formazione e Sviluppo Italia 

 

  



2000 – 2003 

Saab Automobili Italia SpA (General Motors) - Bologna HQ 

Responsabile Formazione e Sviluppo delle Persone Italia 

  

1997 – 1998 

Università degli Studi di Bologna – Università degli Studi di Ferrara 

Professore a Contratto 

Insegnamento e ricerca nel campo della Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni, 

Dipartimento di Organizzazione e Sistema Politico, Università di Bologna. 

Docente a contratto di Teoria a Tecniche delle Dinamiche di Gruppo – Corso di Laurea 

in Filosofia, Università di Ferrara. 

  

1996 – 2000 

Università degli Studi di Bologna 

Coordinatore Didattico e Scientifico 

Coordinamento didattico della Scuola di Specializzazione biennale in Relazioni 

Industriali e del Lavoro. 

Coordinamento scientifico Corso di Perfezionamento annuale in Teorie e Tecniche di 

Gruppo. 

  

Formazione 

1994 - 1997 

Università degli Studi di Bologna – Ministero dell’Università e della Ricerca 

Scientifica 

Dottorato di Ricerca (PhD) in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni 

Vincitore di borsa di studio nazionale e tesi di dottorato depositata presso le 

Biblioteche nazionali di Roma e Firenze. 

  

1993 

Università degli Studi di Bologna 

Laurea vecchio ordinamento in Scienze Politiche e Sociali 

Indirizzo specialistico in Scienze Sociali (equiparata a Laurea in Sociologia). 

Corso di studi in ambito Psicosociale. 


