Jacopo Corona

PROFILO

Dopo aver frequentato il liceo scientifico tecnologico “A.Meucci” di Castelfidardo
termina 1l ciclo di studi a Luglio 2012 e successivamente si iscrive alla facolta di
Agraria dell'Universita Politecnica delle marche nel Settembre dello stesso anno, ma
abbandona gli studi nel 2013 per motivi personali.

Nell’aprile 2013 si iscrive, presso 'ente ASSIFORMAT-FIAP, di Ancona al corso di
Responsabile Ambientale di Imprese Gestione Rifiuti, con conseguente Diploma di
partecipazione al corso.

In data 15 Novembre inizia il rapporto lavorativo presso I’ azienda PN.C. di
Pugnaloni Nadia in qualita di Produzione trasformatori, controllo linea di produzione
e verifica del prodotto finito; rapporto poi terminato il 15 Maggio 2014 per scadenza
contratto “tirocinio formativo”.

Nel Maggio 2014 frequenta il corso di Sicurezza Alimentare sul lavoro e metodo
HACCP, presso I’ ente CNA TECNO QUALITY SRL sede di Ancona, oltre che al
corso 1n arti bianche per panificazione presso 'ente CNA ALIMENTARE .

Settembre 2014, inizio del rapporto di lavoro presso profumo di pizza, come addetto e
responsabile di laboratorio e tecnico impasti; rapporto terminato nel mese di Aprile

2015 per licenziamento dovuto ad una nuova proposta di lavoro.

In data 1 Novembre inizia il rapporto lavorativo presso CNA Alimentare sede di
Castelfidardo, in qualita di Organizzazione corsi per progetti alimentari per Pizzerie
e Panifici. Rapporto lavorativo interrotto il 15 Maggio 2015 per scadenza contratto
“Prestazione occasionale”.

In parallelo svolge anche un rapporto lavorativo presso I’ azienda “Dolciaria
Loretana” di Loreto, in qualita di responsabile di laboratorio e tecnico impasti.

Nell’Agosto 2015 matura un’esperienza lavorativa all’estero, in Australia, presso
l'azienda Graham Pearce, azienda leader nel settore Agroalimentare Australiano. In
qualita di controllo qualita e magazziniere. Rapporto di lavoro terminato 1l 20

Dicembre 2015 per scadenza visto lavorativo.

Gennaio 2016 inizia il rapporto lavorativo con la catena di supermercati SiconTe,
presso il market 3G di Gentili, a Castelfidardo. In qualita di addetto al laboratorio
panificazione; rapporto di lavoro interrotto a Luglio 2017 per cambio gestione attivita.



Settembre 2017 avvio della start-up FROLLA, che vede la realizzazione di un
biscottificio artigianale con inserimento lavorativo di ragazzi con disabilita, a
Castelfidardo. In qualita di Ceo, fondatore e socio della cooperativa; rapporto di
lavoro attivo.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Socio FROLLA, cooperativa sociale, Castelfidardo,ltalia — Settembre 2017- in

COrso.

Addetto laboratorio panificazione, 3G di Gentili, Castelfidardo,Italia — Gennaio

2016- Luglio 2017.

Jontrollo qualita-Magazziniere, Graham Pearce, Cairns, Australia — Agosto 2015-
Controllo qualita-Mag , Gral P , ( , Austral Agosto 201

Dicembre 2015

Responsabile di laboratorio e teenico impasti, Dolciaria Loretana, Loreto, Italia
Aprile 2015 -Luglio 2015

Organizzazione corsi per progetli Alimentari per Pizzerie e Panifici, CNA
Alimentare, Castelfidardo, Italia — Novembre 2014- Maggio 2015

Produzione trasformatori, controllo linea di produzione e verifica del prodotto
finito, PN.C., Castelfidardo, Italia — Novembre 2013- Maggio 2014

ISTRUZIONE
Liceo scientifico tecnologico, Scuola “A.Meucci”, Castelfidardo, Ancona.
Diploma scientifico, anno 2012



Responsabile Ambientale di Imprese Gestione Rifiuti, ASSIFORMAT-FIAP, Ancona.
Diploma di partecipazione, anno 2013

Corso di Sicurezza Alimentare sul lavoro e metodo HACCP, CNA
TECNOQUALITY SRL, Ancona.
Attestato di partecipazione, anno 2014

COMPETENZE

Per quanto riguardano le competenze comunicative linguistiche, la lingua madre ¢
I'italiano, buona comunicazione in Inglese e una discreta capacita di comunicare in
spagnolo; migliorati negli anni attraverso la scuola, viaggi di istruzione esteri ed
all’esperienza lavorativa australiana.

Ottima capacita organizzative, gestionali maturata nell’ambito scolastico e intrapresa
sopratutto nel campo lavorativo con I’ esperienza in CNA TECNOQUALITY SRLe

in attivita extralavorative.

Buone capacita informatiche tecnologiche al fine lavorativo, maturate nel percorso di
studi superiori e attivita di tirocinio aziendali.



