
Pagina 1 - Curriculum vitae di 

[ COGNOME, gnome ] 

 Per ulteriori informazioni: 

www.cedefop.eu.int/transparency 

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 

www.eurescv-search.com 

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 

Nome  ROSANNA RESTAINO 

Indirizzo  Via Mazzini 82, Bologna 

Telefono  335225626 

Stato civile 

                               Codice fiscale 

 Coniugata 

RSTRNN76R63A662E 

E-mail  rosanna.restaino@fism.bo.it 

                                                                 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  BARI 23/10/1976 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   2003 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 FISM BOLOGNA, VIA CALZONI 6 BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  DIPENDENTE  
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• Principali mansioni e responsabilità  PEDAGOGISTA (coordinamento di secondo livello di 23 tra servizi 03 e scuole infanzia, 

osservazioni, collegi, attività di formazione) 

 

Gennaio – Maggio 2002 Ho Collaborato, come formatrice e conduttrice di 

gruppi, con la società Mete S.n.c., per la realizzazione di un corso di 

formazione per operatori sociali, dal titolo “ Sostenere le famiglie per 

proteggere il bambino”, presso il Comune di Catania, Assessorato alle 

Periferie ed alle politiche familiari 

 

2001- 2002 Lavoro presso il Comune di Zola Predosa (Assessorato alle 

Politiche Familiari e Sociali), quale Coordinatrice pedagogica per i minori con 

handicap e disagio e quale Operatrice di comunità in un progetto di 

promozione familiare. 

In tali ambiti mi sono occupata di: 

- Realizzazione di progetti specifici: 

- Percorso nascita e cura verso i figli; 

- Progetti individuali e/o di gruppo, scolastici ed extra scolastici, per 

ragazzini con handicap; 

- Progetti individuali e/o di gruppo, scolastici ed extra scolastici, per 

ragazzini con disagio; 

- Progetti di borsa lavoro; 

- Formazione genitori (legge 285/97); 

- Formazione insegnanti (legge 285/97); 

- Azioni di sostegno alla genitorialità a rischio (legge 285/97) 

- Auto Mutuo aiuto familiare; 

- La famiglia accogliente; 

- All’insegna della famiglia; 

- Progetto Nonni; 

- Commissione Disagio; 

- Accreditamento delle associazioni del territorio 

- Costituzione del Forum del terzo settore, 

- Osservatorio del Terzo settore; 

- Collaborazione nell’attuazione di una ricerca sulla famiglia; 

Relatore in una serata di studio sui processi comunitari e lo sviluppo locale; 

 

GENNAIO 2001 Ho lavorato come educatrice presso la Casa d’Accoglienza 

S.Rita, S.Giuseppe di Castel Bolognese (RA) 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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• Date (da – a)  Da GENNAIO A OTTOBRE 2021 Partecipazione a corso di alta formazione su 
Osservazione con Aippi Milano 

 

DA OTTOBRE 2019 AD OGGI CORSO SU TEMATICHE ALIMENTARI ED EVACUATIVE NEI 

BAMBINI 0-6 ANNI 

 

DA OTTOBRE 2020 A MAGGIO 2021 SUPERVISIONE PER I PEDAGOGISTI CPT DI 

BOLOGNA 

 

OTTOBRE-MAGGIO 2018 CORSO SULLA COMUNICAZIONE NON VIOLENTA 

ORGANIZZATA DAL CPT DI BOLOGNA PER I PEDAGOGISTI 

 

SETTEMBRE 2015– GIUGNO 2016 CORSO SUL RAV INFANZIA 

 
2014-2015 ho partecipato al percorso di Auto ed Etero valutazione servizi 0-3 

della Regione Emilia Romagna come autovalutatrice 

 

GENNAIO – MAGGIO 2014 CORSO SUL GIOCO CON Von Prondzinsky 

 

OTTOBRE – GIUGNO 2011 CORSO DI SPECIALIZZAZIONE REGIONE EMILIA ROMAGNA 

PER GIOVANI COORDINATORI 

 

OTTOBRE – MAGGIO 2009 CORSO DEL CPT DI BOLOGNA SULLA VALUTAZIONE NEI 

SERVIZI 03 

 

DICEMBRE 2003 Teoria e pratica della documentazione nella progettazione 

educativa”, organizzato dalla Regione Emilia Romagna 

 

NOVEMBRE 2002 Ho partecipato ad un corso di formazione sulla metodologia di 

valutazione  

Il progetto di formazione promosso dalla Provincia di Bologna, si rivolge ai 

componenti dei Gruppi tecnici locali 285/97 e a tutti gli operatori, educatori, 

progettisti impegnati a livello locale nella realizzazione di interventi a favore 

dell’infanzia e dell’adolescenza 

 

SETTEMBRE 2002 Ho partecipato ad un corso di formazione sulla 

Metodologia di Progetto. 

 

2001 Ho partecipato ad un corso di formazione sull’Approccio di Rete alle 

politiche familiari, organizzato dal Comune di Zola Predosa 

 

2001 Ho partecipato ad un Convegno Internazionale su “La Qualità 

dell’Integrazione nella Scuola e nella Società”, organizzato dal Centro 

Studi Erickson. 
 

2000 -2001 Ho collaborato con la società Mete nell’ambito di una ricerca 

sulle reti dei bambini sieropositivi finanziata dalla Fondazione Moschino 

 

2000 Ho partecipato ad un seminario di studi per docenti, educatori ed 

operatori, sul tema del disagio giovanile e dei diritti educativi nel contesto del 

nuovo obbligo formativo, promosso dalla Università degli Studi di San Marino, 

Dipartimento della Formazione, in collaborazione con il F.O.A.M. – 

Federazione Opere Accoglienza Minori- con il patrocinio della Segreteria di 

Stato per la Pubblica Istruzione e gli Affari Sociali della Repubblica di San 

Marino. 
 
Dal 2003 ad oggi ho partecipato ai diversi corsi di formazione organizzati 

dalla Fism di Bologna sia come uditrice che come formatrice 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 NOVEMBRE 2000 LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE 

LUGLIO 1994 MATURITA’ CLASSICA  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

PEDAGOGICHE 

• Qualifica conseguita  PEDAGOGISTA 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  [ITALIANA] 

 

ALTRE LINGUA 
 

  [INGLESE] 

• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITA’ FORMATIVE E RELAZIONALI ACQUISITE IN AMBITO LAVORATIVO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 COORDINAMENTI DI GRUPPI DI LAVORO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO PC E PIATTAFORME  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI  PATENTE 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 

 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 


