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Curriculum Vitae Cristina CAPARESI

INFORMAZIONI PERSONALI

TITOLI DI STUDIO

ESPERIENZA

PROFESSIONALE

ATTUALE

DOTTORATO IN PSICOLOGIA CLINICA E DELLA SALUTE

Previsto per il 2023 presso I’Universita Autonoma di Madrid (tesi di ricerca
Group Psychological Abuse Strategies in Islamist oriented radicalisation)

LAUREA MAGISTRALE IN PSICOLOGIA LM 51

Rilasciata da Universita degli Studi di Trieste il 26/03/2016 (tesi “Valutazione
dell’abuso psicologico in ex-membri di gruppi manipolativi).

MASTER DI 2° LIVELLO IN PSICODIAGNOSTICA E VALUTAZIONE
PSICOLOGICA

Rilasciata da Universita degli Studi di Roma Lumsa il 18 marzo 2017 (tesi
“Valutazione psicodiagnostica nel disagio lavorativo).

LAUREA in SCIENZE DELL’EDUCAZIONE

Rilasciata da Universita degli Studi di Trieste il 2 marzo 2000 (tesi “Educazione e
socializzazione in The Family, una setta contemporanea”).

MASTER DI 1° LIVELLO IN MEDIAZIONE FAMILIARE

Rilasciata da Universita degli Studi di Verona il 21 dicembre 2010 (tesi “Il controllo
mentale nella sindrome di alienazione genitoriale™).

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI PSICOLOGA

Superamento dell’esame di stato presso I’Universita degli Studi di Trieste il 7
dicembre 2017.

DIPLOMA DI OPERATORE DI TRAINING AUTOGENO

Superamento dell’esame di profitto conclusivo presso C.I.S.S.P.A.T. di Padova (412-
2021).

DIPLOMA POST-UNIVERSITARIO D) PERFEZIONAMENTO IN
“CRIMINOLOGIA E CRIMINALISTICA

Rilasciato da Universita degli Studi di Padova, a.a. 2004-2005
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Dal 2017
al
presente

Dal 2017
al
presente

FORMATRICE
SULLA
RADICALIZZAZI
ONE
ESTREMISTA
VIOLENTA
Progetto e
coordino corsi per
la prevenzione
della
radicalizzazione
estremista violenta
per gruppi
multidisciplinari
comprendenti
varie
professionalita
(operatori di
FFPP, assistenti
sociali, docenti,
educatori,
psicologi,
psichiatri,
operatori del
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carcerario) con diversi focus (meccanismi psicologici, genere, griglie di osservazione e di
valutazione). Dal 2018 ad oggi ho organizzato una media di 10 corsi annuali della durata di
20-24 ore ciascuno, sul contrasto alla radicalizzazione estremista violenta con una media
annuale di 250 corsisti. | corsi sono stati realizzati per i docenti afferenti a diversi Uffici
Scolastici Regionali I’Ordine degli assistenti sociali; Questure; Garante dei detenuti ed enti
privati quali i Centri di accoglienza.

CONSULENTE PSICOLOGA PER ENTI PUBBLICI E PRIVATI

Ho seguito casi di soggetti radicalizzati per alcune Procure fungendo anche, in talune
occasioni, da ausiliare di PG. Seguo casi di minori radicalizzati per alcuni Servizi Sociali,
Comuni ed altri enti pubblici e privati (es. centri di accoglienza).

Dal 2017 al presente

Da settembre 2016 a gennaio
2017

Dal 2012 al presente

ESPERIENZA PROFESSIONALE PREGRESSA

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagina2/5



b
N

Dal 2017 al 2019

PROGETTAZION
EE
COORDINAMEN
TO DI PROGETTI
DI
PREVENZIONE
DELLA
RADICALIZZAZI
ONE
ESTREMISTA
VIOLENTA

Dal 2017 ad oggi
ho progettato e
coordinato diversi
progetti per la
prevenzione della
radicalizzazione:

RASMORAD
(insieme al
Dipartimento
dell’ Amministrazi
one penitenziaria)
20172018

CRAGIPPE
(Contro la
radicalizzazione
degli adolescenti e
dei giovani e per la
promozione della
pace e della
legalita), 2017

Cristina CAPARESI

PRICEV (Progetto integrato contro gli estremismi violenti: Friuli Venezia Giulia) 2019
PEV FVG (Prevenzione degli estremismi violenti in Friuli Venezia Giulia), 2021
AMANA FVG, 2022

Info-radical, 2022.

Curriculum Vitae

CONSULENTE PSICOLOGA NELLA COMMISSIONE DI STUDIO SU FENOMENO
DELLA RADICALIZZAZIONE E DELL’ESTREMISMO JIHADISTA PRESSO LA
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

La Commissione ha elaborato un Rapporto per fornire alcune linee guida per I’avvio di misure
per la prevenzione della radicalizzazione estremista di matrice religiosa.

MEMBRO DEL GRUPPO RAN-REHABILITATION, RADICALIZATION AWARENESS
NETWORK

Dal 2012 faccio parte della Radicalisation Awareness Network, ed in particolare del gruppo
RAN-Rehabilitation che si occupa di recupero di soggetti estremisti. 1l gruppo condivide
metodologie, buone prassi ed esperienze personali che possono favorire 1’uscita dagli
estremismi violenti e la riabilitazione dei soggetti che ne hanno fatto parte

MEMBRO PARTNER DEL GRUPPO DI RICERCA PROGETTO EU
RASMORAD Raising awareness and staff mobility on violent radicalisation in prison and
probation services.

Ho fatto parte del gruppo di ricerca del progetto europeo RASMORAD anno 20172018,
capofila il DAP, Dipartimento dell’ Amministrazione Penitenziaria, realizzando i seguenti
documenti per EXIT SCS:

“Collection of info on derad and exit strategies: Data, good practices and case studies”
“Derad and exit strategies: common methodologies”

“National guidelines for the implementation of a national network and helpline to counter
radicalization in p&p services”.

Dal 2004 al 2018

Dal 2007 al 2020
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Dal 2001 al 2013

PUBBLICAZIONI

CONSULENTE

NELLE

DIPENDENZE

DA GRUPPI

SETTARI
Consulente
psicologa e
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pedagogista per soggetti reclutati nell’ambito di gruppi religiosi o di altra derivazione e per le
loro famiglie. Ho gestito il Progetto RETE DI

SOSTEGNO CONTRO GLI ABUSI E LE VESSAZIONI NEI GRUPPI dal 2013 al 2018 per
’associazione SOS ABUSI PSICOLOGICI, piazza XX Settembre 7, 33043 CIVIDALE DEL
FRIULI .

OPERATRICE E COORDINATRICE DEI PUNTI DI ASCOLTO SULLE VESSAZIONI IN
AMBITO LAVORATIVO

Dal 2007 e fino al 2020 ho coordinato i Centri di prevenzione, sostegno e aiuto in materia di
molestie morali e psico-fisiche e fenomeni vessatori e discriminatori nell'ambiente di lavoro,
accreditati dalla Regione Friuli Venezia Giulia, di Udine, Pordenone a cui si & aggiunto nel
2018 anche quello di Gorizia. Nei Centri di prevenzione (L.R.7/2005) i lavoratori vengono
sequiti per il superamento delle problematiche afferenti il disagio lavorativo con la consulenza
professionale di uno o piu dei professionisti del gruppo di lavoro (psicologo, avvocato, medico
del lavoro o legale).

TITOLARE DELL’AGENZIA EDUCATIVA EDUCAFORUM

Ho creato e gestito I’ Agenzia Educaforum per la progettazione e realizzazione di attivita
educative e formative, nella sede di Via Foro Giulio Cesare 21 — 33043 CIVIDALE DEL
FRIULI.

Caparesi C., Di Fiorino M., Kent S. (2002) “Costretti ad amare. Saggi sui Bambini di
Dio/The Family”, Forte dei Marmi (Lu): Centro Studi Psichiatria e Territorio, 2002

Caparesi C.“Forme di violenza nella setta Orizzonti Nuovi: una ricerca sulle fonti interne” —
“Forms of Abuse in the Cult Orizzonti Nuovi: a Survey on the Internal Sources” pubblicato
sulla rivista scientifica “Studi su Aggressivita ¢ Suicidio” (la stessa ¢ affiliata all’ AISPS
Associazione Italiana per lo Studio e la Prevenzione del Suicidio) diretta dal prof. Pavan
(Univ. Di Padova) n°IX aprile 2007

Caparesi C. (2012). “Relazioni amorose: tra manipolazione e narcisismo” in De Nardi F.,
Scardigno R. (a cura di) “L’io, I’altro, Dio. Religiosita ¢ narcisismo”. Roma: Aracne
Editrice, 2012. My profile in Aracne:
http://www.aracneeditrice.it/aracneweb/index.php/autori.html?auth-id=272728

Millar P., Caparesi, C.(2017). “Conflict resolution for families in distress” in Goldberg, L.,
Goldberg, W., Henri, R., Langone, M. (2017) “Cult recovery: a clinician guide”, ICSA,
Florida.

Caparesi, C. (2018). “Proposte per interventi mirati alla deradicalizzazione” in Gnosis,
Rivista Italiana di Intelligence “Deradicalizzazione”, Roma.

Caparesi, C., Tamborini, L. (2019). “Una metodologia innovativa per la deradicalizzazione
nel processo penale minorile: 1’esperienza di Trieste” in Gnosis, Rivista Italiana di
Intelligence, Roma.

Caparesi C. (2019). “Prevenzione ai radicalismi: tra prospettive e buone pratiche” in
M.Bombardieri, M.C.Giorda, S.Hejazi “Capire 1’Islam, mito o realta”, Schol¢, Morcelliana,
Brescia.

Caparesi, C. (2020). ““Empowering teacher to prevent violent extremist radicalization. An
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Italian experience.” in Gnosis Intelligence Review Special Issue. BRIDGE-Bringing
Radicalized Individuals to Disengage. Tackling Violent Radicalization: Bridging
Knowledge, Practices and Experiences. Dat Donat Dicat Roma 2020

Nel 2013, insieme a Roberto Asquini, ha ricevuto il premio rilasciato da International Cultic
Studies Association in onore di Herbert L. Rosedale come riconoscimento della leadership
nello sforzo di preservare e proteggere la liberta individuale dalle diverse forme di
settarismo.

Data Roma, 14/02/2023 Dott.ssa Cristina Caparesi
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