Biografia

Dal 2021 Responsabile della Direzione Personale di IMI Corporate & Investment
Banking.

Laureata in Economia Aziendale all’Universita Bocconi, con indirizzo in
Organizzazione e HR, dal 1998 si occupa di risorse umane con particolare focus sui
temi di gestione, mobilita internazionale, sviluppo manageriale e valorizzazione dei
talenti.

Ha maturato una significativa esperienza in ambito di coordinamento di iniziative
progettuali in [talia e all’estero.

Dopo tre anni di esperienza nella funzione HR di un gruppo del settore Luxury, dal
2001 entra nel Gruppo Intesa Sanpaolo.

Dal 2010 al 2015 ha ricoperto ruoli di responsabilita nella struttura HR della
Divisione Banche Estere.

Dal 2015 al 2018 e stata Responsabile della Gestione Dirigenti e Talent
Management del Gruppo Intesa Sanpaolo.

Dal 2018 al 2021 e stata Responsabile Personale, Change Management e
Sostenibilita del Gruppo Assicurativo Intesa Sanpaolo Vita.

Ha preso parte a numerose iniziative formative in universita di prestigio tra cui
INSEAD e SDA Bocconi.

Ha ricoperto incarichi di consigliere di amministrazione nelle societa del Gruppo
Intesa Sanpaolo Smart Care, Intesa Sanpaolo Assicura e BancAssurance Popolari
S.p.A.



