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ONOFRILAURA

1980 -1986 Dipendente dell’ Ufficio Legale della Banca Nazionale del Lavoro
di Torino.

Ha insegnato “Diritto” presso I'Istituto Tecnico “L. Murialdo” di Torino.

Ha tenuto vari corsi di formazione (campo giuridico) presso I'Engim sia nella
sede di c.so Palestro (collegio Artigianelli) sia nella sede di Rivoli.
Attualmente collabora con lo studio legale associato Bonardo-Guarnieri che si
occupa prevalentemente di Diritto del lavoro.

Laurea in Giurisprudenza conseguita presso I’'Universita di Torino -Anno
accademico 1979/1980

Dal 2005 al 2011 Consigliera della Circoscrizione 1 (Centro Crocetta) del
Comune di Torino e Coordinatrice della Commissione “Diritti e Pari
Opportunita” della Circoscrizione 1

Dal 2012 al 2016 Consigliera Comunale del Comune di Torino e Presidente
della Commissione Diritti e Pari Opportunita e Presidente della Commissione
Decentramento.

Dal 2010 ad oggi COMPONENTE della Commissione Pari Opportunita della
Regione Piemonte e del Tavolo "Piu donne nei cda e nelle posizioni apicali",
costituito nel 2013 per promuovere azioni che facilitino I'accesso alle donne ai
ruoli di vertice.

Componente del Comitato scientifico del CIRSDE Centro interdisciplinare di
ricerche e studi delle donne e di genere dell’Universita degli studi di Torino
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Associata alla Camera Minorile di Torino , associazione che ha come obiettivo
lo studio, la promozione e la tutela dei diritti della persona bambina e della
persona in eta evolutiva all'interno di qualsiasi situazione giuridica o di fatto.

Socia fondatrice dell’Associazione “ Linguaggi e diritto” che ha come scopo
principale il contrasto alla violenza di genere.

Componente del Comitato “Firma con noi” Promotore della proposta di
legge regionale di iniziativa popolare sull’lstituzione del Centri antiviolenza
con case segrete.

Tra le fondatrici del movimento “Se Non Ora Quando?” e Presidente
dell’Associazione “SeNonOraQuando?Torino” che si occupa di tutte le
tematiche di genere.Referente del Comitato di Torino nel Coordinamento
Nazionale dei Comitati SeNonOraQuando?

Dal 2006 fa parte del Tavolo di Juarez in appoggio alle madri messicane
raccolte nell’associazione “Nuestras Hijas de regreso a casa” e di altre
associazioni di migranti e che si occupa di diritti umani

Collabora con Amnesty International con cui ha realizzato programmi di
sensibilizzazione

Socia dell'associazione "LOFFICINA" che si occupa dell’analisi e della denuncia
degli stereotipi di genere nella comunicazione.

Fa parte del direttivo dell’Associazione MU-SE Torino,che si occupa di attivita
di carattere formativo-culturale e di integrazione sociale legata alla
promozione dell’espressione delle arti come prevenzione alla violenza e
sviluppo della tolleranza e del senso di cittadinanza, rivolta soprattutto ai
bambini delle scuole dell’infanzia e primarie svantaggiati per ragioni socio-
economiche-culturali al fine di favorire la loro integrazione nella realta
scolastica.

Fa parte del network NOI RETE DONNE che si occupa di Democrazia paritaria

Componente del Comitato Torinese NO PILLON e della Rete + di 194 voci per
I'autodeterminazione

Fa parte del Cda della Fondazione Culturale Vera Nocentini

Ha partecipato in qualita di relatrice e ha contribuito ad organizzare
numerosissimi convegni, incontri, iniziative, seminari e tavole rotonde, corsi di
formazione promossi da: Comitato Pari Opportunita della Regione Piemonte,
Tavolo Pil Donne nei cda, Ordine dei Giornalisti di Torino Ordine degli
Avvocati di Torino, Camera Minorile, Comune di Torino, Cirsde, Universita
degli studi di Torino e di Padova, Universita degli Studi di Torino, Amnesty
International, SeNonOraQuando? Torino, Enti ed Associazioni sui temi della
Cultura di parita in tutti i suoi aspetti, di Diritti umani e Pari Opportunita fra
uomo e donna e del contrasto ad ogni forma di discriminazione, mobbing e
diritto del lavoro, molestie sessuali, psicologiche e morali sui luoghi di lavoro,
sul linguaggio corretto dal punto di vista del genere e sulla leadership
femminile

Fra gli ultimi interventi: Marzo 2022 corso di formazione sul linguaggio presso
I’Ordine degli Avvocati di Torino dal titolo “ Il Teatro della giustizia: I’arte del
persuadere e il linguaggio di genere nel Foro e sul palcoscenico

Giugno 2022 intervento al Festival internazionale dell’economia all'incontro
“Gratuito e sottopagato: il lavoro di cura delle donne”

Giugno 2022 modera il Convegno “Le sfide della leadership al femminile: la
legge Golfo-Mosca e le regole sul riequilibrio di genere a 10 anni
dall’approvazione”

Sostiene Onlus quali International Help, Anemon che attuano progetti di
cooperazione decentrata e di aiuti internazionali in Paesi particolarmente
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svantaggiati.

Lavora in rete con tutte le associazioni di donne presenti sul territorio
regionale.
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MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA
FRANCESE - INGLESE
* Capacita di lettura buono,
* Capacita di scrittura buono
* Capacita di espressione orale buono
CAPACITA E COMPETENZE ELEVATE CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI PER AVER LAVORATO IN AMBIENTI MULTICULTURALI E
RELAZIONALI IN ASSOCIAZIONI IN cUI E' IMPORTANTE IL LAVORO DI SQUADRA.
Buone capacita di coordinamento e di organizzazione sia di risorse umane.
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE BuoNA cOMPETENZA INFORMATICA (GESTIONE MAIL, SITI, SOCIAL NETWORK, ECC)
TECNICHE

PATENTE O PATENTI Patente di guida B

3 GIUGN02022 firma
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