FORMATO EUROPEO
“PER L CURRICULUM
. VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI -

Nome

Indirizzo.

Nazionalita

" ESPERIENZA LAVORATIVA

~vDate (da~a)

.« Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore

~ * Tipo di impiego
-« Principali mansioni e

.' responsabi]ité B

. Date (da - a) _

) Nome e indirizzo del

datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore
— = +Tipo di impiego -

= Principali mansioni e
responsablllta

* Date (da a)
. Nome e indirizzo de!

“datoredilavoro ——

.. Tlpo d: azienda o settore
' » Tipo di impiego
. Prlnmpall mansiohj &

"~ - responsabilita

| «Date (da—a)
. Nome e indirizzo del

DA 2017 e

‘Comune di Bologna

Settore Educazione ¢ Scuola : :
Dipendente a tempo mdetermlnato a segmto di procedura ooncorsuale
Insegnante Scuola dell'Infanzia

Settembre 2014-giugno 2017 -
.Comune di Bologha '

Settore Educazione_‘e‘Souola” o B
—Dipendente a tempo determinato - -t o
' Insegnante Scuola dellinfanzia

Agosto 2013-uglio 2014 R ol
Fondazione Gualandi ' ‘ N - :

‘Scuola dellInfanzia “Al cinema”
- Dipendente a tempo indeterminato -
Insegnante Scuola dell’Infanzia

Glugno 2009- giugno 2013
Comune di Venez;a

. datore di lavoro -+

. T:po di azienda o settore

-« Tipo di impiego -

* Principali mansioni e
responsabilita

' Settore servizi educativi
Dipendente a tempo determinato ‘
[nsegnante Scuola delfInfanzia, educatnce di Nido




 Date {(da—a)

~ « Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

o * Date (da —a)

1t Nome e indirizzo del
datore di lavaro

- s Tipo di azienda o'settore =~

» Tipo di impiego
» Principali mansioni &
responsabilita

- =Date (da - a)

* Nome e indirizzo del

_ B datore di lavoro
-« Tipo di azienda o settore
e+ Tipo di impiego
% Principali mansioni e
responsabilita

- *Date (da —a)

* Nome e indirizzo del

‘ datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

. » Tipo di impiego.....

. * Principali mansioni e
o responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da—a)

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

= Qualifica conseguita
« Seftore e attivita di ricerca

*« Date (da ~ a)

Settembre 2008-giugno 2009
C.S.A Verona

1.C. di Dossobuono (VR)
Dipendente a tempo determinato
Insegnante Scuola Primaria

Aprile 2008-giugno 2008
C.S.A. Verona

|.C. di Bussolengo' (VR), 1.C. di Valeggio sul Mincio (VR), C.D.
Villafranca di Verona (VR)

Dipendente a tempo determinato
Insegnante Scuola Primaria, Insegnante di Scuola dell'Infanzia

200572007
Universita degli Studi di Palermo o ST _;gri;

Centro Orientamento e Tutorato
Vincitore di borsa

Operatore di sportello. Servizio di accoglienza e di sostegno agli
studenti

2001/2002
A.R.C1. di Palermo

“Muta studentesca” {sindacato degli studenti)
Servizio Civile .
Progettazione ed erogazione di servizi per studenti italiani -e_rstraniglrﬂi

" Novembre 2018/gennaio 2022

Dottorato di ricerca in Scienze Pedagogiche presso I'Universita di
Bologna

Metodologia della ricerca in educazione; Metodologia delia ricerca in
contesti scolastici multicuiturali; Metodologia della ricerca nella
marginalita e nella formazione

In attesa di conseguimento _
Nell'ambito del settore disciplinare M-Ped/03 (Didattica € Pedagogia
Speciale), ho svolto una ricerca sul campo presso alcuni setvizi
sperimentali zero-sei delia Regione Emilia-Romagna

Marzo 2018




* Nome e tipo di istituto di

_ istruzione.o formazione
« Principali materie / abilita
professmnal: oggetto dello
- studio

) Quallfica conseguita -

: « Livello nella
cIassafscaz:one naz:onale

Corso di Laurea Magistrale in Pedagogia presso ¥ Universda degli Studi
di Bologna

~ Pedagogia dell'infanzia e delle famigiie,_ Storia dei s_ervaZI scolastici,
Metodologia della ricerca émpirica’in 'educazione, Teorie e métodi di

progettazione e valutazione dei processi educativi. Il corso ha lo scopo
di formare una figura professionale in grado di connettere soggetti,

- esperienze e saperi: coordinare gruppi operativi che gesﬂsaono servizi;
. offrire consulenza pedagogica a singoli, gruppi e istituziont; progettare -

interventi educativi e iniziative culturali rispondenti ai blsognl del
territorio; formare il personale e gestlre d:rettamente i sefting formativi

- Laurea Magistrale

- 107/110. Tesi dal titolo: “Dal sogno al segno progettazmne diun
~ servizio 'educreativo di comunita®

. Date (da a)
- *Nome e tipo d| istituto dl
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
profess;onall oggetto dello
. studlo _

. Qualifica conseguita .

. Déte ('da - a)

"= Nome e tipo di istituto di

- istruzione o formazione
-« Prinicipali materie / abilita - -
professmnah oggetto dello

' r - studio

Quahﬁca conseguita "~

| . Date (da - a)
- -« Nome e tipo di istituto di - --
istruzione. o formazione-

» Principali materie / abilita
professmnall oggetto dello
studio

- Qualifica conseguita’
= Livello nella-

classnﬂcazmne nazmnale.

-indeterminato dalla Cooperativa Argento vivo e.lavorare all' apertura s

“termini di sicurezza sociale

17/02/2015 . SR S
Universita degli Stud1 di Bo!ogna o S CRCRE

Ho potuto affiancare la coordinatrice pedagogzca della F’é‘ndazxé
Gualandi durante 1 gruppi di lavoro, i momenti di confroﬁibinleldUare e
collettivo con le famiglie e Porganizzazione del programaia’ forméflvo
relativamente al Nido "il Cavallino a Dondolo” e la Scuola delf Infanzia

“Al Cinema” di Bologha : C

Idoneita per aver concluso il tlroc:n{o per la spemahzzaztone ‘

. professionale in pedagogia, svolto per un totale di 200 ore presso il
.Coordinamento Pedagogico della Fondazione Gualandi .-

Novembre. 201 2/marzo 2013 :

-Corso di formazione “Mettiamoci a lavoro” presso la: Fondaz:one "
Gualandi- - Sea ol
F’edagogla Generale, Pedagogza SpeCIa[e Outdoor Edt""‘”ﬁ
di Documentazmne Lavoro in equipe AL !

‘Alla fine del corso sono stata selezmnata per essere assunta a tef

della Scucla “Al Cinema" |naugurata dalla Fondaz&one Gualandinel -

' settembre 2013

" Febbraio 2010-novembre 201 0

Master di primo-livelio in "Criminologia critica, prevenzmne e sicurezza -

‘ ‘soc:|ale presso[Unlversﬁa degli studi di Padova

‘Sociologia giuridica e della devianza, Politiche sociali, Teorla e
metodologia della prevenzione, Medlazmne sociale, penal
intercuiturale. Il master ha lo scopo di fornire un adeguata preparazie’ne
professionale con riferimento alle strategie di prevenzione.dellai: ..

- devianza e alle relative palitiche sociali di intervento. Esso si inquadra

nella pit ampia prospettiva della riqualificazione della SIcurezza in

Diploma di Specializzazione

Positivo con merito. Vincitrice di unao dei tre premi. per i migliori e[aboratl
finale con la tesi: "Alle origini delle pratiche.di discriminazione. Uno

studio di caso nelle’ Scuo[e dell'Infanzia” '




« Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di
i Jistruzione o formazione

7w Qualifica conseguita
+ Livello nella
classificazione nazionale

* Date (da —a)
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Principali materie / ablllta
professmna!l oggetto dello

' wfaf e'della carriera ma non

T studio

~ +Qualifica conseguita
i - Livello nella
classificazione naz:onale

. CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acqurszte nel corso delia

nhecessariamente

- Hiconosciute da certificati e

diplomi ufficiali.

- PRIMA LINGUA

- ALTRE LINGUE

' * Capacita di leftura
. Capacnta di scrittura

I’ :
pacna di'espressione
orale

« Capacita di lettura

= Capacita di scritfura

» Capacita di espressione
orale

© CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
mufticulturale, occupando

e BUONQ T e e e T .

Febbraio 2009 N it
Corso di Laurea in Educatore Interculturale presso la Facolta df 801enze
della Formazione defl'Universita degli studi di Paiermo '

Diploma
90/100

1995/2000

“C. Finocchiaro Aprile” — Istituto Magistrale Liceo Psico-Pedagogico di
Palermo

Storia della Pedagogia, Pedagogia generale e intercuiturale, Storia
cultura dei paesi del Mediterraneo, Sociologia generale, giuridica & dei

~processi-culturali; Psrcologla generale, dello sviluppoe del!e dznamtche B

di gruppo
Laurea Triennale
110 e lode/110

- ~|TALIANO

SPAGNOLO
ECCELLENTE :
BUONO - - o S

Rl R

INGLESE
BUONO
BUONO
ELEMENTARE

Ho sviluppato buone capacita relazionali ed organizzativeldurante
I'attivita di servizio civile svolta presso il centro servizi della "Mutua
studentesca” di Palermo. Nell'ambito di tale esperienza ho coilaborato




postl in cui fa

comunicazione & -

fmpon‘ante e in situazioni in
—cui & essenziale lavorarein

squadra (ad es. cuftura e -'

sport), ecc.

alla progettazione e alla realizzazione di servizi offerti Sl
itatiani che stranieri. Ho acquisito competenze relaz:ona,‘ .
comunicative durante gli anni in cui ho lavorato come operatore di

~sportello presso il Centro Orientamento e Tutorato deli’Universita di

Palermo, per il quale ho anche svolto mansione di coordinatrice del
gruppo dl lavoro. Mo maturato tali competenze durante le esperienze
lavorative come insegnante, sia comune che di sostegno, presso alcuni -
istituti scolastici del C.S.A. di Verona e presso le scucle materne e gli
asili nido del Comune di Venezia e del Comune di Bologna. Ho '
sviluppato buone capacita di inserimento e lavoro in eque grazie agli
anni di lavoro al COT, presso diversi istituti scolastici, e in particolar

~ modo durante il tirocinio presso fa C.C. “Pagliarelli’ durante il quale ho

avuto la possibilita di scambiare opinioni, informazioni e competenze
. con operatori di diverse professionalita. Importante per affnare qu;este

- rompetenze & stata la frequentazione del. corso di formaziene - -

CAPACITA E COMPETENZE
.. .ORGANIZZATIVE

- Ad es. coordinamento e

‘ ammrmst_razrone di

- persone, progetti, bilanci;
-sul posto di favoro, in

éttivité di volontariato (ad

“es. cultura e spon‘) a casa,
e 2 BCG,

. CAPACITAE COMPETENZE -

- TECNICHE
Con computer attrezzature
. specifiche, macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI-

- ALLEGATI

o Data
E ‘10/0& /2 DZJ’L

“mettiamoci al lavoro” e la conseguente formazmne di umgﬁuppo gh
lavoro che ha lavorato insieme per mettere su una scuola da un- i
cantiere, Tutte queste competenze sono state approfondite e affinate
‘negii ultimi anni attraverso la partecipazione alla vita dell'associaziape
Giardino def Guasto e all'organizzazione di vari eventi a questo legati, e
~dal lavoro in collaborazione con Associazioni Riunite. Negli ultimi anni,
per ragioni legate alla ricerca svolta in ambito universitario, ho
“affiancato il Coordinatore Pedagogico di due servizi del comune di San
Lazzaro negli incontri dei gruppi di lavoro e durante i percorsi formatlv;

- Questa attivita si e rilevata estremamente formativa; contribuendo al..,
crescere e al consolrdarm dl competenze relazaonall e professnona[

"Ho svi[uppato capacité e competenze organizzative durz
progettazione e lo svolgimento della manifestazione cultiyrale
. Village, nella collaborazione al seminario “Cronache di Mafia" e ;
nell'organizzazione e nella gestione del seminario di studi “Muri da
abbattere”, durante il percorso della Laurea Triennale. La.
partec31pa21one al Direttivo dell’Associazione Giardino del Guasto ngg
ultimi sette anni, ha stimolato e sostenuto lo sviluppo di competenze
-organizzative necessarie alfa stesura di progetti, partecipazione a bandi -
.- pubbilici, organizzazione di eventi culturali rivolti alle famiglie.... )
_ L'esperienza maturata durante il progetto di Rlcerca Formaz:one svolto _
‘nel’ambito del Dottorato di Ricerca, mi ha permesso di affinare
competenze legate alla stesura e Ia gestione di percorsi o‘rmatlvf
a educatofi e insegnanti dei servizi educativi 0-6

__Ottima conoscenza del pacchetto Office, dimestichezzanetpavigare in
-internet, capacita di organizzare e gestire incontri online -

Patente di guida B

1. Intervento a convegni e seminari
2. Pubblicazioni

Firma




