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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  ACCIARDI FRANCA 

Indirizzo   

Telefono  +  

E-mail     

Nazionalità   

Data di nascita   

ESPERIENZA LAVORATIVA E 

PROFESSIONALI 
• Date (da – a)  Dal 1.11.2021 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico S. Orsola-Malpighi. Via Albertoni 15, 40138 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Regionale. 

• Tipo di impiego  Incarico di funzione: Ostetrica referente del processo "Promozione e sostegno dell'allattamento 
durante il primo mese di vita" 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione, implementazione e gestione dell’ambulatorio con monitoraggio indicatori e relativa 
raccolta dati.  

OBIETTIVI GENERALI AMBULATORIO ALLATTAMENTO 

A Garantire alla diade in dimissione e nel primo mese di vita un punto di riferimento, di accoglienza 
e supporto per sostenere ed incentivare l’allattamento. 

B Favorire la creazione di una rete aziendale tra ospedale, territorio e pediatri di libera scelta. 

OBIETTIVI SPECIFICI AMBULATORIO ALLATTAMENTO 

A1 Potenziare l’attività di formazione dell'equipe multi-professionale mediante la partecipazione a 
incontri/riunioni interne e aggiornamento nell’ottica della integrazione multidisciplinare (Ostetriche, 
Infermieri, Pediatri e Ginecologi) per standardizzare ed uniformare le competenze sul percorso 
nascita: dalla gravidanza al parto ed al puerperio. 

A2 Favorire il progressivo potenziamento delle attività didattico/formative (Es. tirocinio studenti ed 
ostetriche neoassunte). 

A3 Creare percorsi idonei per promuovere e sostenere l’allattamento favorendo la competenza 
materna attraverso una corretta osservazione delle condizioni di benessere nel neonato ed il 
riconoscimento delle richieste di essere attaccato al seno. 

A4 Individuare e rimuovere i fattori causali che possono ostacolare o limitare l’avvio 
dell’allattamento (dolore al seno) ed il successivo proseguimento. 

A5 Incentivare l’allattamento anche in categorie più a rischio come i (LP) Late-Preterm (34/36+6 
settimane di gestazione) o i cali ponderali importanti. 

B1 Ridurre l’afflusso di utenza al pronto soccorso ostetrico per consulenza allattamento. 

B2 Creare gruppi di sostegno per la diade - Peer Counselor. 

IBCLC® Care Award Application : L’ambulatorio ad aprile 2023 ha ottenuto il riconoscimento 
IBCLC Care Award, premio dedicato agli ospedali che dimostrano il loro impegno nel promuovere, 
proteggere e sostenere l’allattamento e la professione di consulente per l’allattamento 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2002 al 31.10.2021 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico S. Orsola-Malpighi. Via Albertoni 15, 40138 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Regionale. 

• Tipo di impiego  Ostetrica a tempo determinato presso il reparto di ostetricia. 

• Principali mansioni e responsabilità  ▪ Ostetrica Referente Organizzativa presso il settore fisiologia reparto Ostetricia e Medicina 
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dell'Età Prenatale - Azienda Ospedaliera S. Orsola-Malpighi. 

▪ Ostetrica diurnista presso Ostetricia e Medicina dell’età prenatale con assistenza ostetrica e 
neonatale in fisiologia, patologia e Chirurgia [D4].  

▪ Tutoraggio studentesse e ostetriche neo assunte in ambito ostetricia (fisiologia, patologia, 
chirurgia e neonatale). 

▪ Tutoraggio ostetriche reparto e pediatri specializzandi sulla fisiologia dell’allattamento. 

▪ Formazione sul campo e inserimento ostetriche neoassunte in reparto per tecniche di 
competenza in ostetricia (fisiologia, patologia, chirurgia e neonatale). 

▪ Corsi di formazione sul campo per l’esecuzione di ECG e prelievi ai neonati alle ostetriche di 
reparto. 

▪ Progetto per la riabilitazione del piano perineale, formazione ostetriche riabilitazione perineale 
delle puerpere in fase di dimissione.  

▪ Conduzione corsi ambulatoriali di riabilitazione pelvi perineale di gruppo presso ginecologia 
Azienda Osp. S. Orsola-Malpighi responsabile prof.ssa Meriggiola da marzo 2016. 

▪ Referente della qualità e della documentazione del reparto, fino all’anno 2015. 

▪ Ricercatrice EBN, fino all’anno 2014. 

▪ Corsi di preparazione alla nascita, da gennaio 2010. 
 

• Date (da – a)  Da 6/02/2001 al 28/02/2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ospedale Civile "G. Dossetti" Bazzano   –   Viale dei Martiri, 10/b - 40053 BAZZANO 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Regionale 

• Tipo di impiego  Ostetrica a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Ostetrica di riferimento presso ambulatorio. 
 

• Date (da – a)  Dal 01/06/2000 al 05/02/2001 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Sanitaria N° 2 di Castrovillari (CS). 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Regionale 

• Tipo di impiego  I.P. a tempo indeterminato. 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera turnista presso il reparto di ostetricia. 
 

• Date (da – a)  Dal  11/11/97 al 31/05/2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico S. Orsola-Malpighi. Via Albertoni 15, 40138 Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Regionale. 

• Tipo di impiego  I.P. a tempo indeterminato 

• Principali mansioni e responsabilità  Turnista presso il reparto di ostetricia. 
 

• Date (da – a)  Dal 01/07/95  al  10/11/97 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Casa di cura  "VILLA TONIOLO" in Via Toscana n° 34,  Bologna. 

• Tipo di azienda o settore  Servizio sanitario -  clinica privata. 

• Tipo di impiego  Ostetrica a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Ostetrica presso reparto e sala parto con conduzione di corsi di preparazione al parto. 
 

• Date (da – a)  Dal 19/10/93  al  22/04/94. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  U.S.L. 28 Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico S. Orsola-Malpighi. Via Albertoni 15, 40138 
Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Servizio Sanitario Regionale 

• Tipo di impiego  Infermiera collaboratrice 

• Principali mansioni e responsabilità  Turnista presso il reparto di semeiotica medica. 
 

• Date (da – a)  Nel  1992 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  U.S.L. 28 Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico S. Orsola-Malpighi. Via Albertoni 15, 40138 
Bologna. 

• Tipo di azienda o settore  Borsa di studio lavoro (della durata di 20 giorni). 

• Tipo di impiego  Infermiera collaboratrice. 

• Principali mansioni e responsabilità  Infermiera turnista presso il reparto di geriatria. 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  A.A. 2012-2013 e concluso in data 3 febbraio 2014 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Alma Mater Studiorum università di Bologna – 40100 (BO). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Coordinatore professioni sanitarie 

• Qualifica conseguita  Master universitario di primo livello in “Funzioni di coordinamento nelle professioni 
sanitarie”.   Votazione riportata 30/30. 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Materia e titolo della tesi discussa: “Incontinenza e ritenzione urinaria: riabilitazione 
multidisciplinare. Il ruolo dell’ostetrica coordinatrice nel percorso diagnostico terapeutico”. 

• Date (da – a)  Febbraio 2012  --  dicembre 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 EDI-ERMES S.r.l.– Via Forlanini, 65  – Milano (20134) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Riabilitazione del piano perineale, dolore pelvico. 

• Qualifica conseguita  Riabilitazione Perineale 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Master di specializzazione in Riabilitazione Perineale  

Materia e titolo della tesi discussa: “Dolore Pelvico” 
 

• Date (da – a)  Giugno 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Alma Mater Studiorum - Università degli Studi di Bologna – 40100 (BO). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Case Management in Infermieristica ed Ostetricia 

• Qualifica conseguita  Case Manager.  Votazione riportata 30/30. 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 

 

 

Corso Alta Formazione. 

Materia e titolo della tesi discussa: “Il percorso assistenziale alla puerpera e al neonato relativo al 
post-partum, alla dimissione e al rientro a casa. 

   

• Date (da – a)  2003-2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Regione Emilia Romagna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodi naturali di fertilità 

• Qualifica conseguita  Diploma di insegnante del metodo sintotermico Roetzer per la regolazione naturale della fertilità 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Insegnante del metodo. 

   

• Date (da – a)  22  giugno 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Scuola di Ostetricia  - Alma Mater Studiorum - Università degli Studi di Bologna – 40100 (BO). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ginecologia,  Ostetricia 

• Qualifica conseguita  Diploma di Ostetrica,   votazione riportata 50/50. 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Diploma di Ostetrica, iscritta all’albo delle ostetriche di Bologna. 

 

• Date (da – a)  1992-1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 CROCE ROSSA ITALIANA  - - Università degli Studi di Bologna – 40100 (BO). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Clinica medica e semeiotica, tirocinio reparti ospedalieri e consultori. 

• Qualifica conseguita  Diploma Infermiere Professionale 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 Diploma Infermiere Professionale, iscritta  collegio IPASVI di Bologna. 

 

• Date (da – a)  Giugno 1982 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo Classico  "Ugo Foscolo" di Oriolo Calabro (CS). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie Classiche, Latino, Greco, Italiano, Filosofia, Matematica, Fisica. 

• Qualifica conseguita  Maturità Classica, votazione riportata: 44/60. 
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• Livello nella classificazione nazionale  Diploma di scuola secondaria superiore. 

   

ATTIVITÀ DI DOCENZA ED 

ESPERIENZE DIDATTICHE 

 ✓ Insegnamenti Alma Mater Studiorum Università di Bologna. 

Docente assegnataria anno accademico 2021-2022 - Corso di Laurea in Ostetricia (abilitante 
alla professione sanitaria di ostetrica/o) dei seguenti corsi: 

• 03162 - ALIMENTAZIONE DEL BAMBINO (BO) - 2 cfu - Componente del corso integrato 
ORGANIZZAZIONE E PREVENZIONE OSTETRICA (C.I.). 

Docente anno accademico 2020-2021 - Corso di Laurea in Ostetricia (abilitante alla 
professione sanitaria di ostetrica/o) dei seguenti corsi: 

• 39084 - SCIENZE INFERMIERISTICHE OSTETRICO-GINECOLOGICHE (BO) - 2 cfu - 
L'ASSISTENZA IN AMBITO OSTETRICO-GINECOLOGICO E NEONATALE (C.I.) 

• 03162 - ALIMENTAZIONE DEL BAMBINO (BO) - 2 cfu - Componente del corso integrato 
ORGANIZZAZIONE E PREVENZIONE OSTETRICA (C.I.). 

✓ Gestione del neonato in ostetricia, approfondimenti sugli esami strumentali – AOBO. 

✓ Convegno allattamento al seno in Emilia-Romagna, 2018 – Presentazione esperienza 2 
- Scheda LATCH. 

✓ Insieme per l’allattamento al Seno (3 edizioni, 11 e 25 marzo, 7 novembre 2019) – AOBO. 

✓ Docente al Convegno "Dalla fisiopatologia al trattamento dei disturbi del pavimento pelvico", 
Percorso medico chirurgico multidisciplinare delle disfunzioni del pavimento pelvico. Bologna 
7 ottobre 2017. 

✓ Conduzione Corsi di rieducazione e riabilitazione pelvi perineali di gruppo nella donna, DIMEC 
(Prof. Seracchioli) dal 2016. 

✓ . Assistenza della donna nel reparto di ostetricia, Ospedale Sant'Orsola Malpighi 2016. 

✓ Il pavimento pelvico in travaglio/parto e nella puerpera fisiologica. Attività formativa alle 
ostetriche dell'Ospedale Sant'Orsola Malpighi 2013. 

✓ Lezione frontale a studentesse del corso di laurea in Ostetricia dell’Università di Bologna.2012-
2013. 

✓ Corsi di accompagnamento alla nascita condotti dal 2010, ininterrottamente. 

✓ Attività formativa sul contenimento del dolore in prodromi e travaglio di parto con tecniche non 
farmacologiche: Presentazione scheda del contenimento del dolore nella fase prodromica in 
fase plenaria – lezione frontale. 

• Livello nella classificazione nazionale  Diploma di scuola secondaria superiore. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUE  INGLESE, E FRANCESE SCOLASTICO 

• Capacità di lettura  Elementare 

• Capacità di scrittura  Elementare   

• Capacità di espressione orale  Elementare 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 

 ▪ Sono in grado di relazionarmi con il personale medico-ostetriche-oss, grazie alle esperienze 
maturate mi piace svolgere lavori in team cercando sempre di comprendere e risolvere i 
problemi al meglio al fine di ottenere i risultati previsti. 

▪ L’esperienza maturata negli anni mi ha portato ad essere referente organizzativa del reparto 
con ottima capacità di counseling, empatia con la coppia e buona capacità organizzativa. 

▪ Ostetrica esperta con possibilità di lavorare in qualsiasi reparto,ambulatorio  o sala parto. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 ▪ Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo 
responsabilità acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate, nelle quali 
mi è stato sempre richiesto di gestire autonomamente le diverse attività rispettando le 
scadenze e gli obiettivi prefissati. 

▪ L’esperienza maturata nel reparto di Ostetricia  mi ha permesso di interagire e conoscere le 
attività aziendali di riferimento, mi ha fornito inoltre buone capacità di lavorare per obiettivi, 
lavorare in team, gestire la realizzazione di progetti a scadenza, di coordinare le diverse 
professionalità impegnate in un progetto. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Competenze professionali, conoscenze e capacità acquisite durante le esperienze lavorative. 

▪ Programma per la Gestione della farmacia  

▪ Conoscenza e padronanza di tutti gli applicativi in ambiente Windows del pacchetto Office 
(Microsoft Word, Microsoft Excel). 

▪ Ottima conoscenza di programmi applicativi di reparto. 
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PUBBLICAZIONI   N° 1 pubblicazione: - Acciardi F., Caponigro M., Di Candia C., Wertzberger S., “Prevenzione e 
trattamento delle lesioni da decubito” Geriatria - supplemento al Vol. 4, N° 1 gennaio - marzo 
1992 (pagine 4). 

 

PATENTE O PATENTI   Automobilistica (patente B). 

 

 

 

 

 

 

 

 La sottoscritta Franca Acciardi, consapevole delle conseguenze penali in caso di 
dichiarazioni mendaci, sotto la sua personale responsabilità dichiara di possedere le sopra 
indicate esperienze formative e professionali. 

 

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e corrispondono 
al vero. 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali e professionali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi 
e per gli effetti del decreto legge n. 196/2003, anche con modalità elettroniche e/o automatizzate, 
per le finalità di cui al presente avviso di candidatura.  

 

 

Data: 12 febbraio 2024                               Firma: Acciardi Franca 

                                                                 
 


