
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 PRESENTAZIONE 

Psicologo iscritto all'Albo degli Psicologi Regione Emilia-Romagna (n°10589) 

 ESPERIENZA LAVORATIVA 

16/10/2023 – ATTUALE Bologna, Italia 

PSICOLOGO ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITÀ DI BOLOGNA 

Supporto psicologico nell'ambito del progetto "Passo Passo" a studenti dell'Università di Bologna che hanno subito 

rallentamenti o interruzioni del proprio percorso universitario. Le principali attività includono:  

 
• Conduzione di colloqui 

• Predisposizione questionari e tracce di intervista 

• Analisi qualitativa e quantitativa 

• Creazione di guide metodologiche 

• Collegamento con altri servizi UNIBO 

 
01/10/2023 – ATTUALE Bologna e online, Italia 

PSICOLOGO LIBERO PROFESSIONISTA 

• Percorsi di supporto psicologico e di psicoterapia in supervisione per giovani adulti, adulti, coppie e famiglie; 

• Percorsi di valutazione diagnostica, con particolare focus sull'ADHD nell'adulto; 

• Percorsi di coaching psicologico, sostegno, psicoeducazione e parent training per l'ADHD nell'adulto. 

 
06/2024 – ATTUALE Bologna, Italia 

TIROCINIO SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICOTERAPIA SISTEMICA POLICLINICO DI SANT'ORSOLA 

All'interno del Centro Psicologia Trapianti, le principali attività riguardano: 

 
• Valutazione psicologica pre-trapianto 

• Consulenza psicologica post-trapianto 

• Percorsi psicoterapeutici in supervisione con pazienti in attesa di trapianto e trapiantati 

 
05/2022 – ATTUALE Bologna, Italia 

TIROCINIO SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICOTERAPIA SISTEMICA UNIVERSITÀ DI BOLOGNA - 

SERVIZIO DI PSICOLOGIA CLINICA E PSICOTERAPIA SISTEMICO-RELAZIONALE 

All'interno del servizio, specializzato in diagnosi ADHD in adolescenza ed età adulta, le principali attività riguardano: 

• Attività psico-diagnostica 

• Interventi psico-educativi e parent training (ADHD) 

• Sostegno psicologico a individui e famiglie 

• Psicoterapia con individui, coppie e famiglie 

 
01/02/2021 – 31/01/2023 Bologna, Italia 

RESEARCH ASSISTANT ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITÀ DI BOLOGNA 

Assegno di ricerca su "Multi-level interventions to promote mental health in SMEs and public workplaces" (H-WORK, 

progetto europeo Horizon 2020) 

 

 

  

 

https://h-work.eu/
https://h-work.eu/


Attività principali: 

• Preparazione, implementazione e valutazione di interventi a livello individuale (gestione dello stress, mindfulness), 

di gruppo (comunicazione e relazioni positive all'interno di team di lavoro, sociomapping), di leader (sviluppo di 

leadership positiva) e a livello organizzativo (campagne digitali sul benessere lavorativo). 

• Preparazione e implementazione dell'analisi dei bisogni (focus group, interviste individuali, analisi del contesto) 

all'interno del sito di intervento italiano La Carovana 

• Strutturazione questionari, analisi dei dati quantitativi e qualitativi 

• Attività di progettazione Europea per la proposta di progetto Horizon 2020 "H-ECHOES - HEalthy sChools in 

Healthy cOmmunitiES: promoting mental health and wellbeing in times of change" 

 
04/2020 – ATTUALE Bologna, Italia 

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITÀ DI BOLOGNA 

Progetto principale: H-WORK - Multi-level interventions to promote mental health in SMEs and public workplaces 

(progetto europeo Horizon 2020). 

 
Attività principali all'interno del progetto H-WORK: 

• Preparazione e implementazione dell'analisi dei bisogni (focus group, interviste individuali, analisi del contesto) 

all'interno del primo sito di intervento italiano (AUSL Bologna) 

• Analisi di dati qualitativi e quantitativi 

• Strutturazione e implementazione questionari 

• Scelta ed implementazione degli interventi in base ai dati raccolti durante la fase di analisi dei bisogni 

• Approfondimento sul tema del trattamento dei dati personali, etica e privacy dei partecipanti e produzione 

come co-autore del Deliverable 9.2 - Protection Of Personal Data (POPD) 

 
Altre attività di tirocinio: 

• Valutazione dello stress lavoro correlato dell'Università di Bologna 

 
02/2019 – 09/2019 Trento , Italia 

TIROCINIO ISTITUTO ARTIGIANELLI 

• Selezione degli studenti candidati al TAG (Trentino Alta Formazione Grafica, corso biennale di Comunicazione 

Grafica Multicanale) attraverso l'utilizzo di test attitudinali, test cognitivi, prove di lingua, valutazione del portfolio 

e colloquio individuale 

• Selezione del personale amministrativo e docenti, attraverso attività di testistica e un colloquio individuale 

• Organizzazione di eventi e workshop in collaborazione con enti quali HEXMA (iniziative su leadership e 

mentoring) e FBK - Fondazione Bruno Kessler 

• Formazione di studenti e docenti attraverso metodologie di design thinking 

• Analisi del clima aziendale e della qualità didattica percepita 

 
09/2017 – 06/2019 Trento, Italia 

ASSISTENTE EDUCATORE LICEO ARCIVESCOVILE DI TRENTO E COOPERATIVA "IL PONTE" 

Sostegno part-time, per un totale di 20 ore settimanali, a un ragazzo adolescente (prima superiore) con disturbo dello 

spettro autistico (a basso funzionamento) 

• Attività individuali in aula isolata dal resto della classe per sviluppare abilità cognitive e procedurali 

dell'adolescente 

• Attività laboratoriali per sviluppare capacità relazionali con i pari e capacità procedurali pratiche in diversi settori 

(grafica, cucina, attività fisica, disegno, informatica) 

06/2016 – 08/2018 Rovereto, Italia 

VOLONTARIO UNIVERSITÀ DI TRENTO - ODF LAB (LABORATORIO DI OSSERVAZIONE, DIAGNOSI, 

FORMAZIONE) 

Collaborazione nel progetto coordinato dalla Professoressa Paola Venuti "Terapia in Vacanza", campus di intervento 

riabilitativo intensivo per bambini e adolescenti con disturbi dello spettro autistico 

• Operatore educativo di riferimento nelle attività quotidiane 

• Partecipazione e supporto ai terapeuti di riferimento nelle attività di musicoterapia, logopedia, gioco sociale, 

attività motoria, attivazione cognitiva, utilizzo della stanza multisensoriale 

https://h-work.eu/
https://h-work.eu/


    

INGLESE C1 C1 B2 B2 B2 

02/2016 – 06/2016 Rovereto, Italia 

TIROCINIO UNIVERSITÀ DI TRENTO - ODF LAB (LABORATORIO DI OSSERVAZIONE, DIAGNOSI, FORMAZIONE) 

• Analisi di video e test diagnostici di bambini e adolescenti con disturbi dello spettro autistico e disturbi specifici 

dell'apprendimento 

• Sostegno a bambini e adolescenti con disabilità, disturbi dello spettro autistico, disturbi specifici 

dell'apprendimento all'interno del progetto MySTART, progetto in collaborazione tra ODF Lab e Cooperativa "Il 
Ponte" che si occupa di creare percorsi psico-educativi attraverso diverse attività (uscite sul territorio, 

arrampicata, attività ludico-motoria, laboratorio di cucina, piscina, attivazione cognitiva) 

• Attività d'ufficio (stesura di report, inserimenti dati, presentazioni) 

 

 ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

15/12/2021 – ATTUALE Milano, Italia 

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN PSICOTERAPIA AD ORIENTAMENTO SISTEMICO E SOCIO- 

COSTRUZIONISTA Panta Rei 

Sito Internet https://www.centropantarei.it 

2017 – 2019 Rovereto, Italia 

LAUREA MAGISTRALE IN PSICOLOGIA DELLE RISORSE UMANE E DELLE ORGANIZZAZIONI Università di 
Trento 

Titolo tesi: "Il ruolo della leadership nei team eterogenei" 

 
Approfondimento bibliografico sui principali orientamenti teorici sul tema della leadership (leadership situazionale, 

leadership trasformazionale, leadership transazionale, leadership condivisa) e, in particolare, sugli stili di leadership 
maggiormente efficaci all'interno di team eterogenei 

 
2014 – 2017 Rovereto, Italia 

LAUREA TRIENNALE IN SCIENZE E TECNICHE DI PSICOLOGIA COGNITIVA Università di Trento 

 
2009 – 2014 Padova, Italia 

DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE AD INDIRIZZO SCIENTIFICO Liceo Scientifico Gregorio 
Barbarigo 

 COMPETENZE LINGUISTICHE 
 

Lingua madre: ITALIANO 

Altre lingue: 

 

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA 

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato 

 COMPETENZE DIGITALI 

Competenze statistiche base 

NVivo Software R Conoscenza del pacchetto SPSS Qualtrics 

Competenze digitali e informatiche 

Ottime conoscenze del pacchetto Office (Word, Power Point, Excel) Conoscenza degli applicativi Microsoft, dei 

sistemi operativi windows, MacOs, Android e Ios Buona conoscenza dei Social media Digital Media 

 PATENTE DI GUIDA 

Patente di guida: B 

https://www.centropantarei.it/


 CONFERENZE E SEMINARI 

06/07/2022 – 08/07/2022 Bordeaux 

15th European Academy of Occupational Health Psychology Conference 

EAOHP2022 - Supporting knowledge comparison to promote good practice in occupational health psychology 

Link https://www.eaohp.org/conference.html 

 
27/09/2022 – 30/09/2022 Giornate di Studio AIP (Associazione Italiana di Psicologia) 

Giornate di Studio AIP (Associazione Italiana di Psicologia) 

AIP2022 (sezioni unite): i contributi seguiti hanno spaziato dalla psicologia clinica alla psicologia del lavoro, passando 

per psicologia dello sviluppo e sperimentale. 

Link  http://www.aipass.org/xxx-congresso-aip-plenario-padova-27-30-settembre-2022 

 
23/09/2021 – 25/09/2021 Verona 

Giornate di Studio AIP (Associazione Italiana di Psicologia) 

AIP2021 - Rewind o Forward? La psicologia per le organizzazioni nelle sfide della ripresa 

Link  http://www.aipass.org/xviii-congresso-nazionale-della-sezione-di-psicologia-le-organizzazioni-dal-23-al-25-settembre-2021 

 
19/11/2020 – 20/11/2020 Online 

Giornate di Studio AIP (Associazione Italiana di Psicologia) 

AIP2020 - La psicologia del lavoro e delle organizzazioni ai tempi del Coronavirus: proposte di ricerca e linee di 

intervento 

21/11/2020 Online 

L’incontro psicologico con le persone trans* e non-binary: una giornata di formazione 

sull'incongruenza di genere 

Chair: 

Guido Giovanardi 

 
Relatori: 

Vittorio Lingiardi - Storia di una diagnosi e di molte vite 

Guido Giovanardi - I modelli di intervento sull'incongruenza di genere: dilemmi etici e miti da sfatare 

Alessandra Fisher - L'esperienza di un centro specialistico italiano 

Emanuela Mundo - Una donna transgender in psicoanalisi: il racconto dell'analista 

Antonia Caruso e Fau Rosati - Soggettività trans e psicoterapia: scenari efficaci per un intervento possibile 

Domenico Di Ceglie - La storia del Gender Identity 

26/05/2020 – 14/07/2020 Online 

Ciclo di webinar H-WORK 

Universitat Jaume I 

• Positive Psychological Interventions (Part I) - 26/05/20 

• Positive Psychological Interventions (Part II) - 11/06/20 

 

The University of Sheffield 
• Novo Nordisk’s approach to psychosocial risk management - 28/05/20 

• Realist evaluation (Part I) - 18/06/20 

• WISH - 30/06/20 

 
QED Group 

• Sociomapping Advanced (1st session) - 09/06/20 

 
Norwegian University of Science and Technology 

• Protocol for the HAT-tool - 02/07/20 

https://www.eaohp.org/conference.html
http://www.aipass.org/xxx-congresso-aip-plenario-padova-27-30-settembre-2022
http://www.aipass.org/xviii-congresso-nazionale-della-sezione-di-psicologia-le-organizzazioni-dal-23-al-25-settembre-2021


Hellobetter (GET.ON) 

• DoBetter introduction - 07/07/20 

 
University of Bologna 

• StART Method - 09/07/20 

 
Karolinska Institutet 

• An overview of economic analysis of workplace interventions - 14/07/20 

 
01/2018 – 05/2019 Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive Università degli Studi di Trento 

Attraversamenti 

Ciclo di incontri 

 
"Attraversamenti, ovvero come le lettere raccontano ciò su cui la psicologia indaga. 

Partendo da alcune suggestioni si attraverseranno svariati territori ripercorrendo i cambiamenti e le trasformazioni 

che caratterizzano la nostra epoca" 

 
Responsabile scientifico: 

Paola Venuti  
 

 
27/10/2017 Dipartimento Facoltà di Giurisprudenza 

Obbligo di sicurezza e prevenzione del disagio lavorativo 

Obbligo di sicurezza e prevenzione del disagio lavorativo 

Dialoghi di diritto del lavoro 

 
Presiede e coordina: 

Prof. Matteo Borzaga, Università degli Studi di Trento 

 
Relatore: 

Prof.ssa Francesca Malzani, Università degli Studi di Brescia 

 
Discussants: 

Prof. Franco Fraccaroli - Università degli Studi di Trento 

Dott. Sieghart Flader - Ispettorato del lavoro – sede di Bolzano 

05/12/2017 Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive Università degli Studi di Trento 

Workshop on current issues in occupational health psychology 

Relatori: 

Magnus Sverke (Stockholm University) - Losing or retaining the job? The consequences of job insecurity for employee 

attitudes, behavior and well-being 

Nik Chmiel (University of Chichester) - Accident prone: is that it or does the job matter? 

Responsabili scientifici: 

Prof. Lorenzo Avanzi e Prof. Franco Fraccaroli (Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive Università degli Studi di 
Trento) 

 COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI 

Competenze comunicative e organizzative 
 

• Scambi culturali in Olanda e Stati Uniti 

• Esperienza come relatore in ambito psicologico 

• Esperienza come organizzatore di eventi culturali e relatore di conferenze ad essi legate 

 

 CONTRIBUTI SCIENTIFICI 

Paper scientifico: The Impact of Mental Health Leadership on Teamwork in Healthcare 

Organizations: A Serial Mediation Study 
 



https://doi.org/10.3390/su15097337 

Pubblicato su Sustainability 2023, 15(9), 7337, Special Issue Psychology of Sustainability and Sustainable Development: 

A Current Research Area 

 
Autori: G. Paganin, M. De Angelis, E. Pische, F.S. Violante, D. Guglielmi, L. Pietrantoni 

Contributo orale: Implementazione e valutazione di interventi di psicologia positiva in 

un'organizzazione sanitaria italiana 

AIP (Associazione Italiana Psicologi) Congresso 2022 (sezioni unite) 

 
Contributo orale: "Implementazione e valutazione di interventi di psicologia positiva in un'organizzazione sanitaria 

italiana" 

Autori: E. Pische, G. Mazzetti, A. Albani, D. Giusino, J. Peláez, M. Salanova 

27/09/2022 – 30/09/2022 

Contributo orale: Operatori sanitari sani durante la pandemia da Covid-19? Uno studio di diario sul 

rapporto tra domande, risorse e esiti lavorativi 

AIP (Associazione Italiana Psicologi) Congresso 2022 (sezioni unite) 

 
Titolo contributo orale: Operatori sanitari sani durante la pandemia da Covid-19? Uno studio di diario sul rapporto tra 

domande, risorse e esiti lavorativi 

Autori: G. Mazzetti, S. Simbula, E. Pische, M. Çetin, D. Guglielmi 

06/07/2022 – 08/07/2022 

Contributo orale: Implementing positive psychological interventions in an italian healthcare 

organization 

15th European Academy of Occupational Health Psychology Conference 

https://www.eaohp.org/conference.html 

Conferenza: 'Supporting knowledge comparison to promote good practice in occupational health psychology' 

 
Titolo contributo orale: "Implementing positive psychological interventions in an italian healthcare organization" 
Autori: Edoardo Pische, Alessandra Albani, Greta Mazzetti, Josefina Peláez, Mabel San Romàn, Davide Giusino, Ilaria 

Faiulo, Marisa Salanova, Dina Guglielmi, Luca Pietrantoni 

05/07/2022 – 08/07/2022 

Contributo orale: Deducing multilevel job demands and resources in an Italian healthcare institution 

ECP - 17th European Congress of Psychology 

https://www.ecp2022.eu 

Conferenza: "Psychology as the Hub Science: Opportunities and Responsibility" 

 
Titolo contributo orale: "Deducing multilevel job demands and resources in an Italian healthcare institution" 

Autori: Davide Giusino, Marco De Angelis, Greta Mazzetti, Rita Chiesa, Edoardo Pische, Ilaria Rita Faiulo, Siw Tone 

Innstrand, Marit Christensen, Dina Guglielmi, Luca Pietrantoni 

12/05/2022 – 14/05/2022 

Contributo orale: H-WORK: a European project on multilevel interventions to promote mental health 

in the workplace 

SEPP - Congresso di psicologia positiva 

https://www.seppbilbao2022.com 

 
Titolo contributo orale: H-WORK - A European project on multilevel interventions to promote mental health in the 

workplace 

Autori: Greta Mazzetti, Rita Chiesa, Edoardo Pische, Alessandra Albani, Roberta Biolcati, Davide Giusino, Jacopo Clerici, 

Marco de Angelis, Dina Guglielmi, Luca Pietrantoni 

27/04/2022 – 30/04/2022 

Contributo orale: Multilevel Interventions to Promote Mental Health in Healthcare: A European 

Project 

2022 SIOP - Conferenza annuale 

https://doi.org/10.3390/su15097337
https://www.eaohp.org/conference.html
https://www.ecp2022.eu/
https://www.seppbilbao2022.com/


https://www.siop.org/annual-conference 

 
Titolo: Multilevel Interventions to Promote Mental Health in Healthcare: A European Project 

Autori: Davide Giusino, Alessandra Albani, Rita Chiesa, Jacopo Clerici, Marco De Angelis, Ilaria Rita Faiulo, Dina 

Guglielmi, Greta Mazzetti, Luca Pietrantoni, Edoardo Pische 

2020 

Contributo orale: Analisi dei bisogni del personale sanitario ai tempi della pandemia Covid-19 

AIP – Giornate di Studio della Sezione di "Psicologia per le Organizzazioni" 

https://aipass.org/sites/default/files/Book%20of%20Abstracts_AIP2020.pdf 

Conferenza: Associazione Italiana di Psicologia (AIP) – Giornate di Studio della Sezione di "Psicologia per le 

Organizzazioni" – "La Psicologia del lavoro e delle organizzazioni ai tempi del Coronavirus: Proposte di ricerca e linee di 

intervento 

 
Project: H-WORK "MULTILEVEL INTERVENTIONS TO PROMOTE MENTAL HEALTH IN SMEs AND PUBLIC WORKPLACES" 

 
Titolo: "Analisi dei bisogni del personale sanitario ai tempi della pandemia Covid-19" 

Autori: G. Mazzetti, E. Pische, D. Giusino, M. De Angelis, R. Chiesa, L. Pietrantoni, D. Guglielmi 

2020 

Contributo: La progettazione di interventi multilivello di promozione del benessere psicologico nel 

settore pubblico: Il progetto europeo H-WORK 

AIP – Giornate di Studio della Sezione di "Psicologia per le Organizzazioni" 

https://aipass.org/sites/default/files/Book%20of%20Abstracts_AIP2020.pdf 

Conferenza: Associazione Italiana di Psicologia (AIP) – Giornate di Studio della Sezione di "Psicologia per le 

Organizzazioni" – "La Psicologia del lavoro e delle organizzazioni ai tempi del Coronavirus: Proposte di ricerca e linee di 

intervento 

 
Project: H-WORK "MULTILEVEL INTERVENTIONS TO PROMOTE MENTAL HEALTH IN SMEs AND PUBLIC WORKPLACES" 

 
Titolo: "La progettazione di interventi multilivello di promozione del benessere psicologico nel settore pubblico: Il 

progetto europeo H-WORK" 

Autori: D. Giusino, M. De Angelis, G. Mazzetti, R. Chiesa, E. Pische, D. Guglielmi, L. Pietrantoni 

 ATTESTATI E CERTIFICAZIONI 

2017 – 2017 

Attestato Base Digital Media 

Google Marketing Digitale 

2017 – 2017 

Certificazione Base di Project Management 

ISIPM - Istituto Italiano di Project Management 

2017 – 2017 

Attestato corso per operatori di Training Autogeno 

Associazione SIPAA - Dottoressa Paola Taufer 

2017 – 2017 

Attestato sicurezza sul lavoro 

A.N.F.O.S 

2016 – 2016 

Certificato di 1º Livello di Codifica Scientifica delle Espressioni Facciali 

NeuroComScience 

2016 – 2016 

Certificato Primo Soccorso "Basic Life Support & Defibrillation" 

https://www.siop.org/annual-conference
https://aipass.org/sites/default/files/Book%20of%20Abstracts_AIP2020.pdf
https://www.researchgate.net/publication/project/H-WORK-MULTILEVEL-INTERVENTIONS-TO-PROMOTE-MENTAL-HEALTH-IN-SMEs-AND-PUBLIC-WORKPLACES
https://aipass.org/sites/default/files/Book%20of%20Abstracts_AIP2020.pdf
https://www.researchgate.net/publication/project/H-WORK-MULTILEVEL-INTERVENTIONS-TO-PROMOTE-MENTAL-HEALTH-IN-SMEs-AND-PUBLIC-WORKPLACES


Salvamento Academy 

2014 – 2014 

Certificato First - Lingua Inglese Livello B2 

Cambridge English 

 ALTRI PROGETTI 

2016 – 2019 

Co-fondatore e co-gestore di Slow Sounds 

Slow Sounds è un progetto non a scopo di lucro che si prepone di divulgare la storia di grandi artisti musicali attraverso 

conferenze informali ma strutturate. Oltre a questi appuntamenti sono stati organizzati concerti con ospiti Matt Elliott, 

Apocrifi, Sacromonte e artisti del territorio, cercando sempre di combinare la musica al racconto 

https://www.facebook.com/SlowSoundss 
 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in 

materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 

 
 

 
Bologna , 03/10/2024 

 

https://www.facebook.com/SlowSoundss

