PROFILO PROFESSIONALE DI ANDREA MOLZA

DATI ANAGRAFICI:

Cognome e Nome: Molza Andrea

Luogo e data di nascita: Bologna, 21/01/61

Residenza: Sasso Marconi — Bologna

Servizio Militare : Assolto come S.Ten. nel Reggimento C.C. a Cavallo dal 07/84 al
10/85

ISTRUZIONE

Master Profingest GMP nel 2004

Abilitazione alla professione di avvocato dal 1990

Laurea in Giurisprudenza, luglio 1984 - Universita degli Studi di Bologna
Maturita Scientifica

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Nel 02/2004, apre la Molza&Partners Srl, societa di Head Hunting, di cui e attualmente amministratore
unico.

Dal 2013 & anche amministratore unico della M2N international societa di trading e consulenza
internazionale che ha fondato nel 2005.

Dal 1999 al 2004 alla Comer Industries — (RE) col ruolo di Direttore Risorse Umane di Gruppo, in questo
ruolo ha gestito in prima persona il cambiamento organizzativo che ha portato alla fusione di quattro aziende
in un'unica entita giuridica, ’acquisizione e razionalizzazione di altre tre, il rinnovo di tre contratti integrativi
(con PDR totalmente variabile); contestualmente ha realizzato e portato a regime un articolato sistema di
gestione (prestazioni, MBO, sistema formativo, carta dei valori, sistema Intranet).

A lui riportavano direttamente due Responsabili del Personale di Sede (uno per Reggio Emilia e Modena,
uno per Reggiolo), complessivamente 14 persone tra Amministrazione del Personale Gestione e Selezione.

Nel 1996 lascia la Sasib per aprire la sede bolognese di una societa di Head Hunting di Milano e la gestisce
fino alla fine del 1998.

Dal 03/1987 al 1996 alla Sasib Spa - Gruppo Cir - (BO)
dove dopo un anno diventa il Responsabile della Gestione, Selezione e Formazione del Personale all’interno
della “Direzione Personale ed Affari Generali”.

Dal 1990 diventa il Responsabile della Formazione a livello di Gruppo. Imposta e gestisce due
Master all’interno del Gruppo.

Dal 1991 diventa il Responsabile della B. Area Bakery & Packaging all’interno del gruppo Sasib (7
aziende produttive, di cui 5 all’estero) ruolo di staff sulle estere, operativo sulle 2 italiane (dove
affronta problematiche di razionalizzazione dei siti produttivi).

ALTRE ATTIVITA

Attuali: Membro Consiglio Direttivo AIDP Emilia Romagna; Presidente Federmanager Bologna, Ferrara,
Ravenna; Presidente Federmanager Emilia Romagna; Consiglio direttivo A+Network (socio fondatore);
Presidente dell’ Associazione Approdo Sicuro; dal 2012 Professore a Contratto presso 1’Universita di
Bologna facolta di Economia e Commercio (corso di laurea in Business and Economics) dove insegna ai
laureandi a proporsi al mercato del lavoro.

E stato: da maggio 2011 al giugno 2014 Consigliere Fondirigenti (ente bilaterale di formazione
Confindustria Federmanager), Membro Delegazione Trattante rinnovo CCNL Dirigenti Industria.



