CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
[Cognome, Nome]
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

Di Giacomo Patrizia

Via C Pavese,4 47923 Rimini

3389915279

Patrizia.digiacomo@auslromagna.it; iotricia@alice.it

italiana

14 maggio 1958

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Titolo di studio
(lauree, specializzazioni)

Master di 2 livello Strategie formative in ambito sociale e sanitario; standard europei ed

innovazione

Conseguito presso:

Universita di Parma

Data conseguimento (gg/mm/aa)

31 marzo 2020

durata percorso di studio

1 anno

* Titolo di studio
(lauree, specializzazioni)

Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

Dottore di ricerca (PhD) in Epidemiologia indirizzo nursing

Universita degli Studi di Genova — Facolta di Medicina e chirurgia Dipartimento di
Scienze della Salute Scuola di dottorato di ricerca in; DI DOTTORATO IN SCIENZE
E TECNOLOGIE BIOMEDICHE Indirizzo Nursing

07 aprile 2014

3 anni

* Titolo di studio

(lauree, specializzazioni)
Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

Master 1°livello Analisi e metodologia responsabilita professionale in area
infermieristica

Universita degli studi di Firenze - Facolta di Medicina e chirurgia

21 aprile 2009

1 anno

« Titolo di studio

(lauree, specializzazioni)
Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

Dottore Magistrale in Scienze infermieristiche e ostetriche

Universita Cattolica del Sacro Cuore - Facolta di Medicina e Chirurgia Roma
Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

22_marzo _06

2 anni

* Titolo di studio

(lauree, specializzazioni)
Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

Diploma universitario di Dirigente dell’ assistenza infermieristica

Universita Cattolica— Facolta di Medicina e Chirurgia Roma
Scuola diretta a fini speciali per Dirigenti dell’ assistenza infermieristica

27/10/1993

2 anni

« Titolo di studio
(lauree, specializzazioni)

Conseguito presso:
Data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

Diploma universitario di ostetrica

Universita degli Studi di Catania - Facolta di Medicina e Chirurgia
Scuola diretta a fini speciali di Ostetricia

16/07/1987

2 anni

* Titolo di studio

(lauree, specializzazioni)
Conseguito presso:

Data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

Diploma di tecnico di colpocitologia

Universita degli Studi di Catania - Facolta di Medicina e Chirurgia
Scuola diretta a fini speciali di tecnico di colpocitologia

19 ottobre 1984

2 anni

« Titolo di studio
(lauree, specializzazioni)

Conseguito presso:
Data conseguimento (gg/mm/aa)
durata percorso di studio

Diploma di infermiere professionale

Scuola per Infermieri Professionali ospedale Santo Bambino, Catania ex Az.
Osp.Vittorio Emanuele oggi AZIENDA USL 3

08/07/1981

3 anni

« Corsi universitari

Corso di perfezionamento Insegnare I' EBN

Conseguito presso:

Universita di Bologna Facolta di Medicina e Chirurgia



mailto:Patrizia.digiacomo@auslromagna.it
mailto:iotricia@alice.it

« Data conseguimento (gg/mm/aa) | Dicembre 2006

« durata corso | 1 semestre

+ Corsi universitari | Corso di Perfezionamento “Programmazione e organizzazione dei servizi sanitari

Conseguito presso: | Universita di Siena Facolta di Medicina e Chirurgia

« Data conseguimento (gg/mm/aa) | 12 luglio 2002

« durata corso | 16 CFU

« Corsi universitari | -Corso di Perfezionamento in Bioetica ,-

Conseguito presso: | Istituto Giano —Universita di Tor Vergata- Roma-

- Data conseguimento (gg/mm/aa) | 2001-02

« durata corso | 1 anno

Evidence Best practice core-curriculum GIMBE nell’ anno 2017
ore totali 24 crediti ECM 50

Clinical research core-curriculum , GIMBE nell’ anno 2011:
Introduzione alla Metodologia della Ricerca Clinica, Bologna Bologna 23-25/03/ 2011
ore 24 ECM 24

* Attivita formative | Trial clinici: pianificazione, conduzione, analisi e reporting 9-12 maggio 2011 ore 36
(frequenze, corsi di formazione, | ecm 36

stage, borse di studio ecc | stydi osservazionali: pianificazione, conduzione, analisi e reporting Bologna 26/09 al

28/09/2011 ore 24

Azienda ospedaliera universitaria San Martino, Genova UO formazione e Aggiornamento
Stage su attivita formativa del CdL in Infermieristica “Metodologie didattiche attive “dal
4/10 all’8/10/2004

« Attivita didattica Prof
a contratto c/o
Universita

CdLaurea magistrale in scienze inf.sche e ostetriche

a.a. 2015-16 Salute nel materno-infantile: innovazioni Med 47 CFU 2 1 anno Universita di Padova
dall'a.a. 2006-07 all' a.a. 2010-11 Management applicato alla professione ostetrica Med 47 1 anno
CFU 1 Universita di Firenze

dall' a.a. 2006-07 all' a.a. 2009-10 Applicazione dei fondamenti metodologici nell'assistenza clinica
avanzata in area ostetrico-ginecologica e neonatale Med 47 CFU 1 1 anno Universita di Udine-
Trieste

dall' a.a. 2007-08 all' a.a. 2009-10 Infermieristica ostetrico ginecologica corso avanzato Med 47
CFU 2 1 anno Universita di Padova

CdLaurea in Infermieristica

a.a 2020-21 Infermieristica area materno-infantile modulo 1 2 anno CdL, sede di Forli, Universita
di Bologna

dall’ a..a.2018-19 a oggi Introduzione alla ricerca 2 CFU 3 anno CdL, sede di Rimini, Universita di
Bologna

Dall’'a.a.. 20013-14 a oggi Etica e Deontologia professionale 3 anno sede di Rimini, Universita di
Bologna

a.a.2016-17 e 2017-18 Filogenesi e struttura della disciplina infermieristica 1 anno Rimini, Universita
di Bologna

a.a. 2015-16 Infermieristica in area materno infantile 2 anno CdL Universita di Padova CF 1
dall'a.a.2005-06 all'a.a. 2010-11 Teoria del nursing ,-Universita di Bologna sede di Rimini

a,a, 2009-2010 e 2008-09 Approfondimenti sulla responsabilita infermieristica Universita di Bologna
sede di Rimini 3 anno 1 CFU ore 15

nell'a.a. 2008-09 e dal 2002-2003 al 2004-05 Infermieristica Clinica in Ostetricia e Ginecologia -
Universita di Bologna - Sede di Rimini

dall'a.a. 1997/1998 al 2001/2002 Infermieristica Clinica in Ostetricia e Ginecologia al Corso di
Diploma per Infermiere Universita di Bologna sede di Rimini

CdLaurea in ostetricia

a.a. 2019-20 seminario “introduzione alla tesi di laurea ore 4 Universita di Bologna sede di Rimini
dall' a.a. 2009-10 all' a.a. 2010-11, dall a.a. 2015-16 a a.a.2016-17 Metodica della ricerca 3 anno
Universitd' di Bologna-Rimini

dall'a.a.2003-04 al 2009-10 Infermieristica Speciale ginecologica Universita degli studi di Udine
dall' a.a. 2008-09 all' a.a. 2010-11 Elementi per la ricerca bibliografica e la redazione di un lavoro
di ricerca CFU 1 ore 18, 2 anno Universita di Bologna sede di Rimini

Dall' a.a. 2006-07 all' a.a. 2009-10 Scienze Ostetriche e ginecologiche 2 CFU 3 anno Universita di
Udine

dall'a.a. 2007-08 al 2008-09 Infermieristica speciale ostetrica Universita'degli studi di Bologna
Rimini

nell'anno accademico 2002-03 Infermieristica Speciale ginecologica - Universita di Udine,

Master

a.a. 2009_10 Scienze Infermieristiche Med 45 Analisi critica di responsabilitd tipicamente
infermieristiche: CFU 1 Master in metodologia e analisi della responsabilita professionale in area
infermieristica Universita di Firenze, sede Empoli




a.a.2010-2011 -2006-2007 ore 24-e -2005-2006 Processi di comunicazione e didattica applicata
alla professione (Med 45 e 47)- ore 24- Master in coordinamento per le professioni sanitarie Univ
Cattolica sede Figlie di S. Camillo Scuola PL Tezza Roma

2009-_10 M: Processi didattici applicati alla professione e documentazione infermieristica (Med 45
e 47)-Master in coordinamento per le professioni sanitarie Universita LIUC sede staccata di Forli
-2008-09 - Processi didattici applicati alla professione e documentazione infermieristica (Med 45 e
47)-ore 18 Master in coordinamento per le professioni sanitarie Universita LIUC sede staccata di
Forli

« Altre esperienze

Relatore a diverse tesi di laurea triennale CdL in infermieristica e di Ostetricia,

Dall’ a.a. 2000-2001 all’ a.a. 2007-08 € Componente Commissione di esame di diploma per
infermiere (sessioni del : 11,15 e 16/10/2001; 14,15,16,17 e 18/10/2002; 18,19 e 20/03/2003) a
Bologna ;e poi Commissione di esame di laurea in infermieristica c/o Universita di Bologna
(sessioni del : 21,22 e 23 /10/2003; 23 e 24/03/2004; 20 e 21/10/2004; 22 e 23 /03/2005; 23 e
24/11/2005; 20-21, 22-23/11/2006; 30-31 marzo 2006; 19-20, 22-23/11/2007; 16 e 22/04/2008)
Polo didattico di Rimini; nominato componente Commissione esame di laurea a.a. 2009_10,
sessione del 18 e 25 novembre 2010 e successivamente nell’ a.a. 2014-15 e 2015-16 2 sessioni
a.a 2016-17 fino a oggi 2 sessioni per anno accademico

partecipazione a
convegni internazionali
come relatore

P. Di Giacomo P Cavallo A Violence against women. Knowledge and attitudes of nurses and
midwives Convegno Nursing Practice and Care 2019 Valencia 13-14 may 2019

Di Giacomo, G. Fabbri, C. Santin, L.A. Rigon; The implementation of electronic nursing
documentation with NANDA-I, NOC and NIC in a psychosocial rehabilitation residential center, in
Italy. accepted for presentation at the ACENDIO/AENTDE 2017 Conference, 23-25 March 2017
Valencia, Spain.

Novi, L. Baragatti, P. Di Giacomo, C. Santin, L.A. Rigon The nursing care plan with Gordon’s model
and NANDA-I, NOC, NIC taxonomies: the experience of Azienda Usl 9 Grosseto. ACENDIO
Conference, eHealth and Nursing — Knowledge for Patient Care 16-18 April 2015 in Bern,
Switzerland

Zanarella M., Mosele A., Di Giacomo P., Santin C., Rigon L.A.;The nursing care plan with Gordon’s
model and NANDA-I,NOC AND NIC taxonomies: the experience of service care centres of ULSS 3,
Bassano del Grappa ACENDIO Conference, eHealth and Nursing — Knowledge for Patient Care
16-18 April 2015 in Bern, Switzerland.

Di Giacomo P, Sbarlati A. Woman's contraceptive needs and preferences in the postpartum period
-18th World Congress on COGI - Vienna, Austria, October 24-27, 2013 —

Di Giacomo P, A,M,Bagnasco, R. DaRin Dalla Mora “Individual factors influencing self
management in diabetes type 2 patient: a systematic review protocol” lecture presentata al 13th
European Doctoral Conference in Nursing Science Graz, Austria, 14-15 September 2012

Pubblicazioni (ultimi
10 anni)

Di Giacomo P.Bagnasco, Zanini Milko Aleo G., and Sasso, L et al Factors influencing self-
management education in patients with Type 2 diabetes: A Systematic Review. Submitted
International Journal of Nursing Practice and now under revision by editor

Di Giacomo P., Battistini S.(2019) Il Self Care nella persona obesa e sovrappeso. Una Revisione
Sistematica-Abstract book 14a Conferenza Nazionale GIMBE Bologna

C. Santin, V. Agostinelli, P. Di Giacomo, L.A. Rigon, M. Nocente, L. Rasero A retrospective study
of NANDA-I Diagnoses, NOC Outcomes, NIC Interventions in Post Acute Care Department in Italy.
Italy Proceedings International Conference ACENDIO/AENTDE 2017 Valencia, 23rd-25th March
2017

P. Di Giacomo, G. Fabbri, C. Santin, L.A. Rigon The implementation of electronic nursing
documentation with NANDA-I, NOC and NIC in a psychosocial rehabilitation residential center, in
Italy Proceedings International Conference ACENDIO/AENTDE 2017 Valencia, 23rd-25th March
2017

Di Giacomo, P., Cavallo, A., Bagnasco, A., Sartini, M. and Sasso, L. (2016), Violence against
women. Knowledge, attitudes and beliefs of nurses and midwives. J Clin Nurs. 26, 2307-2316, doi:
10.1111/jocn.13625.

Di Giacomo P, Santin C, Russello E, Bruno Carriero Serena La collaborazione infermiere-medico:
un, indagine conoscitiva. Management in sanit'a 2/2016 ,56-64.

Novi, L. Baragatti, P. Di Giacomo, C. Santin, L.A. Rigon The nursing care plan with Gordon’s model
and NANDA-I, NOC, NIC taxonomies: the experience of Azienda Usl 9 Grosseto. Proceedings
ACENDIO Conference, eHealth and Nursing — Knowledge for Patient Care 16-18 April 2015 in Bern,
Switzerland

Zanarella M., Mosele A., Di Giacomo P., Santin C., Rigon L.A.;The nursing care plan with Gordon’s
model and NANDA-I,NOC AND NIC taxonomies: the experience of service care centres of ULSS 3,
Bassano del Grappa Proceedings ACENDIO Conference, eHealth and Nursing — Knowledge for
Patient Care 16-18 April 2015 in Bern, Switzerland.

Di Giacomo Patrizia, Bagnasco Annamaria, Zanini Milko, Sasso Loredana (2015) Fattori che
influenzano l'efficacia dell educazione al self management 10° Conferenza Nazionale GIMBE
Bologna

Di Giacomo P. La cassetta de\\gli attrezzi: Linee guida & C. MaPS - Management per le Professioni
Sanitarie 2014/3, 29-41

Rasero L. Di Giacomo P. Rigon L Santin C (2014) Competenze e prospettive per I infermiere Salute
e territorio 201,312-316




Di Giacomo P., Sbarlati A. Woman's contraceptive needs and preferences in the postpartum period
-18th World Congress on COGI - Vienna, Austria, October 24-27, 2013 - Monduzzi editoriale
PROCEEDINGS

Di Giacomo P. Sbarlati A, Bagnasco AM , Sasso L Woman's contraceptive needs and preferences
in the postpartum period : an Italian study, Journal of Clinical Nursing, 22, 3406-3417, doi:
10.1111/jocn.12432

Bagnasco A, Di Giacomo P, Da Rin Della Mora R, Catania G, Turci C, Rocco G, Sasso L. Factors
influencing self-management in patients with type 2 diabetes: a quantitative systematic review
protocol. J Adv Nurs. 2013 Jun 13. doi: 10.1111/jan.12178.

Di Giacomo P Mariotti A.,Vignali A., Andruccioli J. (2012) La consapevolezza della diagnosi e della
prognosi nella persona con malattia a prognosi infausta:la percezione degli atteggiamenti di un
gruppo di medici e infermieri, Professioni Infermieristiche 65 (3), 143-153

Di Giacomo P (2012) Responsabilita professionale fra integrazione, autonomia e attribuzione MaPS
- Management per le Professioni Sanitarie 3, 54-60

Di Giacomo P (2012) Metodi e strumenti per I'esercizio della responsabilita - area infermieristica e
ostetrica . MaPS - Management per le Professioni Sanitarie, 3, 28-34(in allegato domanda)

Di Giacomo P, D Lami, A. Corsi (2010) le decisioni di fine vita :percezione di medici e infermieri ,
Scenario 2;26-36.

Monografie/testi

Di Giacomo P cap 13 e 19 come autore e cap da 1,2,3,4,5,6,8,9,10,11,12,14,15,e 20 come
coautore in Nebuloni G. Assistenza infermieristica alla persona anziana 2017 Casa editrice
Ambrosiana Milano

Di Giacomo, P Rigon L. Assistenza Infermieristica e ostetrica in area materno-infantile Percorsi
assistenziali con la donna, il neonato e la famiglia 2 edizione CEA Milano, 2016

Di Giacomo P ,Montalti M Manuale per l'operatore sociosanitario 8°ed. 2020 in press ,
Santarcangelo di R. Maggioli editore

Di Giacomo P, Ferri C, e Franzini A, AAVV " autonomia, competenza, responsabilita 2 ed. anno
2011, Coordinamento Collegi IPASVI Regione Emilia Romagna Bologna 2011

Collaborazioni

Badon P., Canesi M. & Monterosso A. Procedure infermieristiche 2018 Casa editrice Ambrosiana
Milano Tabelle NANDA-I,NOC E NNN per ogni procedura

Herdman T Nursing Diagnosis : definitions & Cklassifications 2015-2017 edizione italiana a cura di
Rigon L ,2015 Casa editrice Ambrosiana Milano

Moorhead, S. Johnson, M. Maas M.L., Swanson, E. Classificazione NOC dei risultati infermieristici,
edizione 2013 edizione italiana a cura di Rigon L ,2013 Casa editrice Ambrosiana Milano.

Altre esperienze:
Peer reviewer riviste
indicizzate

International Journal of Nursing Knowledge dal 2018 a oggi
BMJ Open 2017; 2020

Journal of Injury and Violence Research 2019;

Women & Health, 2018.

Professioni infermieristiche , 2017

Altre esperienze:
Partecipazione a
gruppi di lavoro
Azienda Usl Romagnha
/CdL in infermieristica

- Componente Gruppo di lavoro sulla valutazione del raggiungimento dei learning outcomes (riferito
alle tuning nursing specific competences 7-9-10)secondo il modello tuning del laureato triennale
in infermieristica delle Universita’ presenti nella Regione Emilia Romagna: nell’ ambito del Gruppo
Coordinamento Regionale CdL in Infermieristica anno 2018-19

Componente gruppo di lavoro CDLaurea in infermieristica Universita di Bologna Campus di
Rimini e Ravenna azienda usl Romagna e Collegi IPASVI su revisione esame abilitante anno
2016 e 2017, 2019 e 2020 con produzione di documenti

Componente gruppo di lavoro CDLaurea in infermieristica Universita di Bologna Campus di
Rimini e Ravenna azienda su revisione guida alla tesi anno 2018. con produzione di documenti:
guida alla tesi da parte del gruppo di lavoro e Guida tesi Approfondimenti, a cura di P Di
Giacomo e M Spadola pubblicati sul sito del CdLaurea

Componente gruppo di lavoro CdL infermieristica Campus di Rimini e Ravenna sui criteri di
valutazione della tesi di laurea anno 2018

Componente Gruppo di ricerca delle professioni sanitarie AUSL Romagna dal 2019 a oggi.

Altre esperienze
Partecipazione a
gruppi di lavoro

Componente gruppo di lavoro Federazione TESI IPASVI classificazione dei
infermieristici e soluzioni informatiche anno 2014

Referente e rappresentante su incarico della federazione IPASVI alla progettazione della
GIORNATA DI STUDIO "L'ERRORE TRASFUSIONALE ABO"- organizzata dal Centro Nazionale
Sangue.e relatore nell’ ambito dei 7 seminari su “Le possibili criticita nell'unita di cura” e
“Formazione e addestramento: Competency Assessment per il 2013 e il 2014

componente GISCA gruppo infermieristico per lo studio delle competenze assistenziali
Federazione IPASVI anno 2009-10 , e per I' anno 2011, e anno 2013 in qualita di esperto sulla
responsabilita professionale;

Componente gruppo di lavoro Federazione IPASVI CTS “Comitato tecnico-scientifico per il
progetto “Protezione legale IPASVI” in qualita di esperto sulla responsabilita professionale anno
2008 con produzione di documento finale e pubblicazione linee guida sulla documentazione
infermieristica.(L’ infermiere 1/2009)

linguaggi

Altre esperienze

Iscritto albo periti e CTU del Tribunale di Rimini da giugno 2015




- Presidente del Collegio provinciale IPASVI di Rimini per il triennio 2009-11, 2006-08, 2003-05 e
2000-2002 e consigliere per il triennio 1997-1999

- Responsabile della Formazione del Collegio provinciale IPASVI di Rimini dal 1997 al 2011

- Responsabile scientifico del Collegio IPASVI di Rimini come provider ECM 4038 dal 2002 al
giugno 2011

- Presidente Coordinamento Collegi Provinciali IPASVI Regione Emilia Romagna dal 1 gennaio
2007 al 19 marzo 2008

- Componente e Presidente Commissione di esame per I'accertamento della conoscenza delle
specifiche disposizioni che regolano I’ attivita professionale infermieristica in ltalia e/o della
lingua italiana per gli infermieri con titolo conseguito in paesi extraCee e CEE per I
autorizzazione all’ esercizio professionale dal 2003 al 2011(almeno 4 sessioni anno)

- Componente Commissione di concorso per selezione progressione verticale(da C a D)
personale infermieristico ASP Valloni in Rimini , 30 luglio 2010

- Componente Commissione di concorso pubblico per collaboratore professionale ostetrica cat D,
indetto dall’ Azienda USL di Rimini svoltosi I’ 08,11 agosto e 5 settembre 2005

- Esperto di area sanitaria (EAPQ)per certificazione competenze qualifica OSS Regione Emilia
Romagna

- Componente commissione d’esame qualifica OSS come esperto di area

- Coordinamento sanitario Corsi di qualifica sul lavoro OSS per il tirocinio in ambito sanitario

- . attivita di consulenza in convenzione fra Azienda USL 1 Pesaro e Azienda USL Rimini, per
I'Organizzazione e gestione del Personale Infermieristico presso il Presidio Ospedaliero di
Novafeltria AUSL N.1 Pesaro , dal 09/12/1999 al 12 /05/2000 nell’ ambito di un progetto di
riorganizzazione , per un totale di 258 ore.

* Attivita di
aggiornamento
(partecipazione a corsi
di aggiornamento,
ecc...

Attivita didattica formazione permanente: docente ultimi 10 anni
Vedi allegato 1

Attivita di aggiornamento personale (ultimi 4 anni)
vedi Allegato 2

Altre esperienze
Attivita di Docenza
Corsi di Formazione
Professionale

(centri di formazione di
Rimini)

Formazione iniziale per il profilo dell’ operatore sociosanitario OSS e corsi di riqualifica sul lavoro
dal 2001 a tutt'oggi nei centri di formazione della provincia di Rimini Irecoop, San Patrignano.
Materie di insegnamento: Organizzazione del lavoro e profilo OSS ore 16/ed ;Metodologia del
lavoro sanitario ore 24/ed; Etica e deontologia ore 14/ed

ESPERIENZE LAVORATIVE

 Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’aziendalente

* Qualifica/profilo professionale

* Tipo di rapporto di lavoro

* Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze acquisite

da 15/02/01 a ad oggi

Ex Azienda USL Rimini oggi AUSL Romagna- ambito di Rimini

COLLAB.PROF. SANIT.SENIOR- PERS.INFERMIERISTICO Cat.Ds
In ruolo dal 01/08/00

Coordinamento Ds complesso dall’ 01/09/2004 a oggi
Coordinamento dal 01/09/2001 al 31/08/2004

Dipendente, dal 1/11/2003 al 31/08/2020 part time al 70% per 25 ore e 12 minuti
settimanali

Tutor didattico al C.d.L. in Infermieristica Campus di Rimini- sede formativa di Rimini.
Attivita didattica e di tutoraggio, e di supervisione, funzioni di coordinamento per
I'anno di corso di laurea (a.a. 2019-20, 3° anno) - Attivita di docenza

Responsabile organizzativo per la formazione interna dal 2017

Progettazione, Organizzazione e gestione delle attivita formative di tirocinio (100
studenti anno) nelle diverse sedi aziendali attivita di tutoraggio formativa e di
supervisione in relazione apprendimento clinico degli studenti. Attivita didattica
finalizzata all’ apprendimento clinico

Monitoraggio del tirocinio

Partecipazione alle valutazioni finali e agli esami finali di tirocinio di anno

Implementazione progettazione e gestione della didattica. Implementazione tecniche e
strategie didattiche, progettazione attivita formative. Progettazione organizzazione
attivita di tirocinio clinico, di rielaborazione e di facilitazione apprendimento clinico e
ragionamento diagnostico e clinico. Sviluppo dell’attivita tutoriale e di supervisione.
Gestione conflitti, risoluzione problemi. Capacita di valutazione delle competenze degli
studenti. Valutazione

 Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’aziendal/ente

* Qualifica/profilo professionale
* Ambito di attivita

01/10/00-14/02/01

Azienda USL Rimini oggi AUSL Romagna

Coll.re Prof.le Esperto - Personale Infermieristico Cat.Ds

componente Direzione Assistenziale AUSL Rimini




* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze acquisite

Dirigente Infermieristico Dipartimento delle Malattie Endocrine e del ricambio e
dell’Apparato Gastroenterico
Dirigente Infermieristico Dipartimento di Oncologia Attivita di gestione e

organizzazione personale infermieristico e del comparto

Gestione e organizzazione attivita infermieristiche; progettazione azioni di
miglioramento; risoluzione di problemi organizzativo-gestionali, gestione conflitti

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’aziendalente

* Qualifica/profilo professionale
« Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze acquisite

12/8/96-30/09/00

Azienda USL Rimini oggi AUSL Romagna
Ufficio Infermieristico Presidio Ospedaliero di Riccione

Coll.re Prof.le Esperto - Personale Infermieristico Cat.Ds
Tranne dal 12/08/98 all’ 08/09/98 facente funzioni OPD ma in categoria D

Attivita di programmazione e gestione personale infermieristica,tecnico e di supporto

Periodo dal 12/08/1996 al 30/09/2000

01/08/00- 30/09/00 (ruolo) 1/11/99 - 31/07/00 incarico 13/3/99 -31/10/99 facente
funzioni 09/09/98 -12/3/99 incarico per supplenza

-responsabile per la gestione della dotazione organica e allocazione delle risorse
umane (personale infermieristico, tecnico e di supporto) per il Presidio di Riccione
(1997 — 2000)

- responsabile per la gestione della retribuzione di risultato e del sistema di
incentivazioni del personale del comparto del presidio ospedaliero di Riccione (1997 —
2000)

- corresponsabile Ufficio Infermieristico del Presidio di Riccione (1997 — 2000)

- referente per il personale sanitario non medico del Dipartimento di Medicina e del
Dipartimento dei Servizi del Presidio Ospedaliero di Riccione (1997 — 2000)
componente dell'Esecutivo del Comitato del Programma di  Assistenza Infermieristica
per 'anno 1998,1999 e 2000.

Allocazione e gestione risorse umane, gestione di gruppi, progettazione e
implementazione attivita di miglioramento, vedi anche sopra.

* Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’aziendal/ente

* Qualifica/profilo professionale
* Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze acquisite

20/11/89-11/8/96

Azienda USL Rimini oggi AUSL Romagna -U.O.Ginecologia Ostetricia e Sala Parto

Ostetrica collaboratore

Assistenza ostetrica

Assistenza alla gravidanza al parto e al puerperio normali e alla donna con condizioni
di patologia ostetrica o ginecologica assistenza al neonato. Attivita di prevenzione e
di promozione della salute nella donna nelle diverse fasi della vita riproduttiva.

Sviluppo delle capacita di identificare situazioni di criticita, gestione della gravidanza
normale e della nascita, interpretazione della cardiotografia, , sviluppo competenze
educative, capacita di collaborazione e di lavorare in gruppo con altri professionisti
capacita di coordinare il proprio lavoro e quello dei colleghi e di organizzare le attivita
della Sala Parto.

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’aziendal/ente

* Qualifica/profilo professionale
* Ambito di attivita

* Principali mansioni e
responsabilita

» Capacita e competenze acquisite

10/10/89-19/11/89

Azienda USL Rimini ex USL 40

Infermiere Prof.le

Assistenza infermieristica clinica Pronto Soccorso e Medicina d’'Urgenza

Assistenza infermieristica in situazioni di criticita, emergenza e urgenza agli utenti del
Pronto Soccorso; primo intervento in problemi di area ortopedica.

Collaborazione con I’ attivita medica

Sorveglianza e monitoraggio condizioni degli assistiti

capacita di identificare situazioni critiche e gestione situazioni assistenziali non
conosciute

» Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’aziendal/ente

* Qualifica/profilo professionale
* Ambito di attivita

» Capacita e competenze acquisite

16/01/89 -3/10/89

Casa di cura villa Assunta Rimini

Ostetrica

Assistenza ostetrica e ginecologica

Sviluppo delle capacita di identificare situazioni di criticita, gestione della gravidanza
normale e della nascita, interpretazione della cardiotocografia, capacita di
collaborazione e di lavorare in gruppo con altri professionisti

 Date: da (gg/mm/aa) a (gg/mm/aa)

* Nome e indirizzo
dell’aziendal/ente

* Qualifica/profilo professionale
* Ambito di attivita

10/08/81-05/01/89

Ospedale di Maternita S.Bambino —Catania oggi ASL 3

Infermiere professionale

Assistenza infermieristica clinica




* Principali mansioni e | Assistenza infermieristica clinica Terapia Intensiva in ospedale di ostetricia e
responsabilita | ginecologia

Identificazione situazioni di criticita e di emergenze; approfondimento delle capacita
di ragionamento diagnostico, capacita di affrontare situazioni cliniche e assistenziali
complesse, capacito di risoluzione di porblemi clinico-assistenziali, capacita di
lavorare in equipe; capacita di coordinare il proprio lavoro e quello dei colleghi;
personalizzazione dell’ assistenza infermieristica nelle specifiche situazioni;

» Capacita e competenze acquisite

ULTERIORI INFORMAZIONI

Lingue Straniere | B1-Livello intermedio Centro linguistico di ateneo, Universita di Bologna 2018

Acquisite durante tutto il percorso formativo e I’ esperienza lavorativa in ambito clinico,
organizzativo e formativo
Capacita di relazione con persone assistite, colleghi e studenti acquisite nel’ambito
dell’'esercizio professionale in ambito clinico, formativo, gestionale e piu in generale
competenze relazionali di natura professionale.
capacita di LAVORARE e gestire il gruppo
capacita e abilita di confronto e soluzione di problemi
coordinamento, gestione e organizzazione del personale infermieristico e ostetrico e delle
attivita assistenziali nel periodo di esercizio prof.le in ufficio infermieristico e direzione
assistenziale.
Programmazione didattica, gestione delle singole fasi sia teoriche che di tirocinio,
verifiche, riprogettazione; abilita acquisite nell’esercizio professionale in ambito
formativo e come responsabile attivita formativa del collegio provinciale IPASVI di
RIMINI
Attivita di progettazione formativa e di docenza in ambito della formazione di base e
permanente
analisi , progettazione e revisione della documentazione della pianificazione infermieristica
e ostetrica clinica
progettazione cambiamento nei modelli organizzativi assistenziali (modello per settori in
alcune UO dell’ ex azienda Usl Rimini)
(modello case management Azienda Usl triestina 1)
Conoscenze esperte e di analisi responsabilita professionale delle professioni sanitarie
(infermiere, ostetrica) e dell’ OSS;

Capacita e competenze
organizzative, relazionali,
tecniche, manageriali

analisi, progettazione e revisione della documentazione clinica e infermieristica, e della
Altre Capacita e competenze | pianificazione infermieristica e ostetrica clinica

analisi responsabilita professionale (formazione in aula studio individuale e ricerca
letteratura)

Allegato 1 Attivita di aggiornamento personale ;

allegato 2 Attivita didattica: docente

Eventuali Allegati | Allegato 3 Attivita di professore a contratto presso Universita degli studi
allegato 4 Pubblicazioni

[a seguire nel file]

ALLEGATO 1 ALLEGATO ATTIVITA’ DIDATTICA come docente/relatore ultimi 10 anni

Anno Titolo

L’ utilizzo delle DIAGNOSI NANDA_| nell’ apprendimento clinico degli studenti corso di 8 ore/2 ed rivolto a tutor e
docenti CDL 06/03-20/03/2019 e 12/09/2019- 20/09/2029 Organizzato da: Azienda USL della Romagna

07/06/2019 E 10/06/2019 L'importanza della comunicazione e della documentazione clinica 3 ore 2 edizioni
Organizzato da: Azienda USL della Romagna

2019

2019
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2018
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2016

2016

2016

2016
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2016

2016

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

Progettare la tesi di laurea. A che punto siamo. per tutor e docenti CdL in infermieristica Rimini e Cesena (docenza 2
ore) 2019 22 maggio e 05 giugno 2019 4 ore/ed Organizzato da: Azienda USL della Romagna

Progettare la tesi di laurea corso per tutor e docenti CdL in infermieristica Rimini e Cesena 6 ore (docenza 3 ore/ed)
anno 2018 2 edizioni 15-05-30-05/201; 12-06-22/06/2018 Organizzato da: Azienda USL della Romagna

24-05-2018 e 07-06-2018 dall'accoglienza alla dimissione. evidenza delle cure infermieristiche 3 ore 2 edizioni.
Organizzato da: Azienda USL della Romagna

Il paziente adulto con tracheotomia: gestione e cura 1 dal 14/06/2017 al 14/06/2017.
Organizzato da: Azienda USL della Romagna DOCENTE interno 00:30 CREDITI ecm 1,00

PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE 2 Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 20/04/2016 al: 20/04/2016 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 8 Riferimento:20160563

PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE Il Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 05/05/2016 al: 05/05/2016 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 8 Riferimento:20160562

REVISIONE PIANI DI ATTIVITA' E ALTRI STRUMENTI INFORMATIVI IN ORTOPEDIA RICCIONE Edizione 1
organizzato da Azienda USL della Romagna

svoltosi nel periodo dal: 19/05/2016 al: 20/10/2016 per ore 006:00 di 006:00 in qualita di: Docente

crediti ECM: 12 Riferimento:20160701

Responsabilita infermieristica nella quotidianita Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel
periodo dal: 20/05/2016 al: 20/05/2016 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 8
Riferimento:20160142

Responsabilita infermieristica nella quotidianita Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel
periodo dal: 27/05/2016 al: 27/05/2016 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente crediti ECM:
Riferimento:20160142

PIANIFICAZIONE ASSISTENZIALE 1 Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 20/06/2016 al: 20/06/2016 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 8 Riferimento:20160561

Tempo zero: al via la sperimentazione della pianificazione Nanda Nic Noc in Ginecologia. Dalla teoria alla pratica.
Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 14/09/2016 al: 14/09/2016 per ore
003:00 di 003:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 6 Riferimento:20160818

Il paziente adutlto con tracheotomia Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 11/05/2016 al: 11/05/2016 per ore 000:30 di 000:30 in qualita di: Docente senza compenso
crediti ECM: 1 Riferimento:20160471

LA CARE INFERMIERISTICA: ASPETTI ETICI E PROFESSIONALI Edizione 1 organizzato da Azienda USL della
Romagna svoltosi nel periodo dal: 13/03/2015 al: 18/03/2015 per ore 006:00 di 006:00 in qualita di: Docente crediti
ECM: 12 Riferimento:20150479

Le diagnosi infermieristiche; il lutto Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 26/03/2015 al: 22/04/2015 per ore 006:00 di 006:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 12 Riferiment0:20150155

Le diagnosi infermieristiche; il lutto Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 09/04/2015 al: 29/04/2015 per ore 006:00 di 006:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: Riferimento:20150155

La dimissione infermieristica Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 08/05/2015 al: 28/05/2015 per ore 006:00 di 006:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 12 Riferimento:20150159

La dimissione infermieristica Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 15/05/2015 al: 04/06/2015 per ore 006:00 di 006:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: Riferimento:20150159

La lettera di dimissione infermieristica Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 08/10/2015 al: 22/10/2015 per ore 006:00 di 006:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 12 Riferimento:20150160

Processo di assistenza infermieristica e ostetrica edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel
periodo dal: 13/10/2015 al: 27/10/2015 per ore 012:00 di 012:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 24
Riferimento:20150642

La lettera di dimissione infermieristica Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 15/10/2015 al: 29/10/2015 per ore 006:00 di 006:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: Riferimento:20150160

DALL'ACCOGLIENZA ALLA DIMISSIONE: LE CURE INFERMIERISTICHE IN ORL PARTE QUARTA Edizione 1
organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 09/11/2015 al: 25/11/2015 per ore 016:00 di
016:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 32 Riferimento:20150097

REVISIONE DEI PIANI DI ATTIVITA' E DOCUMENTAZIONE INFERMIERISTICA IN ORTOPEDIA RICCIONE
Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 27/11/2015 al: 27/11/2015 per ore
004:00 di 004:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 8 Riferimento:20150565
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Codice deontologico Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 03/12/2015 al:
03/12/2015 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 8 Riferimento:20150171

REVISIONE DEI PIANI DI ATTIVITA' E DOCUMENTAZIONE INFERMIERISTICA IN ORTOPEDIA RICCIONE
Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 04/12/2015 al: 04/12/2015 per ore
004:00 di 004:00 in qualita di: Docente crediti ECM: Riferimento:20150565

Codice deontologico Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 10/12/2015 al:
10/12/2015 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente crediti ECM: Riferimento:20150171

CONOSCENZA DEL CODICE DEONTOLOGICO organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 11/12/2015 al: 11/12/2015 per ore 006:00 di 006:00 in qualita di: docente
crediti ECM: Riferimento:

La care infermieristica: aspetti etici e professionali Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 25/02/2014 al: 25/02/2014 per ore 006:00 di 006:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 12 Riferimento:20140435

DA UN'ASSISTENZA PER COMPITI E FUNZIONI VERSO UNA PER OBIETTIVI (3 PARTE) Edizione 1 organizzato
da Azienda USL della Romagna

svoltosi nel periodo dal: 20/05/2014 al: 15/11/2014 per ore 018:00 di 018:00 in qualita di: Docente

crediti ECM: 36 Riferimento:20140967

il paziente adulto con tracheotomia: gestione e cura Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi
nel periodo dal: 22/05/2014 al: 22/05/2014 per ore 000:30 di 000:30 in qualita di: Docente crediti ECM: 1
Riferimento:20140593

DA UN'ASSISTENZA PER COMPITI E FUNZIONI VERSO UNA PER OBIETTIVI (3 PARTE) Edizione 2 organizzato
da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 23/05/2014 al: 29/11/2014 per ore 014:00 di 014:00 in
qualita di: Docente crediti ECM: Riferimento:20140967

DALL'ACCOGLIENZA ALLA DIMISSIONE: LE CURE INFERMIERISTICHE IN ORL PARTE TERZA Edizione 1
organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 05/06/2014 al: 19/12/2014 per ore 014:00 di
014:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 28 Riferimento:20140541

competenze relazionali ed etiche nell'infermieristica Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi
nel periodo dal: 10/12/2014 al: 18/12/2014 per ore 006:00 di 006:00 in qualita di: Docente senza compenso crediti
ECM: 12 Riferimento:20140572

DALL'ACCOGLIENZA ALLA DIMISSIONE: LE CURE INFERMIERISTICHE IN ORL PARTE SECONDA Edizione 1
organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 18/04/2013 al: 27/11/2013 per ore 016:00 di
016:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 32 Riferimento:2013060101

DALL'ACCOGLIENZA ALLA DIMISSIONE: LE CURE INFERMIERISTICHE IN ORL PARTE SECONDA Edizione 2
organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 08/05/2013 al: 20/11/2013 per ore 016:00 di
016:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 32 Riferimento:2013060102

Riqualificazione Autisti - Etica. Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 09/05/2013 al: 10/05/2013 per ore 008:00 di 008:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: Riferiment0:2013117301

Riqualificazione Autisti - Etica. Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 13/05/2013 al: 16/05/2013 per ore 008:00 di 008:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: Riferimento:2013117302

il paziente adulto con tracheotomia: gestione e cura Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi
nel periodo dal: 13/04/2013 al: 13/04/2013 per ore 000:30 di 000:30 in qualita di: Docente senza compenso crediti
ECM: 1 Riferimento:20130827

DA UN ASSISTENZA PER COMPITI E FUNZIONI VERSO UNA PER OBIETTIVI (2PARTE) Edizione 1 organizzato
da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 13/03/2013 al: 12/10/2013 per ore 018:00 di 018:00 in
qualita di: docente crediti ECM: 36 Riferimento:2013039201

DA UN ASSISTENZA PER COMPITI E FUNZIONI VERSO UNA PER OBIETTIVI (2PARTE) Edizione 2 organizzato
da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 20/03/2013 al: 09/11/2013 per ore 018:00 di 018:00 in
qualita di: docente crediti ECM: 36 Riferimento:2013039202

Dall'accoglienza alla dimissione: le cure infermieristiche in orl Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 20/03/2012 al: 16/11/2012 per ore 016:00 di 016:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 32
Riferimento:105046

Dall'accoglienza alla dimissione: le cure infermieristiche in orl Edizione 3 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 04/04/2012 al: 12/12/2012 per ore 016:00 di 016:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 32
Riferimento:2012061003

Elaborazione piani assistenziali standard Edizioni 2 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel
periodo dal: 08/05/2012 al: 08/05/2012 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 8
Riferimento:106138

Da un'assistenza per compiti e funzioni verso una per obiettivi Edizione 1 organizzato da Azienda USL della
Romagna svoltosi nel periodo dal: 03/10/2012 al: 28/11/2012 per ore 018:00 di 018:00 in qualita di: Docente crediti
ECM: 36 Riferimento:2012031001
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Da un'assistenza per compiti e funzioni verso una per obiettivi Edizione 2 organizzato da Azienda USL della
Romagna svoltosi nel periodo dal: 10/10/2012 al: 01/12/2012 per ore 018:00 di 018:00 in qualita di: Docente crediti
ECM: 36 Riferimento:2012031002

Accogliere e accompagnare la persona Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 04/04/2011 al: 23/09/2011 per ore 022:00 di 022:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 44 Riferimento:88814

Documentazione Infermieristica Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 08/04/2011 al: 03/06/2011 per ore 016:00 di 016:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 32 Riferimento:88997

Accogliere e accompagnare la persona Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 09/04/2011 al: 24/09/2011 per ore 022:00 di 022:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 44 Riferimento:96474

Documentazione Infermieristica Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 14/04/2011 al: 06/06/2011 per ore 016:00 di 016:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 32 Riferimento:92662

Infermiere e operatore socio sanitario un'integrazione possibile. Definizione di responsabilita. Attribuzione e delega.
Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna

svoltosi nel periodo dal: 27/04/2011 al: 27/04/2011 per ore 002:00 di 002:00 in qualita di: Docente

crediti ECM: 4 Riferimento:89625

Il codice deontologico: dai principi e i valori all'esperienza professionale Edizione 1 organizzato da Azienda USL della
Romagna svoltosi nel periodo dal: 03/05/2011 al: 03/05/2011 per ore 001:00 di 001:00 in qualita di: Docente crediti
ECM: 2 Riferimento:90211

Infermiere e operatore socio sanitario un'integrazione possibile. Definizione di responsabilita. Attribuzione e delega.
Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 04/05/2011 al: 04/05/2011 per ore
002:00 di 002:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 4 Riferimento:94050

Elaborazione P.A.l. :piano assistenziale individualizzata Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 18/05/2011 al: 20/05/2011 per ore 008:00 di 008:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 16
Riferimento:90653

Elaborazione P.A.l. :piano assistenziale individualizzata Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 19/05/2011 al: 23/05/2011 per ore 008:00 di 008:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 16
Riferimento:93439

Monitoraggio dell'emergenza in orl e monitoraggio del paziente e del percorso pre-intra e post operatorio in orl
Edizioni 2 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 14/06/2011 al: 15/11/2011 per ore
012:00 e dal: 25/07/2011 al: 09/11/2011 per ore 012:00 crediti ECM: 24 Riferimento:100148

Monitoraggio dell'emergenza in orl e monitoraggio del paziente e del percorso pre-intra e post operatorio in orl
Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo di 012:00 in qualita di: Docente crediti
ECM: 24 Riferimento:89902

La documentazione infermieristica modulo 2 Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel
periodo dal: 18/10/2011 al: 18/10/2011 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 8
Riferimento:100105

La documentazione infermieristica modulo 2 Edizione 3 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel
periodo dal: 28/10/2011 al: 28/10/2011 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 8
Riferimento:100106

Il paziente con tracheotomia: gestione e cura Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel
periodo dal: 19/03/2011 al: 19/03/2011 per ore 001:00 di 001:00 in qualita di: Docente senza compenso crediti ECM:
2 Riferimento:88228

La documentazione infermieristica Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 19/03/2010 al: 06/12/2010 per ore 024:00 di 024:00 in qualita di: Co-docente
crediti ECM: 24 Riferimento:88231

Piani di apprendimento e valutazione dello studente/La funzione tutoriale - terzo modulo Edizione 0 organizzato da
Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 21/04/2010 al: 10/06/2010 per ore 004:00 di 004:00 in qualita
di: Co-docente crediti ECM: 4 Riferimento:72278

Le vaccinazioni nell'Area Vasta Romagna: "insieme verso obiettivi comuni" Edizione 0 organizzato da Azienda USL
della Romagna svoltosi nel periodo dal: 25/10/2010 al: 25/10/2010 per ore 003:00 di 003:00 in qualita di: Co-docente
crediti ECM: 3 Riferimento:82721

Il codice deontologico dell'infermiere: valori e paradigma assistenziale Edizione 0 organizzato da Azienda USL della
Romagna svoltosi nel periodo dal: 20/04/2010 al: 20/04/2010 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Co-docente
senza compenso crediti ECM: 4 Riferimento:75161

Presa in carico della persona e responsabilita infermieristica Edizione 0 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 03/02/2010 al: 03/02/2010 per ore 007:00 di 007:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 14
Riferimento:71821
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Presa in carico della persona e responsabilita infermieristica Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna

svoltosi nel periodo dal: 05/02/2010 al: 05/02/2010 per ore 007:00 di 007:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 14
Riferimento: 75666

Errori e farmaci Edizione 0 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel periodo dal: 18/02/2010 al:
25/02/2010 per ore 008:00 di 008:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 16 Riferimento:71823

La documentazione infermieristica Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 16/03/2010 al: 13/12/2010 per ore 024:00 di 024:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 48 Riferimento:88232

Documentare la presa in carico del paziente Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel
periodo dal: 22/04/2010 al: 16/11/2010 per ore 012:00 di 012:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 24
Riferimento:76480

Documentare la presa in carico del paziente Edizione 2 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel
periodo dal: 23/04/2010 al: 09/11/2010 per ore 012:00 di 012:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 24
Riferimento:85182

La documentazione infermieristica 3°modulo Edizione 0 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel
periodo dal: 30/04/2010 al: 30/04/2010 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente crediti ECM: 8
Riferimento:76501

Le responsabilita civili e penali Edizione 0 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 18/11/2010 al: 18/11/2010 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 8 Riferimento:83490

Le responsabilita civili e penali Edizione 1 organizzato da Azienda USL della Romagna
svoltosi nel periodo dal: 19/11/2010 al: 19/11/2010 per ore 004:00 di 004:00 in qualita di: Docente
crediti ECM: 8 Riferimento:86684

Il paziente con tracheotomia: gestione e cura Edizione 0 organizzato da Azienda USL della Romagna svoltosi nel
periodo dal: 24/04/2010 al: 24/04/2010 per ore 000:30 di 000:30 in qualita di: Docente senza compenso crediti ECM:
0 Riferimento:74322

Riorganizzazione tirocinio clinico corso di laurea in infermieristica/area terza Edizione 0 organizzato da Azienda USL

della Romagna svoltosi nel periodo dal: 11/02/2010 al: 31/12/2010 per ore 060:00 di 060:00 in qualita di: Tutor crediti

ECM: 13 Riferimento:72137

ALLEGATO 2- ATTIVITA’ FORMATIVA come discente ultimi 4 anni

Anno

2020

2019

Titolo , ore e periodo

Gestione del rischio infettivo in ambito sanitario per la fase 2 dell’ epidemia da covid 19 NELL’ ausl Romagna 19
giugno 2020- ore 2 Organizzato da: Azienda USL della Romagna

le funzioni tutoriali del coordinatore didattico e la valutazione del tirocinio 1 05/12/2019-06/12/2019 ore 14 Organizzato
da: Azienda USL della Romagna



2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2017

2017

2017

2017

2017

presentazione della Pa 212:prevenzione delle infezioni correlate all’ assistenza 2 17/07/2010 ore 3 Organizzato da:
Azienda USL della Romagna

formazione sul campo miglioramento e revisione prove di esame di laurea in Infermieristica 1 31/05/2019-18/10/2019
Ore 18 con produzione di documenti indicazioni per esame abilitante

formazione sul campo Journal club.L' esame di tirocinio infermieristico: contenuti, modalita e strategie 26/03/2019 al
03/07/2019 ore 24 con produzione di documenti indicazioni per esame di tirocinio

17-07-2019 Retraining - WHR TIME Formazione: Responsabile Organizzativo ore 4 Organizzato da: Azienda USL della
Romagna

PARTECIPANTE esterno "Il tirocinio nei Corsi di laurea in Infermieristica: qualita dell'apprendimento clinico" dal
25/06/2019 al 25/06/2019. E16634 6:00 0,00 organizzato da AIR e universita di Verona

21-06-2019 il nuovo codice deontologico delle professioni infermieristiche Organizzato da: Azienda USL della Romagna
in collaborazione con OPI Rimini (Ordine delle professioni Infermieristiche) 4 ore

18-04-2019 Implementazione delle sezioni infermieristiche informatizzate: pianificazione assistenziale (parte teorica)4
Organizzato da: Azienda USL della Romagna ore 4

FAD SICUREZZA E SALUTE IN sANITa Organizzato da: Azienda USL della Romagna ore 6

21-03-2018 Il ragionamento clinico: metodologia didattica per lo sviluppo del pensiero critico Organizzato da: Azienda
USL della Romagna 8 ore

08-10-2018 La Cartella Infermieristica Informatizzata - Modalita di applicazione e contenuti assistenziali 5 Organizzato
da: Azienda USL della Romagna ore 4

formazione sul campo Journal club. Guida alla tesi di laurea in infermieristica campo 01/03/2018 al 08/05/2018 ore 9 con
produzione di documenti guida allatesi

formazione sul campo Journal club.L' esame di tirocinio infermieristico: contenuti, modalita e strategie 08/05 al 13/11/2018
ore 24

formazione sul campo journal club: attivita tutoriale e gestione dei laboratori dal 06/02/2018 al 12/11/2018 ore 24 con
produzione di documenti sui contenuti e modalita dei laboratori professionali

formazione sul campo Journal club. Implementazione del processo infermieristico e attivita tutoriale: modelli,metodi,
strategie e strumenti 14/05/2018 al 06/12/2018 ore 24 con produzione di documenti: reviisone cartella didattica e modello
per accertamento e indicazioni per elaborazione caso clinico da parte degli studenti

Journal Club. Sviluppare la Pianificazione Infermieristica: modelli, metodi e strumenti 1 dal 15/03/2017 al 11/12/2017.
Organizzato da: Azienda USL della Romagna 9489#9489.1 ore 36:con produzione di documenti

Journal Club: Pianificazione assistenziale e esame abilitante infermieristica 1 dal 27/03/2017al 21/12/2017.0Organizzato
da: Azienda USL della Romagna 10939#10939.1 36:00 46,80 con produzione di documenti

La formazione nella AUSL della Romagna, nuovo applicativo WHR Time 61 dal 05/05/2017 al 05/05/2017. Organizzato
da: Azienda USL della Romagna 3012#3012.61 8:00 12,80

IL PERCORSO DI APPROVAZIONE DI UNO STUDIO CLINICO IN AVR 1 dal 08/06/2017 al 08/06/2017. Organizzato da:
Azienda USL della Romagna 11136#11136.1 4:00 4,00

Retraining - La formazione nella AUSL della Romagna - Nuovo applicativo WHR Time 5 dal 04/12/2017 al 04/12/2017.
Organizzato da: Azienda USL della Romagna 3589#3589.5 4:00 6,40



