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Tipologie di eventi previste nell’accordo

Le tipologie previste sono:

A) Decesso

B) Premio di natalita

C) Perdita di lavoro di un componente del nucleo familiare

D) Spese di degenza e assistenza di un componente del nucleo familiare
E) Spese di trasloco dovuto a sfratto esecutivo

F) Spese odontoiatriche e sanitarie dei componenti del nucleo familiare diversi dal dipendente - ammesse solo quelle
tassativamente indicate nell’accordo:

v' esami di laboratorio con prescrizione medica;
visite specialistiche con prescrizione medica;

accertamenti sanitari con prescrizione medica;

<N X

lenti e/0 a contatto (escluse le montature) con prescrizione del medico oculista o certificazione dell’ottico
optometrista;

prestazioni odontoiatriche e prevenzione dentistica;
protesi ortopediche e acustiche con prescrizione medica;
ausili sanitari con prescrizione medica;

cure fisioterapiche con prescrizione medica;

<N XXX

psicoterapia con indicazione da parte del professionista del nominativo del paziente nel documento di spesa;

<

logopedia e trattamenti riabilitativi o acquisto materiali/attrezzature facilitanti per soggetti DSA certificati;
G) Spese per psicoterapia del dipendente;
H) Spese per attivita motorie del dipendente effettuate sulla base di prescrizione medica;

I) Spese del canone di locazione per abitazione principale del dipendente
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mporti ri
ascia ISEE
In base all’accordo, per ciascuna tipologia di evento dalla lettera A) alla lettera E) e

le lettere G), H) e I) I'importo massimo riconoscibile ¢ pari ad € 500,00; per la

tipologia di cut alla lettera IF) 'importo massimo per ciascun familiare ¢ pari ad €
500,00, con un limite massimo di € 1.000,00.

L’importo massimo erogabile a ciascun richiedente della I fascia di ISEE fino a
24.500, non puo superare € 2.000,00

La domanda di sussidio per 1 soggetti nella II fascia di Isee da € 24.501 a € 45.000

puo essere presentata per una sola tipologia di spesa.
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Sussidi-risorse disponibili

L’accordo 1n materia di agevolaziont per il personale tecnico amministrativo e collaboratori
linguistici dell’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna sottoscritto il 2.05.2023,
stabilisce, nel caso di incapienza di quanto previsto per le misure relative al contributo per
oli abbonamenti al trasporto pubblico e alla polizza sanitaria, di utilizzare le risorse
destinate ai sussidi.

Quantificazione risorse disponibili per sussidi 2025
Importo previsto nell’accordo per sussidi 2025 eventi 2024 210.000,00
Residuo sussidi 2023 per eventi 2022 56.539,91
Residuo sussidi 2024 per eventi 2023 58.980,10
Maggiore spesa per abbonamenti trasporto pubblico 2023 -14.981,45
Maggiore spesa per abbonamenti trasporto pubblico 2024 -18.503,98
Minore spesa per polizza sanitaria 2023 5.456,00
Risorse disponibili sussidi 2025 per eventi 2024 297.490,58
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Sussidi-risorse spese

I disciplinare sui sussidi prevede che dopo il soddisfacimento delle domande della
fascia 1, nel caso in cui lo stanziamento a bilancio non sia sufficiente a soddisfare
tutte le domande della fascia 2, si proceda al progressivo accoglimento delle domande
in base all’ordine crescente dell’indicatore Isee fino ad esaurimento della disponibilita
delle risorse.

Domande Domande che
Fasce  |Indicatore ISEE Domande rigettare per' Domande non hanno
presentate mancanza di accolte trovato
requisiti capienza
daO
a 24.500,00 184 3 181
da 24.501,00
I 2 45.000.00 261 2 222 37

L’importo complessivamente speso ammonta a euro 296.838,53 di cui lordo
dipendente euro 242.149,29 e onert carico ente euro 54.689,24.

[’ammontare lordo dipendente relativo alle domande che non hanno trovato capienza
¢ pari ad euro 21.896,73 per un importo comprensivo di oneri catrico ente pari ad
euro 28.560,46. N
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Domande non accolte per mancanza di requisiti o
documentazione non ammissibile

* Il disciplinare dei sussidi stabilisce che il sussidio possa essere richiesto dal
personale tecnico-amministrativo e collaboratore esperto linguistico con rapporto
di lavoro subordinato.

* Per la tipologia F) Spese odontoiatriche e sanitarie, ¢ necessario allegare la
prescrizione medica e la fattura relativa alla prestazione.

* Per la tipologia H) Spese per attivita motorie del dipendente, ¢ necessario allegare
la prescrizione medica e la fattura.

* Per entrambe le tipologie, le domande non accolte erano prive di prescrizione
medica, o la prescrizione non era temporalmente congruente oppure si riferivano
ad eventi antecedenti alla data di assunzione.
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Documenti presentati non ammissibili

* Allinterno delle domande ammesse al sussidio, non sono state ammesse le seguenti
richieste in quanto non contemplate nell’accordo:

v' spese mediche riferite al dipendente;
v spese sostenute nel 2025;

v’ ricevute prive di prescrizione medica relativa a prestazioni per le quali 'accordo la
prevede;

scontrini della farmacia;
spese per montatura degli occhiali;

ricevute per certificato sportivo o rinnovo patente;

NN N X

spese/eventi verificatisi prima della data di assunzione presso Unibo.
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Importi erogati per tipologia e fascia

TIPOLOGIA FASCIA 1 FASCIA 11 TOTALI
R IMPORTO . IMPORTO R IMPORTO
boranp| TOTALELORDO | - 08 | TOTALE LORDO | - o COMPLESSIVO
. DIPENDENTE . DIPENDENTE . LORDO
RICONOSCIUTO RICONOSCIUTO DIPENDENTE
RICONOSCIUTO
A) Decesso 6 3.000,00 2 1.000,00 8 4.000,00
B) Premio di natalita 9 4.500,00 12 6.000,00 21 10.500,00
C) Perdita di lavoro 1 500,00 0 0,00 1 500,00
D) Spese di degenza e assistenza 2 1.000,00 0 0,00 2 1.000,00
E) Spese per trasloco 0 0,00 0 0,00 0 0,00
F) Spese odontoiatriche e sanitarie 85 43.113,40 111 65.626,02 196 108.739,42
G) Spese per psicoterapia del dipendente 52 20.639,30 39 17.312,80 91 37.952,10
H) Spese per attivita motoria del
dipendente 15 5.383,70 7 3.182,57 22 8.566,27
|) Spese per canone di locazione 91 45.391,50 51 25.500,00 142 70.891,50
TOTALE 123.527,90 118.621,39 242.149,29
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