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ultimo aggiornamento: 13 aprile 2023

Informazioni
personali

Nome e cognome Sabrina Tropea
Amministrazione Alma Mater Studiorum – Università di Bologna

Responsabilità attuali Responsabile
AFORM - Ufficio per la didattica e gli studenti - sede di Imola

Telefono +39 051 2087111
Cellulare 335 5753613

E-mail sabrina.tropea@unibo.it

Esperienza
professionale

Responsabilità ed esperienze professionali interne all’Ateneo
Data 1 gennaio 2023 – oggi

Responsabilità / ruolo Responsabile
AFORM - Ufficio per la didattica e gli studenti - sede di Imola presso Area Amministrazione
Generale

Data 3 giugno 2021 – 31 dicembre 2022
Responsabilità / ruolo Resp. gestionale di Distretto

ASB - Unità di processo Distretto di Imola
Resp. Ufficio per la didattica e gli studenti
AFORM - sede di Imola presso Area Amministrazione Generale

Data marzo 2000 – giugno 2000
Responsabilità / ruolo stagista presso Bologna2000, Gruppo FS, Bologna

Data giugno 2000 – marzo 2001
Responsabilità / ruolo Tutor al II Master “Mobilità urbana e difesa ambientale” presso OIKOS Centro Studi

dell’abitare, Bologna

Data luglio 2001 – febbraio 2002
Responsabilità / ruolo collaboratore presso studio di ingegneria Lucidi, Roma

Data marzo 2001 – giugno 2001
Responsabilità / ruolo collaboratore presso studi di architettura a Roma

Data marzo 2002
Responsabilità / ruolo collaboratore part-time presso Spiekermann Beratende Ingenieure GmbH, Stuttgart

Data marzo 2002 – giugno 2002
Responsabilità / ruolo stagista presso l'ufficio Pianificazione del Traffico presso Comune di Stuttgart (D)
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Data 1 settembre 2015 – 1 febbraio 2016
Responsabilità / ruolo ufficio Gestione Tecnica presso Area Amministrazione Generale

Data 1 febbraio 2016 – 2 giugno 2021
Responsabilità / ruolo Resp. Uff. Gestione Tecnica - Sett. Patrimonio - APAT presso Area Amministrazione Generale

Esperienze professionali esterne all’Ateneo
Data 1 aprile 2001 – 28 febbraio 2002

Responsabilità / ruolo Collaborazione con studi di architettura e Ingegneria di Roma presso Studi privati

Data 1 marzo 2000 – 30 giugno 2000
Responsabilità / ruolo Stage in "Bologna2000" presso Società del Gruppo FS e del Comune di Bologna

Data 1 giugno 2000 – 30 marzo 2001
Responsabilità / ruolo Tutor al master in "Mobilità urbana e difesa ambientale" presso OIKOS Centro Studi

dell'Abitare di Bologna

Data 1 marzo 2002 – 30 giugno 2002
Responsabilità / ruolo Stage presso l'ufficio di Pianificazione dei Trasporti presso Comune di Stoccarda (D)

Data 1 marzo 2002 – 30 giugno 2002
Responsabilità / ruolo Collaborazione con lo studio di ingegneria Spiekermann Beratende Ingenieure Gmbh di

Stoccarda (D) presso Studio di Ingegneria

Data 1 luglio 2002 – 31 agosto 2015
Responsabilità / ruolo Responsabile UO SFM - Sett. Pianificazione territoriale e trasporti - presso Ente Locale -

Provincia di Bologna\Città Metropolitana di Bologna

Istruzione e
formazione

Titoli di studio
Anno di conseguimento 1989

Titolo Liceo Scientifico presso Liceo Scientifico Orsini di Ascoli Piceno
Voto conseguito 46/60

Anno di conseguimento 1999
Titolo Laurea in Architettura presso Università La Sapienza di Roma

Voto conseguito 105/110

Altri titoli di studio
Anno di conseguimento 2017

Titolo Master di I liv. in "Promozione turistica e gestione dei beni e degli eventi culturali" presso
Università di Bologna - Fondazione Flaminia - CAST Centro di Studi Avanzati sul Turismo

Anno di conseguimento 2000
Titolo Operatore Culturale - Corso FSE - livello professionale II presso Cooperativa Centofoglie di

Amandola (AP)

Anno di conseguimento 1995
Titolo ERASMUS presso RWTH - Facoltà di Architettura di Aachen (D)
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Anno di conseguimento 2004
Titolo Training Programme for Urban Transport Professionals presso UE

Anno di conseguimento 2014
Titolo Corso di formazione per tecnici specializzati nel rilievo dei danni post sisma e per la

ricostruzione presso Regione Emilia-Romagna

Anno di conseguimento 2000
Titolo Master non universitario (liv europeo 5) "Sistemi infrastrutturali e intermodali" presso OIKOS

Centro Studi dell'abitare

Capacità linguistiche

Livello parlato Livello letto e scritto
Inglese elementare elementare
Tedesco buono buono
Spagnolo buono elementare
Francese elementare elementare

Ulteriori
informazioni

Attività di formazione, relazioni a convegni
e seminari, pubblicazioni, collaborazioni

a riviste, altri incarichi istituzionali quali
partecipazione a progetti, gruppi di lavoro,

comitati o organi collegiali ecc.

2016 - corso neoassunti dell'Università di Bologna
2013 - pubblicazione articolo sulla rivista INARCOS sul progetto SFM
2012 - organizzazione convegno internazionale sul progetto europeo “Stazioni, città e ferrovie
verso l'Europa. I progetti delle nuove stazioni e delle reti ferroviarie nel contesto urbano"
2011 - organizzazione convegno e mostra fotografica con pubblicazione libro-catalogo mostra
fotografica "Scambi ferroviari. L'azzurro del servizio ferroviario nel paesaggio bolognese"
2005 - intervento al Seminario “Ferrovie urbane e riqualificazione. Esperienze a confronto:
Napoli, Bologna e Firenze” organizzato dall'università di Firenze
2004 - intervento al Seminario “Tanti mezzi un solo viaggio: nuove stazioni per le linee S”,
organizzato dalla Regione Lombardia
2001 - intervento al Convegno “Città del sole. Città senz'auto” organizzato dal comune di
Faenza e dall'ENEA
2000 - Abilitazione professionale
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