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Nadia Ballestri

Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna

Responsabile
ARAG - Settore Staff di Area

+39 051 20 9 9265
+39 320 7987041

nadia.ballestri@unibo.it

RESPONSABILITA ED ESPERIENZE PROFESSIONALI INTERNE ALLUATENEO
1 gennaio 2023 — 28 febbraio 2023

Responsabile di Settore presso Area Finanza e Contabilita - Settore Staff di Area

1 febbraio 2017 — 31 dicembre 2022

Responsabile di Settore presso Area Finanza e Partecipate - Settore Staff di Area

11 maggio 2011 — 31 gennaio 2017

Responsabile di Settore presso Area Finanza e Controllo di Gestione - Settore Staff di Area

1 gennaio 2011 — 10 maggio 2011

Responsabile ad interim presso Area Finanza e Controllo di Gestione - Ufficio Studi e
Valutazione

1 gennaio 2011 — 10 maggio 2011

Responsabile di Settore presso Area Finanza e Contollo di Gestione - Settore Supporto alla
Valutazione

1 aprile 2005 — 31 dicembre 2010

Responsabile ad interim presso Area Programmazione e Controllo - Ufficio Studi e Valutazione

1 aprile 2005 — 31 dicembre 2010

Responsabile di settore presso Area Programmazione e Controllo - Settore Supporto alla
Valutazione

24 novembre 2000 — 31 marzo 2005

Responsabile di Ufficio presso Area Pianificazione Bilancio e Controllo di gestione - Ufficio
Analisi Indicatori

1 marzo 1990 — 23 novembre 2000

Collaboratore presso Settore Controllo di Gestione

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.
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Data
Responsabilita | ruolo

Data
Responsabilita | ruolo

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Anno di conseguimento
Titolo

Voto conseguito

CAPACITA LINGUISTICHE

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Attivita di formazione, relazioni a convegni
e seminari, pubblicazioni, collaborazion:

a riviste, altri incarichi istitugionali quali
partecipazione a progetti, gruppi di lavoro,
comitati 0 organi collegiali ecc.
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13 dicembre 1986 — 28 febbraio 1990

Collaboratore presso Area del Personale - Ufficio Pensioni per il personale tecnico
amministrativo -

ESPERIENZE PROFESSIONALI ESTERNE ALLUATENEO
14 gennaio 1981 — 12 dicembre 1986

Impiegato amministrativo contabile presso Hartmann & Braun Spa - Ufficio Regionale di
Bologna

TITOLI DI STUDIO
1980
Ragioniere e Perito Commerciale presso Istituto tecnico Pier Crescenzi Bologna

58/60

Livello letto e scritto
buono

Livello parlato

Inglese buono

Tedesco elementare elementare

Attivita formativa nell'ambito dell'Area economico finanziaria, dell'Area comunicazione,
dell'Area giuridico-normativa generale, dell'Area informatica e telematica, dell'Area Manageriale
e dell'Area Organizzazione e Personale.

Coordinatore del Gruppo di Lavoro per definire modalita e ambito di applicazione degli
obblighi di pubblicazione ex art. 26 d.lgs 33/2013 (12/2013 - 12/2014).

Consulente tecnico di parte per I'Ateneo di Bologna nel procedimento ex art. 392 c.p.c. innanzi
alla Corte d’Appello di Genova (R.G. 597/2012 CRON. 31006).

Consulente tecnico di parte per il Ministero dell'Istruzione Universita e Ricerca, il Ministero
della Salute, il Ministero dell'economia e delle Finanze nel procedimento ex art. 392 c.p.c.
innanzi alla Corte d’Appello di Genova (R.G. 597/2012 CRON. 31006).

Componente del gruppo di lavoro interno sulla gestione del fondo economale (prot. 807/2012).

Coordinatore del gruppo di lavoro interno sull'analisi delle contribuzioni studentesche (prot.
17879/2011).

Componente del gruppo di progetto sui Ranking nazionali ed internazionali (Rep. 1075 prot.
20412 del 11 maggio 2011).

Speaker della Sessione Plenaria di un evento organizzato dall'Azienda Microstrategy a
Milano il 23/10/2007 dal titolo “L’analisi delle petformance".

Partecipazione al Corso SUM tenutosi a Milano 8 e 9 marzo 2005 con un intervento su “La
programmazione della spesa per il personale”.

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.
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Pattecipazione ad un gruppo di lavoro misto UNIBO/CINECA — petiodo 2004,/2005 - per il
monitoraggio delle spese per il personale e lo sviluppo di un modello per la simulazione della
spesa.

Partecipazione — in qualita di referente tecnico per ’Ateneo di Bologna - alle edizioni 2002,
2003/2004 e 2005/2006 del Progetto di ricetca “Analisi dell’efficacia e dell’efficienza delle
attivita amministrative delle Universita: il progetto good practice” coordinato dal Dipartimento
di Economia e Produzione del Politecnico di Milano su iniziativa del Comitato Nazionale per la
Valutazione del Sistema Universitario.

Partecipazione al gruppo di lavoro di Ateneo “Progettazione di un servizio amministrativo
dedicato al monitoraggio dei costi del personale” — Disposizione del Direttore Amm.vo rep. 36

prot. 893 del 08/01/2004.

Pattecipazione nel petiodo 2002/2004 ad un gruppo di lavoro misto UNIBO/CINECA per la
progettazione di un sistema di Data Warehouse.

Partecipazione al progetto di Ateneo per la produzione e la gestione del sistema di Data
Watehouse di Ateneo — D.R. tep. 653 prot. 14113 del 15/4//2003.

Partecipazione al gruppo di lavoro di Ateneo “Analisi di sviluppo del patrimonio immobiliare
sostenibilita finanziatia” — DR 989 prot. 22169 24/6/2003.

Partecipazione al gruppo di lavoro di Ateneo “Progettazione e implementazione del sistema di
controllo di gestione pet ’Atenco di Bologna” — Decreto ditigenziale 7/2000 del 24/11/2000.

Partecipazione ai seminari per le progressioni verticali da D ad EP - coordinatore dei servizi a

supporto della didattica dell’Ateneo — con una lezione su “Il fondo di finanziamento ordinario e
il fondo per la programmazione ttiennale” -9/9/2005.

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.



