
Alma Mater Studiorum – Università di Bologna
Amministrazione trasparente – Curriculum vitæ di titolare di posizione organizzativa

Curriculum vitæ
ultimo aggiornamento: 21 febbraio 2023

Informazioni
personali

Nome e cognome Massimo Santi
Amministrazione Alma Mater Studiorum – Università di Bologna

Responsabilità attuali Responsabile
APAT - Settore Gestione servizi e spazi - Ufficio Gestione spazi

Telefono +39 051 20 9 4572
E-mail massimo.santi4@unibo.it

Esperienza
professionale

Responsabilità ed esperienze professionali interne all’Ateneo
Data 23 gennaio 2023 – oggi

Responsabilità / ruolo Responsabile presso APAT - Settore Gestione servizi e spazi - Ufficio Gestione spazi

Data 17 gennaio 2022 – oggi
Responsabilità / ruolo Funzionario presso APAT - Settore Gestione servizi e spazi - Ufficio Gestione spazi (ex ASB)

Esperienze professionali esterne all’Ateneo
Data settembre 2010 – 16 gennaio 2022

Responsabilità / ruolo Ingegnere libero professionista, operante nel campo della gestione dei servizi pubblici locali.
presso Studio professionale

Istruzione e
formazione

Titoli di studio
Anno di conseguimento 2009

Titolo Laurea Magistrale in Ingegneria Meccanica presso Università di Bologna
Voto conseguito 88/100

Capacità linguistiche

Livello parlato Livello letto e scritto
Inglese buono eccellente
Francese elementare buono

Ulteriori
informazioni

Attività di formazione, relazioni a convegni
e seminari, pubblicazioni, collaborazioni

a riviste, altri incarichi istituzionali quali

Abilitazione alla professione di Ingegnere conseguita nel 2010.
Iscritto all'Albo degli Ingegneri della Provincia di Bologna.
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Curriculum vitæ Massimo Santi

partecipazione a progetti, gruppi di lavoro,
comitati o organi collegiali ecc.
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