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Giancarlo Gentiluomo
Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna

Responsabile
APPC - Settore Programmazione di Ateneo e analisi dati - Ufficio Elaborazione indicatori

+39 051 20 9 9252

glancarlo.gentiluom2@unibo.it

RESPONSABILITA ED ESPERIENZE PROFESSIONALI INTERNE ALLATENEO
1 gennaio 2023 — oggi

Responsabile Ufficio Elaborazione Indicatori. Referente Alma Mater per i principali ranking
nazionali e internazionali in ambito accademico; supporto alla pianificazione strategica e alla
rendicontazione sociale; analisi ed elaborazione per i sistemi di riparto interni di risorse e
per i sistemi di rendicontazione; studio e realizzazione di cruscotti di indicatori a supporto
della Governance di Ateneo e del sistema interno di autovalutazione presso APPC Area
Pianificazione, Programmazione e Comunicazione - Settore Programmazione di Ateneo e
analisi dati

11 maggio 2022 — 31 dicembre 2022

Responsabile Ufficio Elaborazione Indicatori. Referente Alma Mater per i principali ranking
nazionali e internazionali in ambito accademico; supporto alla pianificazione strategica; analisi
ed elaborazione per i sistemi di ripartizione interna di risorse e per i sistemi di rendicontazione;
studio e realizzazione di cruscotti di indicatori a supporto della Governance di Ateneo

presso Staff del Rettore e del Direttore Generale - Settore Programmazione e Supporto alla
Valutazione

marzo 2017 — 11 maggio 2022

Responsabile Ufficio Elaborazione Indicatori. Referente Alma Mater per i principali ranking
nazionali e internazionali in ambito accademico; supporto alla pianificazione strategica; analisi
ed elaborazione per i sistemi di ripartizione interna di risorse presso Area Finanza e Partecipate
- Settore Programmazione e Supporto alla Valutazione

gennaio 2013 — maggio 2014

Project Manager "Progetto Ranking Nazionali ed Internazionali": coordinamento del gruppo di
lavoro per l'avvio di un struttura di supporto inter-area per il monitoraggio e il coordinamento
di tutte le attivita relative ai ranking nazionali e internazionali presso Progetto Ranking
Nazionali e Internazionali

aprile 2012 — dicembre 2012

Responsabile di II Livello nell'ambito della task force di Ateneo per il supporto alle
tiorganizzazioni dipartimentali in applicazione della Riforma Gelmini (L. 240/2010) ptesso
Gruppo di lavoro "Referenti per il supporto alle aggregazioni dipartimentali"

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.
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ULTERIORI
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Attivita di formazione, relazioni a convegni
e seminari, pubblicazioni, collaborazioni

a riviste, altri incarichi istitugionali quali
partecipazione a progetti, gruppi di lavoro,
comitati 0 organi collegiali ecc.
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febbraio 2013 — febbraio 2017

Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato (Cat D1 Amm.vo Gestionale): referente
Alma Mater per i principali ranking nazionali e internazionali in ambito accademico; supporto
alla pianificazione strategica; analisi ed elaborazione per i sistemi di ripartizione interna di
risorse presso Area Finanza e Controllo di Gestione

dicembre 2008 — febbraio 2013

Contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato (Cat D1 Amm.vo Gestionale):
produzione di una reportistica informativa e comparativa per le facolta e i dipartimenti
dell'Alma Mater supporto alle elaborazioni per il Nucleo di Valutazione Interno e supporto alla
pianificazione strategica; analisi ed elaborazioni dati per i principali ranking internazionali in
ambito accademico. presso Area Finanza e Controllo di Gestione

dicembre 2007 — dicembre 2008

Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato (Cat D1 Amm.vo Gestionale):
progettazione ed sperimentazione di un rapporto informativo e comparativo per le facolta e i
dipartimenti presso Area Programmazione e Controllo

novembre 2006 — novembre 2007

Collaborazione a progetto: tutor per il Master di II Livello in Progettazione di Impianti per lo
sviluppo di campi petroliferi Off-Shore. presso Dipartimento di Ingegneria Chimica Mineraria e
delle Tecnologie Ambientali

TITOLI DI STUDIO
2006
Laurea V.O. in Scienze della Comunicazione presso Universita di Bologna

101/110

2000
Maturita Classica presso Liceo Classico Statale "Platone" di Palazzolo Acreide
85/100

Livello letto e scritto
eccellente

Livello parlato

Inglese buono

Certificazioni Linguistiche:

Progetto Almaenglish: certificazione lingua inglese PET B1

Interventi di docenza:

“Il Piano strategico dell’'Universita di Bologna” in occasione del modulo di Strategia ¢ Business
Plan all’interno del Master in Management dell’Universita e della Ricerca del Politecnico di

Milano.

Corsi di formazione:

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.
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"DESIGN E SVILUPPO DELLA DASHBOARD A SUPPORTO DEL PERFORMANCE
MANAGEMENT NELLE UNIVERSITA" - Polimi (15 ore)

"Reporting Avanzato" - Microstrategy (16 otre)

"Documents e Dashbouards su Microstrategy" - Microstrategy (28 ote)

"I1 sistema integrato delle performance nelle universita" - Ebit (7 ore)

"DB Relazionali e Data Warehouse" - Unibo (24 ore)

"Formazione Microstrategy" - Microstrategy (60 ore);

"La valutazione delle prestazioni nelle Universita" - Sum Polimi (12 ore);

"Il sistema di finanziamento delle Universita e degli enti di ricerca" - Sum Polimi (13 ore);
"Le banche dati economico e statistiche online" (6 ore).

Seminari e conferenze:

"International Symposium on University Ranking" - Public Policy Exchange, Bruxelles 2012;
"Capitale umano e occupazione nell'area europea e mediterranea” - Consorzio Almal.aurea,
Bologna 2011.

Pubblicazioni Scientifiche:

Corradi, A., Barbieri, P, Gentiluomo, G. (2011) 1l sistema di reporting dell’Universita di
Bologna in Azzone, G., Campedelli, B., Varasio, E. (a cura di) Il Sistema di Programmazione e
Controllo negli Atenei, Bologna. Il Mulino.

Gentiluomo, G., Mignoli, G., Bernardi, M. (2020) Confronto fra sistemi universitari nei ranking
e nei dati OCSE in Degli Esposti, M., Vidotto, G. (a cura di) Il Gruppo di lavoro CRUI sui
ranking internazionali: attivita, risultati e prospettive 2017 - 2020, Roma. Fondazione Crui.
ISBN: 978-88-96524-32-9

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.



