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Informazioni
personali

Nome e cognome Gabriella Berardi
Amministrazione Alma Mater Studiorum – Università di Bologna

Responsabilità attuali Responsabile
ACFO - Settore Servizi contabili e amministrativi - Ufficio Progetti

Telefono +39 0543 374 323
E-mail gabriella.berardi@unibo.it

Esperienza
professionale

Responsabilità ed esperienze professionali interne all’Ateneo
Data 2 maggio 2023 – oggi

Responsabilità / ruolo Responsabile Ufficio Progetti.
L’Ufficio assicura i servizi di gestione amministrativi e contabili a supporto di Progetti
di ricerca istituzionale, conto terzi, di formazione, di cooperazione internazionale, di
internazionalizzazione e di Terza missione sviluppati dalle UOS e delegati dai Dipartimenti,
nonché dalle strutture ex articolo 25 dello Statuto. Assicura inoltre i servizi di gestione
amministrativi e contabili relativamente ai Progetti finanziati dalla Fondazione locale, su
richiesta da parte del Campus di Forlì.
Tra le attività, rientrano: la collaborazione con gli altri Uffici del Settore per l’emissione degli
ordini di acquisto beni e servizi sui fondi dei progetti presidiati, nonché il supporto alle fasi
di gestione del bilancio sui medesimi progetti; la collaborazione con i Dipartimenti e le Aree
dell’Ateneo per i necessari allineamenti sulle procedure di Ateneo, in particolare attraverso la
rete dei Research Managers. presso ACFO - Ufficio Progetti

Data maggio 2015 – aprile 2023
Responsabilità / ruolo Collaborazione alle attività dell’Ufficio Progetti Cesena e Forlì, ACCF, del Campus di Forlì.

Impegnata ad assicurare la gestione amministrativo-contabile dei progetti di ricerca, di
formazione, di cooperazione internazionale, di internazionalizzazione a supporto delle U.O.S.
dipartimentali, dei Gruppi di Ricerca e di altre Strutture prive di autonomia gestionale delle sedi
di Cesena e Forlì, in collaborazione con il Dipartimento/struttura assimilata di riferimento e
gli uffici competenti dell'Amministrazione Centrale; a supporto della gestione delle pratiche
amministrative del Punto Europa di Forlì. presso ACCF - Ufficio Progetti Cesena e Forlì

Data maggio 2003 – maggio 2015
Responsabilità / ruolo Collaborazione alle attività di gestione del budget di funzionamento, dei fondi finalizzati

(diritto allo studio, internazionalizzazione) e del budget relativo alla Laurea Magistrale
internazionale Interdisciplinary research and studies on eastern europe (MIREES). Di supporto
alla programmazione didattica, in particolare relativamente a docenti a contratto stranieri e
tutor didattici. Nel 2014, con disposizione del DG rep. 3195 del 23/09/14, è individuata come
Responsabile fino al rientro della responsabile gestionale. presso Facoltà di Scienze Politiche R.
Ruffilli (poi Vicepresidenza di Forlì della Scuola di Scienze Politiche)
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Data ottobre 1995 – maggio 2003
Responsabilità / ruolo Collaboratore tecnico presso i Laboratori di Cadriano. Impegnata nelle attività di ricerca svolte

nell’ambito di progetti a finanziamento pubblico. Ha inoltre svolto esercitazioni didattiche sulle
tecniche di coltura in vitro per gli studenti dei corsi di “Frutticoltura” e “Tecnica Vivaistica
Avanzata”, corso di laurea in Biotecnologie. E' responsabile del laboratorio di Istologia-
Microscopia.
Dal 1994 al 1999, ha partecipato alle riunioni del gruppo di lavoro n. 2 su “Plant regeneration
via suspension culture systems” del programma europeo COST 822, e nel dicembre 1998 ha
effettuato un breve soggiorno presso di laboratorio Centre for Plant Tissue Culture Research
C.O.W.T., Lisse - Paesi Bassi. presso Dipartimento di Colture Arboree

Data dicembre 1994 – settembre 1995
Responsabilità / ruolo Assistente tecnico, assunta in ruolo a tempo indeterminato per la rilevazione ed elaborazione

dei dati utili alla determinazione della pianta organica delle strutture di Ateneo. presso Settore
Controllo di Gestione della Amministrazione Centrale

Data 1986 – 1990
Responsabilità / ruolo Borsista (borsa di studio del MAF nel 1990; borsa di studio della Camera di Commercio I.A.A.

di Forlì dal 1986 al 1988) e collaboratrice nel 1989.
Ha condotto ricerche presso i Laboratori di Cadriano sulla moltiplicazione in vitro di specie
ornamentali. Nell 1990 è passata al settore ortofrutticolo, occupandosi di moltiplicazione in
vitro e miglioramento genetico delle specie di piccoli frutti. presso Istituto di Colture Arboree

Esperienze professionali esterne all’Ateneo
Data gennaio 1989 – aprile 1989

Responsabilità / ruolo Tutor del corso di formazione n. 21 “Corso complementare di management aziendale”,
approvato dall’Amm. Provinciale di Bologna, su incarico di I.R.F.A.T.A., inserito nell’attività di
qualificazione imprenditoriale agricola giovanile prevista dal Reg.to Comunitario CEE 797/85.
presso Istituto Regionale di Formazione ed Assistenza Tecnica Agricola (I.R.F.A.T.A.) della
Coltivatori Diretti, sede di Ponticella di S. Lazzaro di Savena (BO)

Istruzione e
formazione

Titoli di studio
Anno di conseguimento 1990

Titolo Laurea in Scienze Agrarie, indirizzo Produzione Vegetale. presso Alma Mater Studiorum -
Università di Bologna

Voto conseguito 110/110 e lode

Altri titoli di studio
Anno di conseguimento 1994

Titolo Dottore di ricerca in Colture Arboree - dottorato di ricerca triennale.
Negli anni del dottorato ha trascorso 7 mesi complessivi in Germania, presso l’Istituto di
Botanica del Forschungsanstalt di Geisenheim. presso Alma Mater Studiorum - Università di
Bologna

Capacità linguistiche

Livello parlato Livello letto e scritto
Inglese buono eccellente
Tedesco elementare elementare
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Ulteriori
informazioni

Attività di formazione, relazioni a convegni
e seminari, pubblicazioni, collaborazioni

a riviste, altri incarichi istituzionali quali
partecipazione a progetti, gruppi di lavoro,

comitati o organi collegiali ecc.

E' nominata a far parte di un gruppo di lavoro di Ateneo per il progetto di estensione dei
servizi dello sportello studenti internazionali a docenti e ricercatori, per il periodo 24 marzo-31
dicembre 2014 con disposizione del DG prot. 16968, rep. 890/2014.

Nell'ambito della esperienza lavorativa presso l'Università di Bologna, ha seguito negli anni,
numerosi corsi e seminari in vari ambiti. Tra questi il corso di Lingua Inglese nel Progetto
AlmaEnglish 2013, livello B2+ (QCER 50 ore), con prova finale superata (IELTS di livello C1).

E' stata rappresentante del Personale Tecnico-Amministrativo nel Consiglio del Polo di Forlì
(anni 2010-2012) e del Campus di Forlì (anni 2012-2015 e 2017-2021).

Rientra nella rete dei Research Managers di Ateneo.

Luglio 2019: nell’ambito del progetto Erasmus+: staff training, trascorre 10 giorni presso Trans
Europe Halles (TEH) di Lund, Svezia.

Ha collaborato alla realizzazione di 3 tesi di laurea nel settore delle colture in vitro, discusse
presso l’Università di Bologna. Per una di queste è stata nominata correlatore e ha fatto parte
della commissione di laurea in data 09/11/1999.

E’ autrice e coautrice di 30 pubblicazioni (tra paper scientifici e rapporti tecnici) del settore delle
colture in vitro, in lingua italiana ed inglese, su riviste nazionali ed internazionali, prodotte negli
anni 1989-2006.

Settembre 1994, ha conseguito l'idoneità al Ruolo di Ricercatore Universitario, gruppo di
discipline G02, Produzione Vegetale, presso la Facoltà di Agraria dell'Università di Ancona.
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