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Chiara Savorani
Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna

Responsabile
ACCE - Settore Servizi agli studenti - Ufficio Orientamento, placement e relazioni con pubblico
- URP

+39 0543 374 825

chiara.savorani4@unibo.it

RESPONSABILITA ED ESPERIENZE PROFESSIONALI INTERNE ALLATENEO
1 gennaio 2011 — 31 dicembre 2022

Servizio Otientamento ¢ URP

Attivita di orientamento agli studi universitari in ingresso e in itinere, colloqui individuali e di
gruppo, conduzione di gruppi in ambito scolastico per 'orientamento universitario, incontri
con docenti, incontri con genitori, attivita di riflessione alla scelta e di rivalutazione del percorso
intrapreso. Realizzazione di progetti PCTO e attivita di consulenza alla carriera. presso Campus
di Cesena e Forli - Alma Mater Studiorum Universita di Bologna

2000 — 2010

Segretaria di Presidenza
impiegata a tempo pieno con mansioni amministrative presso Polo scientifico-didattico di Forli
- Alma Mater Studiorum Universita di Bologna

ESPERIENZE PROFESSIONALI ESTERNE ALLATENEO
1994 — 2000

Impiegata a tempo pieno con contratto a tempo indeterminato presso azienda produttrice di
mobili imbotti con mansioni amministrative presso Azienda del Mobile Imbottito

TITOLI DI STUDIO
1993

Diploma Linguistico presso Istituto Tecnico "Saffi"

2013

Laurea in Scienze del Comportamento e delle Relazioni Sociali presso Universita di Bologna

2021

Laurea Magistrale in Psicologia Scolastica e di Comunita presso Universita di Bologna

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.
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CAPACITA LINGUISTICHE

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Attivita di formazione, relazioni a convegni
e seminari, pubblicazions, collaborazioni

a riviste, altri incarichi istituzionali quali
partecipazione a progetts, gruppi di lavoro,
comitati o organi collegiali ecc.
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ALTRI TITOLI DI STUDIO
2017

Diploma di Counselor di I livello Scuola biennale di Counselling con conseguimento titolo di
Counselor di I livello presso Istituto Centrato sulla Persona IACP — sede di Bologna

2022

Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Iscritta al primo anno scuola quadriennale di
psicoterapia presso Istituto Gestalt Romagna - Sede di Ravenna

2022

Abilitazione professionale presso Albo Psicologi Emilia Romagna

Laivello parlato Livello letto e scritto
Inglese buono buono
Francese buono buono
Tedesco elementare elementare

Formazione in Orientamento con dott. Leonardo Evangelista
Numerosi corsi di formazione, in particolare su:

- Ascolto attivo e riformulazione;

- Tecniche di confronto efficace;

- Negoziazione;

- Problem solving e decision making;

- Empowerment e sviluppo delle risorse;

- Public Speaking

Pubblicazioni:

- Savorani, Chiara (2021) “Il Valore dell’esperienza nei progetti di Alternanza Scuola Lavoro. Le
testimonianze di giovani studentesse e studenti delle Scuole Secondarie di Secondo Grado del
territorio di Cesena e Forli” . Bologna: Universita di Bologna, p. 84.

- Sabattini, Fulvia ; Savorani, Chiara ; Freda, Monica ; D’Addario, Francesca ; Giardini,
Beatrice ; Alice Andrea, Mariot (2021) “Dalla presenza al remoto: i progetti di PCTO (ex
Alternanza Scuola Lavoro) dell’Ufficio Orientamento e URP dell’Area Campus Di Cesena e
Forli.”

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.



