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Curriculum vitæ
ultimo aggiornamento: 7 dicembre 2017

Informazioni
personali

Nome e cognome Barbara Di Placido
Amministrazione Alma Mater Studiorum – Università di Bologna

Responsabilità attuali Responsabile
AFORM - Settore Formazione insegnanti e post lauream

Telefono +39 051 20 9 9405
E-mail barbara.diplacido@unibo.it

Esperienza
professionale

Responsabilità ed esperienze professionali interne all’Ateneo
Data 11 aprile 2017 – oggi

Responsabilità / ruolo Resp. Settore Formazione Insegnanti e Post Laurea presso AFORM - Area della Didattica

Data 27 novembre 2016 – 10 aprile 2017
Responsabilità / ruolo Responsabile - Funzione professionale

Facilitazione del cambiamento organizzativo del nuovo modello organizzativo relativo
all'orientamento agli studi, in itinere, orientamento al lavoro e job placement presso AFORM -
Area della Didattica

Data 7 maggio 2015 – 26 novembre 2016
Responsabilità / ruolo Responsabile Settore Orientamento Tirocini e Placement presso AFORM - Area Didattica e

Servizi agli Studenti

Data 27 novembre 2013 – 6 maggio 2015
Responsabilità / ruolo Responsabile Settore Placement e Tirocini presso AFORM - Area Didattica e Servizi agli

Studenti

Data 12 dicembre 2012 – 31 dicembre 2013
Responsabilità / ruolo Funzione Professionale Facilitazione del cambiamento organizzativo nel nuovo modello della

didattica presso AFORM - Area Didattica e Servizi agli Studenti

Data 1 luglio 2008 – 11 dicembre 2012
Responsabilità / ruolo Responsabile Settore Organizzazione presso APOS - Area Persone e Organizzazione

Data 2 dicembre 2004 – 30 giugno 2008
Responsabilità / ruolo Responsabile Servizio Formazione e Relazioni Interne presso RIUM - Ufficio Dirigenziale

Sviluppo Risorse Umane

Data 10 febbraio 2003 – 24 ottobre 2003
Responsabilità / ruolo Responsabile Servizio Formazione presso RIUM - Ufficio Dirigenziale Sviluppo Risorse

Umane
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Data 25 ottobre 2001 – 9 ottobre 2003
Responsabilità / ruolo Cat. D - area amministrativa-gestionale presso RIUM - Ufficio Dirigenziale Sviluppo Risorse

Umane

Esperienze professionali esterne all’Ateneo
Data gennaio 2000 – ottobre 2001

Responsabilità / ruolo Progettista di formazione e docente sui temi della formazione degli adulti, comunicazione
interpersonale, gruppi di lavoro, sistemi di valutazione e analisi organizzativa presso SCS
Azioneinnova Spa

Data agosto 1998 – dicembre 1999
Responsabilità / ruolo Tutor e progettista di formazione per le piccole e medie imprese presso Ecipar Scarl

Istruzione e
formazione

Titoli di studio
Anno di conseguimento 1999

Titolo laurea V.O. in Scienze dell'Educazione - Esperto nei processi formativi presso Università di
Bologna

Voto conseguito 110/110 e lode - Miglior curriculum studiorum

Altri titoli di studio
Anno di conseguimento 2007

Titolo Corso di alta formazione universitaria in Management dei sistemi e dei processi formativi
presso Università Cattolica Sacro Cuore - Milano

Capacità linguistiche

Livello parlato Livello letto e scritto
Inglese buono buono
Francese buono buono

Ulteriori
informazioni

Attività di formazione, relazioni a convegni
e seminari, pubblicazioni, collaborazioni

a riviste, altri incarichi istituzionali quali
partecipazione a progetti, gruppi di lavoro,

comitati o organi collegiali ecc.

Esperto dei Processi Valutativi - EPV - per la formalizzazione e certificazione delle competenze
in esito ai tirocini prevista dalla Regione Emilia Romagna

Partecipante a corsi di formazione, seminari e convegni con particolare riguardo ai temi
dell'analisi e delle progettazione organizzativa di strutture e dei ruoli, del cambiamento
organizzativo in contesti complessi, della riforma nella Pubblica Amministrazione e nel
sistema universitario, dei sistemi di gestione per competenze, della qualità dei servizi nelle
organizzazioni pubbliche, delle metodologie e tecniche di valutazione del personale, dei sistemi
di formazione e dell'apprendimento degli adulti, delle dinamiche dei gruppi, competenze
manageriali.

Partecipante a diversi gruppi di lavoro nazionali, locali e di Ateneo tra i quali "Modello CAF
per le organizzazioni universitarie" - Fondazione CRUI ; Alto apprendistato di alta formazione
e ricerca - Regione Emilia Romagna; “Knowledge management e dematerializzazione
documentale” - Direzione Amministrativa Università di Bologna
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Docente e relatore nell'ambito di corsi di formazione, seminari e convegni sui temi della
comunicazione interpersonale, formazione degli adulti, gruppi di miglioramento e analisi
organizzativa, tirocini, orientamento e placement.

Presidente e Componente di commissione per la selezione di personale disabile

Tutor per tirocini curriculari, finalizzati alla tesi e post laurea per gli studenti delle Facoltà di
Scienze della Formazione e Facoltà di Psicologia - Università di Bologna (oltre 1000 ore)

Pubblicazioni
- Articolo “Analisi dei fabbisogni formativi – l’Esperienza dell’Università di Bologna”
pp 250-253 M. Menna, B. Di Placido – 7° Rapporto sulla formazione nella Pubblica
Amministrazione – 2003 – promosso da SSPA, Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Dipartimento della Funzione Pubblica
- Abstract “SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL : PRATIQUES
ORGANISATIONNELLES ET CULTURE DE LA PREVENTION” – M. Menna, M.
Depolo, S.Zaniboni, M. Sarchietti, B. Di Placido - convegno AIPTLF 2006
- Poster « SAFETY MANAGEMENT SYSTEM AND PERCEPTION OF RISK” presentato
al Congresso europeo di XIIIth di lavoro e di psicologia organizzativa Stoccolma, dal 9 al 12
maggio 2007
- Articolo Percezioni di sicurezza lavorativa: il ruolo delle pratiche organizzative – Sara
Zaniboni, Marco Depolo, Guido Sarchielli, Michele Menna, Barbara Di Placido, Monica
Sarchielli, PSICOLOGIA DELLA SALUTE - edizione Franco Angeli – anno 2006]]
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