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Angelita Dafarra
Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna

Funzione professionale
Esperto di contenzioso delle relazioni sindacali e risorse umane
SSRD - Unita professionale Servizi legali

+39 051 20 9 9856
angelita.dafarra@unibo.it

RESPONSABILITA ED ESPERIENZE PROFESSIONALI INTERNE ALLATENEO
2 gennaio 2016 — oggi

Funzione Professionale: Esperto di contenzioso delle relazioni sindacali e risorse umane presso
Unita Professionale Servizi Legali - Staff Rettore e Direttore Generale (SSRD)

1 marzo 2012 — 1 gennaio 2016

Collaboratore presso Unita Professionale Servizi Legali - Staff Rettore e Direttore Generale
(SSRD)

1 febbraio 2011 — 29 febbraio 2012

Collaboratore presso Unita Professionale Contenzioso del Lavoro - Area Legale (Aleg)

27 luglio 2006 — 31 gennaio 2011

Collaboratore Segreteria amministrativa presso Scuola di Specializzazione in Studi
sull' Amministrazione Pubblica (Spisa)

14 novembre 2005 — 26 luglio 2006

Collaboratore amministrativo Apers - Task-Force presso Area del Personale (Apers)

13 novembre 2003 — 12 novembre 2005

Collaboratore amministrativo Ufficio convenzioni e incarichi a personale esterno e Settore
selezioni e contratti presso Area del Patrimonio e Contratti (Apec) e Area del Personale (Apers)

28 gennaio 2003 — 19 giugno 2003

Collaboratore amministrativo Ufficio convenzioni e incarichi a personale esterno presso Area
del Patrimonio e Contratti (Apec)

20 dicembre 2002 — 27 gennaio 2003

Collaboratore amministrativo Ufficio contratti per forniture presso Area del Patrimonio e
Contratti (Apec)

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Anno di conseguimento
Titolo

Voto conseguito

CAPACITA LINGUISTICHE

ULTERIORI
INFORMAZIONI

Attivita di formazione, relazioni a convegni
e seminari, pubblicazioni, collaborazioni

a riviste, altri incarichi istitugionali quali
partecipazione a progetti, gruppi di lavoro,
comitati 0 organi collegiali ecc.
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TITOLI DI STUDIO

2002
Laurea in Giurisprudenza. presso Universita di Bologna.
104/110

Livello parlato Livello letto e scritto
Inglese buono buono
Francese buono elementare
Tedesco buono elementare

Anno 2016 - Iscrizione all'Albo degli Avvocati-Elenco speciale (Ordine degli Avvocati di
Bologna).

Anno 2008 - Abilitazione alla professione di Avvocato (Corte di Appello di Bologna).
Anno 2002/2003 - Corso annuale in preparazione al concorso da uditore giudiziario
(Accademia degli Studi Giuridici di Modena - Dr. Ugo Di Benedetto).

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE:

CODICE DELLA PROPRIETA E DEI DIRITTI IMMOBILIARI — UTET (2015):
CAP. IIT — “LLA PROPRIETA DELL'AREA SOVRASTANTE”
CAP. IV — “L'ALIENAZIONE DELLA COLONNA D'ARIA”

“I'ACQUISTO PER USUCAPIONE DELLA COSIDETTA SERVITU DI USO
PUBBLICO” (IN RIV. NOT,, 2012, P. 1143).

“UNA SERVITU DI PASSAGGIO TRA ACCESSIONE INVERTITA E DIRITTO DI USO
PUBBLICO” (IN RIV. NOT,, 2010, P. 1339).

"LA RESPONSABILITA DELL'APPALTATORE PER LA ROVINA E I GRAVI DIFETTI
DI IMMOBILI NEL RAPPORTO CON LA NORMA GENERALE IN TEMA DI ATTO
ILLECITO" (IN RIV. TRIM. APP, 2007, P. 269).

“I.A RESPONSABILITA DELI’APPALTATORE PER VIZI E DIFFORMITA
DELIL’OPERA IN CASO DI MALA ELECTIO DA PARTE DEL COMMITTENTE” (IN
RIV. TRIM. APP, 2004, P. 1099).

“NEGOTIUM MIXTUM CUM DONATIONE TRA AUTONOMIA PRIVATA E
CONCRETE ESIGENZE DI QUALIFICAZIONE GIURIDICA” (IN RIV. NOT., 2004, P.
519).

“NATURA E LIMITI DELLA RESPONSABILITA PREVISTA DALL'ART. 1669 C.C.”> (IN
RIV. TRIM. APPALTT, 2003, P. 697).

“L'OGGETTO DELL'OBBLIGAZIONE DI PROGETTAZIONE ED IL DIRITTO AL
COMPENSO DEL PROFESSIONISTA” (IN RIV. TRIM. APPALTI, 2003, P. 455).

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.
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“LA NULLITA DEL CONTRATTO DI APPALTO PER ILLICEITA
DELL'OGGETTO” (IN RIV. TRIM. APPALTT, 2002, P. 764).

2004/2005 REDAZIONE DI MASSIME RELATIVE A PRONUNZIE DEI

TRIBUNALI DELIEMILIA - ROMAGNA NELLI’AMBITO DELLA “RASSEGNA

DI GIURISPRUDENZA ALLESTITA ED AGGIORNATA SETTIMANALMENTE
DALL'AGENZIA UTET GIURIDICA DI BOLOGNA E MODENA” DISPONIBILE ON
LINE (SITO WEB: HTTP://WWW.GIURAEMILIA IT/)

DALL'ANNO 2017: FORMAZIONE CONTINUA AVVOCATI DEL FORO DI
BOLOGNA (obbligo di 60 crediti a triennio, di cui 9 di deontologia; obbligo di 15 crediti
annui, di cui 3 di deontologia).

Titolo iniziativa formativa Data inizio Data fine Ore

Area tematica: Area economico-finanziaria

CORSO DI FORMAZIONE: "CONOSCERE LE POLIZZE ASSICURATIVE"
ORGANIZZATO DA AON

SPA - EDIZIONE: 1

31/03/2011 31/03/2011 5

CORSO DI FORMAZIONE: "CONOSCERE LE POLIZZE ASSICURATIVE"
ORGANIZZATO DA AON

SPA - EDIZIONE: 1

24/03/2011 24/03/2011 5

CONVEGNO: "CONSIP E IL SISTEMA ITALIANO DI PUBLIC PROCUREMENT"
ORGANIZZATO

DALLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN STUDI SULL'AMMINISTRAZIONE
PUBBLICA - SPISA IN

COLLABORAZIONE CON CONSIP SPA - EDIZIONE: 1

15/06/2009 15/06/2009 7

CONVEGNO: "UN NUOVO CODICE DEGLI APPALTI PER UNA NORMATIVA IN
PERENNE

EVOLUZIONE" ORGANIZZATO DALLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN
STUDI

SULL'AMMINISTRAZIONE PUBBLICA - SPISA - EDIZIONE: 1

13/05/2009 13/05/2009 3

CORSO DI FORMAZIONE: "I CONTRATTI DI LAVORI PUBBLICI, SERVIZI E
FORNITURE A SEGUITO

DELL'ENTRATA IN VIGORE DEL TERZO CORRETTIVO AL CODICE DEI
CONTRATTI PUBBLICI"

ORGANIZZATO DALLA SPLS.A. IN COLLABORAZIONE CON LA NUOVA QUASCO
SCRL -

EDIZIONE: 1

05/02/2009 09/04/2009 92

EVENTO FORMATIVO:"LA COLLABORAZIONE PUBBLICO-PRIVATO NEL TERZO
CORRETTIVO AL

CODICE DEI CONTRATTI" ORGANIZZATO DALLA SCUOLA DI
SPECIALIZZAZIONE IN STUDI

SULL'AMMINISTRAZIONE PUBBLICA - SPISA IN COLLABORAZIONE CON LA
NUOVA QUASCO E

REGIONE EMILIA-ROMAGNA - EDIZIONE: 1

22/01/2009 22/01/2009 3

SEMINARIO: "I PROCESSI DI APPROVVIGIONAMENTO NELLE UNIVERSITA":
PROFILI TEORICI E

OPERATIVI" - EDIZIONE: 1

31/05/2004 31/05/2004 4

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.
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Area tematica: Area giuridico-normativa generale

"LA SOMMINISTRAZIONE DI MANODOPERA DOPO IL JOBS ACT" - EDIZIONE: 1
22/09/2016 22/09/2016 2

SEMINARIO: "PROCESSO AMMINISTRATIVO TELEMATICO: I’ESORDIO, GLI
ADEMPIMENTT, 1

PRIMI CONFRONTI" ORGANIZZATO DALLA FONDAZIONE FORENSE
BOLOGNESE - CONSIGLIO

DELL'ORDINE DEGLI AVVOCATT DI BOLOGNA - EDIZIONE: 1

17/06/2016 17/06/2016 4

CORSO PRATICO PER L’UTILIZZO DELLA CONSOLLE AVVOCATO: "MODULO 4 -
NOTIFICHE IN

PROPRIO VIA PEC TRAMITE CONSOLLE E DEPOSITO ATTESTAZIONI"
ORGANIZZATO DALLA

FONDAZIONE FORENSE BOLOGNESE - CONSIGLIO DELL'ORDINE DEGLI
AVVOCATI DI

BOLOGNA - EDIZIONE: 1

15/06/2016 15/06/2016 2

CORSO DI FORMAZIONE ON LINE “NUOVI PERCORSI DELLA LEGALITA' A
PARTIRE DALLA

LEGGE 190/2012" - EDIZIONE: 5 - FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA
FINALE SUPERATA

(TEST A RISPOSTA MULTIPLA)

28/11/2014 24/02/2015 3

INFORMAZIONE/FORMAZIONE D.LGS. 81/08 - CORSO DI FORMAZIONE PER LE
SQUADRE DI

EMERGENZA: MODULO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO (BOLOGNA) -
EDIZIONE: 2 - FORMAZIONE

CERTIFICATA CON PROVA FINALE SUPERATA (ESERCITAZIONE PRATICA,
PROVA ORALE, TEST

A RISPOSTA MULTIPLA)

01/04/201417/04/2014 8

FORMAZIONE/INFORMAZIONE D.LGS. 81/08 - AGGIORNAMENTO
OBBLIGATORIO SQUADRE DI

EMERGENZA: AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO (BOLOGNA) - EDIZIONE:
1 - FORMAZIONE

CERTIFICATA CON PROVA FINALE SUPERATA (TEST A RISPOSTA MULTIPLA)
13/02/2014 13/02/2014 4

INFORMAZIONE/FORMAZIONE D.LGS. 81/08 - CORSO DI FORMAZIONE PER LE
SQUADRE DI

EMERGENZA: INCONTRO INTEGRATIVO MODULO PRIMO SOCCORSO -
EDIZIONE: 1

29/11/2010 29/11/2010 2
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Titolo iniziativa formativa Data inizio Data fine Ore

INFORMAZIONE/FORMAZIONE D.LGS. 81/08 - CORSO DI FORMAZIONE PER LE
SQUADRE DI

EMERGENZA: MODULO PRIMO SOCCORSO - EDIZIONE: 1 - FORMAZIONE
CERTIFICATA CON

PROVA FINALE SUPERATA (TEST A RISPOSTA MULTIPLA)

21/09/2010 08/10/2010 13

SEMINARIO: "' APPLICAZIONE DELLA RIFORMA BRUNETTA_LE UNIVERSITA"
- EDIZIONE: 1 09/03/2010 24/06/2010 6

SEMINARIO: "RIFORMA BRUNETTA DEL PUBBLICO IMPIEGO E NOVITA' 2009
DEL PUBBLICO

IMPIEGO" - EDIZIONE: 1

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.
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18/05/2009 30/06/2009 6

CONVEGNO: "LE MOBILI FRONTIERE DEL RISCHIO SANITARIO"
ORGANIZZATO DALLA SCUOLA

DI SPECIALIZZAZIONE IN STUDI SULL'AMMINISTRAZIONE PUBBLICA - SPISA -
EDIZIONE: 1

29/04/2009 29/04/2009 3

CONVEGNO: "PRINCIPI DI RIORDINO DEL QUADRO GIURIDICO DELLE
SOCIETA' PUBBLICHE"

ORGANIZZATO DALLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN STUDI
SULL'AMMINISTRAZIONE

PUBBLICA - SPISA - EDIZIONE: 1

04/02/2009 04/02/2009 4

CORSO DI FORMAZIONE: "L'APPROVVIGIONAMENTO DI BENI E SERVIZI
SOTTO SOGLIA

NELL'UNIVESITA": IL NUOVO REGOLAMENTO PER LE ACQUISIZIONI IN
ECONOMIA" - EDIZIONE: 1

27/09/2007 30/10/2007 8

SEMINARIO: "LLA DISCIPLINA FISCALE, PREVIDENZIALE, ASSICURATIVA SUI
COMPENSI" -

EDIZIONE: 1

27/03/2007 29/03/2007 7

SEMINARIO: "I PROCESSI DI APPROVVIGIONAMENTO DI BENI E SERVIZI
SOTTO SOGLIA DOPO

IL D.LGS.163/2006" - EDIZIONE: 1

19/03/2007 02/04/2007 6

Area tematica: Area informatica e telematica

CORSO DI FORMAZIONE: "PORTALE INTRANET E SPAZI VIRTUALI DI
COLLABORAZIONE (SVO)" -

EDIZIONE: 1

14/03/2011 16/06/2011 6

CORSO DI FORMAZIONE BASE CMS02 - BOLOGNA - EDIZIONE: 1 20/09/2006
28/11/2006 8

Area tematica: Area linguistica

PROGETTO ALMAENGLISH: CORSO DI INGLESE DI LIVELLO B1 (QCER) CON
CERTIFICAZIONE

PET DI LIVELLO B1 - EDIZIONE: 1 - FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA
FINALE SUPERATA

(TEST A RISPOSTA MULTIPLA)

12/10/2015 26/02/2016 50

PROGETTO ALMAENGLISH: FREQUENZA E PROFITTO CORSO DI INGLESE DI
LIVELLO A2+

(QCER) - EDIZIONE: 2 - FORMAZIONE CERTIFICATA CON PROVA FINALE
SUPERATA (TEST A

RISPOSTA MULTIPLA)

16/03/2015 26/06/2015 50

Area tematica: Area manageriale

WORKSHOP "IL SISTEMA UNIVERSITARIO. CHIAVI DI LETTURA, CAMBIAMENTI
E PROSPETTIVE

FUTURE" - EDIZIONE: 1

13/04/2016 13/04/2016 4

SEMINARIO "FARE SQUADRA" TESTIMONIANZE ECCELLENTT DAL MONDO
DELLO SPORT,

DELL'ARTE, DELLA SANITA'. INCONTRO CON MICHELE MARIOTTI,
DIRETTORE MUSICALE DEL

TEATRO COMUNALE DI BOLOGNA - EDIZIONE: 1

03/03/2016 03/03/2016 3

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.
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Area tematica: Area organizzazione e personale

CORSO "CONOSCERE L'ORGANIZZAZIONE - PRINCIPI ISPIRATORI E NUOVI
ASSETTT" -

EDIZIONE: 3

03/12/2013 05/12/2013 6

SEMINARIO: "GLI INCARICHI PROFESSIONALI DELLA P.A.: PRESUPPOSTI, LIMITT
E DIFFERENZE

CON GLI AFFIDAMENTI DI SERVIZI. L'APPLICABILITA' DELL'ART.125 DEL
D.LGS.163/06. LE

IPOTESI DI INCOMPATIBILITA' EX D.LGS.39/13" ORGANIZZATO DA PROMO PA.
FONDAZIONE -

EDIZIONE: 1

06/06/2013 06/06/2013 6

SEMINARIO: "LA NUOVA RIFORMA DEL MERCATO DEL LAVORO (1..28 GIUGNO
2012, N.92 - CD.

LEGGE FORNERO)" ORGANIZZATO DALLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN
STUDI

SULL'AMMINISTRAZIONE PUBBLICA - SPISA - EDIZIONE: 1
16/11/201216/11/2012 8

CORSO MONOGRAFICO: "IL. NUOVO ASSETTO DEL PUBBLICO IMPIEGO A DUE
ANNI DALLA

"RIFORMA BRUNETTA"" ORGANIZZATO DALLA SCUOLA DI
SPECIALIZZAZIONE IN STUDI

SULL'AMMINISTRAZIONE PUBBLICA - SPIS.A. - EDIZIONE: 1

18/02/2011 26/03/2011 40
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Area tematica: Area tecnico-specialistica

"NOTIFICHE IN PROPRIO VIA PEC TRAMITE CONSOLLE E DEPOSITO
ATTESTAZIONI" -

EDIZIONE: 1

20/06/2017 20/06/2017 2

"CORSO AVANZATO PER IL DEPOSITO TELEMATICO DA CONSOLLE
DELL'AVVOCATO" -

EDIZIONE: 1

13/06/2017 13/06/2017 2

CORSO DI FORMAZIONE: "TTTULUS ORGANI - ISTRUZIONI PER L'USO. SSRD -
UNITA'

PROFESSIONALE SERVIZI LEGALI" - EDIZIONE: 1

04/06/2014 04/06/2014 3

Area tematica: Corsi multidisciplinari

SEMINARIO: "I SISTEMI DI FINANZIAMENTO ALLE UNIVERSITA": ASPETTI
RILEVANTI E

PROSPETTIVE" - SEMINARI A SUPPORTO DELLA PV PER 30 POSTI CAT.EP1,
AREA AMM.VAGEST.

LE, PER LE ESIGENZE DI QUESTO ATENEO - EDIZIONE: 1

20/01/2009 20/01/2009 3

SEMINARIO: "LLA GESTIONE DEI PROGETTI E PROCESSI DI LAVORO: PRINCIPI
TEORICI E

METODOLOGICI" - SEMINARI A SUPPORTO DELLA PV PER 30 POSTI CAT.EP1,
AREA AMM.VAGEST.

LE, PER LE ESIGENZE DI QUESTO ATENEO - EDIZIONE: 1

13/11/2008 24/11/2008 3

SEMINARIO: "INCONTRO INTRODUTTIVO: IL. RUOLO DELL'EP NELL'ATENEO
DI BOLOGNA" -

Le informazioni pubblicate sono fornite dal dipendente e la veridicita delle stesse ¢ di sua esclusiva responsabilita.
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SEMINARI A SUPPORTO DELLA PV PER 30 POSTI CAT.EP1, AREA AMM.VA-
GESTLE, PER LE

ESIGENZE DI QUESTO ATENEO - EDIZIONE: 1

11/11/2008 12/11/2008 2
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